GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

MUSEOLOGIA Y ESTUDIOS CURATORIALES

CURSO 2013-14

MODULO MATERIA CURSO | SEMESTRE CREDITOS | TIPO
MUSEOLOGIA Y
EL SISTEMA MUSEOLOGIA Y ESTUDIOS o .
INSTITUCIONAL CURATORIALES 3 2 6 OBLIGATORIA
DE LAS ARTES

DIRECQI(’)N COMPLETA DE CONTACTO PARA
TUTORIAS (Direccion postal, teléfono, correo electrénico,
etc.)

Dpto. Historia del Arte
Facultad de Filosofia y Letras
Campus Universitario de Cartuja

PROFESOR(ES) 18071 Granada
Esther Galera Mendoza egalera@ugr.es
HORARIO DE TUTORIAS:

Lunes: 10.30 a 14.30h
Miércoles: 9.30h a 10.30h; 16.30h a 17.30h

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Historia del Arte

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Principios generales de la museologia. El coleccionismo y el origen del museo. Tipologias museisticas y ambitos de
musealizacion. La arquitectura de los museos. La exposicion como medio de comunicacion. Los museos y las nuevas
tecnologias
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COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

1. Conocer la realidad museistica nacional e internacional
2. Aproximarse a la gestion interna de los museos y centros de arte
3. Conocimiento de los instrumentos para la realizacion de exposiciones

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

1. Conocer el origen del museo y su vinculacién con el fenémeno del coleccionismo a nivel nacional e internacional
2. Distinguir las distintas tipologias museisticas, su origen, evolucidn histérica y peculiaridades museograficas

3. Analizar las principales tendencias arquitectonicas relacionadas con los museos haciendo especial referencia a la
reutilizacion de edificios histdricos para usos museisticos

4. Conocer las principales técnicas museograficas de museos y exposiciones temporales

5. Aproximarse a la mutacién que el museo esta experimentando con las TICs y el papel de Internet como vehiculo de difusién
y educacion

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

1. Concepto, funciones e historia de los museos

1.1. Concepto de museo y antecedentes historicos

1.2. Corrientes museoldgicas

1.3. Técnicas museograficas (contenido fundamentalmente practico)
1.4. Funciones del museo

2. Tipologias museisticas y ambitos de musealizacion
2.1. Museos Arqueoldgicos

2.2. Museos de Bellas Artes

2.3. Museos y centros de arte contemporaneo

2.4. Casas museo y casas historicas singulares

2.5. Museos de Historia y Ciencias Naturales

2.6. Museos de Etnografia y Antropologia

2.7. Museos de Ciencia y Tecnologia

2.8. Museos y centros de interpretacion

3. La arquitectura de los museos

3.1. Museos y arquitectura: origen y evolucion histérica de una tipologia
3.2. La rehabilitacion de edificios histéricos para uso museistico

3.3. Museos de nueva planta

3.4. La regeneracion urbana a través de los museos

4. La iluminacion en el museo

4.1. Naturaleza de la luz

4.2. Luz natural y luz artificial

4.3. Laluz y el deterioro de la obra de arte
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4.4, La iluminacién y la presentacion de los objetos

5. La conservacién en el museo

5.1. Agentes bioticos y abioticos de deterioro

5.2. La composicion atmosférica. Humedad relativa y temperatura. Instrumentos de medicion.
5.3. Proteccion de los Bienes Culturales en el museo

6. La exposicién como medio de comunicacion.

6.1. Caracteristicas de los distintos tipos de exposicién: permanente, temporal, itinerante...
6.2. La exposicion como medio de comunicacion. El lenguaje expositivo

6.3. Formas de presentacién. Las vitrinas.

6.4. Procesos en el disefio de una exposicion

6.5. Funciones del comisario

6.6. Cronograma del trabajo

7. Documentacion de las colecciones

7.1. Sistemas de documentacion

7.2. Orientaciones del ICOM para la documentacién de las obras en los museos
7.3. La informatizacion de los museos. Los museos virtuales y digitales

8. Métodos de analisis fisico-quimicos para las obras de arte
8.1. Inspeccion ocular con lupas

8.2. Analisis de pigmentos

8.3. Rayos X

8.4. Fotografia con luz rasante, infrarrojos...

9. Gestion, planificacion y administracion de museos
9.1. Modelos de gestion

9.2. El plan museoldgico

9.3. El programa expositivo

9.4. Modelos de planificacion

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia fundamental

ALONSO FERNANDEZ, Luis (1995): Museologia: introduccién a la teoria y préctica del museo. Istmo. Madrid.
ALONSO FERNANDEZ, Luis (1999): Museologia y Museografia. Ediciones del Serbal. Barcelona.

BELCHER, Michael (1997): Organizacion y disefio de exposiciones. Su relacion con el museo. Trea. Gijon.
BOLANOS, Maria (1997): Historia de los museos en Espafia: memoria, cultura, sociedad. Trea. Gijon.
BOLANOS, Maria (ed.) (2002): La memoria del mundo. Cien afios de museologia 1900-2000. Trea. Gijon.
HERNANDEZ HERNANDEZ, Francisca (1998): El museo como espacio de comunicacion. Trea. Gijon.
HERNANDEZ HERNANDEZ, Francisca (2006): Planteamientos teéricos de la museologia. Trea. Gijon.
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LORENTE, Jesus Pedro (2008): Los museos de arte contemporaneo. Nocion y desarrollo historico. Trea. Gijon.
ZUBIAUR CARRENO, Francisco Javier (2004): Curso de Museologia. Trea. Gijon.

2. Bibliografia complementaria

BELLIDO GANT, M? Luisa (2001): Arte, museos y nuevas tecnologias. Trea, Gijon.

BELLIDO GANT, M? Luisa (2007): Aprendiendo de Latinoamérica. EI museo como protagonista. Trea. Gijon.

DiAZ BALERDI, Ifiaki (2008): La memoria fragmentada: el museo y sus paradojas. Trea. Gijon.

GOMEZ MARTINEZ, Javier (2006): Dos museologias. Las tradiciones anglosajona y mediterrénea: diferencias y
contactos. Trea. Gijon.

HOOPER-GREENHILL, Eilean (1998): Los museos y sus visitantes. Trea. Gijon.

LAYUNO ROSAS, M? Angeles (2004): Museos de arte contemporaneo en Espafia. Del "palacio de las artes" a la
arquitectura como arte. Trea. Gijon.

MARIN TORRES, M? Teresa (2002): Historia de la documentacion museolégica: la gestion de la memoria artistica.
Trea. Gijon.

MONTANER, Josep Maria (2003): Museos para el siglo XXI. Gustavo Gili. Barcelona.

MORE, Kevin (coord.) (1998): La gestion del museo. Trea. Gijon.

MUNOZ COSME, Alfonso (2007): Los espacios de la mirada. Historia de la arquitectura de museos. Trea. Gijon.
SANTACANA MESTRE, J., SERRAT ANTOLI, N. (coords.) (2005): Museografia Didéctica. Ariel. Barcelona.
SCHUBERT, Karsten (2008): EI museo. Historia de una idea. De la Revolucién Francesa a hoy. Turpiana. Granada.
VALDES SAGUES, M? del Carmen (1999): La difusién cultural en el museo: servicios destinados al gran publico.
Trea Gijon.

ENLACES RECOMENDADOS

Artcyclopedia: The Fine Arte Search Engine (http://www.artcyclopedia.com/)

Ciudad de la Pintura: La mayor pinacoteca virtual (http:/pintura.aut.org/)

Ars Summum: La comunidad libre de la Historia del Arte (http://www.arssummum.net/)

Web Gallery of Art (http://www.wga.hu/index1.html)

Google Libros (http://www.google.es/books)

Joconde: Catalogue des Collections des Musees de France (http://www.culture.gouv.fr/ldocumentation/joconde/fr/pres.htm)
PARES: Portal de Archivos Esparioles (http:/pares.mcu.es/)

Patrimonio Historico (http://www.mcu.es/patrimonio/CE/InfGenral/InformacionGeneral.html)

METODOLOGIA DOCENTE

Actividades formativas de caracter presencial (80%)

= Sesiones tedricas: Metodologia de ensefianza que implica la explicacion de contenidos por el profesorado relativo a
la programacién del temario que se contempla en la Guia Docente, con el acompafiamiento de materiales didacticos
diversos.

= Sesiones practicas: Metodologia de ensefianza que complemente y amplia las sesiones tedricas. El profesorado
contara con los medios de apoyo que estime necesarios (audiovisuales, informaticos, documentales,...) para fomentar
el debate y la reflexion critica. Se contemplan, asimismo, la participacion en seminarios, exposicion de trabajos y
salidas del centro para realizar practicas de campo (visitas a exposiciones, museos, monumentos, recorridos urbanos,
galerias, archivos, bibliotecas, asistencia a ciclos de conferencias,...)
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= Tutorias individuales y colectivas, concebidas como un espacio formativo y educativo de amplio espectro a través de
las que el alumno alcance y desarrolle su aprendizaje.
= Evaluacion de los conocimientos de acuerdo a los sistemas establecidos.

Actividades formativas de caracter no presencial (20%)
» Actividades de trabajo autbnomo: estudio y trabajo individual del alumno (lectura de textos especializados,
elaboracién de trabajos, blusqueda en archivos digitales y bases de datos audiovisuales, bibliograficas y

hemerograficas...
= Actividades de trabajo en equipo, mediante la participacién en proyectos, debates, preparacién de exposiciones
colectivas,...
PROGRAMA DE ACTIVIDADES
Actividades presenciales (horas) Actividades no presenciales (horas)
Primer semestre Sesio- Exposicio- Tuto- Tutorias Trabajos Trabajo en
Sesiones | nes Exame- rias . e
. o nesy Co colect- Estudio individuales grupo
tedricas practi- S nes indivi-
seminarios vas del alumno
cas duales
Total horas

EVALUACIO[\I (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

Segun la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de la Universidad de Granada (aprobada en Consejo de
Gobierno de 20 de Mayo de 2013), la evaluacién del rendimiento académico de los estudiantes respondera a criterios publicos,
objetivos y de imparcialidad.

La evaluacidon sera preferentemente continua, entendiendo por tal la evaluacidén diversificada mediante diversos
procedimientos e instrumentos de evaluacion (exdmenes, trabajos, practicas, participacion activa y otras pruebas o actividades
que garanticen una evaluacién objetiva del aprendizaje y rendimiento). No obstante, también se contempla una evaluacién
Unica final, entendiendo por tal la que se realiza en un solo acto académico, a la que podran acogerse aquellos estudiantes
que no puedan cumplir con el método de evaluacion continua por motivos laborales, estado de salud, discapacidad o cualquier
otra cusa debidamente justificada que les impida seguir el régimen de evaluacién continua.

= Evaluacion continua

La asignatura sera evaluada a través de una prueba escrita final y a través de otros trabajos realizados a lo largo del
cuatrimestre (exposiciones orales, lecturas, trabajos practicos, visitas, etc). Para puntuar los trabajos obligatorios y optativos
asi como las visitas y otras actividades planteadas por el profesor sera necesario obtener una calificacion igual o superior a 5
puntos en la prueba escrita. En la nota final la calificacion del examen supondré un 60% y el resto de trabajos asi como la
asistencia a clase un 40%.

= Evaluacion Unica final

La evaluacion unica final podra incluir cuantas pruebas sean necesarias para acreditar que el estudiante ha adquirido la
totalidad de las competencias descritas en esta Guia Docente.

Para acogerse a la evaluacion final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura, lo solicitara al
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Director del Departamento de Historia del Arte, que dara traslado al profesorado de la asignatura, alegando y acreditando las
razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacién continua.

El examen mediante evaluacion Unica final se realizara durante el periodo correspondiente a la Convocatoria Ordinaria de esta
asignatura y, para los que no se hubieran presentado o hubieran suspendido, en la Convocatoria Extraordinaria de Septiembre.

En relacién con la estructura y contenido de las pruebas de evaluacion, ésta seré la siguiente:

Examen tedrico escrito igual al que realizaran los alumnos de evaluacién continua cuya puntuacién sera el 60% de la nota final
siempre que la calificacion obtenida sea de cinco puntos 0 mas, y otra prueba escrita que se realizara el mismo dia relativa a
las préacticas realizadas durante el cuatrimestre que supondra hasta el 40% de la nota final si se ha obtenido el minimo de
cinco puntos en el gjercicio tedrico.

INFORMACION ADICIONAL

En la guia didactica correspondiente a la asignatura se desarrollara de forma pormenorizada el temario, asi como el
cronograma de actividades, la metodologia docente y la concrecidn exacta de los criterios de evaluacién.
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