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La materia ANTROPOLOGIA se compone de una asignatura que introduce al alumnado de
Argueologia en los distintos planteamientos tedricos y procedimientos empleados por la ciencia
antropolégica para el estudio de las manifestaciones culturales humanas del presente o el pasado
inmediato. Los distintos apartados de los que se compone la ciencia antropoldgica, destacando sobre
todo los relacionados con la alimentacion, la organizacion familiar y politica y los sistemas religiosos,
resultan de imprescindible conocimiento para comprender las culturas de la antigiedad a partir del

uso controlado de la analogia.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

CT1 - Que los estudiantes comprendan el significado del paso del tiempo en las transformaciones de
los procesos sociales, incidiendo en preocupaciones tan contemporaneas como el impacto humano
en los ecosistemas, la globalizacién, la igualdad o el desarrollo sostenible.

CT7 - Que los estudiantes adquieran las habilidades y conocimientos de instrumentos informéticos y
matematicos aplicables a la Arqueologia para usarlos eficientemente en la investigacion y la
comunicacion.

CT8 - Que los estudiantes desarrollen una especial sensibilidad hacia los diferentes entornos
culturales y medioambientales, prestando especial atencion a las cuestiones de igualdad, de la
conservacion medioambiental, de la convivencia pacifica y la no discriminacién por razones de sexo,
raza, religion o capacidad.

CEL1 - Que los estudiantes conozcan otras ciencias que se ocupan del estudio del pasado humano, en
especial la Historia y la Antropologia, como base para la interpretacion arqueoldgica.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de interpretar los desarrollos teéricos de la Arqueologia y su
vinculacién con los de las disciplinas afines.

CE3 - Que los estudiantes aprendan las caracteristicas formales y funcionales de la Cultura Material y
sus cambios a lo largo del proceso histérico y en el marco de las distintas culturas, analizando los
distintos enfoques y metodologias que permiten la comprension de los procesos historicos a través de
la arqueologia.

CE5 - Que los estudiantes utilicen y apliquen la légica, la analogia y la experimentacion para la
elaboracion y contrastacion de hipotesis concretas sobre las sociedades del pasado.

CE®6 - Que los estudiantes comprendan las relaciones espaciales a diferentes escalas, a partir de las

relaciones entre naturaleza y sociedad en su dimensién temporal.
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OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Introduccién a la antropologia social.

Iniciacién al estudio antropolégico de las sociedades en la globalizacién.
Acercamiento a la metodologia etnogréfica.

Manejo de los conceptos y temas de interés clave de la antropologia.

Aproximacion a la vinculacion entre antropologia y arqueologia.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

[Bloque Tematico |. DEFINICION DE LA DISCIPLINA: CONCEPTOS, METODOS Y TEORIAS
ANTROPOLOGICAS]

Tema 1. INTRODUCCION A LA ANTROPOLOGIA.

Definicion de la disciplina. Objeto teérico de estudio.
Contextualizacion de la antropologia dentro de las ciencias sociales.
Principales corrientes teéricas de la antropologia.

La antropologia social y las diferentes subdisciplinas.

Tema 2. LA CULTURA Y OTROS CONCEPTOS CLAVE EN ANTROPOLOGIA.

La cultura y sus diferentes concepciones en antropologia.
Las perspectivas emic y etic.
Identidad, relativismo, etnocentrismo y construccién de la diferencia: género, raza/etnia, clase

social y cultura.

Tema 3. METODOS DE INVESTIGACION EN ANTROPOLOGIA.

La etnografia como metodologia antropoldgica especifica.

Técnicas de investigacion: observacion participante, entrevistas, grupos de discusion y diario
de campo.

Analisis de la informaciéon. Métodos cientifico y hermenéutico en antropologia.
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[Blogue Tematico Il. CAMPOS DE ESTUDIO DE LA ANTROPOLOGIA SOCIAL.]

Tema 4: ANTROPOLOGIA POLITICA
¢ Inicios y devenir de la antropologia politica.
¢ Minimos antropoldgicos de la politica.

e Estrategia y tactica, rasgos distintivos de la accién politica contemporanea.

Tema 5: ANTROPOLOGIA ECONOMICA
e Una aproximacion a la antropologia econémica.
e Sobre cambios economicos, sistema global y culturas. Ejemplos.

¢ Antropologia econdémica y antropologia social.

Tema 6: ANTROPOLOGIA DEL PARENTESCO
e Laidea de parentesco en antropologia.
e Breve historia del parentesco.
e Parentesco y organizacioén social.

¢ Investigaciones contemporaneas sobre parentesco: ¢ ’nuevos” modelos de familia?

Tema 7: ANTROPOLOGIA DEL GENERO
e La perspectiva de género en antropologia.
o Génesis y primeros avances.
e Claves conceptuales sobre género: sexualidad, reproduccion, género y sexo.

e Debates y propuestas contemporaneos.

Tema 8: MISCELANEA - PLURALIDAD DE ANTROPOLOGIAS
e Breve caracterizaciéon de la pluralidad de vertientes de la antropologia contemporanea:
antropologia aplicada, antropologia del desarrollo, antropologia urbana, antropologia de la
religion, antropologia del trabajo, antropologia audiovisual, antropologia de la salud,

antropologia de las migraciones.
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[BLOQUE TEMATICO lIl: Antropologia aplicada a los estudios de Grado en Arqueologia.]

Tema 9: ANTROPOLOGIA Y ARQUEOLOGIA
¢ Investigaciones contemporaneas que vinculan la antropologia (en sus diversas facetas) con la
arqueologia.

e Antropologia, arqueologia y género: un ejemplo de colaboracién dialégica y critica.

BIBLIOGRAFIA

MATERIALES TEORICOS.

1) Bohannan, Paul (2010) “Antropologia, cultura y sociedad”, en Para raros nosotros. Introduccion
a la Antropologia Cultural. Madrid, Akal: 3-24.

2) Bohannan, Paul (2010) “Aprendiendo cultura”, en Para raros nosotros. Introduccion a la
Antropologia Cultural. Madrid, Akal: 25-42.

3) Sanmartin, Ricardo (2003) “La observacion participante”, en Observar, escuchar, comparar,
escribir. Barcelona, Ariel: 51-78.

4) Lewellen, Ted (2009) “El desarrollo de la antropologia politica” y “La politica en la sociedad
industrial”, en Introduccion a la antropologia politica. Barcelona, Bellaterra: 1-14 y 119-138.

5) Comas d’Argemir (1998) “La antropologia social estudia la economia” y “Economias y
naturaleza en un mundo globalizado”, en Antropologia econdémica. Barcelona, Ariel: 11-25 y
197-214.

6) San Roman Espinosa, Teresa, Gonzalez Echevarria, Aurora y Grau Rebollo, Jorge (2003) “El
parentesco”’, en Las relaciones de parentesco. Barcelona, Universidad Auténoma de
Barcelona: 11-28.

7) Martin Casares, Aurelia (2008) “Transformar el conocimiento: la perspectiva de género en
antropologia”, en Antropologia del género: culturas, mitos y estereotipos sexuales. Madrid,
Catedra: 19-70.

8) Esteva Fabregat, Claudio (2001) “Enfoques para una antropologia de la migracién”. Scripta
Nova. Revista Electrénica de Geografia y Ciencias Sociales, 94-1.

9) Linton, Sally (1979) “La mujer recolectora: sesgos machistas en antropologia”, en Harris, Olivia

y Young, Kate (eds.). Barcelona, Anagrama: 35-46
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MATERIALES PRACTICOS.

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

Seleccion de fragmentos de Barley, Nigel (1998) EI antropdlogo inocente. Barcelona,
Anagrama. Seleccion de videos del Etnologic de Barcelona.

idem.

[Practica metodolbgica sobre grupos focales (sin material especifico designado a priori).]
Estalella, Adolfo y Corsin, Alberto (2012) “Asambleas al aire: la arquitectura ambulatoria de
una politica en suspension”. Revista de Antropologia Experimental 13: 73-88.

Médem, Julio (2003) “La pelota vasca: la piel contra la piedra”. Documental.

Vega Solis, Cristina (2009) “Los estratos del cuidado. Condiciones y transiciones realizadas
por las inmigrantes latinoamericanas en los servicios particulares” [fragmento], en Culturas del
cuidado en transicion. Barcelona, UOC: 145-177.

Pichardo Galan, Ignacio (2009) “(Homo) sexualidad y familia: cambios y continuidades al inicio
del tercer milenio”. Politica y Sociedad 46-1y 2: 143-160.

Gregori Flor, Nuria (2006) “Los cuerpos ficticios de la biomedicina. El proceso de construccion
del género en los protocolos médicos de asignacion de sexo en bebés intersexuales”. Revista
de Antropologia Iberoamericana, 1- 1: 103-124.

Puenzo, Lucia (2007) “XXY”. Largometraje.

Toboso, Mario y Guzman, Francisco (2009): “Diversidad funcional: hacia la deconstruccion del
cuerpo funcionalmente normativo”. Simposio: Cultura, cuerpo, género: incorporar la
desigualdad. CSIC.

Materiales audiovisuales del Foro de Vida Independiente.

Guzman, Francisco y Raquel (Lucas) Platero (2012) “Passing, enmascaramiento y estrategias
identitarias: diversidades funcionales y sexualidades no-normativas”, en Platero, Raquel
(Lucas) (2012) Intersecciones: cuerpos y sexualidades en la encrucijada. Barcelona, Bellaterra:
125-158.

He, Xiaodan (2009) “Terre de femmes”. Documental.

Coler, Ricardo (2005) El reino de las mujeres. El Gltimo matriarcado. Madrid, Ediciones Temas

de Hoy.

MANUALES DE REFERENCIA y OBRAS INTRODUCTORIAS.
AGUIRRE, Angel (2005) Diccionario tematico de Antropologia. Barcelona, Boixerau.
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BARLEY, Nigel (2002) EI antropologo inocente. Notas desde una choza de barro. Barcelona,
Anagrama.

BESTARD, Joan y CONTRERAS, JesuUs (1987) Barbaros, salvajes, paganos y primitivos. Una
introduccion a la antropologia. Barcelona, Barcanova.

BOHANNAN, Paul (2010) Para raros nosotros. Introduccion a la Antropologia Cultural. Madrid, Akal.
BOIVIN, Mauricio F., ROSATO, Ana y ARRIBAS, Victoria (1998) Constructores de Otredad. Una
introduccion a la Antropologia Social y Cultural. Buenos Aires, Eudeba.

DESCOLA, Philippe (2001) Naturaleza y sociedad: perspectivas antropoldgicas. México, Siglo XXI.
DIAZ DE RADA, Angel y VELASCO, Honorio (2003): La logica de la investigacion etnogréafica. Madrid,
Trotta.

EMBER, Carol. R y EMBER, Melvin (1997). Antropologia cultural. Prentice Hall.

FERRANDIZ MARTIN, Francisco José (2011): Etnografias contemporaneas. Anclajes, métodos y
claves para el futuro. México, Anthropos.

HARRIS, Marvin (1981). Introduccién a la antropologia general. Madrid. Alianza Universidad.

KAPLAN, David y MANNERS, Robert A. (1985). Introduccion critica a la teoria antropolégica. México,
Nueva Imagen.1985

KOTTAK, Conrad Philip (1994). Antropologia. Una exploracion de la Diversidad Humana. Madrid, Mc
GrawHill Interamericana de Espafia, S.A.

PRAT, Joan y MARTINEZ, Angel (eds.) (1996). Ensayos de antropologia cultural. Barcelona, Ariel
Antropologia

PRAT, Joan, MARTINEZ, Ubaldo, CONTRERAS, Jesus y MORENO, Isidoro (1991) Antropologia de
los pueblos de Espafia. Madrid, Taurus Universitaria.

ROSSI, Ino y O'HIGGINS, Edward (1981) Teorias de la cultura y Métodos Antropoldgicos. Barcelona,
Anagrama.

SANMARTIN ARCE, Ricardo (2003) Observar, escuchar, comparar, escribir: la practica de la

investigacion cualitativa. Barcelona, Ariel Antropologia.

ENLACES RECOMENDADOS

En los siguientes enlaces a organismos concretos el alumnado interesado encontrard numerosas
fuentes de informacion diversa (bibliografia, material audiovisual, relacién de expertos, normativa

sobre grado y colegiacion, ejemplos sobre profesionalizacion, redes de trabajo e incluso ofertas

Pagina7

Z/g 7/‘ Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http://grados.ugr.es




laborales relacionadas con la antropologia).
A AAA American Anthropological Association: http://www.aaanet.org/
A AIBR Asociacion de Antropélogos Iberoamericanos en Red:

http://www.aibr.org/antropologia/aibr/

A Ankulegi —Asociacion Vasca de Antropologia: http://www.ankulegi.org/

A  ANTROPODOCUS: www.antropodocus.com

A Asociacién Andaluza de Antropologia: http://www.asana-andalucia.org/

A Asociacion de Antropologia de Castilla y Ledn “Michael Kenny”:
http://antropologiacastillayleon.org/

A EASA European Association of Social Anthropologists: http://www.easaonline.org/

A  FARAPI: www.farapi.com

A Instituto Catalan de Antropologia: http://www.antropologia.cat/

A Instituto de Lengua, Literatura y Antropologia - CSIC: http://www.illa.csic.es/

A Instituto Madrilefio de Antropologia: http://www.ima.org.es/

A Museo Etnolégico de Barcelona: http://w3.bcn.cat/museuetnologic

A Portal Estatal de Antropologia: http://antropologia.urv.es/portal/index.php

METODOLOGIA DOCENTE

SE UTILIZARA LA SIGUIENTE RELACION DE METODOLOGIAS DOCENTES:
1. Clases tedricas (lecciones expositivas magistrales: 50% de la asignatura?).

a. Descripcion: presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de
los contenidos propuestos.

b. Propdésito: transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado a la reflexion y
facilitandole el descubrimiento de las relaciones entre los diversos conceptos para
contribuir a la formacién de su mentalidad critica.

2. Clases practicas (actividades practicas: 50% de la asignatura).

a. Descripcion: actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado como

debe actuar a partir de la aplicacion de los conocimientos adquiridos. Se desarrollaran

a través de diversos métodos (debates, reflexiones colectivas sobre cineférums,

?2 siguiendo los criterios de la Facultad de Filosofia y Letras.
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seminarios tematicos, exposiciones grupales, etc.). Cada actividad practica que se
desarrolle durante las horas docentes presenciales conllevara una parte de trabajo no
presencial por parte del alumnado, que se dividira en tantos grupos como sesiones de
practicas haya, y una parte de trabajo presencial en aula.

b. Propoésito: desarrollo en el alumnado de las competencias instrumentales, cognitivas y
procedimentales de la materia (el saber hacer).

3. Tutorias académicas (transversal).

a. Descripcion: organizacién de los procesos de ensefianza y aprendizaje basado en la
interaccion directa entre alumnado y profesorado (la profesora tiene 6 horas semanales
de tutorias presenciales, cuyo uso, para cualquier consulta en este sentido, es a la libre
y voluntaria disposicion del alumnado).

b. Propdésito: orientar el trabajo autonomo y grupal, profundizar en distintos aspectos de la

materia y orientar la formacion académica integral del alumnado.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y
PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

La evaluacién se realizara a través de los siguientes instrumentos (y con los porcentajes explicitados,
en cada caso, sobre la calificacion final):

1) EXAMEN final: 50% de la calificacién total. Consistir4 en una prueba de desarrollo, destinada a
constatar la capacidad sintética del alumnado sobre los conocimientos adquiridos y su
madurez al respecto, asi como la habilidad adquirida de vincular los elementos del curriculo de
antropologia a la practica académica-epistemoldgica de la arqueologia.

2) Trabajo de PRACTICAS: 40% de la calificacion total. Consistira en la elaboracion de un trabajo
colectivo, a modo de actividad practica para exponer y compartir en clase durante las sesiones
de practicas (ejemplos: dinamizacién de un cineférum o un debate, exposicién del contenido
de una lectura o material, etc.). Se podra optar también, alternativamente, por un trabajo
unipersonal para realizar fuera del aula sobre un tema de interés especifico.

3) Asistencia y participacion activa en clase: 10% de la calificacion total. Se controlara la
asistencia a través de la firma en hoja de lista (en las sesiones practicas y aleatoriamente en

tedricas), y la participacion en los debates, discusiones y actividades establecidos en aula.
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OEXAMEN FINAL

ETRABAIO

50%

CASISTENCIA Y
PARTICIPACION

NOTA IMPORTANTE: en la evaluacion (tanto del examen como del trabajo) se tendra en cuenta la

correccion (gramatical, ortogréfica, semantica) en la expresion escrita.

INFORMACION ADICIONAL

CORREO INSTITUCIONAL Y TABLON DOCENTE: es requisito imprescindible para el buen curso de
la asignatura que el alumnado use siempre su email institucional (dominio: @correo.ugr.es), que
debera consultar con frecuencia regular, asi como el tablon de docencia (plataforma virtual de cuyo
uso se informara correspondientemente, y que constituye un apoyo a la docencia y la comunicacion

del grupo).
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