GUIA DOCENTE DEL SEMINARIO

ESTUDIOS CORRELACIONALES: MEDICION DE VARIABLES MEDIANTE
TESTS Y CUESTIONARIOS

Aprobada en Consejo de Departamento con fecha: 20/07/2020

AREA MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO

Estudios correlacidnales
mediante tests y 4 2 2 Obligatoria
cuestionarios

Metodologia de las Ciencias
del Comportamiento

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESOR(ES)? TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo
electrdnico, etc.)

Dept. Metodologia de las Ciencias del
Comportamiento. Facultad de Psicologia. Despacho
321. Teléfono: 958246269. E-mail: jpadilla@ugr.es

José Luis Padilla Garcia

HORARIO DE TUTORIAS

El horario de tutorias esta disponible en la web del
departamento:
http://www.ugr.es/~metodologiacc/tutorias.html

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Psicologia

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Tener cursadas las asignaturas:

e Descripcion y exploracion de datos en Psicologia

e Técnicas de Andlisis en la Investigacion Psicologica
e Métodos y Disefios de Investigacion en Psicologia
e  Psicometria

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

1 Consulte posible actualizacion en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
(o) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacién de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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Contenidos

1. Caracteristicas diferenciales de los estudios correlacionales
e Fuentes de error que pueden amenazar la interpretacion “prevista” de los resultados
e Muestreo y procedimientos para reclutar participantes en los estudios correlacionales
e Efectos del contexto y el modo de administracidn de tests y cuestionarios

2. Analisis del funcionamiento del test y/o cuestionarios en la muestra del estudio
e Propiedades métricas de los items y del test y/o cuestionario
e Evidencias de validez adaptadas al contexto de la investigacion

3. Descripcion de datos y relacidn entre variables

4. Inferencia basica
e Comparacién de grupos, tratamientos, y prediccién

5. Presentacién de resultados estadisticos en informes cientificos

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

C1- Desarrollo de habilidades basicas de investigacion y capacidad para la expresién razonada de ideas, asi
como para su estructuracién y presentacién en el ambito de la Psicologia.

C3- Conocimiento de la estructura basica de una propuesta de proyecto y/o de una propuesta de caracter
analitico-descriptivo...,

C5- Capacidad para desarrollar hipdtesis y objetivos, la planificacion y la sistematizacién de un trabajo de
investigacion en Psicologia.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

e Utilizar los conocimientos adquiridos en el grado para elegir los instrumentos adecuados de medicidon
de las variables implicadas en la investigacidn.

e Disefar el nivel técnico-metodoldgico de la investigacion en cuanto de las variables contempladas en el
nivel tedrico-conceptual de la investigacion.

e Aplicar los instrumentos de medicidn seleccionados atendiendo a las caracteristicas de los diferentes
modos de administracién optimizando la calidad de las mediciones.

e Analizar la calidad de las mediciones para considerar su efecto en la fase estadistico-analitico de la
investigacion.

e Analizar variables, comparaciones de grupos y tratamiento, relacidn entre las variables objeto de la
investigacion y prediccion de variables y criterios de interés.

e Redactar las secciones habituales en los informes sobre el procedimiento de medicién y andlisis de la
calidad de las mediciones.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:
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1. Tema 1. Planificacion de un estudio correlacional: Método y disefio

2. Tema 2. Eleccién y reclutamiento de participantes
3. Tema 3. “Recogida de datos”: La administracion de instrumentos de evaluacién: planificacién, modo de
administracion y proteccion de datos personales
4. Tema 4. Anilisis del funcionamiento del test y/o cuestionarios en la muestra del estudio
5. Tema 5. Descripcion de variables y analisis de relaciones
6. Tema 6. Inferencia basica: comparacion de grupos y/o tratamientos
7. Tema 7. Modelos de regresion
BIBLIOGRAFIA

Martinez-Arias, R. M. (2006). Psicometria. Madrid, Alianza.
Muiiiz, J. (2003). Teoria Clasica de los Tests. Madrid, Pirdmide.

ENLACES RECOMENDADOS
e Curso en PRADO para el “Seminario de TFG de Estudios Correlacionales”

Cumplimentar con el texto correspondiente en cada caso.

METODOLOGIA DOCENTE

Sesiones presenciales

1. Las sesiones presenciales estaran dedicas a la presentacion de los contenidos de cada tema. Los estudiantes
dispondran por adelantado de las notas del tema y de las diapositivas que se utilizaran en la clase.

2. El objetivo principal es orientar la preparacion del tema resaltando los contenidos mas relevantes y aclarando los
que puedan presentar mayores dificultades.

3. Durante las sesiones se realizan actividades de trabajo cooperativo orientadas al andlisis de casos o la solucidn de
problemas sobre investigaciones concretas.

Actividades de trabajo autdnomo (Componente ensefianza virtual)

e Elacceso al curso virtual del seminario se realizara a través de la plataforma PRADO.

e Ademas de todo el material del seminario (notas de los temas, diapositivas, etc.), el curso virtual contiene y es el

medio para realizar las actividades de trabajo auténomo previstas. Dichas actividades son, en principio: ejercicios,
tareas, foros, etc.

EVALUACION
La evaluacién consistird en una valoracion de APTO o NO APTO. El haber superado este seminario (APTO) es un requisito
imprescindible para superar el TRABAJO FIN DE GRADO. Para obtener una calificacion de APTO el alumno debera:

e En la convocatoria ordinaria, el seminario se superara con la asistencia (obligatoria), como minimo, al 80% de las

sesiones tedrico-practicas y con la presentacién de un esquema final de su investigacion siguiendo las indicaciones
del profesor responsable del seminario.

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




e Enlaconvocatoria extraordinaria, el alumnado debera realizar un examen (100% de la calificacién), con preguntas
cortas sobre los contenidos del seminario y su aplicacién a su Trabajo de Fin de Grado. La prueba valorard los
conocimientos y la comprensidn de los contenidos del seminario.

e Los alumnos/as a los que se les haya concedido la evaluacién tunica final, de acuerdo con lo establecido en la
Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada, realizardn un examen
(100% de a calificacidn), con preguntas cortas sobre los contenidos del seminario y su aplicacion a su Trabajo de
Fin de Grado. La prueba valorara los conocimientos y la comprension de los contenidos del seminario.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
e Sesiones presenciales descritas anteriormente, en
funcién de las posibilidades
El horario de tutorias se encuentra en la web del e Video-conferencias con Google MEET y/o ZOOM
Departamento. e  Foro de dudas en PRADO
https://metodologiacc.ugr.es/pages/personal/pdi e Correo electrénico
e Atencién personalizada virtual o en despacho, en
caso de que sea posible

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

e Sesiones presenciales (en los horarios establecidos por la facultad)
e  Sesiones virtuales con Google MEET y/o con ZOOM (en los horarios establecidos por la facultad)
e Videos grabados con Google MEET y/o con OBS y enlace de acceso alojado en PRADO

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

La evaluacion consistira en una valoracion de APTO o NO APTO. El haber superado este seminario (APTO) es un requisito
imprescindible para superar el TRABAJO FIN DE GRADO.
Para obtener la calificacién de APTO es necesario:
e  Asistira un minimo del 80% de las sesiones tedrico-practicas o realizar la entrega de una tarea correspondiente a
los contenidos de la sesidn.
e Presentar un esquema final del trabajo de investigacion realizado por el alumno/a siguiendo las indicaciones del
profesor responsable del seminario.

Convocatoria ordinaria:
Aquellos alumnos que no obtengan la calificacién de APTO deberdn realizar una prueba tedrico-practica (100%

de la calificacion) que se desarrollara de manera presencial en la fecha y hora fijadas por la Facultad. La prueba
consistira en preguntas cortas sobre los contenidos del seminario y su aplicacion a su Trabajo de Fin de Grado. La
prueba valorara los conocimientos y la comprensién de los contenidos del seminario.
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Convocatoria Extraordinaria

e En la convocatoria extraordinaria, el alumnado debera realizar un examen (100% de la calificacion), con
preguntas cortas sobre los contenidos del seminario y su aplicacion a su Trabajo de Fin de Grado. La prueba
valorard los conocimientos y la comprensién de los contenidos del seminario.

Evaluacion Unica Final

e Los alumnos/as a los que se les haya concedido la evaluacién unica final, de acuerdo con lo establecido en la
Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada, realizaran un examen
(100% de la calificacidn), con preguntas cortas sobre los contenidos del seminario y su aplicacion a su Trabajo de
Fin de Grado. La prueba valorara los conocimientos y la comprensién de los contenidos del seminario.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL

e Video-conferencias con Google MEET y/o ZOOM
e Forode dudas en PRADO
e Correo electrénico

El horario de tutorias se encuentra en la web del
Departamento.
https://metodologiacc.ugr.es/pages/personal /pdi

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

¢ Sesiones virtuales con Google MEET y/o con ZOOM (en los horarios establecidos por la facultad)
¢ Videos grabados con Google MEET y/o con OBS y subidos posteriormente a PRADO

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

La evaluacion consistira en una valoracion de APTO o NO APTO. El haber superado este seminario (APTO) es un requisito
imprescindible para superar el TRABAJO FIN DE GRADO.
Para obtener la calificacién de APTO es necesario:

e Realizar la entrega de una tarea correspondiente a los contenidos de cada sesion.

e Presentar un esquema final del trabajo de investigacion realizado por el alumno/a.

Convocatoria ordinaria:
Aquellos alumnos que no obtengan la calificacién de APTO deberdn realizar una prueba tedrico-practica (100%
de la calificacién) que se desarrollara a través de la plataforma PRADO en la fecha y hora fijadas por la Facultad.
La prueba consistira en preguntas cortas sobre los contenidos del seminario y su aplicacién a su Trabajo de Fin de
Grado. La prueba valorara los conocimientos y la comprensién de los contenidos del seminario.

Convocatoria Extraordinaria
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e En la convocatoria extraordinaria, el alumnado deberd realizar un examen (100% de la calificacién), con
preguntas cortas sobre los contenidos del seminario y su aplicacion a su Trabajo de Fin de Grado. La prueba
valorara los conocimientos y la comprensién de los contenidos del seminario.

Evaluacion Unica Final

e Los alumnos/as a los que se les haya concedido la evaluacién unica final, de acuerdo con lo establecido en la
Normativa de Evaluacion y de Calificacién de los estudiantes de la Universidad de Granada, realizaran un examen
(100% de la calificacidn), con preguntas cortas sobre los contenidos del seminario y su aplicacién a su Trabajo de
Fin de Grado. La prueba valorara los conocimientos y la comprensién de los contenidos del seminario.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

La metodologia docente y la evaluacién seran adaptadas a los estudiantes con necesidades especificas (NEAE),
conforme al Articulo 11 de la Normativa de evaluacion y de calificacién de los estudiantes de la Universidad de
Granada, publicada en el Boletin Oficial de la Universidad de Granada, n? 112, 9 de noviembre de 2016.
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