GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

SISTEMAS ALTERNATIVOS DE COMUNICACION
Aprobada por Departamento fecha 29 de junio de 2015

Curso 2015-16

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
ATENCION A LA
DIVERSIDAD/ o o .
Sistemas Alternativos 7 6 Optativa
de Comunicacion

PROFESOR(ES)

DIRECCION C,OMPLETA DE CONTACTG
PARA TUTORIAS (Direccién postal,
teléfono, correo electrénico, etc.)

* Prof. Dra. Maria B. Garcia Fernandez

Centro de Magisterio “La Inmaculada”,
c/ Joaquina Eguaras, 114. C.P. 18013
Granada

Teléfono: 958205861

Departamento de Psicologia.22 Planta.
Despacho n°4

e-mail: benigna@eulainmaculada.com

HORARIO DE TUTORIAS

Por determinar

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS GRADOS A LOS QUE SE
PODRIA OFERTAR

Grado de Maestro en Educaciéon Primaria

Grado desivtaen Educacion Infantil

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

discapacidad motorica.

Tener conocimientos adquiridos sobre las persomasliscapacidad auditiva y personas con

GRADO)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DEERIFICACION DEL

% g 7/' Universidad

de Granada
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Sistemas Alternativos de Comunicacion. Considenssdsenerales. Clasificacion. Estrategias para la
ensefianza y uso de los sistemas alternativos dentcewion. La Lengua de Signos Espafiola. Breve
historia de la educacion de los sordos. Métoddizadios en la educacion del alumnado sordo: otros
sistemas de comunicacion. Estudio y analisis denakgy métodos educativos realizados en contextos
familiares y escolares. Andlisis de las experienbifingles realizadas en Espafa. Aprendizaje del
alfabeto dactilologico. Sistema Braille. Sistem&8&l

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS GENERALES

» CG2. Organizar y planificar el trabajo

e CG8. Trabajar en equipo y comunicarse en gruposidragiplinares

» CG29. Adquirir destrezas, estrategias y habitogpiendizaje autbnomo y cooperativo y
promoverlos entre los estudiantes, estimulandsfakezo personal y colectivo.

» CG32. Colaborar en la deteccion, diagnostico yuaabn de las necesidades educativas de
alumnado y asumir la programacion y puesta enipeade las medidas de atencion a la
diversidad que correspondan.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
* Adquirir los conocimientos basicos de los SisteAssrnativos de Comunicacion
* Resolucién de problemas planteados en la pradiiceativa
e Sercapaz de tomar decisiones ante situaciongéiwvelsidad lingtistica, cultural y social
atendiendo al intercambio de informacion con exyseeh el area.

OBJETIVOS

= Conocer otras formas de comunicacion diferentéalala.

= Descubrir la importancia de los SAC en el desarriollegral de sus usuarios.

» Valorar la Lengua de Signos como lengua naturdésipersonas Sordas.

» Estudiar los métodos y técnicas mas utilizadoseducacion de las personas Sordas.

» Capacitar al alumnado en el manejo de los SAC

= Fomentar en el alumnado habilidades y habitos egi@érmita interactuar con las personas
Sordas

= Adquirir conocimiento bibliografico sobre los tenmeatratar realizando sus aportaciones
personales

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO
Tema 1: Sistemas Alternativos de Comunicacion. {densciones Generales:
1.1. Introduccién- Definicién.
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1.2 Clasificacion de los S. A. C:
1.2.1 Sistemas Alternativos de Comunicacion comayu
1.2.1.1.Caracteristicas de alguno®®ias mas utilizados en Espafia:
1.2.2. Sistemas Alternativos de Comunicacion suday
1.2.2.1 Caracteristicas
1.2.2.2. Clasificacion.
1. 3. Comparaciéon entre los S. A. C. cordayylos S. A. C. sin ayuda.

Tema 2. Breve historia de la educacion de los sordo
2.1 Periodo anterior al s. XV.
2.2. Siglo XVI-XVII: El inicio de la educ&m de los sordos
2.3. Siglos XVIII- XIX: La institucionalizaon de la educacion de los sordos
2.4. Desde 1880 hasta la actualidad: La égdedas grandes polémicas

Tema 3.La Lengua de Signos Espafiola: Consideraclomgiisticas
3.1.- Caracteristicas de la Lengua de Signos:
3.1.2.-Diferencias entre las Leagyde Signos y las Lenguas orales
3.1.3.- Niveles lingtisticos dd_engua de Signos Espafiola:
1.- Nivel fonolégico — querologico
2.- Nivel Iéxico
3.- Nivel morfosintactico

Tema 4 .Método Verbotonal
4.1. Definicion. Caracteristicas
4.2. Posibilidades que ofrece
4.3 Algunas limitaciones

Tema 5 La Palabra Complementada.

5.1 Definicion. Caracteristicas
5.2. Posibilidades que ofrece
5.3.Algunas limitaciones

Tema 6.La Lectura Labial
6.1. Definicién. Caracteristicas
6.2 Posibilidades que ofrece

6.3 Algunas limitaciones

Tema 7. Método Bimodal
7.1Definicion. Caracteristicas
7.2Posibilidades que ofrece
7.3 Algunas limitaciones
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Tema 8. El Bilingtismo.
8.1. Definicion
8.2. Experiencias bilingles en Europapdfia
8.3. Condiciones para llevar a cabo wygcto bilingte

TEMARIO PRACTICO:
Practica 1. Estrategias para la ensefianza de |08 8&n ayudaEl alumnado planificara una serie d
estrategias para la ensefianza de uno de los ssséstougliados dirigido a un supuesto usuario.
Actividad a realizar fuera del aula

Préactica 2. Introduccion al aprendizaje de la leagde signos espafiol&e llevara a cabo un peque
taller de lengua de signos donde el alumnado aprardds nociones basicas de esta lengua. Acti\
a realizar en el aula en pequefio grupo

Practica 3. Realizar una entrevisi@ una persona Sorda utilizando las estrategias cooativas
adecuadasActividad a realizar fuera del aula.

Practica 4. Estudio y analisis de algunos métodhscativos realizados en contextos familiares y
escolaresActividad a realizar dentro del aula en pequefipg

Préactica 5. Sesion practica sobre la Palabra Compmatada y el método Bimodal. Un estudio
comparativo Actividad a realizar fuera del aula

Practica 6. Andlisis de las experiencias bilingieslizadas en Espafia y en otros paigissqueda en
la web, documentos, bibliografia, enlaces, ethestas experiencias bilingles realizadas tanto en
Espafia como en otros paises.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

Basil, C, Soro, E y Rossell, C. (1998)stemas de signos y ayudas técnicas para la
comunicacion aumentativa y la escritura: principtesricos y aplicacionefarcelona.
Masson

Dominguez Gutiérrez, A; Alonso P. (2004} educacién de los alumnos sordos hoy.
Perspectivas y respuestas educatialaga. Aljibe

Dominguez, A. (2009): Educacion para la inclusibe dlumnos sordosRevista
Latinoamericana de Educacion inclusiva.
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Ferndndez Viader, P: (2008) valor de la mirada: Sordera y educaciGoBA

Garcia Gamez, M3. & Gutiérrez Céaceres, R. (2012p de la lengua de signos espafiola e
educacion del alumnado sord@evista cientifica electronica de Educacion y Cocancion en la
Sociedad del Conocimientb2(2), 231-258.

Marchesi, A. (2003):El desarrollo cognitivo y linglistico de los nifi@®@rdos Madrid Alianza
Psicologia.
Martin-Caro, L. y Junio, M (2001gBistemas de comunicacion y pardlisis cerebrdadrid ICCE

Sanchez

Rodriguez Ortiz, I. (2005). Condiciones para lacadion bilinglie de las personas sordRevista de
Logopedia, Foniatria y Audiologi&5(1): 28-37, 76 Ref.

Torres Monreal, S. (2001)Sistemas Alternativos de Comunicacion. Manual den@ucacion
aumentativa y alternativa: sistemas y estrateghdélaga. Aljibe.

Velasco, C. & Pérez, I. (2009%istemas y recursos de apoyo a la comunicacion lgrgjuaje de lo
alumnos sordoRevista Latino Americana de educacién inclusiza93.

VV. (1999): Apuntes de linguistica de la Lengua de Signos EsdpafiMadrid CNSE
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

Aspansce (Asociacion de Padres de nifios sordos ati@u@a) (1998)Experiencias
bilingles en la educacion del nifio sorditayo. Barcelona.

Monfort, M; Juérez, A y Monfort, |1 (2006).a practica de la Comunicacion Bimodal
Madrid. Entha

Rodriguez Fuentes, A., Garcia Guzman, A. (2@F)ciencia Auditiva. Desarrollo psicoevolutivo y
respuesta educativdladrid: Editorial EOS

Torres Monreal, S (199%)a Palabra Complementad&ladrid. CEPE

Sotillo, M. y otros (1999)Sistemas alternativos de comunicacibtadrid. Trotta

n la

12}

ENLACES RECOMENDADOS

/ %(g 7/' Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http://grados.ugr.es




Confederacién espafiola de Federaciones y Asocesida Atencion a las personas con Paralisis
Cerebral y afinesvww.aspace.org

Asociacion espafiola de Logopedia, Foniatria y Alodiawww.aelfa.org

Confederacion Estatal de personas Sonda®.cnse.es

Dialnet: http://dialnet.unirioja.es/

Redalyc:http://redalyc.uaemex.mx/

Real Patronato sobre Discapacidadw.rpd.es

Comité Espafol de Representantes de Minusvalittps/www.cermi.es/

Organizacion Nacional de Ciegos Espafalesv.once.es

Google académicduttp://scholar.google.es/schhp?hl=es

Bases de datos UGRttp://www.ugr.es/~biblio/biblioteca_electronicadies datos/index.ht
Centro de Investigacion y Documentacion Educa®A®E) : http://www.educacion.es/cide/

METODOLOGIA DOCENTE

La metodologia docente se adecuara a las siguiactieglades formativas:
Actividades Presenciales : 30%= 45 horas
» Lecciones magistralegClases tedricas-expositivas) gran grupg. Descripcion: Presentacid
en el aula de los conceptos fundamentales y ddisagimlos contenidos propuestos.
Explicacion del contenido tematico al gran grupopmrte del profesorado o de profesionale
especialistas invitados/dkb horas

» Actividades practicas(Clases practicas o grupos de trabajo). Descripéiétividades a través

de las cuales se pretende mostrar al alumnado débeactuar a partir de la aplicacion de Ig
conocimientos adquiridoSesiones practicas 24 horas y exposiciones declagdades 4
horas Total 28 h
Se realizaran sesionesuatro de dos horas) con el pequefio grupara la realizacion de la
practica 2 del temario préctico

* Examen asignatura@.h

Actividades No Presenciales: 70%=105 horas

» Tutorias académicasDescripcion: Reuniones periodicas individualesgrupales entre el
profesorado y el alumnado para guiar, supervisarentar las distintas actividades académi
propuestasl7h

» Actividades no presenciales individuales (Trabajautbnomo y estudio individual)
Descripcion: realizacion de actividades encaminadasbusqueda, revision y analisis de

documentos, bases de datos, paginas Web...etc. €tamselacionadas con la tematica de la

materia, que a su vez sirvan de apoyo al aprerdRagplizacion de trabajos, lectura de libro
Estudio de contenidos teoricos y practice@h

» Actividades no presenciales grupales (Estudio y tbajo en grupg). Descripcion: Desarrollo
de trabajos en equipo referentes a trabajos relagas con practicas, seminarios y/o
talleres28h

n
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EVALUACION

CONVOCATORIAS

Los estudiantes matriculados en la universidad rd@&la tendran derecha@s convocatoriasle
evaluacionuna ordinaria y otra extraordinaria, por asignatura y curso académico que se reatizg
en las fechas programadas por el Centro de acuerdims periodos establecidos en el calendario
académico oficial.

CONVOCATORIA ORDINARIA: TIPOS DE EVALUACION

|. EVALUACION CONTINUA :
La evaluacion serd preferentemente continua y peelelminimo 80%), entendiendo por tal la
evaluacion diversificada que se establece en la ®gcente de la asignatura.

CRITERIOS DE EVALUACION

» Constatacion del dominio de los contenidos, tedricpracticos, y elaboracion critica de los
mismos.

* Valoracion de los trabajos realizados, individusiite o en equipo, atendiendo a la
presentacion, redaccion y claridad de ideas, @staig nivel cientifico, creatividad,
justificacion de lo que argumenta, capacidad yezgude la critica que se hace, y actualizac
de la bibliografia consultada.

* Grado de implicacion y actitud del alumnado maméea en su participacion en las consulta
exposiciones y debates; asi como en la elabordeidos trabajos, individuales o en equipo,
en las sesiones de puesta en comun

El sistema de calificacion empleado sera el estalesn el articulo 5 del Real Decreto 1125/20@3,
5 de septiembre, por el que se establece el sigarpeo de créditos y el sistema de calificacieme
las titulaciones universitarias de caracter ofigighlidez en todo el territorio nacional y la Natina

de Evaluacion y de calificacion de los estudiadieta universidad de Granada. (Aprobada por con
de gobierno en su sesion extraordinaria de 20aj@ e 2013 )

La calificacion global respondera a la puntuagidonderada de los diferentes aspectos y actividad
gue integran el sistema de evaluacion.

Los sistemas de evaluaciéon contirded aprendizaje del estudiante estaran basadascembinacion
de las actividades siguientes:

a

=

on

<

d

\"2

sejo

[
(7]

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

* Pruebas Objetivascon respuestas de verdadero/fals&l alumnado en todo momento mostrara

una conducta adecuada a la situacion académieageie se encuentra y debera realizar la
prueba en absoluto silencio y sin material de agdgono 60%
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* Pruebas oralesActividades y trabajos (tanto individuales comopgies) del alumno/80%.
» Participacién en seminarios, conferencias, tutorias, sesiongsup®, talleresi0%.

No obstante, para superar la asignatura sera mecapeobar tanto la parte tedrica como la parte
practica.

ll. EVALUACION UNICA FINAL
Es aquella que se realiza en un solo acto acadgpaded incluir cuantas pruebas sean necesarias|par
acreditar que el estudiante ha adquirido la tadlide las competencias descritas en la Guia Docente
de la asignatura.
Podran acogerse aquellos estudiantes que no paedyoiir con el método de evaluacién continua por
motivos laborales, estado de salud, discapacidaghlguier otra causa debidamente justificada qaig le
impida seguir el régimen de evaluacién continua.

Para ello solicitara al Director de Departamentugacse a esta evaluacion.

El alumno que se acoge a esta modalidad, en suaevah no se tendra en cuenta los
trabajos/actividades que realice a lo largo delestra. Su evaluacion se realizara en un acto gnica
segun los criterios de evaluacion que aparecentmncacion.

Tendra derecho a tutorias, pero en estas no seiakéhi se tendra en cuenta el trabajo realizado
(normativa de evaluacion y calificacion de los ditntes de la universidad de Granada. 20 de mayo de
2013)

Los sistemas de evaluacion Unica fidal aprendizaje del estudiante estaran basadaes en
combinacion de las actividades siguientes:
* Prueba Objetiva con respuestas de verdadero/fals&l alumnado en todo momento mostrara
una conducta adecuada a la situacion académieageie se encuentra y debera realizar la
prueba en absoluto silencio y sin material de agdgono 70%

» Actividades teorico-practicas sobre el temario dealasignatura. 30%

- Presentacion de uhrabajo sobre documentacion bibliografica espeaitn el que
se evaluara su contenido, presentacion y reflgxésonal.15%

-Realizacion dekemario practico de la guia didacticad5%

No obstante, para superar la asignatura sera macapeobar tanto la parte tedrica como la parte
practica

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA
Los estudiantes que no hayan superado la asigretusaconvocatoria ordinaria dispondran de una
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convocatoria extraordinaria.
A ella podran concurritodos los estudiantescon independencia de haber seguido 0 no un prakes
evaluacion continua.

Evaluacion continua Evaluacion Unica Final
Convocatoria extraordinaria: Convocatoria extraordinaria:
«  Examen60% * Examen 70%
» Actividades tedrico-practicas sobre el » Actividades teorico-practicas sobre el
temario de la asignatura. 30% temario de la asignatura 30%
e Participacion y asistencia a las
actividades practicas, seminarios, etc.
10%

Las actividades de un afio académico que hayarapidbadas no computaran para la nota final| en
futuras convocatorias.

INFORMACION ADICIONAL

Es imprescindibl@probar el examepara sumar la calificacion obtenida en la asiséeparticipacion,
trabajos de grupo e individuales.ebiexamen se aprueba en septiembega en esa convocatoria
donde se sumaran dichas calificaciones

En las convocatorias extraordinarias serd neceaprabar el examen y presentar las actividades
practicas requeridas para dicha convocatoria ypgesamente habran sido convenidas con el
profesor/a de la asignatura.

Los alumnos repetidoreteberan seguir el sistema ordinario de evaluacion.
Las calificaciones de los examenes o notas firddda asignatura no se informaran ni por e-mail, ni

por teléfono de acuerdo con la Ley Organica decoidn de Datos.
Se expondran en la plataforma virtual.
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