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OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Pedagogia.

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Haber cursado previamente la materia de Sociologia del sistema educativo y estructura social.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS

. Los procesos de socializacion y subjetivacion. Principales agentes. Las instituciones educativas.
. Sociologia y curriculo.

. La escuela como organizacion.

. Sociologia del profesorado.

. El “oficio” de alumno. La heterogeneidad del alumnado. Los grupos de amistad.

. Politicas educativas contra las desigualdades de clase, género y etnia en educacion.

. Escuela, familia y comunidad local.
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COMPETENCIAS BASICAS/ TRANSVERSALES Y ESPECIFICAS

De entre las competencias basicas que todo futuro pedagogo ha de poseer, la materia de Sociologia de las Practicas
Educativas incidira especialmente en:
v" Cb3. La capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas de indole social, cientifica o ética.
v' Cb4. La capacidad de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado.
v' Cb5. El desarrollo de aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia.

La formacion universitaria de Grado en Pedagogia exige unos contenidos formativos y unos valores comunes que supongan
una sefia de identidad de sus egresados, en lo que constituye un compromiso ante la sociedad, ante sus demandas y
problematicas. Por ello la Sociologia de las Practicas Educativas debe contribuir a estimular la adquisicion de competencias
transversales tales como el sentido critico y autdbnomo en el aprendizaje (Ctl), la capacidad de liderazgo e iniciativa para la
integracion de experiencias profesionales de distintos contextos (Ct2), la comunicacion oral y por escrito en diversas
lenguas (Ct3), el desarrollo de habilidades interpersonales para la relacion (Ct4), el respeto de la igualdad entre sexos (Ct5),
etc.

Por ultimo, la superacion de la asignatura conlleva el aprendizaje de una serie de destrezas especificas a lo largo del curso, y
que hacen competente al estudiante de pedagogia para:
C1. Conocer y comprender las bases teoricas y epistemologicas de los procesos y acciones formativas y educativas.

v' C2. Conocer y analizar las organizaciones, instituciones y sistemas de educacion y formacion como productos

culturales e historicos y su influencia en la politica y legislacion educativa nacional e internacional.

C3. Comprender las bases del desarrollo personal, social y cultural y su incidencia en el proceso educativo.

C8. Conocer y comprender las bases teoricas y epistemologicas de la investigacion educativa.

C9. Identificar, analizar y aplicar los procedimientos de la investigacion educativa para emitir juicios

argumentados que permitan la mejora de la practica educativa.

v' C10. Asesorar en la toma de decisiones sobre problemas relevantes.

v' Cl11. Conocer, analizar y atender a la diversidad social, educativa y cultural por razén de género, clase, etnia, edad,
discapacidad, religion u otras.

v' Cl12. Promover, planificar y gestionar la implantacién de procesos de innovaciéon educativa y de modelos de
gestion de la calidad.

v' Cl13. Realizar estudios prospectivos y evaluativos sobre caracteristicas, necesidades y demandas pedagogicas.

ANRNIN

OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

v" Adquisicién de los conocimientos y habilidades necesarias para la aplicacion de los métodos y técnicas propios de
la Sociologia en el campo de la educacion, la formal y la no formal.

v' Adquisicion de las bases tedricas necesarias para el conocimiento y el analisis de los grupos, de las instituciones y
de las organizaciones en la sociedad actual.

v" Adquisicidn de las premisas tedricas necesarias para el conocimiento y el anélisis de la desigualdad y del cambio
social en las sociedades humanas.

v" Adquisicion de habilidades para el analisis del contexto social, del funcionamiento del Sistema de Ensefianza como
parte de ese contexto, y de sus efectos en el mismo, asi como del papel social de sus profesionales.

v' Mostrar capacidades de analisis, de sintesis y de comunicacion respecto a la observacion y al estudio de la realidad
social en general y la de la educacion formal en particular.
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Adquisicion de una vision objetiva y cientifica de la sociedad, méas alla del “sentido comin” y del “conocimiento
oficial”.Formacion de una concepcion de la educacion considerada parte de dindmicas y acciones sociales mas
amplias (sociales, econdmicas, ideoldgicas, culturales...) mas alla de las estricta y formalmente “escolares".
Mantener una actitud critica ante el funcionamiento del Sistema de Ensefianza.

Adquisicion de una actitud abierta en torno a otras culturas, otros valores y otras costumbres.

Formacion de una identidad profesional ética y responsable, orientada por los valores basicos de la democracia, la
libertad, la igualdad y la solidaridad.

TEMARIO TEORICO-PRACTICO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO PRACTICO:

0.
1.

Sociologia de las practicas educativas.

Los procesos de socializacion y subjetivacion. Principales agentes. Las instituciones educativas. La base
biologica de la socializacion: jPor qué necesitamos ser socializados? Consecuencias practicas: La transmision
cultural como fin de la socializacion. La socializacion en el esquema general de la “Construccion social de la
realidad”: institucionalizacion, legitimacion, internalizacion (subjetivacion). Los agentes de la socializacion:
familia, Estado, grupos de iguales... etc. La distincion entre agentes de socializacion primaria y secundaria. ;Qué
es una institucion? La vision funcionalista y critica de las instituciones. Tipos de instituciones educativas.
Sociologia y curriculo. Conocimiento legitimo y adaptado a la realidad social. Definicion de curriculo: manifiesto
y oculto. El problema de la relacion entre el curriculo y el principio meritocratico. Teoria de la reproduccion
sociocultural y curriculo en la teoria sociologica: Bowles y Gintis, Bernstein, Bourdieu etc.

La escuela como organizacion. Génesis historica del sistema educativo en Espafla. Del Antiguo Régimen al
Franquismo. Las bases juridicas del sistema educativo en la Espaiia actual: la Constitucion de 1978 y los Estatutos
de Autonomia. La estructura de la organizacion escolar en Espaiia: red privada-concertada y red publica de centros.
El gasto en educacion. Los problemas de la organizaciéon escolar: el centro como unidad burocratica. La
participacion de los actores educativos (padres, profesores y alumnos) en la gestion del sistema educativo.
Sociologia del profesorado. La posicion del profesor en el mercado, a caballo entre el profesional y el trabajador
proletarizado. El sindicalismo en la escuela. El rol de profesor segun el Estado: artesano, semiprofesional-
tecnologo, profesional reflexivo etc. ;Qué es ser profesor hoy? La feminizacion de la docencia.

El “oficio” de alumno. La heterogeneidad del alumnado. Los grupos de amistad. ;Qué es ser alumno?
Posiciones sociales y expectativas del alumnado respecto a su “oficio”. Los distintos roles del alumnado: el buen
estudiante, estudiantes “medios” e insumisos-provocadores. La construccion de la identidad compartida como base
para los grupos de amistad. La interaccion en el aula.

Politicas educativas contra las desigualdades de clase, género y etnia en educacion. ;Qué es una politica
educativa? Aproximacion tedrica a los tipos de desigualdades: diferencia y desigualdad. Principio meritocratico y
desigualdad. Los limites de las politicas educativas contra la desigualdad.

Escuela, familia y comunidad local. La compleja y cambiante relacion entre escuela y familia. Influencia de la
familia en la escuela. Influencia de la escuela en la familia. Escuela y entorno préximo.

Cambio social y reformas educativas. Aproximacion al cambio social desde el analisis de sus tres dimensiones
(socio-econémica, politico-institucional y simbdlica-legitimadora). La direccion de las reformas: cambiar el
sistema de ensefianza para cambiar la sociedad; cambiar la sociedad para cambiar el sistema de ensefianza. La
reforma como sindrome permanente. La reforma educativa en Espafia.

TEMARIO PRACTICO:
Sera fijado por cado profesor en base a:

Seminarios monograficos sobre temadticas a analizar en el contexto de la materia previamente seleccionadas y
propuestas por el profesorado.

Précticas: Elaboracion de trabajos en grupo sobre tematicas concretas.

Trabajo autonomo del alumnado: biisqueda de informacion en revistas especializadas tanto en soporte papel como
en soporte electronico; lecturas, analisis, sintesis de textos, elaboracién de mapas conceptuales; consultas y visitas
de paginas en Internet; analisis y reflexion critica de datos e informes sobre familia e infancia; elaboracion de
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actividades y exposiciones en el aula; elaboracion de un diario de actividades realizado por el alumnado con el
tiempo dedicado a las mismas y juicio critico sobre objetivos planteados y resultados obtenidos.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Fernandez Enguita, M. (1995). La escuela a examen. Madrid: Piramide. 1998.

Fernandez Enguita, M. (1999). Sociologia de la educacion. Barcelona: Ariel.

Fernandez Palomares, F. (2003). Sociologia de la educacion. Madrid: Prentice Hall. Madrid.

Grass, A. (1977). Sociologia de la educacion. Textos fundamentales. Madrid: Nancea.

Guerrero Serdn, A. (1996). Manual de sociologia de la educacion. Madrid: Sintesis.

Guerrero Serdn, A. (2009). Ensefianza y sociedad. El conocimiento sociologico de la educacion. Madrid: Siglo XXI.

Jerez Mir, R. (1990): Sociologia de la educacion. Guia didactica y textos fundamentales. Madrid: Consejo de
Universidades.

Lerena, C. (1986). Materiales de sociologia de la educacion y de la cultura. Madrid: Zero.

Rich Harris, J. (1999). El mito de la educacion. Por qué los padres pueden influir muy poco en sus hijos. Barcelona:
Grijalbo.

Trinidad Requena, A y Fernandez Castafio, F (2016) La Educacion. En La Sociedad desde la Sociologia. Una Introduccion
a la Sociologia General / coord. por Iglesias de Ussel, J.; Trinidad Requena, A. y Soriano Miras, R. Madrid, Tecnos
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

Apple, M. W. (1986). Ideologia y curriculo. Madrid: Akal.

Apple, M. W. (1987). Educacion y poder. Madrid: MEC.

Apple, M. W. (1995). “La politica del saber oficial: ; Tiene sentido un curriculum nacional?” En VV.AA. Volver a pensar
la educacion. (Vol. I). Practicas y discursos educativos (Congreso Internacional de Didactica).

Madrid: Morata. Pags. 153-171.

Apple, M. W. (1996). El conocimiento oficial. Madrid: Paidos.

Aronson, E. (1975). El animal social. Madrid: Alianza. 2007.

AA.VV. (1996). El sistema educativo espaniol 1995. Madrid: Centro de Investigacion y Documentacion Educativa -CIDE-.
AA.VV. (1996). El profesor ante el cambio social. Madrid: Anthropos.

AA.VV. (1998). Diccionario de sociologia. Madrid: Alianza Editorial. 2001.

AA.VV. (1978). Politica, igualdad social y educacion. Madrid: MEC.

Berger, P.L., Luckmann, T. (1968). La construccion social de la realidad. Buenos Aires: Amorrortu. 2003.

Berger, P. (2000). Introduccion a la Sociologia. Mexico DF: Limusa.

Bernstein, B. (1989). Clases, codigos y control (dos tomos). Madrid: Akal.

Bernstein, B. (1990). Poder, educacion y conciencia. Barcelona: El Roure.

Bernstein, B. (1993). La estructura del discurso pedagogico. Madrid: Morata.

Bourdieu, P., Passeron, J.C. (1966). Los estudiantes y la cultura. Buenos Aires: Labor.

Bourdieu, P., Passeron, J.C. (1977). La reproduccién. Barcelona: Laia.

Bourdieu, P. (1984). Cuestiones de sociologia. Madrid: Akal/ Istmo. 2008.

Bueno, G. (1996). El mito de la cultura. Barcelona: Prensa Ibérica. 1997.

Carbonell, J. (1990). La reforma educativa. Madrid: Ed. Popular, Coleccion A lo claro.

Coulon, A. (1995). Etnometodologia y educacion. Madrid: Paidos.

De Pablos Ramirez, J.C. (1997). El papel del profesor en una sociedad en cambio. Granada: Editorial Universidad de
Granada.

Diaz, C. Garcia, F. (1979). Ensayos de pedagogia libertaria. Madrid: Zero. 1980.

Durkheim, E. (1975). Educacion y sociologia. Barcelona: Peninsula.

Durkheim, E. (1996). Historia de la educacion. Madrid: La Piqueta.

Elkin, (1993). El nifio y la sociedad. Madrid: Paidos.

Entrena Duran, F. (2000). Las estructuras sociales en el marco de la globalizacion. Revista Internacional de Sociologia.
Tercera Epoca, N° 27, pp. 125-150, IESA-Andalucia

Entrena Duran, F. (2001). Modernidad y cambio social. Madrid: Trotta.
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Fernandez Enguita, M. (1985). Trabajo, escuela e ideologia. Madrid: Akal.

Fernandez Enguita, M. (1986). Integrar o segregar. Barcelona: Laia.

Fernandez Enguita, M. (1987). Reforma educativa, desigualdad social e inercia institucional. Barcelona: Laia.
Fernandez Enguita, M. (1987). Marxismo y sociologia de la educacion. Madrid: Akal.

Fernandez Enguita, M. (1990). La cara oculta de la escuela. Madrid: Siglo XXI.

Fernandez Enguita, M. (1991). Juntos, pero no revueltos. Madrid: Visor.

Giddens, A. (1982). Sociologia. Madrid: Alianza Editorial. 1990.

Gil Villa, F. (1996). jEscuela publica o escuela privada? Un andlisis sociologico. Salamanca: Amart Ediciones.
Goffman, E. (1959). La presentacion de la persona en la vida cotidiana. Buenos Aires: Amorrortu. 1993.
Gonzalo Musito, O. (1998). Familia y educacién. Barcelona: Labor.

Holt, J. (1982). El fracaso de la escuela. Madrid: Alianza Editorial.

Javaloy, F. (2001). Comportamiento colectivo y movimientos sociales. Madrid: Prentice Hall.

Maravall, JM. (1984). La reforma de la enseiianza. Barcelona: Laia.

Medina, E. (1977). La lucha por la educacion en Espaiia (1770- 1970). Madrid: Ayuso.

Ponce, A. (1981). Educacion y lucha de clases. Madrid: Akal.

Popkewuth, Th. (1996). Sociologia politica de las reformas educativas. Madrid: Morata.

Postman, 1. (1999). El fin de la educacion. Una nueva definicion del valor de la escuela. Barcelona: Octaedro.
Puelles Benitez, M. (1986). Educacion e ideologia en la Espaiia Contempordnea. Barcelona: Labor.

Reimer, E. (1970). La escuela ha muerto. Alternativas en materia de educacion. Barcelona: Labor. 1986.
Terren, E. (1999). Educacion y modernidad. Entre la utopia y la burocracia. Barcelona: Anthropos.

Trinidad Requena, A., et al. (2002). Un marco tedrico para el andlisis del contexto escolar. Toledo: Praxis Socioldgica.
Tyler, W. (1991). Organizacion escolar desde la perspectiva sociologica. Madrid: Morata.

Vargas, L., Bustillos, G. (2003). Técnicas participativas para la educacion popular. Madrid: Editorial Popular.
Vazquez, A. (1996). La socializacion en la escuela. Barcelona: Paidos.

Vygotsky, L. S. (1978). Mind in society. Cambridge, MA: Harvard University Press.

Vygotsky, L. S. (1978). Pensamiento y lenguaje. Madrid: Paidos.

FILMOGRAFIA:

Barratier, C. (Director). (2004). Los nifios del coro. Francia : Galatée Films / Pathé Renn Productions / France 2 Cinéma /
Novo Arturo Films.

Cantent, L. (Director). (2008). La clase. Francia: Canal +, France 2 y CinéCinéma.

Clavell, J. (Director). (1967). Rebelion en las aulas. Reino Unido: Columbia Pictures.

Cuerda, J.L. (Director). (1999). La lengua de las mariposas. Espafia: Sogetel / Las Producciones del Escorpion / Grupo
Voz.

Donskoy, M. (Director). (1947). Maestra rural. Unién Soviética: Soyuzdetfilm.

Gansel, D. (Director). (2008). La ola. Alemania: Rat Pack Filmproduktion GmbH, Aurum Producciones.

Hoffman, M. (Director). (2002). El club de los emperadores. Estados Unidos: Universal Pictures.

Kubrick, S. (Director). (1971). La naranja mecdnica. Reino Unido: Warner Bros Pictures / Stanley Kubrick Production.
Lilienfeld, J.P. (Director). (2008). La journée de la jupe (El dia de la falda).Francia-Suiza-Bélgica: Arte France / Mascaret
Films / Fontana Film / RTFB / TSR / 13e Rue

Tarkovsky, A. (Director). (1962) La infancia de Ivan. Unidn Soviética: Mosfilm.

Weir, P. (Director). (1989). El club de los poetas muertos. Estados Unidos: Touchstone Pictures / Silver Screen Partners
Iv.

Wood, A. (Director). (2004). Machuca. Chile-Espafia: Andrés Wood Producciones S.A. / Tornasol Films S.A.

METODOLOGIA DOCENTE

ACTIVIDADES FORMATIVAS PRESENCIALES:
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1) SESIONES DE TEORIA (presenciales)

El profesor introducird cada uno de los temas del Programa en cuantas sesiones permita la distribucion de los mismos (1, 2
0 3 sesiones) aportando las explicaciones que considere convenientes para orientar al alumnado hacia los centros de interés
que convenga profundizar desde el punto de vista documental, bibliografico o tutorial. Asi, el alumnado tendra que recurrir
a las lecturas de referencia propuestas para cada tema que complementen y amplien las explicaciones del profesor en las
clases tedricas.

2) SESIONES DE SEMINARIOS (presenciales)

El alumnado tendra que elaborar, exponer y defender en Sesion de Seminario un trabajo monografico sobre algin aspecto
abordado en el temario del Programa de la asignatura previamente seleccionado y propuesto por el profesor o la profesora.
El trabajo monografico habra de elaborarse obligatoriamente en grupo en horario no presencial (organizacion,
documentacion, puesta en comun, redaccioén) y en horario presencial de las Practicas bajo la tutela del profesor (preguntas,
propuestas, intercambio de informacion con los demas grupos, etc.).

El profesor valorara la calidad del trabajo realizado atendiendo a la presentacion, redaccion y claridad de ideas, estructura y
nivel cientifico, creatividad, justificacion de lo que se argumenta, capacidad y riqueza de la critica que se hace, y
actualizacion de la bibliografia consultada.

3) IMPLICACION E INTERES PERSONAL
El profesor favorecerd e incentivara el trabajo autonomo del alumnado prestandole todo el apoyo necesario. Por ello
valorara la actitud del alumnado que se implique personalmente en todas las actividades propuestas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO PRESENCIALES:

4. Actividades no presenciales individuales (Trabajo autonomo y estudio individual).

Descripcion: realizacion de actividades encaminadas a la blsqueda, revision y analisis de documentos, bases de datos,
paginas web... etc. Todas ellas relacionadas con la tematica de la materia, que a su vez sirvan de apoyo al aprendizaje.
Realizacion de trabajos e informes. Estudio de contenidos tedricos y practicos.

5. Actividades no presenciales grupales (estudio y trabajo en grupo).

Descripcion: desarrollo de trabajos en equipo referentes a trabajos relacionados con practicas, seminarios y/o talleres.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividades presenciales Actividades no presenciales
(NOTA: Modificar segiin la metodologia (NOTA: Modificar segiin la metodologia docente propuesta
docente propuesta para la asignatura) para la asignatura)
Primer cuatrimestre ;l;::;isodel Bstudi
. - Sesiones practicas e Estudio y trabajo studio y
Sesiones teoricas S . Tutorias individuales y P Trabajo en
seminarios y examenes individual del
(horas) grupales (horas) grupo
(horas) alumno (horas)
(horas)
Semana 1 -2
Semana 3-4
Semana 4-5
Semana 6-7
Semana 8-9

Semana 10-11
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Semana 12-13

Semana 14-15

Total horas

EVALUACION

La evaluacién tendra caracter continuo.
CRITERIOS DE EVALUACION:
*  Constatacion del dominio de los contenidos tedricos y practicos, y elaboracion critica de los mismos.

*  Valoracion de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a la presentacion, redaccion y
claridad de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacion de lo que argumentado, capacidad y
riqueza de la critica que se hace, y actualizacion de la bibliografia consultada.

*  Grado de implicacidon y actitud del alumnado manifestada en su participacion en las consultas, exposiciones y
debates; asi como en la elaboracion de los trabajos, individuales o en equipo, y en las sesiones de puesta en comun.

La calificaciones finales correspondera a la puntuacion ponderada de los distintos aspectos y actividades que
integran el sistema de evaluacion:

El Sistema de Evaluacion, régimen de convocatorias, compensacion curricular, exdmenes de incidencias, calificacion y
revision de las calificaciones de las asignaturas cursadas por los estudiantes de las ensefianzas oficiales de Grado, quedara
regulado por el Texto consolidado de la Normativa aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion de 10 de
febrero de 2012, BOUGR num. 56, de 8 de marzo de 2012, y modificada por Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion de
26 de octubre de 2016, BOUGR nam. 112, de 9 de noviembre de 2016
http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121

*  40%: Pruebas escritas.
*  45%: Trabajos practicos realizados por escrito, individualmente o en grupo.
* 15%: Asistencia, participacion, implicacion y actitud del alumnado.

Sera de obligada asistencia al 80% de las clases tedrico-practicas.

EVALUACION UNICA FINAL (Modalidad No Presencial):

Se podra realizar una evaluacién tnica final a la que podran acogerse aquellos estudiantes que no puedan cumplir con el
método de evaluacion continua por motivos laborales, estado de salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente
justificada que les impida seguir el régimen de evaluacion continua, quedara regulado por el Texto consolidado de la
Normativa aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion de 10 de febrero de 2012, BOUGR num. 56, de 8 de
marzo de 2012, y modificada por Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion de 26 de octubre de 2016, BOUGR nim. 112,
de 9 de noviembre de 2016 http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121. La evaluacion tunica final
consistente en una prueba Unica final sobre el contenido teérico-practico de la asignatura, a saber:

El alumnado que por diversas circunstancias no hayan seguido la dindmica de evaluacion continua a lo largo del semestre,
se podra examinar en la fecha oficial establecida por el Centro. Para ello, podra realizar una prueba teorica por escrito (la
calificacion maxima que podra obtener en esta prueba es de 5 puntos) y una prueba practica por escrito (puntuara un
maximo de 5 puntos). La materia de los exdmenes practicos y teéricos se preparard en base al programa de la asignatura.
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Para superar la asignatura debera obtener al menos 5 puntos. Afiadir que el alumno que no se presente a este examen final
tendra la calificacion de “No presentado”.

DISENO PARA TODOS: NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO (NEAE)

Siguiendo las recomendaciones de la CRUE y del Secretariado de Inclusion y Diversidad de la UGR, los sistemas de
adquisicion y de evaluacion de competencias recogidos en esta guia docente se aplicaran conforme al principio de disefio
para todas las personas, facilitando el aprendizaje y la demostracion de conocimientos de acuerdo a las necesidades y la
diversidad funcional del alumnado.

NOTA ACLARATORIA

Esta guia docente se ha elaborado teniendo en cuenta las exigencias recogidas en la memoria verifica del Grado de
Pedagogia.

Recurso electronico disponibles en:

http://grados.ugr.es/pedagogia/pages/infoacademica/estudios# doku guia de la titulacion y guias docentes

Los profesores responsables de la asignatura desarrollaran el programa especifico de la asignatura en base a esta guia
docente, donde se incorporara el desarrollo de la bibliografia y del temario tedrico y practico, entre otros aspectos.
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