'BORRADOR |

Sociologia del Sistema Educativo y Estructura Social
CURSO ACADEMICO 2017/2018

(Ultima actualizacion junio 2017, aprobada en Consejo de Departamento 06.06.2017)

MODULOD MATERIA CURSO | SEMESTRE CREDITOS TIPO
Sociologia del Sistema

Sociologia Educativo y Estructura 1° 1° 7,5 Troncal
Social

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS (Direccion

PROFESORES postal, teléfono, correo electrénico, etc.)

Monica Ortiz Cobo

Dpto. Sociologia, Facultad de Ciencias de la Educacion.
Despacho n° 504.

Teléfono:958 241388

« Ménica Ortiz Cobo (Grupo Ay B) Correo electronico: monicaoc@ugr.es

HORARIO DE TUTORIAS
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Departamento de Sociologia, asi como en la web del
departamento: http://www.ugr.es/~sociologia/

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Pedagogia

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES

Ninguno

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS

El estudio socioldégico de la educacién. Estructura y cambio social en las sociedades contemporaneas. El
sistema de ensefianza como construccidn histérica y social. Las funciones sociales de la escuela. Sistema de
ensefianza y estratificacién social. Desigualdades de clase, género y etnia en educacién. Educacién y
mercado de trabajo en la globalizacién. La transicidn de la escuela al trabajo. Educacion y globalizacion.

Los procesos de socializacién y subjetivacién. Principales agentes de socializacion. Las instituciones
educativas. Sociologia y curriculo. La escuela como organizacién. Sociologia del profesorado. El “oficio” de
alumno. La heterogeneidad del alumnado. Los grupos de amistad. La interaccién en el aula. Politicas
educativas contra las desigualdades de clase, género y etnia en educacién. Escuela, familia y comunidad
local. Cambio social y reformas educativas.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

e Conocer y comprender las bases tedricas y epistemoldgicas de los procesos y acciones formativas y
educativas.

* Conocer y analizar las organizaciones, instituciones y sistemas de educacién y formacién como
productos culturales e histéricos y su influencia en la politica y legislacién educativa nacional e
internacional.

e Comprender las bases del desarrollo personal, social y cultural y su incidencia en el proceso
educativo.
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Conocer y comprender las bases tedricas y epistemoldgicas de la investigacién educativa.

Identificar, analizar y aplicar los procedimientos de la investigacion educativa para emitir juicios
argumentados que permitan la mejora de la practica educativa.

Asesorar en la toma de decisiones sobre problemas relevantes.

Conocer, analizar y atender a la diversidad social, educativa y cultural por razén de género, clase,
etnia, edad, discapacidad, religién u otras.

Promover, planificar y gestionar la implantacidn de procesos de innovaciéon educativa y de modelos
de gestion de la calidad.

Realizar estudios prospectivos y evaluativos sobre caracteristicas, necesidades y demandas
pedagdgicas.

OBIETIVOS

El objetivo general es que el alumnado adquiera los conocimientos, practicas y experiencias de estudio,
analisis y comprension de la educacion y de la formacion, contextualizados en su medio social, politico,
cultural, temporal y geografico, haciendo uso de los recursos intelectuales, planteamientos teoricos y
practicos.

Como objetivos especificos se deberan conseguir los siguientes:

¢ Que el alumnado conozca las principales teorias y concepciones sobre estructura social aplicadas
al analisis de la sociedad.

¢ Que el alumnado sea capaz de analizar, desde planteamientos socioldgicos, el sistema educativo
como parte de la estructura de las sociedades modernas y su influencia en la sociedad y el
individuo.

* Que los estudiantes conozcan las funciones sociales de la escuela y del sistema educativo en
relacion a la igualdad y la exclusion social.

* Que los estudiantes conozcan y analicen el sistema educativo, sus principales actores en la
sociedad actual y perspectivas de futuro.

TEMARIO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

Tema 1. El estudio socioldgico de la educacion.

Tema 2. El sistema de enseflanza como construccion historica y social.

Tema 3. Educacion y globalizacion

Tema 4. Procesos de socializacién y subjetivacion: Las funciones sociales de la escuela

Tema 5. Estructura social, estratificacion social y sistema de educativo: Desigualdades de clase,
género y etnia

Tema 6. Las instituciones educativas: la escuela como organizacion.

Tema 7. Educacion y mercado de trabajo: los procesos de transicion de la escuela al trabajo.

Tema 8. Las politicas educativas: cambio social y reformas educativas.

TEMARIO PRACTICO:
Sera fijado por cado profesor en base a:

Seminarios monograficos sobre tematicas a analizar en el contexto de la materia previamente
seleccionadas y propuestas por el profesorado.

Practicas: Elaboracion de trabajos en grupo sobre tematicas concretas.

Trabajo autonomo del alumnado: bisqueda de informacion en revistas especializadas tanto en soporte
papel como en soporte electronico; lecturas, analisis, sintesis de textos, elaboracion de mapas
conceptuales; consultas y visitas de paginas en Internet; analisis y reflexion critica de datos e
informes sobre familia e infancia; elaboracion de actividades y exposiciones en el aula; elaboracién de
un diario de actividades realizado por el alumnado con el tiempo dedicado a las mismas y juicio
critico sobre objetivos planteados y resultados obtenidos.
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¢ Boletin CIDE de temas educativos: http://www.educacion.es/cide/jsp/plantilla.jsp?id=pub04

*  Centro de Investigaciones Sociologicas: www.cis.es

* Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia: http://www.juntadeandalucia.es/educacion/
e Instituto Nacional de Estadistica: www.ine.es

*  Oficina de Estadisticas Europea: http://epp.eurostat.ec.europa.cu/portal/page/portal/eurostat/home/
e Instituto de Estadistica de Andalucia: www.iea.es

*  Ministerio de Educacion: http://www.educacion.es/portada.html

*  Ministerio de Trabajo e Inmigracion: www.mtas.es

* Consejo Econdémico y Social: www.ces.es/index.jsp

* Consejo Andaluz de Relaciones Laborales: www.juntadeandalucia.es/empleo/carl/

e Instituto de Estudios Avanzados de Andalucia: www.iesa.csic.es/

e Centro de Estudios Sociales: www.centrodeestudiossociales.com/

*  Centro de Investigacion y Documentacion Educativa: http://www.educacion.es/cide/index.htm
*  Observatorio Social de Espaifia: http://www.observatoriosocial.org/ose/

METODOLOGIR DOCENTE

ACTIVIDADES FORMATIVAS PRESENCIALES:

1. Lecciones magistrales (Clases tedricas-expositivas).

Descripcion: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los contenidos
propuestos. Explicacién del contenido tematico al gran grupo por parte del profesorado o de profesionales
especialistas invitados/as.

2. Actividades practicas (Clases tedricas-expositivas).

Descripcidn: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cémo debe actuar a partir de
la aplicacion de los conocimientos adquiridos.

3. Seminarios.

Descripcion: Asistencia a conferencias, seminarios, congresos, charlas sobre tematicas relacionadas con la
materia, que provoquen el debate y la reflexion en el alumnado.

4. Tutorias académicas.

Descripcion: Reuniones periddicas individuales y/o grupales entre el profesorado y el alumnado para guiar,
supervisar y orientar las distintas actividades académicas propuestas.

ACTIVIDADES FORMATIVAS NO PRESENCIALES:

5. Actividades no presenciales individuales (Trabajo auténomo y estudio individual).
Descripcion: realizacion de actividades encaminadas a la busqueda, revision y analisis de documentos, bases
de datos, paginas web,... etc. Todas ellas relacionadas con la tematica de la materia, que a su vez sirvan de




apoyo al aprendizaje. Realizacion de trabajos e informes. Estudio de contenidos tedricos y practicos.

6. Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo).

Descripcion: desarrollo de trabajos en equipo referentes a trabajos relacionados con practicas, seminarios y/o
talleres.

EVALUACION

La evaluacidén tendra caracter continuo.
Criterios de evaluacion:

¢ Constatacion del dominio de los contenidos tedricos y practicos, y elaboracién critica de los mismos.

e Valoracién de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a la presentacion,
redaccion y claridad de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacion de lo que
argumentado, capacidad y riqueza de la critica que se hace, y actualizaciéon de la bibliografia
consultada.

e Grado de implicacién y actitud del alumnado manifestada en su participacion en las consultas,
exposiciones y debates; asi como en la elaboracion de los trabajos, individuales o en equipo, y en las
sesiones de puesta en comun.

* Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias, sesiones de grupo.
Instrumentos de evaluacion:

* Pruebas escritas: de ensayo, de respuesta breve, objetivas, casos o supuesto, proyectos, portafolios,
informes, diarios y/o resefar de libros o articulos.

* Pruebas orales: exposicion de trabajos (individuales o en grupos) y debates.

La calificaciones finales correspondera a la puntuacién ponderada de los distintos aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacién:

* 50%: Pruebas escritas.

* 40%: Pruebas orales.

* 10%: Asistencia, participacion, implicacion y actitud del alumnado.
Sera de obligada asistencia al 80% de las clases tedrico-practicas.
Evaluacién Unica Final (Modalidad No Presencial):

Articulo 8. Evaluacién unica. Para acogerse a la evaluacion unica final, el estudiante, en las dos primeras
semanas de imparticidon de la asignatura, o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha
producido con posterioridad al inicio de la asignatura, lo solicitard, a través del procedimiento electrénico,
al Director del Departamento o al Coordinador del Mdster, alegando y acreditando las razones que le asisten
para no poder seguir el sistema de evaluacién continua.

Articulo 9. Evaluacion por incidencias. Los estudiantes que no puedan concurrir a la prueba de evaluacion,
tanto ordinaria como extraordinaria, en la fecha asignada por la Facultad, podrdn solicitar a la Directora del
Departamento la evaluacion por incidencias, en los supuestos establecidos en el articulo 9 de la Normativa de
Evaluacién y Calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada. Dichos supuestos deberdn
acreditarse adecuadamente en el momento de presentar la solicitud a la Direccion.

INFORMACION ADICIONAL




Esta guia docente se ha elaborado teniendo en cuenta las exigencias recogidas en la memoria verifica del
Grado de Maestro de Educacion Infantil. Recurso electrénico disponibles en:
http://grados.ugr.es/pedagogia/pages/infoacademica/estudios# doku_guia_de la_titulacion_y guias_docentes
Los profesores responsables de la asignatura desarrollaran el programa especifico de la asignatura en base a
esta guia docente, donde se incorporara el desarrollo de la bibliografia y del temario tedrico y practico, entre
otros aspectos.




