GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Matematicas | Curso 2013-14

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS| TIPO

Formacion Basica Matematicas 1° 10 6 Basica
DIRECC;ION COMPLETA DE CONTACTO PARA

PROFESOR(ES) TUTORIAS (Direccion postal, teléfono, correo

electrénico, etc.)

Ana Hurtado Cortegana (Grupo A)
Sebastian Montiel (Grupo A)

Juan de Dios Pérez Jiménez (Grupo B)
Domingo Rodriguez Pérez (Grupos Ay B)
Antonio Ros Mulero (Grupo B)

José Luis Teruel Carretero (Grupo B)

Dpto. Geometria y Topologia, Facultad de Ciencias
Despacho n° 3, 22 planta (Ana)

Despacho n° 21, 22 planta (Sebastian)

Despacho n° 16, 22 planta (Juan de Dios)
Despacho n° 14, 22 planta (Domingo)

Despacho n° 20, 22 planta (Antonio)

Despacho n° 6, planta baja (José Luis)

E-mail: ahurtado[arrobajugr.es
smontiel[arrobalugr.es
jdperez[arroba]ugr.es
drodrig[arrobalugr.es
arogrrobajugr.es
jliterudlarrobalugr.es

HORARIO DE TUTORIAS

A. Hurtado: Martes de 12 a 13:30 h. y miércoles, de 1
13:30 h. yde 17 a 20 h.

S. Montiel: Martes, miércoles y jueves de 11 a 13 h.
J. D. Pérez:Martes, miércoles y jueves de 11 a 13 h.
D. Rodriguez: Primer cuatrimestre, martes de 10 a 13
y de 18 a 21 h.; segundo cuatrimestre, martes @218
h. y miércoles de 10 a 13 h.

A. Ros: Miércoles de 10 a 13 h. y de 17 a 20 h.

J. L. Teruel: Martes y miércoles de 12 a 13:30 h.

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS GRADOS A LOS QUE BBDRIA OFERTAR

Grado en Optica y Optometria por la Universidaddenada

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)
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Conocimientos generales de Matematicas.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DEERIFICACION DEL GRADO)

Célculo vectorial. Geometria Lineal. Célculo difecil e integral en una variable

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS GENERALES:

1. Conocer, disefiar y aplicar programas de pregancimantenimiento relacionados con la salud videdh poblacion.

2. Realizar examenes visuales con eficacia enwaaae sus fases: anamnesis, eleccion y realizdeifiuebas diagndstica
establecimiento de prondstico, eleccion y ejecudirtratamiento y redaccion, si procede, de inésle remision que
establezcan los niveles de colaboracién con otafegionales, a fin de garantizar la mejor atenpidsible para el paciente.
3. Asesorar y orientar al paciente y familiaresadte todo el tratamiento.

4. Ser capaz de reflexionar criticamente sobretiounes clinicas, cientificas, éticas y socialeslicaglas en el ejercicio
profesional de la Optometria, comprendiendo logl&mmentos cientificos de la Optica-Optometria y raglisndo a valorar de
forma critica la terminologia, ensayos clinicosetadologia de la investigacion relacionada congéid@-Optometria.

5. Emitir opiniones, informes y peritajes cuanda secesario.

6. Valorar e incorporar las mejoras tecnoldgicasarias para el correcto desarrollo de su actiidefesional.

7. Ser capaz de llevar a cabo actividades de janién y gestion en un servicio o pequefia empasa campo de la Opticg
Optometria.

8. Ser capaz de planificar y realizar proyectosdestigacién que contribuyan a la produccidn deocamientos en el ambito
de Optometria, transmitiendo el saber cientificolpe medios habituales.

9. Ampliar y actualizar sus capacidades para etieje profesional mediante la formacién continuada

10. Ser capaz de comunicar las indicaciones tetigpéude salud visual y sus conclusiones, al pasiéamiliares, y al resto
de profesionales que intervienen en su atenci@ptaddose a las caracteristicas socioculturaleadkeinterlocutor.

11. Situar la informacién nueva y la interpretadi@nla misma en su contexto.

12. Demostrar la comprension de la estructura géderla optometria y su conexién con otras dis@glespecificas y otras
complementarias.

13. Demostrar e implementar métodos de analigisardesarrollo de teorias y su aplicacién al catigciplinar de la
Optometria.

14. Demostrar que posee conocimientos, habilidpdiestrezas en la atencion sanitaria del paciente.

15. Demostrar capacidad para actuar como ageratedeion primaria visual.

16. Demostrar capacidad para participar de formeti®a en grupos de trabajo unidisciplinares y iigitiplinares en
proyectos relacionados con la Optometria.

17. Incorporar los principios éticos y legalesal@rofesién a la practica profesional, respetaadgaitonomia del paciente, s
determinantes genéticos, demograficos, culturakipecondmicos, integrando los aspectos sogiatesunitarios en la
toma de decisiones, aplicando los principios degassocial en la practica profesional, en un egttt mundial en
transformacion.

18. Adquirir la capacidad para realizar una gestidmica centrada en el paciente, en la economlia siglud y el uso eficiente
de los recursos sanitarios, asi como la gesti@azfie la documentacion clinica con especial aaraia confidencialidad.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
« Demostrar conocimientos basicos de geometria yseélatematico.

IS

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DEENSENANZA)
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e Se pretende que el alumno alcance un conocimiEdico de los conceptos principales del analisisnanvariable y
de la geometria lineal del plano y del espacio.

» Se espera desarrollar las habilidades del alumralpaesolucion de problemas elementales de céateal y algebra
lineal.

« Se pretende que el alumno adquiera la competeratinmatica basica para aplicarla en las diferenggerias de la
Optica y la optometria.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

Tema 1. CONCEPTOS BASICOS, FUNCIONES ELEMENTALES RIGONOMETRIA.
- Conjuntos, numeros y funciones.
- Funciones elementales y sus propiedades.
- Elementos de trigonometria..

Tema 2. CONTINUIDAD Y DERIVACION DE FUNCIONES DE UNVARIABLE.
- Conceptos de limite y continuidad de funcionede®
- Concepto de derivada y su célculo. Derivadassivas.
- Aplicacion a problemas de optimizacion.
- Representacion grafica de funciones.

Tema 3. INTEGRACION DE FUNCIONES DE UNA VARIABLE.
- Concepto de primitiva y su calculo.
- Integrales definidas.
- Aplicacion al calculo de areas y volumenes deleion.

Tema 4. MATRICES, DETERMINANTES Y SISTEMAS DE ECUAGNES LINEALES.
- Matrices y sus operaciones.
- Célculo de determinantes.
- Resolucién de sistemas de ecuaciones lineales.

Tema 5. GEOMETRIA VECTORIAL Y APLICACIONES LINEALES
- El plano y el espacio como espacios vectoriales.
- Aplicaciones lineales y su clasificacion.

Tema 6. CALCULO VECTORIAL EN EL PLANO Y EN EL ESPAQC.
- Producto escalar y angulos.
- Producto vectorial y producto mixto.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

* R.E. Larson, R.P. Hostetler y B.H. Edwar@slculo y Geometria Analiticd)c Graw Hill, 2006 (82 edicion).
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S. Lipschutz Algebra LinealMc Graw Hill, 2003 (22 edicion).
F. Ayres,Matrices,Mc Graw Hill, 1962,

J.E. Marsden y A.J. Tromb&4alculo vectorialMéxico: Addison Wesley Longman de México, 1998; gdvid :
Pearson Education, 2004.

L. Merino y E. SantosAlgebra Lineal con métodos elementalBsomson, 2006.
M.R. Spiegel,Teoria y Problemas de Calculo Superidic Graw Hill, 1989.

M.R. Spiegel,Teoria y Problemas de Andlisis Vectorial y unaddticcion al Analisis TensorialMc Graw Hill, 2002
(32 edicién).

ENLACES RECOMENDADOS

Pagina web de docencia del departamento de Geargyeldpologiahttp://www.ugr.es/~geometry/docencia.htm
Pagina web de la profesora AHartado:http://www.ugr.es/~ahurtado

Diplomado en Optica y Optometria / Web Oficiattp://fciencias.ugr.es/index.php?
option=com_content&view=article&id=174&Iltemid=27 &g=es

Grado en Optica y Optometria de la UGR/Web ofiditp://grados.ugr.es/optica/

METODOLOGIA DOCENTE

Para el desarrollo del proceso de ensefianza ydipagmnse llevaran a cabo distintas acciones fovamtjue permitirdn a|
alumnado adquirir las competencias programadas:

-Clases tedricas través de las cuales se asegura que el alundeadoarollard fundamentalmente competencias
conceptuales, de gran importancia para motivaluatrzado a la reflexion, facilitandole el descubgnto de las
relaciones entre diversos conceptos y formarlenueratalidad critica.

-Clases practicaguyo proposito es desarrollar en el alumnadedaspetencias cognitivas y procedimentales de |
materia.

-Tutorias a través de las cuales se orientar el trabafimaato y grupal del alumnado, se profundiza enrdasti
aspectos de la materia y se orienta la formaciadémica-integral del estudiante.

-Seminariostrabajos en grupy trabajo individuablel alumnado, revertiran en el desarrollo de cdemmeas
genéricas y actitudinales que impregnan todo elgsm de ensefianza aprendizaje.

De las diferentes acciones formativas citadasadéisidades presenciales (clases tedricas y passtiatorias, seminarios|
no podran superar el 40% de la dedicacion del aumn

El proceso de ensefianza y aprendizaje sera unspracévo y significativo. Los debates suscitadoslases, en
seminarios y trabajos en grupo, permitira al aluhonser activo y protagonista de su propio procesapiendizaje. La
diversidad de materias debera desarrollar unanvisiditidisciplinar y dotarles de competencias cogas e
instrumentales.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS E EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)
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La valoracion del nivel de adquisicion por partdateestudiantes de las competencias conceptyatEsdimentales y
actitudinales, anteriormente sefialadas, sera praéanente continua.
Procedimientos para la evaluacion:
1. Examen oral/escrito.
2. Analisis de contenido de los trabajos individaalegrupales realizados en las clases practicdesen
seminarios y en las tutorias académicas.
3. Otros procedimientos para evaluar la participadiél alumno en las diferentes actividades plaanifs:
listas de control, escalas de cotejo,...

Todo lo relativo a la evaluacion se regira pordamativa de planificacion docente y organizaciorexi@menes de la
Universidad de Granada, de 30 de junio de 1997 ygpmormativa de evaluacion y de calificacion o éstudiantes de la
Universidad de Granada de 20 de mayo de 2013.

El sistema de calificacién empleado sera el estatdeen el articulo 5 del Real Decreto 1125/20@35 die septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de crgdifasistema de calificaciones en las titulaciomgsersitarias de caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional.

Los criterios de evaluacion se indicaran en lagiRrnas y Guias Didacticas correspondientes a iglaadura o materia,
garantizando asi la transparencia y objetividatbslenismos.

La calificaciéon global respondera a la puntuacionderada de los diferentes aspectos y actividademtpgran el sistema
de evaluacion.

En cuanto a los examenes escritos de conteniddsasd practicos, se llevard a cabo una pruebaglate caracter
voluntario tras finalizar los tres primeros temathloque tedrico y una prueba final de toda Igresiura. En la prueba final,
que coincidira con la convocatoria ordinaria dadmnatura, los alumnos que hayan superado lag@pagisial con una notd
minima de 4.5 puntos sobre 10, podran presentélzels los contenidos correspondientes a los Ténay 6. En tal caso,
dichos alumnos necesitaran obtener una nota migd@apuntos sobre 10 para hacer media con la ebexdmen parcial.

La calificacion final de la asignatura se obterapsbcando la siguiente ponderacion:

= Examen escrito de contenidos tedricos y practi®o%s

= Resolucion de ejercicios y problemas propuestd& 10

= Actividades de los seminarios y actividades complaarias: 5%
= Asistencia a clase: 5%

Las calificaciones en los apartados de resolucién de ejercicios y problemas propuestos, actividades de los seminarios y
actividades complementarias y asistencia a clase se guardaran para la convocatoria extraordinaria de septiembre. La
nota del examen parcial no se guardara para septiembre. Los alumnos que se presenten a la convocatoria
extraordinaria lo haran de toda la asignatura.

EVALUACION UNICA FINAL: Segin se contempla en la timativa de Evaluacion y de Calificacion de losulgntes
de la Universidad de Granada” de 20 de mayo de,2itfiRllos estudiantes que, en los supuestos cplateéas en dicha
normativa, no puedan cumplir con el método de eadfun continua descrito anteriormente, podran isatial Director del
Departamento, en las dos primeras semanas de ionprade la asignatura, el acogerse a la evaluagidea final. En tal
caso, se realizara en la convocatoria ordinarialmiga prueba escrita en la que se valoraran sotarealificacion de 10
puntos los conocimientos y competencias adquiniodos estudiantes que se acojan a esta modalidacilumnos que se
hayan acogido a esta modalidad también dispondrda cbnvocatoria extraordinaria de septiembre.
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INFORMACION ADICIONAL

Pagina web de la UGR sobre Adaptacion al EEBSp://vicengp.ugr.es/pages/eess
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