GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

TRABAJO FIN DE GRADO MEDICINA

Curso 2019-2020

(Fecha ultima actualizacién: 01/07/2019)
(Fecha de aprobacién en Consejo de Departamento: 05/07,/2019)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO

V (Practicas Tuteladas

y Trabajo de Fin de Trabajo fin de grado 6° 20 6 Obligatoria
Grado)

COORDINACION:

La Comision Delegada (en adelante “Comision”) para el Trabajo Fin de Grado (TFG) es la encargada de la coordinacion,
gestion y organizacion de esta asignatura, que tendra a dos Coordinadores, que seran los responsables de velar por el
cumplimiento de esta normativa y solucionar los problemas que puedan plantearse. Inicialmente (por normativa) el
Coordinador del Grado serda el Coordinador (Direccion de contacto: José Juan Jiménez Moledn, jjmoleon@ugr.es,
Vicedecano de Docencia. Facultad de Medicina. Avenida de la Investigacion 11, 18071 Granada). Le acompafiard como
Coordinador ejecutivo el Vicedecano de Politica Cientifica (Direccion de contacto: Juan de Dios Luna del Castillo,
tfgmedicina@ugr.es, Vicedecano de Politica Cientifica. Facultad de Medicina. Avenida de la Investigacion 11, 18071

Granada)

COMISION DELEGADA PARA EL TRABAJO FIN DE GRADO

. Prof. José Juan Jiménez Moledn. Coordinador del Grado en Medicina. (Coordinador)

. Prof* Blanca Gutiérrez Martinez. Vicedecana de Movilidad y Relaciones Internacionales.

. Prof* Amalia Gonzalez Jiménez. Profesora Titular del Dpto. de Medicina.

. Prof. José Patricio Linares Palomino. Profesor Asociado del Departamento de Cirugia.

. Prof. José Antonio Castilla Alcala. Prof. Asociado del Dpto. de Anatomia y Embriologia Humana

. Prof* Maria Concepcion Iribar Ibabe. Profesora Titular Dpto. de Bioquimica.

. Prof* Esperanza del Pozo Gavilan. Catedratica del Dpto. de Farmacologia.

. Prof. Juan de Dios Luna del Castillo. Vicedecano de Investigacion y Politica Cientifica. (Coordinador)
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PROFESORES

DIRECCION CQMPLETA DE CONTACTO '
PARA TUTORIAS y HORARIO DE TUTORIAS
(Direccion postal, teléfono, correo electroénico,
etc.)

La oferta de Trabajos Fin de Grado para el Grado en Medicina (en
adelante TFG) asi como los responsables de tutelar cada uno de
ellos estara disponible en la plataforma r0O-medicina durante el
mes de noviuembre del nuevo curso académico.

Para su acceso debe utilizarse la siguiente direccion web:
rOmedicina.ugr.es o acceder a través de la pagina web del titulo
en la seccion “Plan de Estudios y Guias Docentes”> “Sexto
curso”: http://grados.ugr.es/medicina/

En todo caso, una vez que la eleccion de TFGs sea firme, los
alumnos recibirdn comunicacién del Tutor asignado con su

Esta informacion puede consultarse en la web del
titulo en el apartado “Informacion académica” >
“Profesorado y asignaturas”
http://grados.ugr.es/medicina/pages/infoacademica
/profesorado#asignaturas_6

También se puede utilizar el directorio de la UGR
pinchando sobre el nombre del tutor/tutora asignado/a
pudiendo acceder a su direccion, teléfono, email y
horario de tutorias (http://directorio.ugr.es/)

Ahi apareceran los horarios de Tutorias
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direccion de correo electronico.

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en MEDICINA

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Los propios de la UGR (Titulo IV, Capitulo II de la Normativa para la Creacion, Modificacion, Suspension Temporal o
Definitiva y Gestion de Titulos de Grado en la Universidad de Granada; aprobada en Consejo de Gobierno de la UGR de 25
de mayo de 2015):
— El estudiante no podra matricularse del TFG hasta cursar 6° curso.
— Para poder cursar esta asignatura, el estudiante deberd tener superados el 60% de los créditos de la titulacion,
incluido todo primero, y todas las asignaturas de formacion basica.
— En el momento de matricularse del TFG, el estudiante debera matricular el total de créditos que le falten para
finalizar sus estudios de Grado en Medicina.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

El Trabajo Fin de Grado (TFG) consiste en la presentacion, vinculada a una materia del plan de estudios, del desarrollo
metodolégico de un proyecto de investigacion, basica o aplicada; o de un trabajo de investigacion completo; o de una
revision bibliografica sobre el estado actual de una tematica relacionada con el Grado; o como alternativa, la presentacion
de un caso clinico complejo sobre alglin paciente conocido a través de las practicas clinicas.

La tematica del TFG podra estar relacionada con cualquiera de las areas que forman parte de los estudios en Medicina,
desde la estructura y funcionamiento del cuerpo humano hasta la relacion médico-paciente; incluyendo areas tales como la
fisiopatologia, las bases del diagnostico diferencial, las alternativas terapéuticas, los fundamentos de la asistencia sanitaria
basada en la evidencia o la bioética entre otras areas.

El TFG podra corresponder con alguno de los siguientes modelos:
- Elaboracién de un proyecto de investigacion, basica o aplicada.
- Trabajo original de investigacion, incluyendo el analisis de datos e interpretacion de resultados.
- Caso clinico de pacientes o serie de casos relacionados con la tematica del Grado.
- Trabajos de revision bibliografica sobre el estado actual de una tematica relacionada con el Grado.

En el caso del primer tipo, Elaboracién de un proyecto de Investigacion Basica y/o Aplicada, no se admitiran proyectos
que no sean originales o que hayan sido presentados a convocatorias de proyectos de investigacion. En todo caso se
entendera que el alumno ha elaborado por completo el Proyecto bajo la tutorizacion del profesor correspondiente.

La tematica de los Trabajos de Revision Bibliografica, disefio de un proyecto de investigacion y trabajo original de
investigacion siempre se realizard en el campo de la investigacion biomédica de acuerdo a la oferta realizada por el
profesorado de la titulacion. Los trabajos basados en revisiones sistematicas y meta-analisis se consideraran como trabajos
originales de investigacion y, por tanto, su desarrollo y evaluacion se realizard en base a los mismos criterios.

Con referencia al Trabajo Original de Investigacion, se excluyen trabajos publicados o ya realizados a menos que el
alumno sea el primer firmante del trabajo y el tutor sea uno de los coautores del mismo. El alumno podra poner a
disposicion del tribunal los datos originales (no acumulados) en los que estan basados los resultados la investigacion y en
todo caso debera presentar copia de los analisis llevados a cabo a partir de los datos originales.

Con referencia a los Casos Clinicos se espera que el alumno lleve a cabo una revision bibliografica profunda sobre el tema
del caso de forma que ésta le permita valorarlas diferentes decisiones y alternativas que se dieron en el mismo. Parece
fundamental en este tipo de trabajo la reflexion médica del alumno sobre el material de que disponga.
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El TFG es un trabajo personal e individual. No obstante, el trabajo podra desarrollarse de forma conjunta en grupos de hasta
tres estudiantes cuando se trate de un trabajo de investigacion original propuesto por un tutor/a que permita el abordaje de
objetivos diferentes por cada uno de los estudiantes participantes. Con independencia del tipo de trabajo, cada estudiante
debera presentar una memoria individual y hacer una defensa individual del mismo.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias Generales:

1. Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando
especial importancia al aprendizaje de manera autébnoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacion por la
calidad (CGO5).

2. Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo (CGO06).

3. Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible (CG12).

4. Realizar un examen fisico y una valoracion mental (CG14).

5. Capacidad para elaborar un juicio diagndstico inicial y establecer una estrategia diagnostica razonada (CG15).

6. Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinica y biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar la informacion cientifica y sanitaria (CG31).

7. Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la
investigacion (CG34).

8. Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las
enfermedades (CG35).

9. Ser capaz de formular hipdtesis, recolectar y valorar de forma critica la informacion para la resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico (CG36).

10. Adquirir la formacion basica para la actividad investigadora (CG37).

Competencias especificas:
1. Capacidad para plantear y desarrollar a nivel basico una investigacion sobre un problema en el ambito de la salud.
2. Capacidad de gestion de la informacion permitiendo:
- Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de informacion biomédicas para obtener,
organizar, interpretar, analizar y comunicar informacion clinica.
- Usar los sistemas de biisqueda y recuperacion de la informacion biomédica.
- Usar los instrumentos necesarios para plantear una investigacion basica centrada en un problema de salud.
- Usar los instrumentos necesarios para plantear una investigacion clinica y traslacional centrada en un problema de
salud.
3. Conocimientos de informatica relativos al ambito del estudio:
- Saber utilizar las TICs.
- Manejar con autonomia un ordenador personal.
4. Habilidades para la comunicacion y presentacion escrita y oral de un trabajo relacionado con el proceso de investigacion
y/o aplicacion de resultados de la investigacion ante profesorado y compaiieros.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

1. Ser capaz de abordar la organizacion y planificacion de un proyecto de investigacion en el seno de un equipo de
investigacion.

2. Ser capaz de identificar los elementos principales de un caso clinico para su diagndstico diferencial, la
justificacion del proceso diagndstico y alternativas terapéuticas de acuerdo con lo recomendado por las guias de
practica clinica de referencia existentes en la materia.

3. Ser capaz de utilizar los sistemas de busqueda y recuperacion de informacion biomédica.
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4.  Ser capaz de valorar criticamente, aplicar y comunicar los resultados de la informacion biomédica.

5. Ser capaz de analizar y sintetizar estadisticamente, desde un punto de vista basico, los resultados de un trabajo de
investigacion original y/o de revision.

6. Ser capaz de comunicar los resultados de un trabajo de investigacion original y/o de revision identificando sus
fortalezas y debilidades. Mediante el TFG el estudiante profundizara en el desarrollo de las competencias genéricas
adquiridas en las asignaturas de los Mddulos I a IV del Titulo y en la Materia “Practicas Tuteladas”.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

El TFG ha de estar concebido y disefiado para que el tiempo total de trabajo del estudiante esté de acuerdo con el numero de
créditos asignados, 6 créditos ECTS. Asumiendo una equivalencia de 1 crédito ECTS igual a 25 horas de trabajo del
estudiante, su dedicacion a esta materia no deberia superar las 150 horas de trabajo, incluyendo la presentacion y evaluacion
del mismo.

Cada TFG es propuesto por un tutor. El estudiante elige un TFG entre la oferta realizada por el profesorado que participa en
la docencia del Grado en Medicina. Asi, cada estudiante tendra asignado un tutor, que sera un profesor o investigador con
plena capacidad docente seglin el Plan de Ordenacion Docente para el Grado en Medicina en el curso académico 2019/20.
La mision del tutor consistira en proponer el trabajo especifico a realizar, asesorar sobre el enfoque del trabajo, la
metodologia y recursos a utilizar, supervisar la memoria, etc. El programa de actividades concreto a desarrollar sera
especificado por el tutor correspondiente.

Antes de proceder a la defensa del TFG, el tutor emitira un informe motivado para su consideracion por la Comision
Evaluadora del TFG (Anexo 6), formando parte su calificacion de la evaluacion del TFG (ver apartado evaluacion). De
acuerdo con el Plan de Ordenacion Docente para el curso académico 2019/20, aprobado por Consejo de Gobierno de la
UGR el 31 de Enero de 2019, la tutela de un TFG de 6 créditos ECTS se reconocerd para el profesorado como un encargo
docente de 0,3 créditos, lo que se computara como carga docente para el curso académico 2020/21.

Lo habitual es un tutor por estudiante, y excepcionalmente 2 tutores por estudiante a razén de 0,15 créditos por tutor. La
carga docente por tutela de TFGs durante un curso académico nunca sera superior a 3 créditos. En el caso de que el TFG se
derive de practicas externas y/o esté relacionado con la actividad investigadora que se lleva a cabo en centros sanitarios, uno
de los cotutores puede ser un tutor clinico del Centro en el que se desarrollan las practicas. La participacion de un tutor
clinico como tutor de un TFG implica su participacion activa en el desarrollo del rotatorio de sexto curso y su
reconocimiento como tutor clinico por parte del Servicio Andaluz de Salud o entidades colaboradoras. La actividad de tutela
y, por tanto, las actividades presenciales obligatorias a realizar por el estudiante se desarrollaran en distintas sesiones, de
acuerdo con la programacion especifica de cada propuesta de TFG, que sera presentada por los tutores y consensuada con el
alumno.

Simultaneamente se ofertara al alumno su participacion en Talleres de Apoyo al TFG, que en sesiones de 2 horas de
duracion como maximo, o mediante ensefianza virtual, se centrardn en temas que incidan en la mejora de la calidad del
TFG, como: descripcion de las caracteristicas basicas de los distintos tipos de trabajos, necesidad del Informe del Comité de
Etica de la Investigacion, Biisqueda y Manejo de la Bibliografia, Creacién de una base de datos y Eleccion de Analisis
Estadisticos Basicos e Interpretacion de los resultados. La lista especifica de Talleres que se ofertaran seran publicadas
durante el mes de Diciembre y el desarrollo de dichas actividades se notificaran a los alumnos con suficiente antelacion.
Toda esa informacion figura en el Anexo 9.

BIBLIOGRAFIA y ENLACES RECOMENDADOS

Cada TFG contara con su bibliografia basica y enlaces recomendados, que seran presentados por el tutor responsable del
TFG.

METODOLOGIA DOCENTE

El tema objeto del trabajo se debera desarrollar mediante la combinacion de:
1) La actividad guiada por el tutor del TFG como dinamizador y facilitador del proceso de aprendizaje;
2) El trabajo desarrollado de modo auténomo por el estudiante.
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EVALUACION.

1. El TFG sera evaluado segin la consecucion de las competencias generales, transversales y especificas descritas
anteriormente de acuerdo a los resultados de aprendizaje alcanzados.

2. Entodo caso, como criterios de evaluacion, se debera tener presente la adquisicion de las competencias que se citan
en el punto 3.2 del anexo I del RD 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales. Estas son:

a. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la
base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio;

b. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean
las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de
problemas dentro de su area de estudio;

¢. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area
de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;
d. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado;

e. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

3. Los TFG seran sometidos a una defensa en sesion publica ante una Comision Evaluadora. Las Comisiones de
Evaluacion estaran constituidas por cuatro profesores( 3 titulares y un Suplente) de la UGR que estén tutelando, o
hayan ofertado, un TFG durante el curso académico 2019/20. Las Comisiones de Evaluacion seran seleccionadas
de manera aleatoria entre los tutores correspondientes. El tutor de un TFG no puede formar parte de la Comision
de Evaluacion que juzgue un trabajo tutorizado por él, aunque sera responsable de otorgar una puntuacion de dicho
trabajo que valdra un 30% (3 puntos sobre 10) de la nota final del mismo. El nimero de Comisiones de Evaluacion
vendra sefialado por el numero total de alumnos matriculados en el TFG en la convocatoria correspondiente, pero
ninguna Comision de Evaluacion tendra mas de 10 alumnos.

4. Los alumnos que seran evaluados por una Comision de Evaluacion seran asignados de manera aleatoria a un grupo
de hasta 10 alumnos como maximo. Tal asignacion aleatoria se hara por estratos creados segun los deciles de la
nota del expediente del alumno. Cada grupo asi formado se asignara a un Tribunal de manera aleatoria. La tinica
correccion posible a esa asignacion se hara si el resultado de la misma hubiera resultado en la evaluacion por parte
de un miembro del tribunal de un trabajo tutorizado por ¢él. En ese caso se establecerd una rotaciéon de dicho
alumno por grupos adyacentes para asegurar que tal cosa no ocurra.

5. Informados los miembros del tribunal de esta asignacion, se les solicitara que se pongan de acuerdo, entre ellos, en
la fecha y hora de su actuacion. En esta negociacion intervendra con pleno derecho el miembro suplente. Si algin
miembro del tribunal tuviera una situacion insalvable por la que no pudiera actuar en ninguna de las fechas
previstas, lo comunicara a la Coordinacion de los TFG para que con la Comision Delegada de TFG se valore tal
hecho y se proceda, si fuera el caso, a sustituirlo. La comunicacion sera siempre por escrito segiin modelo que se le
suministrara al miembro del tribunal y que ira dirigido a la Rectora de la Universidad.

6. El dia de actuacion del Tribunal este se constituira con los miembros titulares, si bien el miembro suplente debera
estar presente en la constitucion. La constitucion del Tribunal quedara recogida en una acta firmada por todos los
miembros presentes del tribunal. Si algin miembro titular no asistiera a la constitucion, por causa debidamente
justificada ante la Rectora de la Universidad, el miembro suplente lo sustituira para el funcionamiento completo
del tribunal. En el caso de que no estuvieran presentes dos miembros del tribunal este se constituira con dos
miembros pero los miembros ausentes presentaran justificacion detallada de su falta ante la Rectora de la
Universidad y el Inspector de Servicios.

7. De forma previa a la defensa del TFG, el estudiante entregard una memoria de acuerdo a las recomendaciones
expuestas en el Anexo 3. Esta memoria se entregara, al menos, 14 dias antes del inicio del periodo de defensa de
los TFGs y se subira en formato PDF a la aplicacion r0-medicina. La memoria no sera enviada a la Comision de
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10.

11.

12.

13.

Evaluacion hasta el momento en que el tutor del TFG complete el informe y calificacion del mismo en la
mencionada aplicacion, siempre, al menos, antes de 7 dias de la fecha prevista de inicio de las presentaciones.

En el caso de los trabajos de investigacion y de las revisiones sistematicas los alumnos deberan poner a disposicion
del tribunal los datos individuales en los que estd basada su investigacion, bien en un apéndice del TFG, cuando
estos no sean muy abundantes (siempre que la tabla con los datos no ocupe mas de 5 paginas) o en un dispositivo
electronico (CD, pen-driver, etc....) que el alumno tendréd a disposicion del tribunal durante la exposicion de su
trabajo. En esta ultima situacion el tribunal podra pedir al alumno que muestre los datos individuales como parte de
su presentacion.

El tutor evaluara el trabajo desarrollado y las competencias y actitudes mostradas durante la fase de ejecucion de la
actividad, tanto en su elaboracion como en la preparacion de la presentacion oral del TFG. Asi mismo valorard la
realizacion de las actividades complementarias, recomendadas por ¢l al alumno, y que figuraran en el portfolio
individual del TFG.

Como regla general, los TFG deberan ser sometidos a una defensa en sesion publica ante la Comisiéon Evaluadora
durante un tiempo maximo de 7 minutos, que podra estar seguido por un periodo de debate con la Comisioén de
hasta 3 minutos. Para la defensa del TFG, el estudiante puede ayudarse de una presentacion para la que no hay
limite de diapositivas, aunque nunca podra exceder el tiempo establecido para su exposicion. Cuando el alumno
exceda los 7 minutos de presentacion sera requerido por el tribunal para que acabe la exposicion en el siguiente
minuto y serd penalizado a razén de un punto por minuto que exceda ese tiempo, en el apartado de la exposicion.
La Comision calificara el trabajo, teniendo presente la documentacion presentada, la exposicion y debate realizados
durante el acto de defensa, asi como el informe emitido por el tutor. Sera valorada positivamente la presentacion
oral, total o parcial, en inglés, sin que este sea un criterio obligatorio para la obtencion de la maxima nota.

La calificacion emitida por la Comision Evaluadora serd de caracter numérico y se obtendrd por consenso de los
miembros del Tribunal para cada uno de los epigrafes de la plantilla de evaluacion (Anexo 7). Tales plantillas de
evaluacion personalizadas para cada alumno seran el documento base que, convenientemente firmado por el
Tribunal, servird como base de la evaluacion final. Tal informacion sera grabada por los miembros del Tribunal en
la plataforma r0-medicina y estara disponible tanto para el alumno como para sus tutores tras el proceso de revision
pertinente. Dentro de las posibilidades de la plataforma informatica, cada calificacion podra ir acompaiiada de un
breve informe motivando la puntuacion obtenida y desde luego de una breve explicacion verbal de la nota que sera
asignada de manera automatica cuando se graben cada una de las notas parciales de la asignatura. Se emplearan
plantillas diferentes para los distintos tipos de TFGs si bien tendran la parte comin de la exposicion, de la
bibliografia y de la discusion y valoracién de los resultados. El rellenado de la evaluacidon se hard sobre la
plataforma r0-medicina que permitird, una vez grabada la informacién, generar una hoja de evaluacion que serad
firmada por cada uno de los miembros del Tribunal. Una vez impresa tal hoja, la evaluaciéon no sera modificable
salvo por los dos Coordinadores, trabajando de manera conjunta, y s6lo cuando se haya detectado un error material
en el rellenado del mismo cuya subsanacion sea requerida por el Presidente del Tribunal en documento escrito que
se le facilitara. De este proceder si existiera quedara registro en la plataforma r0-medicina y sera informada la
CDTFG.

La calificacion final del TFG serd igual a la suma de la calificacion de la Comision (en una escalade 0 a 7) yde la
calificacion del tutor (de 0 a 3 puntos). En total la nota sera una cantidad de 0 a 10. Todos los TFG con una nota
superior o igual a 5 seran considerados aprobados, empleando la categorizacion clasica de: Aprobado
(5<=Nota<7), Notable(7<=Nota<9) y Sobresaliente (9<=Nota<=10).

Todos los tribunales sefialaran un unico TFG como candidato a la Matricula de entre aquellos que tengan una nota
superior o igual a 9,5. En el caso de varios TFG que cumplan la condicion, el Tribunal debera elegir el candidato
de entre aquellos que tengan la maxima puntuacion. Como el nimero de Matriculas de Honor propuestas siempre
sera mayor que el nimero de Matriculas de Honor que se puedan dar, la Comision Delegada de los TFG elegira de
entre ellas aquellas que tendran MH. Cada uno de los miembros de la Comision de TFG recibird los TFG que
hayan sido elegidos como candidatos a Matricula y puntuard su creencia de que el trabajo es merecedor de la
Matricula de 0 a 10, de menos a mas creencia de lo mismo. La puntuaciéon de cada miembro sera grabada en la
plataforma r0-medicina y se hara sin conocer las puntuaciones asignadas por los otros miembros. Asi mismo los
miembros de la Comision Delegada del TFG no puntuaran aquellos trabajos para los que tengan algin conflicto de
intereses (ser tutor o cotutor del trabajo, pertenecer al mismo grupo de investigacion al que pertenecen el tutor y/o
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el cotutor del mismo, haber tenido contacto con el trabajo brindando un apoyo particular al mismo aun no
figurando como tutor ni como cotutor de ¢l). La Coordinacion del TFG presentara en una reunion las medias de las
puntuaciones asi conseguidas, ordenandolas de mayor a menor y asignando tantas matriculas como estén
permitidas asignar a las mejores puntuaciones. Los alumnos, el tutor y el cotutor, seran informados de la decision
sobre su caso y del proceso seguido.

14. Todo alumno, siguiendo la normativa de examenes de la Universidad de Granada, tiene derecho a establecer una
reclamacion razonada sobre su nota. Tal reclamacion se hara a partir de que el alumno haya recibido la calificacion
y la categorizacion correspondientes a la misma. En primera instancia la reclamacion, obligatoriamente razonada,
se hara a la/el Decana/Decano de la Facultad de Medicina que la vehicularda a la Comision Delegada de
TFG(CDTFGQG) que procedera a la valoracién de la misma teniendo en cuenta, fundamentalmente la Nota asignada
por el Tribunal con y sus descripciones verbales, la postura del tribunal ante la reclamacion, el texto del TFG y las
razones aducidas en la reclamacion. La CDTFG procedera a la contestacion de la reclamacion segln la evaluacion
oportuna que llevara a cabo. Tal decision se comunicara al alumno de forma que si no estd de acuerdo con la
resolucion proceda a la subsiguiente reclamacion ante instancias superiores segin indica la normativa de Examenes
de la Universidad de Granada. Las instancias superiores requeriran a la CDTFG toda la informacién del proceso
seguido y la referente al TFG. Las reclamaciones que se lleven a cabo deberan ser presentadas por el alumno, en el
plazo que se le indique, ante el registro de la Facultad de Medicina. No se consideraran validas, y por tanto no se
atenderan, las reclamaciones que no sigan la via descrita, comunicandosele tal hecho al alumno por correo
electronico.

PROCEDIMIENTO NORMALIZADO DE TRABAJO

A) Oferta de TFGs para el curso académico 2019/20.
Al inicio del curso académico, la Coordinacion del TFG, solicitara a los distintos departamentos la oferta de TFGs que
estos hacen, siendo estos de dos tipos, de libre eleccion para los alumnos o pactados entre los tutores y a los alumnos. Segin
normativa de la Universidad de Granada el que un tutor presente uno o mas trabajos consensuados con los alumnos no le
exime de presentar al menos un trabajo para libre eleccion de los mismos.
Durante el proceso anterior, los alumnos que estén matriculados en el TFG, apareceran como tales en la plataforma r0-
medicina. No apareceran como tal aquellos que no hayan podido matricularse en el TFG, pudiendo darse de alta en la
plataforma cuando adquieran esta condicion. Los alumnos no matriculados no participaran en el proceso de los TFG y
mucho menos en la presentacion de los mismos.
Una vez verificada la correccion de la oferta de los TFGs, ésta se hara publica a través de la aplicacion R0-Medicina
(http://rOmedicina.ugr.es/). En relacion con esta oferta se debe considerar que:
1. Se ofertaran un minimo de 286 TFG de acuerdo a la normativa de la UGR, la cual indica la necesidad de una oferta
superior, como minimo en un 10%, al numero de estudiantes previstos para la matricula del TFG.
2. La oferta de TFGs se distribuird proporcionalmente por Departamentos en funcion de su carga docente en el Grado en
Medicina, con independencia del nimero de grupos de teoria y practicas considerados. Para su calculo se consideran las
asignaturas de formacion basica y obligatoria que forman parte del Grado, 345 créditos ECTS. El nimero minimo de TFGs
por departamento se redondeara al entero inmediatamente superior cuando se trate de un numero decimal. Por ejemplo, en
el caso del Departamento de Medicina Preventiva y Salud Publica que imparte un total de 10,10 créditos en el Grado en
Medicina, el nimero minimo de TFGs ofertados sera de 9 (10,10 - 286 / 345 = 8,37). Los créditos por asignaturas optativas
computaran al 50%.
3. Los TFGs pactados por un estudiante y tutor de forma previa a la oferta publica general de TFGs, no computaran como
parte de la oferta de trabajos minima que deberia realizar un departamento. Estos trabajos se entenderan asignados a los
alumnos por lo que no participaran en el proceso que sigue.
4. La oferta de TFGs informara sobre el tutor responsable, linea de investigacion propuesta y tipo de trabajo (disefio de un
proyecto de investigacion; realizacion de un proyecto de investigacion y presentacion de resultados; revision de la literatura;
o caso clinico), asi como el numero de plazas ofertadas por linea de investigacion.

B) Seleccion del TFG por parte del estudiante.

Para aquellos estudiantes que no hayan pactado un TFG el procedimiento de seleccion y asignacion del TFG sera el
siguiente:
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1. El estudiante podra consultar la oferta de TFGs a través de la aplicacion R0O-Medicina. En el plazo de una semana desde
que se hace publica la oferta, el estudiante debe elegir hasta un maximo de 30 TFGs que ordenara desde su primera opcion
de eleccion hasta su ultima opcion.
2. La asignacion del TFG se hara por nota media de expediente y nimero de créditos superados, sin contabilizar las
asignaturas optativas, en funcion de la eleccion realizada.
3. En el caso que el estudiante no haya pactado un TFG, no haya elegido sus preferencias en el plazo establecido, o sus
preferencias hayan sido seleccionadas por otros estudiantes mejor posicionados; la asignacion del TFG se hara al azar entre
los TFGs que hayan quedado libres una vez finalizada la primera vuelta de seleccion para todos los estudiantes. El proceso
de asignacion se realizard de acuerdo a los criterios descritos previamente (créditos superados y nota media del expediente).
4. Una vez asignado un TFG a un estudiante, la asignacion s6lo podra modificarse por razones muy justificadas y previo
informe del tutor responsable del TFG inicial y aceptacion del nuevo tutor. No obstante, si podra modificarse el contenido y
tipo de TFG si tanto el tutor como el estudiante estan de acuerdo.
5. En el Anexo 2, se incluye un modelo de texto para iniciar la comunicacion entre el estudiante y el tutor responsable del
TFG.

C) Confirmacion Definitiva del TFG.
Con el objeto de que el TFG planteado sea, en todos los casos, el resultado de un acuerdo entre el Tutor(es) y el Alumno,
pasadas al menos 6 semanas de la asignacion inicial del TFG se procedera a requerir a los alumnos que confirmen el TFG
asignado o bien lo modifiquen con el permiso expreso del Tutor(es). La fase de negociacion y acuerdo del tfg se establecera
, en una primera instancia, durante el mes de Febrero, de forma que a lo largo del mismo se abrira la plataforma para que los
tutores produzcan modificaciones, totales o parciales, en los tfgs que tengan asignados.

D) Realizacion de los Actividades de Apoyo a los TFG.
Durante los meses de Enero a Abril se desarrollaran la serie de talleres, antes mencionados, de apoyo a los TFG. Tales
talleres seran ofertados a los alumnos para su realizacion lo que éstos hardn de manera voluntaria. La asistencia, o
realizacion en el caso de los talleres virtuales, y aprovechamiento seran certificados a cada alumno y figuraran en el
pequetio portfolio del TFG del alumno. De esa realizacion seran informados los tutores para su posterior evaluacion.
Puntualmente se realizara el anuncio de cada taller a los alumnos para que procedan a su inscripcion. La comision de TFG
sera puntualmente informada de cada una de estas actividades.

E) Convocatoria de la presentacion de los TFG.
Entre el 11/5/2020 y el 18/5/2020 se le comunicara a los alumnos y a sus tutores la Fecha de Presentacion del TFG que les
ha correspondido, asi como la hora y el lugar en la que se llevara a cabo tal presentacion. Tal fecha, sefialada por el
Tribunal, estd sometida a la misma obligacion de cualquier convocatoria oficial de la Universidad. Las convocatorias de
cada uno de los Tribunales se haran publicas en el Tablon de anuncios de 6° Curso.

F) Subida de Documentacion del TFG tanto del tutor como del alumno.
La subida de documentacion del TFG tanto por parte del alumno como de su tutor(es) se hara entre el 11/5/2020 y el
27/5/2020 a la plataforma rOmedicina en la secciéon convenientemente habilitada para ello. La documentacion sera enviada
por parte del alumno y por parte del tutor y no se considerara completa hasta que todos los documentos obren en poder de la
Coordinacion del TFG. Los TFG que no tengan la documentacion completa no podran ser defendidos en la Convocatoria
extraordinaria constando en el Acta de dicha Convocatoria No-Presentado. Los alumnos que opten por presentar el tfg en la
convocatoria extraordinaria deberan hacerlo constar en la plataforma, en el espacio habilitado, en las fechas habilitadas para
la presentacion del mismo.
Todo este proceso sera guiado mediante correos electronicos enviados desde la Coordinacion del TFG a los alumnos.

G) Presentacion del TFG y Evaluaciéon del TFG en la Convocatoria Ordinaria.
La presentacion del TFG se hara entre el 1/6/2020 y el 5/6/2020 en la fecha lugar y hora convocada y siguiendo las normas
que figuran en esta Guia Docente y que previamente se le resumiran a los alumnos. El tribunal evaluard las presentaciones y
registrara electronicamente dichas evaluaciones produciéndose un acta para cada alumno. Los resultados de las evaluaciones
se comunicaran antes de las 14 horas del dia 10/6/2020. La comunicacion se hara individualmente al alumno y al tutor. El
alumno dispondra hasta el dia 12/6/2020 para solicitar una revision de su nota segiin el procedimiento indicado
anteriormente en esta guia. La comunicacion de los alumnos que finalmente tengan Matricula se hara el dia 16/6/2020 tras
el acuerdo de la Comision de TFG.

H) Presentacion de la Documentacion, Presentacién del TFG y Evaluacion del TFG en la Convocatoria
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Extraordinaria.

La convocatoria Extraordinaria se llevara a cabo en los mismos términos que la Ordinaria siendo las fechas de la
Presentacion de la Documentacion entre el 22/6/2020 y el 29/6/2020 y las fechas de la Presentacion entre el 1/7/2020 y el
3/7/2020.

La fecha concreta de la presentacion sera sefialada por el Tribunal o Tribunales.

LISTADO DE ANEXOS

1. Temporalizacion.

2. Instrucciones al estudiante sobre cdmo contactar con el tutor responsable.

3. Estructura y dimensiones de la Memoria.

4. Composicion del Tribunal y Actuacién del mismo.

5. Actuacion del Alumno en la Sesidn de Presentacion del TFG y Comunicacién de los
resultados de la misma.

6. Informe de Evaluacion del tutor.

7. Evaluacién del TFG

8. Normas adicionales.
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ANEXO 1. Temporalizacion.
La temporalizacion es la presentada en el Protocolo Normalizado de Trabajo.
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ANEXO 2. INSTRUCCIONES PARA EL ESTUDIANTE SOBRE COMO CONTACTAR CON EL
PROFESOR RESPONSABLE DE SU TFG

El estudiante contactara con el profesor responsable del TFG asignado utilizando su email
oficial.

Cualquier correo enviado desde una direccién diferente a la oficial como estudiante de la

UGR, xxx@correo.ugr.es, tiene alto riesgo de no llegar a su destinatario como consecuencia de
los procedimientos de seguridad informatica de la UGR o no ser respondida por el tutor al no
tratarse de una direccion de correo oficial.

Ejemplo de email oficial: Supongamos un correo dirigido al Prof. X

Asunto: TFG seleccionado. Solicitud de tutoria

Texto: Estimado Prof. X

mi nombre es Y y soy estudiante del Grado en Medicina. He sido seleccionado para realizar el
TFG propuesto por usted para el presente curso académico.

Me gustaria que me indicara cuando y dénde puedo contactar con usted para hablar de este
asunto, definir el TFG y comenzar a trabajar de acuerdo con sus indicaciones.

Atentamente, y agradecido de antemano por su ayuda.

Fdo. Nombre del Estudiante, teléfono mévil y e-mail oficial.

En Granada a [fecha]
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ANEXO 3. ESTRUCTURA Y DIMENSIONES DE LA MEMORIA DEL TFG
A) Estructura:

Con independencia del tipo de TFG, en todo trabajo deben encontrarse las siguientes
secciones:

- Portada. Informacidon obligatoria: titulo del TFG, nombre y apellidos del estudiante
responsable, y curso académico.

- Autorizacion del tutor para la presentaciéon de la memoria y defensa publica del trabajo. (El
Tribunal dispondra de él por medios electrénicos)

- Compromiso de originalidad, firmado por el estudiante. (El Tribunal dispondra de él por
medios electrdnicos)

- Informacion académica — administrativa de interés. Incluyendo la siguiente informacion:

o Titulo del TFG;

o Nombre y apellidos del estudiante, e-mail oficial de contacto;

o lIdentificacion del tutor: nombre y apellidos, y departamento. En el caso excepcional de dos
tutores, uno de ellos tutor clinico, a la informacién anterior habrd que afiadir unidad de
gestidn y/o centro de salud de adscripcidn del tutor y realizacion del TFG;

o Convocatoria de presentacion: ordinaria de junio o extraordinaria de Julio, indicando el afio;
o Modalidad de Trabajo: a) Proyecto de investigacidn; b) Trabajo de investigacion con datos
originales (incluidas revisiones sistematicas y meta-analisis; c)Caso clinico; d) Revisidn
bibliografica;

o Numero de palabras: [indicar nimero]. No deben superarse las 8.000 palabras. Para su
calculo no se consideran las palabras incluidas en la informacién anterior, el indice, los
agradecimientos, la bibliografia ni las leyendas y contenido de tablas, fotos o graficos.

- Indice.

- Resumen/Abstract.

- Contenido. Sus secciones dependeran del tipo de trabajo.
- Referencias bibliogrdficas

- Apéndices si son necesarios.

B) Contenido del TFG:

El contenido del TFG dependera del tipo de TFG realizado y su organizacidon dependera del
estudiante y tutor responsable. Los apartados minimos que deberan identificarse en la
memoria son los siguientes:
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a) Para todos los TFGs con independencia del tipo:

- Resumen estructurado en espafiol e inglés. El resumen debe contener entre 200-300
palabras.

Palabras clave. De 2 a 5 palabras clave basadas en términos MESH que describan el contenido
del trabajo. Como alternativa a términos MESH pueden utilizarse términos libres.

- Bibliografia. Pueden utilizarse tantas referencias bibliograficas como sean necesarias. Se
recomienda el uso de criterios estandarizados para referenciar las citas bibliograficas.

b) Para proyectos de investigacion

Ademds de las secciones comunes a cualquier TFG, deben identificarse las siguientes
secciones:

- Antecedentes y estado actual del tema.

- Justificacion del proyecto.

- Hipdtesis, si procede.

- Objetivos generales y especificos.

- Metodologia de estudio.

- Discusién de la metodologia de estudio. Fortalezas y debilidades.

- Equipo de trabajo necesario.

- Material de trabajo para el desarrollo del Proyecto.

- Temporalizacidn y distribucion temporal de la distribucion de tareas.
- Evaluacién Econémica del Proyecto.

c¢) Para trabajos originales de investigacion con resultados

Ademads de las secciones comunes a cualquier TFG, deben identificarse las siguientes
secciones:

- En el caso de investigacién con humanos, permiso del Comité de Etica correspondiente para
poder llevar a cabo el trabajo.

- Introduccién

- Objetivo/s de estudio

- Métodos

- Resultados

- Discusién

- Conclusiones

- Agradecimientos (incluyendo financiacion, si la hubiera)

- Bibliografia

- Material suplementario si es necesario.

Para este tipo de TFGs se puede optar por presentarlo en formato articulo eligiendo una
revista para su publicacidn y siguiendo las normas para autores de la misma. Este hecho debe
incluirse como parte de la informaciéon académica — administrativa indicando junto a la
modalidad de TFG “Trabajo de investigacidn con datos originales”, formato articulo y la revista
a la que se enviaria. Por ejemplo: Trabajo de investigacion con datos originales en formato
articulo para la revista “Cancer and Control Epidemiology”. Como anexo al trabajo deben
adjuntarse las normas de la revista para la publicacion de trabajos.
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d) Para casos clinicos

Los casos clinicos que formen parte de un TFG deben reunir como minimo una de las
siguientes caracteristicas:

- Poco frecuente, con escasa prevalencia en nuestro medio.

- Presentacion de forma atipica.

- Semiologia caracteristica u otra circunstancia que justifique su presentacion.

- Que suponga alguna aportacién novedosa respecto a la clinica, etiologia u otro aspecto.
Ademdas de las secciones comunes a cualquier TFG, deben identificarse las siguientes
secciones:

- Permiso del Comité de Etica correspondiente para poder llevar a cabo el trabajo

- Justificacion breve de la presentacidn del caso clinico (atendiendo a los criterios anteriores)

- Anamnesis y datos relevantes de la exploracién clinica.

- Descripcién de los hallazgos en las exploraciones clinicas implicadas en el diagndstico:

o Analiticas

o Radioldgicas

o Otras

- Diagndstico diferencial.

- Diagnéstico definitivo y grado de afectacion de los diferentes érganos/sistemas.

- Tratamiento. Con referencia a las guias de practica clinica de referencia en el campo de
estudio, si existen. En caso contrario, basado en datos derivados de la bibliografia biomédica.

- Breve comentario y discusidn del caso clinico basado en la bibliografia.

El caso clinico puede basarse en un solo paciente, o mas de uno si tienen conexion clinica. En
estos casos, como minimo, debe haber un tutor con actividad asistencial que vele por el
compromiso ético en el uso de la informacioén clinica.

d) Para revisiones de la literatura

En estos casos el formato vendra definido por la tematica de la revisién. El tutor junto con el
estudiante seran los responsables de definir la estructura de la revisién y sus secciones, aparte
de las secciones comunes para cualquier tipo de TFG.

De forma general, cualquier revision deberia recoger informacién sobre:

- Justificacion de la revision

- Método y fuentes para la busqueda bibliografica

- Resultados principales, incluyendo las caracteristicas principales de los trabajos en los que se
basa la revision

- Discusion de los resultados

- Lineas de futuro

- Conclusiones

La descripcion de las revisiones de la bibliografia que incluye esta guia sélo es orientativa,
dependiendo su estructura principalmente del tutor responsable de la tutela del trabajo.
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C) Formato y extension de la memoria del TFG
- La memoria se presentard en formato PDF para un tamano de pagina DIN-A4, con
numeracion correlativa, a simple o doble pagina.
- El nimero maximo de palabras del Contenido del TFG es de 8.000 sin contabilizar la
informacidn que se ha descrito previamente, ni el resumen del trabajo ni las palabras clave, ni
la bibliografia.
- Formato de parrafo y tipo de fuente libre.

En caso que el TFG haya dado lugar a una publicacion cientifica en una revista, ésta publicacion
podria servir de Memoria del TFG. En estos casos: 1) el estudiante deberia estar entre los dos
primeros firmantes; 2) deberia estar publicada en una Revista indexada en el Journal Citation
Reports en el aifo de publicacidn; 3) se debe acompaniar de una version traducida al castellano,
si este no fuera el idioma de la publicacidn; y 4) El estudiante deberia realizar una memoria de
la actividad realizada en el proyecto que dio lugar a la publicacién y su papel en el desarrollo
de la misma.
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ANEXO 4. COMPOSICION DEL TRIBUNAL Y ACTUACION DEL MISMO.
Siguiendo la Normativa de la UGR y particularizandola para nuestro caso concreto, ocurrira:

- Todos los Tutores con vinculacién docente con la Universidad son potenciales miembros de
los Tribunales que han de juzgar los TFG.

- Un tutor no puede formar parte de la Comisiéon de Evaluacién en la que se presente un
estudiante tutelado por el mismo.

- Se crearan tantas comisiones de evaluacidon como sean necesarias de acuerdo al nimero de
TFGs y para que una misma Comisidn no valore mas de 10 TFGs. Las Comisiones de Evaluacion
seran coordinadas por la Coordinacién del TFG y por la Comision Delegada para el TFG.

- Los Tribunales (o Comisiones de Evaluacidn) estaran formados por cuatro personas elegidas
al azar entre los tutores antes sefialados. Sera nombrado Presidente el Profesor Permanente
de la Universidad de mayor rango y antigliedad. Serd nombrado Secretario el Profesor
Permanente de la Universidad, si lo hubiere, de mayor rango y antigliedad de entre los que no
sean presidente; en el caso de no haber ninguno de estas caracteristicas se elegira al azar. El
Vocal serd elegido al azar entre dos miembros restantes y el no elegido sera considerado
Suplente. En el caso de que entre los cuatro miembros no hubiera ningun profesor
permanente se eliminard uno al azar y se sustituird por un profesor permanente elegido al
azar.

- En el caso de que entre los miembros titulares de un Tribunal no haya ningin médico se
procederd a eliminar al azar a uno de ellos y a sustituirlo por un médico elegido al azar de
entre los que no hayan sido elegidos previamente para formar los tribunales.

- La Coordinacion de los TFG contactara con los cuatro miembros del tribunal para que
acuerden la fecha y hora en que desean que se celebre la presentacion para los alumnos de su
grupo.

- El tribunal se reunira 15 minutos antes de la hora fijada para el inicio de la evaluacion y
procederd a firmar el documento de su constitucidn, que se resefia mas adelante, con los
miembros presentes: Presidente, Vocal, Secretario y Suplente. El Suplente abandonard el
tribunal si estan los tres miembros titulares. En caso contrario sustituird al miembro titular que
falte. En el caso de que sélo haya dos miembros del tribunal se requerira al segundo suplente
que ha designado el Coordinador de TFGs para que se constituya el Tribunal. Los miembros
faltantes deberan justificar documentalmente ante la Decana y la Inspeccion de Servicios su
falta a la sesidn de presentacion de los TFGs.

- El tribunal encontrara en la mesa de la sala que le corresponda un ordenador portatil, en
funcionamiento para conectarse a rOmedicina, y la documentacién ordenada siguiente:
a) Hoja general que indica el Tribunal al que corresponde la Documentacion.
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b) Lista de Instrucciones para los Tribunales y para los Alumnos.

c) Lista de alumnos asignados al tribunal con el orden de actuacion, dicha lista sera
igual que la colocada en la puerta del recinto que se esté usando.

d) Sobre etiquetado como “Sobre de los Resultados de la Evaluacién” que estara
abierto y vacio.

e) Sobre etiquetado como “Sobre de sobrantes de la Evaluacién” que estara abierto y
vacio.

f) Documento de constitucidn del tribunal que rellenado y firmado se introducira en
el Sobre de Resultados de la Evaluacién.

g) Carpetas transparentes dénde figuran, por orden de actuacion, la hoja de
evaluacién del alumno y el texto del TFG que presenta. Las hojas de evaluacion del
alumno se introduciran en el sobre de Resultados de la Evaluacién una vez que se
haya acabado. Las carpetas transparentes con los TFG se quedaran fuera del sobre.

h) Hojas de papel en blanco para notas del tribunal

- Constituido el Tribunal la hoja de su constitucién se introducira en el sobre de Resultados de
la Evaluacién.

- Seguidamente se procedera al llamamiento y peticion de actuacién de los alumnos por el
orden en el que esta establecido, en la lista de que dispone el tribunal. Si algin alumno no
estuviera presente al llamamiento se procederia a nombrar al siguiente y si este no estuviera
el Tribunal esperaria hasta la hora en que este alumno estuviera convocado o presente.

- La sesidn de Presentacion y Defensa del TFG es publica pudiendo asistir todo el que lo desee,
pero se rogara al publico que no entre y salga de la sala durante la exposicion o debate de un
TFG.

- Los alumnos, segun consta en la Guia Docente, dispondrdn de 7 minutos para su exposicion, 5
minutos para contestar a las preguntas o interpelaciones del tribunal y habran acabado su
actuacién. A todo alumno que no haya acabado en 7 minutos se le hara saber que tiene un
minuto mas para acabar sin penalizacién alguna. A partir de los 8 minutos el alumno sufrird un
punto de penalizacién por cada minuto, o fraccidn, que exceda a los 8 minutos. En cualquier
caso ningun alumno expondra mas de 13 minutos.

- Los miembros del tribunal dispondran de tres minutos mas para grabar las notas
consensuadas del alumno en la plataforma rOmedicina segin procedimiento que se
especificard a continuacion. Ademas copiaran dichas notas, incluyendo las calculadas por la
plataforma, en la Hoja de Evaluacién del alumno y la firmaran. La hoja quedara pendiente de la
valoracion final para designar al alumno/a que, entre los que tengan notas superiores a 9.5 o
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95 puntos, optard a la Matricula de Honor. El Tribunal decidira si lleva a cabo la evaluacién
como se acaba de indicar o lo hace al final de la sesion de presentacidon del TFG.

- La grabacién de las notas la llevard a cabo un miembro del tribunal que entrara con su
identificacion en rOmedicina. Si no se pudiera hacer la grabacién, el tribunal dispondrd las
notas sobre la hoja impresa correspondiente al alumno y la Comisidon del Trabajo Fin de Grado
procederd a su grabacion. En la plataforma, el miembro del Tribunal pulsard las pestaias
TUTORES—>TRIBUNALES apareciendo los alumnos asignados a ese tribunal. En cada alumno
pulsando en Editar la Nota(simbolo de lapiz) se entrara al formulario auto-explicativo para
rellenar las notas. La aplicacién mostrard la nota asignada por el tutor y calculara, con las
ponderaciones pertinentes la nota total. Ha de tenerse en cuenta que los formularios de
evaluacién seran diferentes segun el tipo de TFG que se haga y que en dichos formularios
apareceran textos explicativos de cada una de las notas asignadas.

- Cuando el Tribunal tenga lista la nota se procederd a guardarla pulsando el botén “Guardar”.
De esta forma el Tribunal podra modificar tantas veces como quiera la evaluacién que estd
haciendo del alumno. Sélo cuando pulse el Botén “Validar y Cerrar” la nota del alumno
qguedara blogueada y ya no serd modificable por el Tribunal.

- El tribunal procedera asi para las actuaciones de todos los estudiantes. Cuando hayan
acabado todos y hayan tomado la decisién final se entrara en las evaluaciones de cada uno de
los alumnos y se marcara en todos menos en uno la casilla del NO opta a la Matricula, y en uno
de ellos el S| opta a la Matricula. Después de ello todas las notas deben Validarse para que
éstas queden bloqueadas.

- El Tribunal rellenara una hoja de evaluacién por alumno que debe coincidir con lo grabado en
la plataforma e introducird esa hoja en el Sobre de Resultados de la Evaluacidn, tras firmarla
los miembros del mismo.

- Acabadas las exposiciones y las evaluaciones el Tribunal, una vez introducidas todas las
evaluaciones individuales en él, cerrard el Sobre de Resultados de la Evaluacidn y el Presidente
lo firmara sobre la plica adhesiva.

- El resto de los papeles usados, salvo las carpetas con los TFG se deberan introducir en el
Sobre de Restantes. Tal sobre se cerrard y se firmara como el anterior. La Coordinacién
procedera a la destruccién de su contenido.

- En los Tribunales que actuen por la mafana un miembro del Tribunal llevara toda la
documentacién, incluyendo los TFG, al Decanato. En el caso de los Tribunales en turno de

Pagina 18

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




tarde se entregaran los documentos a un miembro del personal de administracion y servicios
gue se encargara de llevarlos al Decanato.

- La Coordinacién del TFG pondrd a disposicion de los miembros del Tribunal material
audiovisual para el entrenamiento en el uso de la plataforma y convocara una breve reunidn
para resolver las dudas sobre ello si fuera necesario.
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ANEXO 5. Actuacion del Alumno en la Sesion de Presentacion del TFG y
Comunicacion de los resultados de la misma.

1. El alumno se presentard a la Lectura y Defensa de su TFG provisto de su DNI y con la
presentacidon en un dispositivo electronico (tipicamente un pendrive) en el que esté la
presentaciéon que ha de realizar. Al alumno no se le permitird llevar a cabo la
presentacién con su ordenador portatil y ésta se llevara a cabo desde el ordenador
gue se pondrd a su disposicidn en la Sala correspondiente.

2. El formato mas estandar para la presentacién es el formato pdf, si bien el formato ppt
y pptx también son aceptables. Seria recomendable que el alumno trajera su
presentacidon en cualquiera de esos formatos para evitar problemas.

3. Los alumnos que presenten trabajos de investigacién con datos originales, si es que no
presentan en un anexo los datos originales individuales en el texto del TFG, deberdn
tener a disposicion del tribunal tales datos en el dispositivo electronico en el que
tengan su presentacion. El formato de tales datos puede ser .xls, .xlIsx, .sav, .dta o
.RData. El Tribunal le podrd requerir los datos para su consulta en presencia del
alumno.

4. El alumno debera llevar una diapositiva en la que enumere, detalladamente todas las
partes del TFG que ha llevado a cabo(sélo o en colaboracion) que deberd ser la Gltima
de su exposicion por si el Tribunal le pide que la presente y explique

5. El alumno esta convocado a una hora concreta. El tribunal lo llamara para la defensa
nunca antes de esa hora. A partir de esa hora el alumno estara disponible para atender
a la llamada del Tribunal, lo que dependera del desarrollo de la sesion.

6. En caso de fallo o ausencia en la presentacién de algun alumno el Tribunal podra
llamar a alumnos que sigan en la lista para ver si desean realizar la presentacion
adelantando su hora. Esta serd una decisién sélo del alumno que puede, en todo caso,
seguir en la hora en la que esta convocado.

7. La no presentacién del alumno a su hora de llamada, durante tres veces, le hace
decaer en sus derechos de Lectura y Defensa del TFG en la Convocatoria. Si bien en
caso de llegada tarde y debidamente justificada el Tribunal valorard si ha lugar la
presentacion al final del turno.

8. La sesidn de Presentacion y Defensa del TFG es publica pudiendo asistir todo el que lo
desee, pero se rogara al publico que no entre y salga de la sala durante la exposicion o
debate de un TFG.

9. Cuando el alumno sea convocado por el Tribunal procedera al montaje del dispositivo
electrdnico que soportar su TFG y se pondra a disposicion del Tribunal para iniciar la
presentacion.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Los alumnos, segln consta en la Guia Docente, dispondran de 7 minutos para su
exposicion, 5 minutos para contestar a las preguntas o interpelaciones del tribunal y
habran acabado su actuacién.

A todo alumno que no haya acabado en 7 minutos se le hara saber que tiene un
minuto mds para acabar sin penalizacidn alguna. A partir de los 8 minutos el alumno
sufrird un punto de penalizacidn (en el apartado de ajuste al tiempo permitido) por
cada minuto, o fraccion, que exceda a los 8 minutos. En cualquier caso ningin alumno
expondrd mas de 13 minutos, y en ese caso tendra la maxima penalizacidon ya
resefiada.

Cuando haya acabado su presentacion y debate el alumno abandonard la sala
pudiendo entrar a posteriores presentaciones.

Nunca antes de 3 dias habiles desde la fecha de la uUltima presentacién el alumno
recibira su nota junto con el formulario de evaluacién grabado en la plataforma en el
que aparecera la nota final desglosada por epigrafes y dentro de ellos la interpretacién
literal de la nota numérica. Los tutores recibiran la misma informacién.

Los alumnos que estén seleccionados para la Matricula de Honor seran advertidos de
tal situacion y se les comunicara posteriormente la decision que sobre ello tome la
Comisidn Delegada del TFG.

Como en cualquier convocatoria de examen de asignatura de la Universidad de
Granada, el alumno podra pedir, razonada y detalladamente, la revisién de su nota
ante la Comisién de Reclamaciones que procederd a evaluar su TFG y a modificar la
misma, si procede, en el sentido que crea oportuno. Tal solicitud se dirigird a la
Decana de la Facultad de Medicina en un plazo de 48 horas habiles tras que sean
conocidas las notas por los alumnos, y se entregard de manera presencial en el
Registro de la Facultad de Medicina. La Comisidn de Reclamaciones notificara su
resolucién al alumno en el menor tiempo posible.
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ANEXO 6. INFORME CONFIDENCIAL DE EVALUACION DEL TUTOR

En este apartado presentamos tanto el Contenido del Informe como la forma de presentacion
del mismo por parte del Tutor. En todo caso debe quedar claro que el Informe del Tutor es
secreto y el alumno no lo conocera hasta que tenga la calificacion de su TFG.

Contenido de la Evaluacion:

Evaluacion del Tutor del TFG del alumno. Curso 2018-2019
Apellidos y Nombre del Estudiante:
e-mail oficial y teléfono de contacto:
Titulo y Cédigo del TFG:

Apellidos y Nombre del Tutor:
Departamento:

e-mail oficial y teléfono de contacto:
Apellidos y Nombre del Cotutor(si lo hay):
Departamento:

e-mail oficial y teléfono de contacto:

Evaluacién
Criterios a Evaluar Puntuacion

1. El estudiante se ha cefiido a las directrices generales establecidas por el tutor
del TFG. (Puntuacién de 0 a 5 de menos a mas acuerdo con la afirmacion).

2. Harealizado los trabajos, analisis o pruebas propuestos por el tutor del TFG
de forma adecuada. (Puntuacién de 0 a 5 de menos a mas acuerdo con la
afirmacion).

3. Laactitud general del estudiante ha sido participativa y positiva para el
desarrollo delTFG. (Puntuacién de 0 a 5 de menos a méas acuerdo con la afirmacién).

4. El estudiante ha presentado un TFG que alcanza los objetivos para los que
estaba propuesto. (Puntuacion de 0 a 5 de menos a mas acuerdo con la afirmacion).

5. El tutor considera que el TFG presentado por el estudiante demuestra que ha
alcanzado el nivel académico y profesional adecuado para el ultimo curso de
Grado y se adecua a las recomendaciones realizadas para cada tipo de TFG.
(Puntuacion de 0 a 10 de menos a mas acuerdo con la afirmacion).

Puntuacion Global (Suma de las Puntuaciones de Criterio. 0-30. Supone el 30% de la
Nota del TFG).
Comentario general (Es obligatorio en el caso de que la Puntuacién Global sea de 30 ):

Fecha y firma (del Tutor).
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Formas de Presentacion de la Evaluacion:

La presentacion de la evaluacion del alumno por parte del Tutor es condicidon necesaria para la
presentacion del TFG por parte de éste, por ello el alumno no podra hacer la presentacién del
TFG sin que obre en poder de la Coordinacion del TFG tal evaluacion. Si esto ocurriera no se
permitira al alumno actuar en el acto de presentacién y figurarda como No Presentado en las
Actas correspondientes. Tanto la Coordinacién del TFG como la Comisiéon Delegada del TFG
velaran porque ésta situacion no se llegue a presentar.

En el caso de un tutor o un cotutor cualquiera de ellos podra presentar la evaluacién que se
entenderd consensuada entre ambos.

La presentacion de la evaluacidn del Tutor por parte del Tutor se podrd hacer de tres maneras
diferentes:

1. Através de la plataforma rOmedicina entrando en la pestafia TFG y dentro de ella en la
Opcidn Evaluacion TFG. En ese caso, al Tutor le aparecera una pantalla con todos los
datos del alumno, del TFG y del tutor o tutores y la tabla en la que contestara a los 5
items que se muestran en el Contenido de la Plantilla de Evaluacidn. Rellenadas las
puntuaciones de esos 5 items, el sistema las sumara y mostrara la Puntuacién Global
correspondiente. El Tutor podrd realizar las modificaciones que desee en las
calificaciones hasta que pulse el botén Validar y en ese caso quedara grabada la
evaluacién que ya no sera modificable.

2. El Tutor podra acceder a la plantilla de evaluacién en formato Word/RTF en la pagina
web del titulo > Informacion académica > Plan de estudios. Lo rellenard y lo firmard. En
esa situacién escaneara el documento, obteniéndolo en formato pdf y lo nombrara

Evaluacién_ Tutor_Nombre_Apellidos_del Alumno
Entrard a la Plataforma rOmedicina y en la Pestafia TFG encontrard una opcion de
Carga de la Evaluacidon del alumno por parte del Tutor y ahi podrd subir el pdf
oportuno. Este procedimiento lo llevara a cabo en el plazo que se abra para subir la
documentacién del TFG al alumno.

3. Generado el documento pdf al que hace referencia el apartado anterior el Tutor podra
enviarlo a la Coordinaciéon del TFG mediante un correo electrénico, con dicho archivo
como adjunto, a tfgmedicina@ugr.es , poniendo en el Asunto: Evaluacién de Nombre y
apellidos del Alumno. Este procedimiento lo llevara a cabo en el plazo que se abra para
subir la documentacién del TFG al alumno.

4. Generado el documento pdf al que hace referencia el apartado anterior el Tutor podrd
entregarlo en persona, o por otra persona, en el Decanato de la Facultad de Medicina
en un sobre cerrado, en el que figure: Evaluacion de Nombre y Apellidos del Alumno.
Este procedimiento lo llevard a cabo en el plazo que se abra para subir la
documentacion del TFG al alumno.
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ANEXO 7. EVALUACION DEL TFG.
La evaluacion del TFG la realizara el Tribunal que le sea asignado (aleatoriamente) al
grupo al que pertenezca el alumno.
Tal evaluacidn se llevard a cabo sobre unas plantillas de evaluacion diferentes para
cada uno de los cuatro tipos de trabajo que se pueden presentar.
Tales plantillas que estan siendo elaboradas, en la fecha actual (21/1/2019) seran
revisadas y aprobadas por la Comisién Delegada del TFG y estaran integradas en esta
Guia Docente antes del 16 de Febrero del 2019.
No obstante se puede adelantar que los criterios generales para evaluar cada uno de
los tipos de plantillas seran:

1) Proyecto de Investigacién: Criterios de Valoracion de Proyectos competitivos en
Salud, de Ambito Nacional (FIS) o de Ambito Autondmico (Proyectos de la
Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia).

2) Trabajo de Investigacién(incluyendo revisiones sistematicas y meta-andlisis):
Criterio de la Plantilla que se han venido empleando en afios anteriores en la
evaluacion de los TFGs en Medicina.

3) Revision Bibliografica Narrativa: Plantilla en elaboracién basada en los criterios
PRISMA (http://www.equator-network.org/reporting-guidelines/prisma/) .

4) Caso Clinico: Plantilla en elaboracion basada en los criterios CARE
(https://www.care-statement.org/, existe un articulo en castellano que

introduce muy bien el tema:
https://scielo.conicyt.cl/scielo.php?script=sci arttext&pid=S0034-
98872015000400012)
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ANEXO 8. NORMATIVAS ADICIONALES

1. Medidas antiplagio. Los TFG podran ser sometidos a software antiplagio por parte del
Tribunal. Caso de demostrarse el mismo, la calificacion sera de Suspenso.

2. Otras medidas antifraude. El TFG puede haberse desarrollado a lo largo de los estudios del
Grado en Medicina, siendo necesario demostrar la vinculacién con el Tutor en el momento

de la Defensa.

3. Otra medida antifraude: Como ya se ha dicho anterior mente los alumnos que lleven a cabo
una investigacion original deberan poner a disposicidn del Tribunal los datos del TFG de una de
estas dos maneras: 12) Poniendo los datos convenientemente estructurados y explicados en
un Apéndice del TFG impreso (opcién recomendada siempre que los datos impresos no
excedan de cinco hojas) 22) Llevando a la exposicidn, en un dispositivo electrdnico, los datos
individuales para que puedan ser consultados por el Tribunal , siempre en presencia del
alumno.

4. Habilitacidn para el desarrollo normativo. Se habilita a la Decana para dictar las resoluciones
que fueran necesarias para el cumplimiento o desarrollo de lo dispuesto en este Reglamento,
0 para aspectos no contemplados en el mismo.
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ANEXO 9. ACTIVIDADES DE APOYO A LA REALIZACION DEL TFG.
Todas las actividades, con sus fechas de realizacién y de inscripcién se comunicardn
con antelacion a los alumnos y serdn incluidas en este apartado.
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