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Guia docente de la asignatura

Psiquiatria Evolutiva Fecha ltima actualizacion: 12/05/2021

Fecha de aprobacion: 12/05/2021

GRADO Grado en Medicina RAMA Cienciasdela Saud
Complementos de Formacion MATERIA Psiquiatria Evolutiva

CURSO 4° |SEMESTRE| 1° |CREDITOS| 3 | TIPO | Optativa

MODULO

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Tener superadas las Materias del Modulo 1y las Materias 2.1 (Investigacion y aplicacion de
nuevas tecnol ogias), 2.3 (Comunicacion Asistencial, concretada en la asignatura Comunicacion
Meédica), 3.5 (Materia Bésica Psicologia, concretada en la asignatura Psicologia Médica) y 3.4
(Psiquiatria).

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Segiin memoria de verificacion del Grado)

¢ Psiquiatria evolucionista
¢ Psiquiatriainfantil
* Psicogeriatria

COMPETENCIASASOCIADASA MATERIA/ASIGNATURA

Competencias generales

® CGO1 - Reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los principios
€ticos, las responsabilidades legales y €l gercicio profesional centrado en el paciente.

* CG02 - Comprender laimportancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la
sociedad y la profesion, con especial atencion a secreto profesional.

* CG04 - Desarrollar la practica profesiona con respeto ala autonomia del paciente, a sus
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creenciasy cultura.

® CGO5 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su
competencia profesional, prestando especial importanciaa aprendizaje de manera autbnoma de
nuevos conocimientos y técnicasy ala motivacion por la calidad.

® CGO08 - Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones.

e CG11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento
sobre el individuo y su entorno social.

e CG12 - Comprender los fundamentos de accion, indicacionesy eficacia de las intervenciones
terapéuticas, basdndose en la evidencia cientifica disponible.

® CG15 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnoéstico inicial y establecer una estrategia
diagndstica razonada.

e CG17 - Establecer el diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en
lamejor informacion posible y en condiciones de seguridad clinica.

* CG18 - Indicar laterapéutica mas adecuada de los procesos agudos y cronicos méas
prevalentes, asi como de los enfermos en fase terminal.

e CG19 - Plantear y proponer |as medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

e CG21 - Escuchar con atencion, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca de los
problemas que aquejan a enfermo y comprender €l contenido de esta informacion.

e CG23 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los
pacientes, los familiares, los medios de comunicacién y otros profesionales.

e CG24 - Establecer una buena comunicacion interpersonal que capacite para dirigirse con
eficienciay empatia alos pacientes, alos familiares, medios de comunicacion y otros
profesionales.

® CG25 - Reconocer los determinantes de salud en la poblacion, tanto los genéticos como los
dependientes del sexo y estilo de vida, demograficos, ambientales, sociales, econémicos,
psicol6gicosy culturales.

* CG26 - Asumir su papel en las acciones de prevencion y proteccion ante enfermedades,
lesiones 0 accidentes y mantenimiento y promocion de la salud, tanto a nivel individual como
comunitario.

e CG28 - Obtener y utilizar datos epidemioldgicosy valorar tendencias'y riesgos paralatoma de
decisiones sobre salud.

e CG31 - Conocer, vaorar criticamente y saber utilizar |as fuentes de informacion clinicay
biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria.
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e CG32 - Saber utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en las actividades
clinicas, terapéuticas, preventivasy de investigacion.

e CG33 - Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior
andlisis, preservando la confidencialidad de los datos.

* CG34 - Tener, enlaactividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo
constructivo y orientado alainvestigacion.

e CG35 - Comprender laimportanciay las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio,
laprevenciony el mangjo de las enfermedades.

® CG36 - Ser capaz de formular hipétesis, recolectar y valorar de forma critica lainformacion
paralaresolucion de problemas, siguiendo el método cientifico.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

1. Adquirir conocimientos bésicos de como la evolucién humanainfluye en la aparicidn de rasgos
psicol 6gicos y trastornos mentales.

2. Conocer e papel modulador de los genes sobre el impacto gjercido por determinadas influencias
ambientales en la aparicion de distintos trastornos mental es.

3. Conocer los aspectos basicos del desarrollo psiquico en lainfanciay la adolescencia, asi como
las peculiaridades del enfermar psiquico en esas etapas de la vida.

4. Desarrollar habilidades paralaentrevista (individual y familiar), la evaluacion cognitivay
psicopatol 6gica en la edad infanto-juveniles.

5. Adquirir conocimientos sobre evaluacion cognitivay psicopatoldgicaen el anciano, parallegar a
un diagnostico diferencial correcto en psicogeriatria.

6. Conocer las particularidades clinicas y de tratamiento de |os pacientes ancianos con trastorno
mental .

PROGRAMA DE CONTENIDOSTEORICOSY PRACTICOS



., UNIVERSIDAD | GUIAS CURSO

£ . DEGRANADA | DOCENTES 2021/ 2022

Teorico

PSIQUIATRIA EVOLUCIONISTA

-Principales retos conceptuales de la psiquiatria actual

-Modelos de integracion en Psiquiatria

-El comportamiento humano desde un punto de vista ontogénico y filogenético
-Mente, cerebro y evolucion: el origen de la psicopatologia

-Principios de genética del comportamiento

-Interaccion genético-ambiental en Psiquiatria

-Psicofarmacogenética

PSIQUIATRIA INFANTIL

- Evolucion histéricay conceptos basicos en Paidopsiquiatria, introduccion y conceptos basicos de
la psicopatol ogia genética, evolutivay del desarrollo

- Epidemiologiay sistemas de clasificacion en psiquiatriainfantil y juvenil

- Retraso mental, trastornos generalizados del desarrollo, esquizofreniay fasesiniciales delas
psicosis

- Trastornos afectivos
- Trastornos neurdticos, secundarios a situaciones estresantes y somatomorfos

- Trastornos del comportamiento asociados a disfunciones fisiol dgicas (incluidos trastornos de la
conducta alimentaria)

- Trastorno de déficit de atencion con hiperactividad

- Trastorno negativista, trastorno disocial
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- Situaciones especiales: conductas suicidas, violencia entre iguales, maltrato infantil, etc
- Terapias farmacol 6gicas, terapias psicol 6gicas, estimulacion precoz terapias familiares y sociales
PSICOGERIATRIA

- Evaluacion cognitivaen la clinica del anciano

- El diagndstico y el diagndstico diferencial de los trastornos psiquicos del anciano

- Los trastornos cerebral es organicos en € anciano

- Las psicosis del anciano

- Ladepresion en e anciano

- Laansiedad en el anciano

- Los trastornos de personalidad del anciano

- Los serviciosy los cuidadores del anciano

- Tratamientos en Psicogeriatria

Practico

L os seminarios practicos se estructuraran también en 3 partes:

SEMINARIO 1: BLOQUE PSIQUIATRIA EVOLUCIONISTA

-Visionado de un video sobre aspectos comentados en las clases tedricas y posterior debate.

-Propuesta de gjercicios basados en la resolucion de problemas para desarrollar individuamente y
en grupos reducidos.

SEMINARIO 2: BLOQUE PSIQUIATRIA INFANTIL
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- Presentacion de casos clinicos de psiquiatriainfantil/adol escente y propuesta de g ercicios
basados en la resolucion de problemas.

SEMINARIO 3: BLOQUE PSICOGERIATRIA

- Presentacion de casos clinicos de psiquiatria del anciano y propuesta de gjercicios basados en la
resolucién de problemas.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia fundamental

* Price J. Evolutionary Psychiatry: a new beginning, ed 2. Londres: Routledge, 2000.

¢ Goodman R. And Scott S. Child and Adolescent Psychiatry. Jonh Wiley & Sons, UK,
2012.Stevens A,

e AgueraOrtiz L, CervillaBallesteros J, Martin Carrasco M. Psiquiatria geriatrica, ed 2.
Barcelona: Masson, 2006.

Bibliografia complementaria

¢ Del Giudice M. Evolutionary Psychopathology. A Unified Approach. New Y ork: Oxford
University Press, 2018.

* Nesse R.M. Good Reasons for Bad Feelings. Insights from the frontier of evolutionary
psychiatry. New Y ork, Dutton, 2019.

e Crawford C, Krebs D, eds. Foundations of Evolutionary Psychology. Nueva Y ork:
Lawrence Erlbaum Associates, 2008.

¢ Rutter M. Developmental Psychiatry. Washington, D.C.: American Psychiatric Press, 1987.

ENLACESRECOMENDADOS

Society for the Study of Evolution
http://www.EvolutionSociety.org
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Human behavior and evolution society
http://www.hbes.com/

Informacion de interés acerca del genoma humano
http://www.elmundo.es/ciencia/genomalindex.html

International Society of Psychiatric Genetics

http://ispg.net/

Psychiatric Genomics Consortium

https.//www.med.unc.edu/pgc

Sociedad Espafiola de Psiquiatria I nfantil

http://www.aeped.es/documentos/protocol 0s-soci edad-espanol a-psi qui atria-i nfantil-aep

American Academy of Child and Adolescent Psychiatry

wWww.aacap.org/

Child and Adolescent Psychiatry - Stanford University

www.childpsychiatry.stanford.edu/

SEPB — Sociedad Espafiola de Psiquiatria

www.sepb.es

SEP — Sociedad Espafiola de Psiquiatria

www.sepsiq.org/

SEPG - SociedadEspariola de Psicogeriatria

www.sepg.es/

CURSO
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METODOLOGIA DOCENTE

e MDO1 CLASES MAGISTRALES: Explicacion oral de los conocimientos basi cos tedricos
relacionados con la materia. Explicacion y orientacion para el estudio personal, utilizando

apoyos audiovisuales y material iconogréfico. Combinada con las diferentes estrategias de
aprendizaje, se usara una plataforma informatica de apoyo ala docencia. Esta plataforma
permite un contacto permanente profesor-alumno fuera de las horas de clase presencial,
incluyendo lalecturay preparacion de temasy la evaluacion continua. Se valorarala
participacion activa mediante preguntas/respuestas. Aclaracion de dudasy planteamiento del
trabajo arealizar parala siguiente sesion. El alumno antes de asistir a clase dispondra del
material que se utilizardy un resumen de los contenidos.

e MD04 CLASES PRACTICAS EN LABORATORIO: Trabajo dirigido en laboratorio.

e MD16 TUTORIASY EVALUACION: Actividad personalizaday adaptada a cada alumno. Un
Tutor Docente llevard un seguimiento personalizado de las habilidades y actitudes de un
maximo de 3 alumnos, mediante |a asistencia personalizada, revisando con ellos las
competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y por centaje sobrela

calificacion final)

Evaluacion ordinaria

Los alumnos seran evaluados al final del cuatrimestre mediante un examen consistente en 40
preguntas con respuesta de eleccién mdltiple y tres preguntas cortas correspondientes a cada uno
de los tres bloques de trabgjo en los que esta estructurada la asignatura. Tanto la primera parte del
examen (tipo test) como las preguntas cortas podran explorar los contenidos explicados en las
clases magistrales y las competencias adquiridas por los alumnos en | os tall eres/seminarios
préacticos.

Cada pregunta tipo test tendra 4 opciones posibles de respuesta, pero solo una correcta. Por cada
preguntamal contestada se penalizara con -0.25 puntos, de tal forma que 4 preguntas mal
contestadas supondran una penalizacion de -1 punto. El examen tipo test supondra el 40% de la
notafinal, las tres preguntas cortas un 30% Yy el 30% restante correspondera a la nota otorgada por
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cada uno de los profesores alos gercicios/trabajos desarrollados en e contexto de |os seminarios
préacticos e incluidos en los cuadernillos de trabajo correspondientes.

Para aprobar |a asignatura es imprescindible haber realizado |as practicas y haber entregado los 3
cuadernillos de trabajo.

EVALUACION POR INCIDENCIAS

De acuerdo con el articulo 9 de laNormativa vigente de evaluacion y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada, si se diera alguno de |os supuestos contemplados en
dicho articulo, previo acuerdo con el profesorado responsable de laimparticion de la asignatura, se
fijard una fecha alternativa paralarealizacion de la prueba de eval uacion de contenidos tedricos.

En caso de no llegar a dicho acuerdo, € Director del Departamento, oidos €l estudiante y el
profesorado responsable, estableceray comunicara alos interesados la nueva fecha que, en todo
caso, debera ser posterior, al menos en tres dias naturales, al dia en que se produzcala
comunicacion.

En € caso de que haya varias solicitudes de cambio de fecha de una misma prueba final, la nueva
fecha seré|la misma paratodos |os solicitantes y dara fin ala posibilidad de fijar una nueva prueba
por incidencias.

Laevaluacion por incidencias se realizara a través de un examen escrito que incluira 6 preguntas
de desarrollo (2 por cada bloque tematico), que podrén explorar tanto |os contenidos explicados en
las clases magistrales como las competencias adquiridas por los alumnos en |os talleres/seminarios
précticos.

Para aprobar |a asignatura es imprescindible aprobar el examen con una puntuacion minimade 5
sobre 10, haber realizado |os seminarios practicos y haber entregado los 3 cuadernillos de trabgjo.
Lanotafinal serélaresultante del examen tedrico (peso sobre lanotafinal: 70%) y de la
evaluacion de los gjerciciog/trabaj os desarrollados en € contexto de los seminarios practicos e
incluidos en los cuadernillos de trabajo correspondientes.
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Evaluacion extraordinaria

Laevaluacion de la asignatura en convocatoria extraordinaria sera llevada a cabo de la misma
manera que la evaluacion en convocatoria ordinaria. Es decir, mediante un examen consistente en
40 preguntas con respuesta de eleccién mdltiple y tres preguntas cortas correspondientes a cada
uno de los tres blogques de trabajo en los que esta estructurada la asignatura. Tanto la primera parte
del examen (tipo test) como las preguntas cortas podran explorar |os contenidos explicados en las
clases magistrales y las competencias adquiridas por los alumnos en | os tall eres/seminarios
précticos, que son de caracter obligatorio.

Cada pregunta tipo test tendr& 4 opciones posibles de respuesta, pero solo una correcta. Por cada
preguntamal contestada se penalizara con -0.25 puntos, de tal forma que 4 preguntas mal
contestadas supondran una penalizacion de -1 punto. El examen tipo test supondra el 40% de la
notafinal, las tres preguntas cortas un 30% Yy el 30% restante correspondera a la nota otorgada por
cada uno de los profesores alos g ercicios/trabajos desarrollados en el contexto de |os seminarios
précticos e incluidos en el cuadernillo de trabajo correspondiente.

Para aprobar |a asignatura es imprescindible haber realizado las précticas y haber entregado los 3
cuadernillos de trabajo.

EVALUACION POR INCIDENCIAS

De acuerdo con € articulo 9 de la Normativa vigente de evaluacion y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada, si se diera alguno de |os supuestos contemplados en
dicho articulo, previo acuerdo con €l profesorado responsable de laimparticion de la asignatura, se
fijard una fecha alternativa paralarealizacion de la prueba de evaluacion de contenidos tedricos.

En caso de no llegar a dicho acuerdo, €l Director del Departamento, oidos el estudiante y el
profesorado responsable, establecerdy comunicara alos interesados la nueva fecha que, en todo
caso, debera ser posterior, al menos en tres dias naturales, al dia en que se produzcala
comunicacion.

En el caso de que haya varias solicitudes de cambio de fecha de una misma pruebafinal, la nueva
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fecha seré|la misma paratodos |os solicitantes y dara fin ala posibilidad de fijar una nueva prueba
por incidencias.

Laevaluacion por incidencias se realizara a través de un examen escrito que incluira 6 preguntas
de desarrollo (2 por cada bloque tematico), que podrén explorar tanto los contenidos explicados en
las clases magistrales como las competencias adquiridas por los alumnos en |os talleres/seminarios
précticos.

Para aprobar |a asignatura es imprescindible aprobar el examen con una puntuacion minimade 5
sobre 10, haber realizado |os seminarios practicos y haber entregado los 3 cuadernillos de trabgjo.
Lanotafinal serélaresultante del examen tedrico (peso sobre lanotafinal: 70%) y dela
evaluacion de los gjerciciog/trabaj os desarrollados en € contexto de los seminarios practicos e
incluidos en los cuadernillos de trabajo correspondientes.

Evaluacion Unica final

De acuerdo con €l articulo 8 de laNormativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de
la Universidad de Granada (aprobada por Consejo de Gobierno en su sesion extraordinaria de 20
de mayo de 2013) que entrd en vigor a partir del primer diadel curso académico 2013/14: “Para
acogerse alaevaluacion unicafinal, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de
laasignatura, lo solicitaraa Pagina 8 Departamento, quien daratraslado al profesorado
correspondiente, alegando y acreditando |as razones que le asisten para no poder seguir el sistema
de evaluacién continua”. Podran acogerse a esta modalidad de eval uacion solo aquellos estudiantes
gue no puedan cumplir con el método de evaluacion continuo por motivos laborales, estado de
salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente justificada que les impida seguir €l

régimen de evaluacion continua.

Los alumnos que se acojan a sistema de evaluacién Unicafinal deberén presentar un trabajo
complementario para poder ser evaluados de |a parte de seminarios practicos. Este trabajo sera
acordado entre estudiante y profesor en el momento de ser concedida oficialmente la evaluacion
Unicafina y tendra que ser entregado a menos dos semanas antes del examen tedrico. La
evaluacion Unicafinal constard de un examen escrito de los contenidos del programatedrico de la
asignatura que incluird 6 preguntas de desarrollo, 2 por cada bloque temético. Para aprobar la
asignatura es imprescindible entregar el trabajo practico complementario y aprobar €l examen con
una puntuacion minima de 5 sobre 10. La nota final seralaresultante del examen teorico (peso
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sobre lanotafinal: 70%) y de la evaluacion de la actividad complementaria (peso sobre la nota
final: 30%).

INFORMACION ADICIONAL

Dado que los profesores de la asignatura desarrollan una actividad clinicay/o de gestion
universitaria ademas de docente/investigadora, en ocasiones puede ser dificil que se gjusten al
horario pre-establecido de tutorias. Por este motivo, se recomienda al alumno gque desee tener una
tutoria con alguno de ellos que solicite previamente una cita via correo e ectronico.

L os alumnos dispondran de la herramienta el ectronica de trabajo PRADO através de la cua
podran acceder alos contenidos de la asignatura, informacién relevante acerca de lamisma, links

de interés, actividades adicionales y foros de discusion relacionados con la asignatura.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y TELE-PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala
EN EL POD) atencion tutorial)

Martesy juevesde 9 a12h Las tutorias, aun pudiendo ser presenciales en un

espacio amplio que reunieratodas las garantias de
seguridad, se llevaran a cabo preferentemente de
forma telematica a través de Google Mest.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

En este escenario, y en funcidn del nivel de restriccion de movimientosy desplazamientos, se
optaria o bien por una modalidad de docencia presencial o combinada presencial y semipresencial.

L as actividades online se llevarian a cabo tal y como se detalla a continuacion:
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TIPO DE ACTIVIDAD 1: Clases magistrales dirigidas a grupo amplio
Clases online sincronas o sincronas combinadas con material grabado.
Prevision de horas presencial es (orientativo): 15 horas.

Prevision de horas no presenciales/trabajo autébnomo del estudiante (orientativo): 25 horas (10
horas de trabajos académicamente dirigidos y 15 horas de estudio).

TIPO DE ACTIVIDAD 2: Seminarioso Webminars

Seminarios presenciales (con grupo reducido) u online sincronos (webminars) en los que se
debatiran temas rel acionados con la materia. Se facilitaraal estudiante un cuaderno de trabajo con
los objetivos y contenidos de cada seminario. Se requeriralaintervencion oral y exposicion de las
conclusiones alcanzadas. El estudiante tendra que entregar via PRADO €l cuadernillo de trabajo
después de cada seminario.

Prevision de horas presencial es (orientativo): 10 horas.
Prevision de horas no presencial es/trabajo auténomo del estudiante. 10 horas.

Laasistencia alos seminarios practicos es obligatoria, asi como la cumplimentacion y
entrega del cuadernillo de trabajo que se pondra a disposicion del estudiante através de
PRADO al inicio de cur so.

TIPO DE ACTIVIDAD 3: Evaluacion

Se apuesta por evaluacion presencial tomando |as medidas necesarias para garantizar al maximo la
seguridad de los estudiantes. 3 horas.

TIPO DE ACTIVIDAD 4: Tutorias preferentment online atrvés de Google Meet. 2 horas.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centajes sobre la calificacion)

Evaluacion ordinaria

L os alumnos seran evaluados al final del cuatrimestre mediante un examen consistente en 40
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preguntas con respuesta de el eccién mdltiple y tres preguntas cortas correspondientes a cada uno
de los tres blogues de trabajo en los que esta estructurada la asignatura. Tanto la primera parte del
examen (tipo test) como las preguntas cortas podran explorar los contenidos explicados en las
clases magistrales y las competencias adquiridas por los alumnos en | os tall eres/seminarios
précticos.

Cada pregunta tipo test tendra 4 opciones posibles de respuesta, pero solo una correcta. Por cada
pregunta mal contestada se penalizara con -0.25 puntos, de tal forma que 4 preguntas mal
contestadas supondran una penalizacion de -1 punto. El examen tipo test supondra el 40% de la
notafinal, las tres preguntas cortas un 30% y el 30% restante corresponderé a la nota otorgada por
cada uno de los profesores alos g ercicios/trabajos desarrollados en e contexto de |os seminarios
précticos e incluidos en los cuadernillos de trabajo correspondientes.

Para aprobar |a asignatura es imprescindible haber realizado |as practicas y haber entregado los 3
cuadernillos de trabajo.

Si esposible, la evaluacion serallevada a cabo de forma presencial. Si esto no fuera posible porque
laevolucion de la pandemia no lo permitiera, se realizaria online através de PRADO.

EVALUACION POR INCIDENCIAS

De acuerdo con € articulo 9 de la Normativa vigente de evaluacion y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada, si se diera alguno de |os supuestos contemplados en
dicho articulo, previo acuerdo con el profesorado responsable de laimparticion de la asignatura, se
fijara una fecha alternativa paralarealizacion de la prueba de eval uacion de contenidos tedricos.

En caso de no llegar a dicho acuerdo, el Director del Departamento, oidos el estudiantey €l
profesorado responsable, estableceray comunicara alos interesados la nueva fecha que, en todo
caso, debera ser posterior, al menos en tres dias naturales, al dia en que se produzcala
comunicacion.

En el caso de que haya varias solicitudes de cambio de fecha de una misma pruebafinal, la nueva
fecha serala misma paratodos los solicitantes y dara fin ala posibilidad de fijar una nueva prueba
por incidencias.
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Laevaluacion por incidencias se realizara através de un examen escrito que incluird 6 preguntas
de desarrollo (2 por cada blogue tematico), que podran explorar tanto los contenidos explicados en
las clases magistrales como las competencias adquiridas por los alumnos en |os talleres/seminarios
précticos.

Para aprobar |a asignatura es imprescindible aprobar €l examen con una puntuacion minima de 5
sobre 10, haber realizado los seminarios préacticos y haber entregado los 3 cuadernillos de trabajo.
Lanotafinal seralaresultante del examen tedrico (peso sobre lanotafinal: 70%) y dela
evaluacion de | os gjerciciog/trabajos desarrollados en el contexto de |os seminarios practicos e
incluidos en los cuadernillos de trabajo correspondientes.

Evaluacion extraordinaria

La evaluacion de la asignatura en convocatoria extraordinaria seré llevada a cabo de lamisma
manera que la evaluacién en convocatoria ordinaria. Es decir, mediante un examen consistente en
40 preguntas con respuesta de eleccién mdltiple y tres preguntas cortas correspondientes a cada
uno de los tres bloques de trabajo en |os que esta estructurada la asignatura. Tanto la primera parte
del examen (tipo test) como las preguntas cortas podran explorar los contenidos explicados en las
clases magistrales y las competencias adquiridas por los alumnos en | os tall eres/seminarios
précticos, que son de caracter obligatorio.

Cada pregunta tipo test tendra 4 opciones posibles de respuesta, pero solo una correcta. Por cada
pregunta mal contestada se penalizara con -0.25 puntos, de tal forma que 4 preguntas mal
contestadas supondran una penalizacion de -1 punto. El examen tipo test supondra el 40% dela
notafinal, las tres preguntas cortas un 30% y el 30% restante corresponderd a la nota otorgada por
cada uno de los profesores alos gercicios/trabajos desarrollados en el contexto de |os seminarios
précticos e incluidos en el cuadernillo de trabajo correspondiente.

Para aprobar |a asignatura es imprescindible haber realizado |as practicas y haber entregado los 3
cuadernillos de trabgjo.

Si esposible, la evaluacion serallevada a cabo de forma presencial. Si esto no fuera posible porque
laevolucion de la pandemia no lo permitiera, se realizaria online através de PRADO.
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EVALUACION POR INCIDENCIAS

De acuerdo con € articulo 9 de la Normativa vigente de evaluacion y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada, si se diera alguno de |os supuestos contemplados en
dicho articulo, previo acuerdo con el profesorado responsable de laimparticion de la asignatura, se
fijard una fecha alternativa paralarealizacion de la prueba de eval uacion de contenidos tedricos.

En caso de no llegar a dicho acuerdo, € Director del Departamento, oidos €l estudiante y el
profesorado responsable, estableceray comunicara alos interesados la nueva fecha que, en todo
caso, debera ser posterior, al menos en tres dias naturales, al dia en que se produzcala
comunicacion.

En € caso de que haya varias solicitudes de cambio de fecha de una misma prueba final, la nueva
fecha seré|la misma paratodos |os solicitantes y dara fin ala posibilidad de fijar una nueva prueba
por incidencias.

Laevaluacion por incidencias se realizara a través de un examen escrito que incluira 6 preguntas
de desarrollo (2 por cada bloque tematico), que podrén explorar tanto los contenidos explicados en
las clases magistrales como las competencias adquiridas por los alumnos en |os talleres/seminarios
précticos.

Para aprobar |a asignatura es imprescindible aprobar el examen con una puntuacion minimade 5
sobre 10, haber realizado |os seminarios practicos y haber entregado los 3 cuadernillos de trabgjo.
Lanotafinal serdlaresultante del examen tedrico (peso sobre lanotafinal: 70%) y dela
evaluacion de los gjerciciog/trabaj os desarrollados en € contexto de los seminarios practicos e
incluidos en los cuadernillos de trabajo correspondientes.

Evaluacion Unica final

De acuerdo con €l articulo 8 de la Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los Estudiantes de
la Universidad de Granada (aprobada por Consegjo de Gobierno en su sesion extraordinaria de 20
de mayo de 2013) que entrd en vigor a partir del primer diadel curso académico 2013/14: “Para
acogerse alaevaluacion Unicafinal, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de
laasignatura, lo solicitara a Pagina 8 Departamento, quien daratraslado al profesorado
correspondiente, alegando y acreditando |as razones que le asisten para no poder seguir el sistema
de evaluacién continua’. Podréan acogerse a esta modalidad de eval uacion solo agquellos estudiantes
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gue no puedan cumplir con el método de evaluacion continuo por motivos laborales, estado de
salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente justificada que les impida seguir €l
régimen de evaluacion continua.

Los alumnos que se acojan a sistema de evaluacién Unicafinal deberén presentar un trabajo
complementario para poder ser evaluados de |a parte de seminarios practicos. Este trabajo sera
acordado entre estudiante y profesor en el momento de ser concedida oficialmente la evaluacion
Unicafina y tendra que ser entregado a menos dos semanas antes del examen tedrico. La
evaluacion Unicafinal constard de un examen escrito de los contenidos del programatedrico de la
asignatura que incluird 6 preguntas de desarrollo, 2 por cada bloque temético. Para aprobar la
asignatura es imprescindible entregar el trabajo practico complementario y aprobar el examen con
una puntuacion minima de 5 sobre 10. La nota final seralaresultante del examen teorico (peso
sobre lanotafinal: 70%) y de la evaluacion de la actividad complementaria (peso sobre la nota
final: 30%).

Si esposible, la evaluacion serallevada a cabo de forma presencial. Si esto no fuera posible porque
laevolucion de la pandemia no lo permitiera, se realizaria online através de PRADO.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala
EN EL POD) atencion tutorial)

Martesy juevesde 9 a 12h Las tutorias se llevaran a cabo de formatelemética a

través de Google Meet.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

En este escenario, se optaria por una modalidad de docencia no presencial online

L as actividades online se llevarian a cabo tal y como se detalla a continuacion:
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TIPO DE ACTIVIDAD 1: Clases magistrales dirigidas a grupo amplio
Clases online sincronas o sincronas combinadas con material grabado.
Prevision de horas presencial es (orientativo): 15 horas.

Prevision de horas no presenciales/trabajo autébnomo del estudiante (orientativo): 25 horas (10
horas de trabajos académicamente dirigidos y 15 horas de estudio).

TIPO DE ACTIVIDAD 2: Seminarioso Webminars

Seminarios online sincronos (webminars) en los que se debatiran temas relacionados con la
materia. Se facilitard al estudiante un cuaderno de trabajo con los objetivos y contenidos de cada
seminario. Se requeriralaintervencion oral y exposicion de las conclusiones alcanzadas. El
estudiante tendra que entregar via PRADO el cuadernillo de trabajo después de cada seminario.

Prevision de horas presenciales (orientativo): 10 horas.
Prevision de horas no presencial es/trabajo autonomo del estudiante. 10 horas.

La asistencia a los seminarios practicos es obligatoria, asi como la cumplimentacion y
entrega del cuadernillo de trabajo que se pondra a disposicion del estudiante atravésde
PRADO al inicio de curso.

TIPO DE ACTIVIDAD 3: Evaluacion
Evaluacion online através de la plataforma PRADO examenes. 3 horas.
TIPO DE ACTIVIDAD 4: Tutoriasonline através de Google Meet. 2 horas.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centajes sobre la calificacion)

Evaluacion ordinaria

Los alumnos seran evaluados al final del cuatrimestre mediante un examen consistente en 40
preguntas con respuesta de eleccion mltiple y tres preguntas cortas correspondientes a cada uno
de los tres bloques de trabajo en los que esta estructurada la asignatura. Tanto la primera parte del
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examen (tipo test) como las preguntas cortas podran explorar los contenidos explicados en las
clases magistrales y las competencias adquiridas por los alumnos en | os tall eres/seminarios
préacticos.

Cada pregunta tipo test tendra 4 opciones posibles de respuesta, pero solo una correcta. Por cada
preguntamal contestada se penalizara con -0.25 puntos, de tal forma que 4 preguntas mal
contestadas supondran una penalizacion de -1 punto. El examen tipo test supondra el 40% dela
notafinal, las tres preguntas cortas un 30% Yy el 30% restante correspondera a la nota otorgada por
cada uno de los profesores alos g erciciog/trabajos desarrollados en e contexto de |os seminarios
précticos e incluidos en los cuadernillos de trabajo correspondientes.

Para aprobar |a asignatura es imprescindible haber realizado las précticas y haber entregado los 3
cuadernillos de trabajo.

Si esposible, laevaluacion serallevada a cabo de forma presencial. Si esto no fuera posible porque
la evolucién de la pandemiano lo permitiera, se realizaria online através de PRADO.

EVALUACION POR INCIDENCIAS

De acuerdo con €l articulo 9 de la Normativa vigente de evaluacion y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada, si se diera alguno de |os supuestos contemplados en
dicho articulo, previo acuerdo con €l profesorado responsable de laimparticion de la asignatura, se
fijara una fecha alternativa paralarealizacion de la prueba de eval uacion de contenidos tedricos.

En caso de no llegar a dicho acuerdo, € Director del Departamento, oidos €l estudiante y el
profesorado responsabl e, estableceray comunicara alos interesados la nueva fecha que, en todo
caso, debera ser posterior, al menos en tres dias naturales, al dia en que se produzcala
comunicacion.

En el caso de que haya varias solicitudes de cambio de fecha de una misma pruebafinal, la nueva
fecha serdla misma paratodos |os solicitantes y dara fin ala posibilidad de fijar una nueva prueba
por incidencias.

Laevaluacion por incidencias se realizara a través de un examen escrito que incluira 6 preguntas
de desarrollo (2 por cada blogue tematico), que podran explorar tanto los contenidos explicados en
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las clases magistrales como las competencias adquiridas por |os alumnos en |os talleres/seminarios
practicos.

Para aprobar |a asignatura es imprescindible aprobar el examen con una puntuacion minimade 5
sobre 10, haber realizado los seminarios précticos y haber entregado los 3 cuadernillos de trabajo.
Lanotafina serélaresultante del examen tedrico (peso sobre lanotafinal: 70%) y de la
evaluacion de los gjerciciog/trabaj os desarrollados en € contexto de los seminarios practicos e
incluidos en los cuadernillos de trabajo correspondientes.

Evaluacion extraordinaria

Laevaluacion de la asignatura en convocatoria extraordinaria sera llevada a cabo de lamisma
manera que la evaluacion en convocatoria ordinaria. Es decir, mediante un examen consistente en
40 preguntas con respuesta de eleccidén mdltiple y tres preguntas cortas correspondientes a cada
uno de los tres blogques de trabajo en los que esta estructurada la asignatura. Tanto la primera parte
del examen (tipo test) como las preguntas cortas podran explorar los contenidos explicados en las
clases magistrales y las competencias adquiridas por los alumnos en | os tall eres/seminarios
préacticos, que son de caracter obligatorio.

Cada pregunta tipo test tendra 4 opciones posibles de respuesta, pero solo una correcta. Por cada
preguntamal contestada se penalizara con -0.25 puntos, de tal forma que 4 preguntas mal
contestadas supondran una penalizacion de -1 punto. El examen tipo test supondra el 40% dela
notafinal, las tres preguntas cortas un 30% Yy el 30% restante correspondera a la nota otorgada por
cada uno de los profesores alos g ercicios/trabajos desarrollados en e contexto de |os seminarios
précticos eincluidos en el cuadernillo de trabajo correspondiente.

Para aprobar |a asignatura es imprescindible haber realizado las précticas y haber entregado los 3
cuadernillos de trabajo.

Si esposible, laevaluacion serallevada a cabo de forma presencial. Si esto no fuera posible porque
la evolucién de la pandemiano lo permitiera, se realizaria online através de PRADO.

EVALUACION POR INCIDENCIAS

De acuerdo con €l articulo 9 de la Normativa vigente de evaluacion y de calificacion de los
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estudiantes de la Universidad de Granada, si se diera alguno de |os supuestos contemplados en
dicho articulo, previo acuerdo con €l profesorado responsable de laimparticion de la asignatura, se
fijara una fecha alternativa paralarealizacion de la prueba de evaluacion de contenidos tedricos.

En caso de no llegar a dicho acuerdo, € Director del Departamento, oidos €l estudiante y el
profesorado responsable, establecerdy comunicara alos interesados la nueva fecha que, en todo
caso, debera ser posterior, al menos en tres dias naturales, al dia en que se produzcala
comunicacion.

En el caso de que haya varias solicitudes de cambio de fecha de una misma pruebafinal, la nueva
fecha seré|la misma paratodos |los solicitantes y daré fin ala posibilidad de fijar una nueva prueba
por incidencias.

Laevaluacion por incidencias se realizara através de un examen escrito que incluira 6 preguntas
de desarrollo (2 por cada blogue tematico), que podran explorar tanto los contenidos explicados en
las clases magistrales como las competencias adquiridas por los alumnos en |os talleres/seminarios
précticos.

Para aprobar |a asignatura es imprescindible aprobar €l examen con una puntuacion minima de 5
sobre 10, haber realizado los seminarios préacticos y haber entregado los 3 cuadernillos de trabajo.
Lanotafinal seralaresultante del examen tedrico (peso sobre lanotafinal: 70%) y dela
evaluacion de | os gjercicios/trabajos desarrollados en el contexto de los seminarios practicos e
incluidos en los cuadernillos de trabajo correspondientes.

Evaluacion Unica final
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De acuerdo con €l articulo 8 de la Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los Estudiantes de
la Universidad de Granada (aprobada por Consegjo de Gobierno en su sesion extraordinaria de 20de
mayo de 2013) gue entrd en vigor a partir del primer diadel curso académico 2013/14: “Para
acogerse alaevaluacion Unicafinal, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion dela
asignatura, lo solicitara al Pagina 8 Departamento, quien daratraslado al profesorado
correspondiente, alegando y acreditando |as razones que le asisten para no poder seguir el sistema
de evaluacion continua’. Podran acogerse a esta modalidad de eval uacion solo agquellos estudiantes
gue no puedan cumplir con el método de evaluacion continuo por motivos laborales, estado de
salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente justificada que les impida seguir elrégimen
de evaluacion continua

Los alumnos que se acojan a sistema de evaluacién Unicafinal deberan presentar un trabajo
complementario para poder ser evaluados de |la parte de seminarios practicos. Este trabagjo sera
acordado entre estudiante y profesor en e momento de ser concedida oficialmente la evaluacion
tnicafinal y tendré que ser entregado a menos dos semanas antes del examen tedrico. La
evaluacion unicafina constara de un examen escrito de los contenidos del programa tedrico de la
asignatura que incluira 6 preguntas de desarrollo, 2 por cada bloque temético. Para aprobar la
asignatura es imprescindible entregar el trabajo practico complementario y aprobar el examen con
una puntuacion minima de 5 sobre 10. La notafinal seralaresultante del examen tedrico (peso
sobre lanotafinal: 70%) y de la evaluacion de la actividad complementaria (peso sobre la nota
final: 30%).

Si es posible, laevaluacion serdllevada a cabo de forma presencial. Si esto no fuera posible porque
la evolucién de la pandemiano lo permitiera, se realizaria online através de PRADO.



