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GRADO Grado en Medicina RAMA Ciencias dela Salud

Vlostey Morfologia, Estructuray VIS S| Morfologia, Estructuray

Funcion del Cuerpo Humano Funcion del Cuerpo Humano

CURSO 1° |[SEMESTRE| 2° |CREDITOS| 9 | TIPO | Obligatoria

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Ninguno

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Segiin memoria de verificacion del Grado)

Contenidos generaes:

Conocer la estructuray funcion celular. Biomoléculas. Metabolismo. Regulacion e integracion
metabdlica. Conocer los principios basicos de la nutricion humana. Comunicacion celular. Manejar
material y técnicas basicas de laboratorio. Interpretar una analitica normal. Realizar pruebas
funcionales, determinar parametros vitales e interpretarlos.

Ademas de los mencionados, existen aspectos de la bioquimica médica que se relacionan
directamente con laformacion clinica, 1os procedimientos diagnosticos y terapéuticosy la
medicina social, habilidades de comunicacion e iniciacion alainvestigacion.

COMPETENCIASASOCIADASA MATERIA/ASIGNATURA

Competencias generales
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® CGO5 - Reconocer las propias limitacionesy la necesidad de mantener y actualizar su
competencia profesional, prestando especial importanciaa aprendizaje de manera autbnoma de
nuevos conocimientosy técnicasy ala motivacion por la calidad.

® CGO06 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud,
adquiriendo habilidades de trabajo en equipo.

e CGO7 - Comprender y reconocer la estructuray funcién normal del cuerpo humano, a nivel
molecular, celular, tisular, organico y de sistemas, en las distintas etapas de laviday en los dos
SEXOS.

® CG09 - Comprender y reconocer |os efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad
sobre la estructuray funcién del cuerpo humano.

e CG11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento
sobre el individuo y su entorno social.

® CG22 - Redactar historias clinicasy otros registros médicos de forma comprensible a terceros.

e CG23 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los
pacientes, los familiares, los medios de comunicacién y otros profesionales.

e CG24 - Establecer una buena comunicacion interpersonal que capacite paradirigirse con
eficienciay empatia alos pacientes, alos familiares, medios de comunicacion y otros
profesionales.

* CG25 - Reconocer los determinantes de salud en la poblacion, tanto os genéticos como los
dependientes del sexo y estilo de vida, demograficos, ambientales, sociales, econémicos,
psicol6gicosy culturales.

® CG27 - Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo €l liderazgo cuando sea
apropiado, tanto para el suministro de cuidados de la salud, como en las intervenciones parala
promocion de la salud.

e CG28 - Obtener y utilizar datos epidemioldgicosy valorar tendenciasy riesgos paralatomade
decisiones sobre salud.

e CG31 - Conocer, vaorar criticamente y saber utilizar |as fuentes de informacion clinicay
biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria.

e CG32 - Saber utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en las actividades
clinicas, terapéuticas, preventivas y de investigacion.

* CG34 - Tener, enlaactividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo
constructivo y orientado alainvestigacion.

e CG35 - Comprender laimportanciay las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio,
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laprevenciony el manejo de las enfermedades.

e CG36 - Ser capaz de formular hipétesis, recolectar y valorar de forma criticalainformacion
paralaresolucién de problemas, siguiendo e método cientifico.

® CG37 - Adquirir laformacion béasica parala actividad investigadora.

Competencias especificas

e CE10 - Diferenciacion y proliferacion celular.

e CE12 - Desarrollo embrionario y organogénesis.

e CE13 - Conocer lamorfologia, estructuray funcion de lapiel, la sangre, aparatosy sistemas
circulatorio, digestivo, locomotor, reproductor, excretor y respiratorio; sistema endocrino,
sistemainmuney sistema nervioso central y periférico.

e CE14 - Crecimiento, maduracion y envejecimiento de |os distintos aparatos y sistemas.

e CE15 - Homeostasis.

e CE16 - Adaptacion al entorno.

e CE17 - Mangar materia y técnicas bésicas de laboratorio.

e CE18 - Interpretar una analitica normal.

e CE19 - Reconocer con métodos macroscopicos, microscopicos y técnicas de imagen la
morfologiay estructura de tejido, Grganosy sistemas.

e CE21 - Redlizar pruebas funcionales, determinar pardmetros vitales e interpretarl os.

Competencias transver sales

e CTO1 - Capacidad de andlisisy sintesis.

e CT04 - Capacidad de observacion.

* CTO05 - Capacidad de organizacion 'y planificacion.

* CTO08 - Capacidad en resolucion de problemas.

e CT09 - Capacidad y habilidades de utilizacion de las tecnologias de lainformaciony la
comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivasy de investigacion.

e CT13 - Conocimiento de unalengua extranjera: inglés.

e CT15 - Habilidades de adaptacion a nuevas situaciones.

e CT16 - Habilidades de aprendizaje auténomo.

e CT17 - Habilidades de comunicacién oral y escritaen lalengua nativa.
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CT18 - Habilidades de razonamiento y andlisis critico.
CT19 - Habilidades de trabajo en equipo.
CT20 - Habilidades de trabajo en un contexto internacional .

CT22 - Habilidades en las relaciones interpersonal es.

CT23 - Iniciativay espiritu emprendedor.
CT25 - Sensibilidad hacia temas medioambientales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

Al finalizar el aprendizaje de esta asignatura el alumno debe obtener los conocimientosy
habilidades que a nivel molecular dan una explicacién molecular 16gica de los procesos
fisioldgicos y patol 6gicos del organismo humano, necesarios para laformacion basica del médico
general.

¢ Conocer €l significado de laBioquimicay Biologia Molecular en relacion con los estudios
de Medicina.

¢ Conocer laestructuray funciones generales de las principal es biomol écul as.

e Conocer lanaturaleza, caracteristicas generales y mecanismos de regulacion de los enzimas.

¢ Conocer |os aspectos generales de la comunicacién celular, regulacion metabdlica, nerviosa
y hormonal del metabolismo en los tejidos que componen el organismo humano.

* Entender que el ATP eslamolécula mediadora en los procesos de transferencia de energia
en |os organismos Vvivos.

e Conocer las caracteristicas generales de la digestion y absorcion de hidratos de carbono,
lipidos, proteinasy otros nutrientes.

¢ Conocer los aspectos generales de |os procesos de degradacion y sintesis de hidratos de
carbono y su importanciaclinica.

e Conocer los aspectos generales de |os procesos de degradacion y sintesis de lipidosy su
importanciaclinica.

¢ Entender |os mecanismos de transporte de lipidos y su importancia clinica.

¢ Entender |os aspectos generales del metabolismo de sustancias nitrogenadas 'y su
importancia clinica.

* Conocer lacomposicion y caracteristicas moleculares de la sangre y su importancia clinica.

e Conocer |os aspectos generales del metabolismo del hematie y su importancia clinica.
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Adaquirir los conocimientos béasicos de la nutricion humana.
Conocer el metabolismo de lapiel y otros tejidos relevantes desde una perspectiva

molecular.

Manejar |as principal es técnicas de determinacion de pardmetros bioguimicos.

Interpretar pruebas funcionales y analiticas en los diferentes tejidos y fluidos corporales.

PROGRAMA DE CONTENIDOSTEORICOSY PRACTICOS

Tedrico
PROGRAMA TEORICO (7 créditos)

1. Introduccién alaBioguimica Médica. Homeostasis metabdlica. Importancia en Medicina de
laBioguimicay laBioguimica Clinica

2. Comunicacion celular. Principios generales de sefializacion celular. Receptores de
membrana. Receptores acoplados a canal. Receptores tirosinguinasa. Otros receptores.
Receptores intracelulares.

3. Digestion, transporte y absorcion de nutrientes: Hidratos de carbono. Lipidos. Proteinas.

4. Actividad fisica. Bases moleculares de la contraccion muscular. Recursos energéticos
generales del musculo. Demanda energética muscular en funcion del tipo y nivel de esfuerzo.

5. Caracteristicas del metabolismo de hidratos de carbono en musculo esquel ético. Glucolisis.
Regulacién metabdlicay hormonal .

6. Control metabdlico, hormonal y nervioso de la glucogenolisis y glucogenosintesis muscular.

7. Caracteristicas especiales del metabolismo aerobio muscular. Regulacion de la oxidacion de
hidratos de carbono y &cidos grasos. Bases bioquimicas de la fatiga muscular.

8. Localizacion estratégicay papel funciona del higado en relacion con el metabolismo de la
glucosa. Panorama general de la utilizacién de hidratos de carbono en higado.
Caracteristicas especiaes. Regulacion de la captacion y liberacion de glucosa. Control
hormonal del metabolismo del glucdgeno.

9. Gluconeogénesis hepética. Importanciafisiol6gica. Control metabdlico y control hormonal.
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Hiperglucemia: Diabetes. Hipoglucemias.

10. Metabolismo hepatico de otros hidratos de carbono. Galactosay fructosa: Importancia
clinicay errores congénitos del metabolismo. Metabolismo del etanol. Importancia clinica.

11. Metabolismo de los lipidos. Metabolismo de lipidos en tgjido adiposo. Funciones especificas
e importanciafisiologica. Ciclo triglicéridos-écidos grasos. Movilizacion de los écidos
grasos. Regulacion hormonal.

12. Metabolismo de los lipidos en higado. Origen de los &cidos grasos en higado y otros tejidos.
Regulacion de la sintesis de acidos grasos y triglicéridos.

13. Cuerpos cetonicos: regulacion e importanciafisiol bgica.

14. Metabolismo del tejido adiposo marron. Termogeénesis. Mecanismo de latermogénesis. Para
el futuro, ¢deberiamos decir algo de fosfolipidos?

15. Transporte de lipidos en medio acuoso. Lipoproteinas. Clasificacion, composicion y
estructura. Metabolismo de lipoproteinas. Dislipemias P3.. Aterogenesis.

16. Regulacion del metabolismo esteroideo. Regulacion del metabolismo de eicosanoides.

17. Metabolismo de |os aminoécidos. Reacciones generales. Transaminacion. Desaminacion
oxidativa. Ciclo de laurea. Significacion clinica.

18. Destino del esgueleto carbonado de |os aminoécidos. Alteraciones del metabolismo de
aminoécidos. Decarboxilacién de aminoécidos. Aminas bidgenas. Poliaminas.

19. Metabolismo de neurotransmisores. Sintesis y degradacion. Receptores. Acetil-Colina.
Aminas. Aminoécidos. Neuropéptidos. Endocannabinoides. Otros.

20. Metabolismo de nucledtidos. Biosintesis de ribonucleotidos puricos y pirimidimicos.
Regulacion. Biosintesis de desoxiribunucleotidos. Regulacion.

21. Degradacion de purinasy pirimidinas. Recuperacion de purinas. Hiperuricemias.

22. Integracion metabdlica. Homeostasis de la glucosa. Adaptacion a situaciones metabdlicas
especiales. Ayuno y gercicio. Estrés.

23. Bioguimicade lanutricion y balance energético. Nutrientes. Macro y micronutrientes.
Vitaminas hidro y liposolubles. Minerales. Obesidad. Desnutricion.

24. Lasangre. Composicién y caracteristicas generales. Componentes organicos e inorgani cos.
Proteinas plasmaticas. Enzimas en e plasmay su valor clinico.

25. Metabolismo del hematie. Consideraciones especiaes. Glucolisisy utilizacion del ATP en €
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transporte de iones. Derivacion del 2-3 difosfoglicerato, Importancia fisiologica de laruta
del fosfogluconato. Papel del NADPH y del glutation. Alteraciones del metabolismo del
hematie.

26. Lahemoglobina. Biosintesis del hemo. Alteraciones del metabolismo de las porfirinas.
Porfirias. Hemoglobinas anormales. Bases moleculares de la anemia falciforme.

27. Degradacion de la hemoglobina. Formacion, transporte, captacion y excrecion de
bilirrubina. Hiperbilirrubinemias. Valor e importanciaclinica.

28. Metabolismo del hierro. Requerimientos y pérdida de hierro. Absorcion, transporte,
almacenamiento, utilizacion y excrecion. Mecanismosy control. Alteraciones del
metabolismo del hierro. Anemias. Hemocromatosis.

29. Hemostasiay coagul acion. Bases moleculares de la agregacion plaquetaria. Funciones de las
prostaglandinas y tromboxanos. Bioquimica de la coagul acion.

30. Fibrindlisis. Bases bioquimicas de las alteraciones de la coagul acién. Anticoagul antes.

31. Caracteristicas metabdlicas de otros tejidos. Piel y tejido conjuntivo. Sistema nervioso.
Rifidn. Metabolismo en otros tejidos.

32. Bioguimica Clinica. Concepto. Practica 4. Aplicaciones. Importancia. La Bioquimica
Clinicaen € diagnostico.

33. Bioguimicay medio ambiente. Disruptores endocrinos. Toxicos ambientalesy productos
guimicos en alimentos, cosmética, etc.

34. Bioguimicadel desarrolloy €l enveecimiento.

Practico
PROGRAMA PRACTICO (2 créditos)
Préacticas de |aboratorio

1. Electroforesis de proteinas. (Profa. Esther Farez).
2. Determinacion de glucemia. Perfil y significacion. (Profa. M. Concepcion Iribar).
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3. Determinacion de perfil lipidico. Significacion. (Profa. M. Concepcion Iribar).
4. Determinaciones en Bioguimica Clinica. Significacion. (Prof. José M. Peinado).

Seminarios de orientacion clinica

1. Nutriciény nutrientes. (Profa. Sanchez).

2. Errores del metabolismo de Hidratos de carbono. (Profa. Carolina Torres).

3. Errores del metabolismo lipidico. (Profa. C. Torresy Prof. Sergio Martinez).
4. Alteraciones de la hemoglobina. (Profa. M. Concepcion Iribar).

BIBLIOGRAFIA
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Baynes, JW. y Dominiczak, M.H. Bioguimica Médica. 32 edicion, 2015. Ed. Elsevier.
Campbell, P.N.; Peters, T.J. y Smith, A.D. Bioquimicailustrada.

Bioguimicay biologia molecular en la era posgendmica. 2009. Ed. Elsevier.

Devlin, T.M. Bioguimica: Libro de texto con aplicaciones clinicas. 2005. Ed. Reverté.

Diaz, J. - Castafio, M. - Paredes, F.Bioquimica Clinica através de 900 preguntas y respuestas.
2010. Ed. Ergon.

Feduchi, E.; Blasco, |.; Romero, C. y Y &fiez, E. Bioguimica. Conceptos esenciales. 2011. Ed.
Panamericana.

Herrera, E. Ramos, M.P., Roca, P. y Viana, M. Bioquimica Basica. 2014. Ed. Elsevier Espafia
SL.

Lozano. Bioquimica para ciencias de la salud. 2005. Ed. Mc Graw-Hill.

Muller-Esterl, W. Bioguimica. Fundamentos para Medicinay Ciencias de laVida. 2008. Ed.
Reverte.

Nelson, D.L.y Cox M.M. y Albert L. Lehninger. Principios de bioquimica. 2006. Ed. Omega.
Newholme, Eric. Functional Biochemistry in Healt and disease. 2010. Ed. Wiley-Blackwell.
Stryer, L.; Berg. JM. y Tymoczko, J.L. Bioguimica. Con aplicaciones clinicas. 2013. Ed.
Reverté.

Teljon Rivera, M.J. y Blanco Gaitan, M.D. Fundamentos de Bioquimica Metabdlica. 2017.
Madrid. Ed. Tébar Flores.

Voet D, Voet JG. Fundamentos de la bioquimica: La vidaa nivel molecular. 2007. Ed. Médica
Panamericana.

Bibliografia complementaria
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Publicaciones periédicas de interés en Bioquimica M édica.

Annual Review of Biochemistry.

Biochemical Education.

CRC Ciritical Reviews in Biochemistry and Molecular Biology.

Current Biology; Current Opinion in: Biotechnology, Cell Biology, Neurobiology,
Structural Biology.

Investigacion y Ciencia.

Mundo Cientifico.

Nature.

Science.

Trends in: Biochemical Sciences, Biotechnology, Cell Biology, Genetics, Molecular
Medicine, Neurosciences.
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ENLACESRECOMENDADOS

Universidad de Granada y Facultad de Medicina

http://www.ugr.es/

http://www.ugr.es/~facmed/

Bioquimica.

http://www.biorom.uma.es/contenido/ib3m/iniciol.htm

http://www.accessexcellence.org/RC/V L/GG/index.php

http://www.efn.uncor.edu/dep/bi ol ogi a/i ntrbiol/metabolismo/indexg.htm

http://www.biorom.uma.es/contenido/ib3m/iniciol.htm

http://en.wikipedia.org/wiki/Citric_acid cycle

http://sites.huji.ac.il/malaria/maps/ppcpath.html

http://web.indstate.edu/thcme/mwking/glycogen.html
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https://www5.uva.es/guia_docente/uploads/2012/470/45801/1/Documento.pdf

Sitio web complementario al libro Lehninger Principles of Biochemistry (32 ed., en inglés) de
Nelson y Cox

http://worthpublishers.com/lehninger/

Bioener gética, metabolismo glucidico y su regulacion: pagina Web del Prof. Enrique Villar
(Universidad de Salamanca)

http://web.usal .es/~evillar/

METODOLOGIA DOCENTE

e MDO1 CLASES MAGISTRALES: Explicacion oral de los conocimientos basi cos tedricos
relacionados con la materia. Explicacion y orientacion para el estudio personal, utilizando
apoyos audiovisuales y material iconografico. Combinada con las diferentes estrategias de

aprendizaje, se usara una plataforma informética de apoyo ala docencia. Esta plataforma
permite un contacto permanente profesor-alumno fuera de las horas de clase presencial,
incluyendo lalecturay preparacion de temasy la evaluacion continua. Se valoraréla
participacion activa mediante preguntas/respuestas. Aclaracion de dudasy planteamiento del
trabajo arealizar parala siguiente sesion. EI alumno antes de asistir a clase dispondra del
material que se utilizardy un resumen de los contenidos.

* MD04 CLASES PRACTICASEN LABORATORIO: Trabajo dirigido en laboratorio.

e MDO05 CLASES PRACTICASEN SALA DE DISECCION: Conocer lamorfologia de las
distintas estructuras, rganosy visceras, y poder localizarlosin situ, en el cadaver.

e MD06 CLASES PRACTICASEN SALA DE RADIOLOGIA: Ensefianza mediante métodos de
imagen radiol 6gica de las estructuras anatémicas.

e MDO07 CLASES PRACTICAS DE MICROSCOPIO.

e MD09 PRACTICAS CON ORDENADOR: Trabajo del alumno siguiendo guiones previamente
establecidos, sobre |os temas atratar. Resolucion de trabajos propuestos por parte del alumno
como parte de su evaluacion. Practicas con Programas de andlisis de datos.

e MD12 SEMINARIOS: Exposicion y debate de contenidos dados en | as clases magistrales,
utilizando material de apoyo docente como programas informéticos y videos. Pueden también
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incluir la preparacion y discusion de articulos y casos clinicos. Correccion de las series de
problemas, discusion y critica de los articulos leidos. Exposicion de | as eval uaciones realizadas
durante las rotaciones en centros de salud. Trabajo en grupo guiado por €l profesor sobre
€jercicios previamente propuestos. Exposiciones orales cortas por parte del alumno. Resolucién
de trabajos propuestos por parte del alumno como parte de su evaluacion. Andlisis de casos
clinicos concretos, con ladiscusion grupal pertinente. Presentacion y exposicién de un trabajo
cientifico y/o informe profesional o historial de un paciente con andlisisy discusiéon del mismo.
Andlisisy comentario de textos y documentales en €l aula. Acceso alaplataforma virtual.

* MD13 GRUPOS DE TRABAJO Y DISCUSION: Andlisisy critica de textos. Presentacion por
grupos de trabajo. Discusion.

e MD15 TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS: Realizacion de trabajos en grupo o
individual es sobre temas del contenido de la asignatura, cientificos y/o problemas practicos
propuestos. Orientacion bibliografica, asesoramiento en la presentacion y estructura de los
trabajos y resolucion de las dificultades surgidas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

e MD16 TUTORIASY EVALUACION: Actividad personalizaday adaptada a cada alumno. Un
Tutor Docente llevard un seguimiento personalizado de las habilidades y actitudes de un
maximo de 3 alumnos, mediante |a asistencia personalizada, revisando con ellos las
competencias a adquirir o adquiridas en sus diferentes asignaturas.

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y porcentaje sobrela

calificacion final)

Evaluacion ordinaria

De acuerdo con la Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la Universidad
de Granada. (Consgjo de Gobierno de 20 de mayo de 2013)

Evaluacion continua ordinaria

1. Examen escrito: Tipo respuestas multiples (50-70 preguntas). EI examen de respuestas
multiples se valorara con un punto cada pregunta acertada, restando un punto por cadatres
respuestas equivocadas. La valoracion se gjustara a una escala de 0-10. Haber obtenido en
este examen una puntuacion minimade 5 sobre 10, sera requisito indispensable para poder
aprobar la asignatura. Una vez super ada esta parte (haber obtenido una puntuacion igual o



% UNIVERSIDAD | GUIAS CURSO

¢ DEGRANADA | DOCENTES 2021/ 2022

mayor de 5 sobre 10), esta calificacion parcial se mantendra solo parala convocatoria
extraordinaria del mismo curso y paralas convocatorias ordinariay extraordinariadel curso
siguiente. Enlacalificacion final este examen representara el 70%.

2. Practicas/seminarios. La asistencia serd un requisito imprescindible para que las practicas
sean evaluadas de forma continuada. EI méximo de ausencias no justificadas sera 1. En cada
préactica/seminario se evaluaran los conocimientos, habilidades, actitudesy valores,
asi como la participacion activa en las mismas. Cada alumno dispondra para cada
préctica/seminario de un guidn con casos y preguntas que debera responder y entregar al
profesor al finalizar la practica/seminario. Su presentacion serarequisito imprescindible para
que las précticas sean evaluadas. La préctica cuatro tendra un carécter evaluador de las
competencias (conocimientos, habilidades y actitudes) aprendidos en €l resto de practicasy
seminarios. Haber obtenido en la evaluacion de las précticas/seminarios una puntuacion
minimade 5 sobre 10, sera requisito indispensable para poder aprobar la asignatura. Los
alumnos que no superen las préacticas mediante este sistema tendra que realizar un examen
especifico de précticas, en €l que se valoraran los conocimientos, pero de manera particular
las habilidades y actitudes en el manegjo del material de laboratorio e interpretacion de
pruebas diagndsticas bioguimicas. Este examen se realizara el mismo dia del examen escrito
especificado en el punto 1. Una vez superada esta parte (haber obtenido una puntuacion
igual o mayor de 5 sobre 10), esta calificacion parcial se mantendra solo parala
convocatoria extraordinaria del mismo curso y paralas convocatorias ordinariay
extraordinariadel curso siguiente. En la calificacion final esta evaluacion representara el
20%.

3. Sevaorarala participacion activa de |los estudiantes en | as clases tedricas, considerando las
intervenciones de |os estudiantes en preguntas y/o respuestas de relevancia realizadas al
profesor. Esta calificacion se mantendré solo parala convocatoria extraordinaria del mismo
curso. En lacalificacion final esta evaluacion, junto ala del apartado 4 representara el 10%.

4. Trabajos presentados, y académicamente dirigidos, en relacion con los contenidos de la
asignatura, en general referidos ala resolucion de casos clinicos. Esta calificacion se
mantendra solo parala convocatoria extraordinaria del mismo curso. En la calificacion final
esta evaluacion, junto ala del apartado 3 representara el 10%.

EVALUACION POR INCIDENCIAS: Ver normativa de evaluacion y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada. Se realizaran examenes de incidencias de acuerdo con la
normativa vigente de la Universidad de Granaday el desarrollo, en su caso, por lafacultad de
medicina de normativa propia. Esta evaluacion se solicitaraa Director del departamento cuando

el estudiante no puedan concurrir a pruebas de eval uacién que tengan asignada una fecha de
realizacion por el Centro. Constara de una eval uacion de conocimientos mediante un examen oral
y/o escrito, y evaluacion de habilidades y actitudes en €l |aboratorio. En ambos casos se constituira
un tribunal formado por al menos dos profesores implicados en la docencia de la asignatura. La
fecha se fijard de acuerdo con los estudiantes
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Evaluacion extraordinaria

1. Examen escrito: Tipo respuestas multiples (50-70 preguntas). EI examen de respuestas
multiples se valorara con un punto cada pregunta acertada, restando un punto por cadatres
respuestas equivocadas. La valoracion se ajustara a una escala de 0-10. Haber obtenido en este
examen una puntuacion minimade 5 sobre 10, sera requisito indispensable para poder aprobar la
asignatura. Una vez superada esta parte (haber obtenido una puntuacion igual o mayor de 5
sobre 10), esta calificacion parcial se mantendra solo parala convocatoria para las convocatorias
ordinariay extraordinariadel curso siguiente. En la calificacion final este examen representara el
70%.

2. Examen especifico de préacticas/seminarios, en € que se valorarén los conocimientos, pero de
manera particular las habilidades y actitudes en el manejo del material de laboratorio e
interpretacién de pruebas diagnosticas. Haber obtenido en este examen una puntuacion minima de
5 sobre 10, serarequisito indispensable para poder aprobar la asignatura. Unavez superada esta
parte (haber obtenido una puntuacion igual o mayor de 5 sobre 10), esta calificacion se mantendra
solo paralas convocatorias ordinariay extraordinariadel curso siguiente. En la calificacion final
esta evaluacion representara el 20%.

3. Enla evaluacion extraordinaria se mantendra la calificacién obtenida en los apartados 3y 4 de
laevaluacion ordinaria. En lacalificacion final esta evaluacion representara el 10%.

EVALUACION POR INCIDENCIAS: Ver normativa de evaluacion y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada. Se realizarén exdmenes de incidencias de acuerdo con la
normativa vigente de la Universidad de Granaday el desarrollo, en su caso, por lafacultad de
medicina de normativa propia. Esta evaluacion se solicitaraal Director del departamento cuando

el estudiante no puedan concurrir a pruebas de eval uacién que tengan asignada una fecha de
realizacion por el Centro. Constara de una eval uacion de conocimientos mediante un examen oral
ylo escrito, y evaluacion de habilidades y actitudes en el 1aboratorio. En ambos casos se constituira
un tribunal formado por al menos dos profesores implicados en la docencia de laasignatura. La
fecha se fijard de acuerdo con los estudiantes

Evaluacion Unica final
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De acuerdo con la normativa Ugr, se realizard una evaluacion de conocimientos mediante un
examen oral y/o escrito, consistente en 3-5 preguntas de desarrollo, y evaluacion de habilidades y
actitudes en el laboratorio, solucionando 2-3 casos clinicos con determinacion de parametros. La
fecha de esta evaluacion coincidirg, siempre que sea posible, con la establecida por |os 6rganos de
gobierno de launiversidad para el examen ordinario y extraordinario de la asignatura.

INFORMACION ADICIONAL

Normativa de evaluacién y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada

Texto consolidado de la Normativa aprobada por Acuerdo del Consgjo de Gobierno de 20 de mayo
de 2013 (BOUGR num. 71, de 27 de mayo de 2013) y modificada por los Acuerdos del Consgjo de
Gobierno de 3 de febrero de 2014 (BOUGR num. 78, de 10 de febrero de 2014); de 23 de junio de
2014 (BOUGR num.83, de 25 de junio de 2014) y de 26 de octubre de 2016 (BOUGR num. 112,
de 9 de noviembre de 2016); incluye las correcciones de errores de 19 de diciembre de 2016 y de
24 de mayo de 2017.

https:.//www.ugr.es/sites/defaul t/fil es/2017-09/examenes. pdf

Consultar también Plan de ordenacion docente 2021-22, de la Facultad de Medicina

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y TELE-PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala

EN EL POD) atencion tutorial)


https://www.ugr.es/sites/default/files/2017-09/examenes.pdf
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Miércolesy juevesde 17 a 20 Utilizacién de la plataforma PRADO. Presentaciones
horas. (Siempre que sea y textos elaborados por el profesor.

compatible con €l horario de
Utilizacion especificadel correo

bi oqui micamedica@ugr.es

précticas).

Se realizardtambién en fechasy
horarios acordados de manera
individual o en grupos pequefios.

En cualquier caso puede
consultarse paramas detalle la
pagina Web del Departamento:
http://bbm3i.ugr.es/

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

ACTIVIDAD 1: Clase magistral

Metodol ogia de ensefianza — aprendizaje: Clases expositivas, con utilizacién de pizarra, y en su
caso, ordenador y proyector. Podran usarse programas informéaticos demostrativos. Se valorarala
participacion activa mediante preguntas/respuestas. Se recomienda la lectura previa de los temas a
tratar. Para ello se facilitarda informacion en la plataforma docente correspondiente de la Ugr, web
del Depto. Web de la Universidad de Granada. En clase se plantearén casos que |os alumnos
solucionaran presencialmente y entregaran a profesor. La solucion serealizara en clase.

Prevision de horas presenciales. 64 horas. Prevision de horas no presencial es/trabajo auténomo del
estudiante: 110 horas. Estas horas incluirian: Trabajos académicamente dirigidos (10 horas).
Estudio (100 horas). La asistencia alas clases magistrales no es obligatoria.

ACTIVIDAD 2: Practicas de laboratorio/seminarios de orientacion clinica/taller es.

M etodol ogia de ensefianza-aprendizaje: Practicas realizadas en laboratorios con lainfraestructura


http://bbm3i.ugr.es/
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adecuada a | os objetivos propuestos. Se pueden incluir simulaciones por ordenador interactivas.
Seminarios de orientacion clinica en |os que se proponen casos clinicos relacionados con la
materia. Se entregara de forma previa un cuaderno-guion con los objetivos y contenidos de cada
actividad, asi como con las preguntas que deben contestarse alo largo de la actividad. Se requerira
laintervencion oral y exposicion de las conclusiones alcanzadas. Al finalizar laactividad los
alumnos entregaran los resultados y conclusiones de la misma.

Prevision de horas presenciales: 20 horas. Prevision de horas no presencial es/trabajo auténomo del
estudiante. 25 horas. Realizacion de un cuaderno-hoja de respuestas de practicas/seminarios, que
se entregara para formar parte de la evaluacion. (10 horas). Estudio (15 horas). La asistencia a esta
actividad es obligatoria. (Ver evaluacion).

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centaj es sobre la calificacion)

Evaluacién ordinaria

Examen con 50-70 preguntas de respuestas multiples. Cada tres respuestas incorrectas invalidan
una correcta. Representara el 70% de la calificacion.

Evaluacion continlia de préacticas y seminarios. Asistencia obligatoria con dispensa de unafalta no
justificada. Si el alumno no aprueba las practicas por evaluacion continua ( |o que incluye también
mas de una falta no justificada o no entrega de las hojas de respuestas) debera acudir a un examen
especifico con evaluacion de habilidades y actitudes en €l laboratorio, solucionando 2-3 casos
clinicos con determinacion de parametros. Representara el 20% de la calificacion.

Evaluacion continla durante € desarrollo de las clases. Presentacion de casos clinicos.
Representara el 10% de la calificacion.

Evaluacion extraordinaria

Examen con 50-70 preguntas de respuestas mulltiples. Cada tres respuestas incorrectas invalidan
una correcta. Representara el 70% de la calificacion.

Evaluacion contindia de précticas y seminarios. Asistencia obligatoria con dispensa de una falta no
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justificada. Si e alumno no aprueba las practicas por evaluacién continua ( |o que incluye también
mas de una falta no justificada o no entrega de las hojas de respuestas) debera acudir a un examen
especifico con evaluacion de habilidades y actitudes en el laboratorio, solucionando 2-3 casos
clinicos con determinacion de pardmetros. Representara el 20% de la calificacion.

Evauacion contindia durante el desarrollo de las clases. Presentacion de casos clinicos.
Representara e 10% de la calificacion.

Evaluacion Unica final

De acuerdo con la normativa Ugr, se realizara una evaluacion de conocimientos mediante un
examen oral y/o escrito, consistente en 3-5 preguntas de desarrollo, y evaluacion de habilidades y
actitudes en el laboratorio, solucionando 2-3 casos clinicos con determinacion de pardmetros.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala
EN EL POD) atencion tutorial)

L os profesores estan disponibles para tutorias/consulta
de dudas en una direccion de correo electronico

Miércolesy juevesde 17 a20 centralizado bioquimicamedica@ugr.es Se mantendra

L6 el contacto entre el coordinador de laasignaturay los

(Siempre que sea compatible con delegados de curso, por si fuera necesario organizar

el horario de précticas) videoconferencias mas generales.

En fechas y horarios acordados Utilizacién de PRADO y videoconferencias con go.ugr

de maneraindividual o en grupos
pequerios por video conferencia.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE


mailto:bioquimicamedica@ugr.es
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Las lecciones magistrales, el 100% del programa, se impartirian en formato online, con las
siguientes herramientas:

1. Redlizacion de clases“en directo” utilizando la plataforma go.ugr (Google Mest)
correspondientes a temas concretos, |0 que posibilitala participacion del alumnado. En
cualquier caso estas clases podrian ser grabadas y puestas a disposicién de los alumnos. El
link a estas grabaciones se ubicariaen PRADO-Grado. Gran parte de este materia ya existe
al haberse utilizado en e curso 2019-2020-2021.

2. Grabacion de determinados temas utilizando la plataforma go.ugr (Google Meet). El link a
estas grabaciones se ubicariaen PRADO-Grado. Gran parte de este material yaexiste al
haberse utilizado en el curso 2019-2020-2021.

3. Colocacién de presentaciones con |los contenidos de cada tema en PRADO-Grado. Gran
parte de este material ya existe a haberse utilizado en e curso 2019-2020-2021.

4. Presentacion y resolucion de casos, utilizando PRADO-Grado. Ademés, tras laresolucion
de los casos facilitando las respuestas correctas, y la correspondiente correccién, mediante
presentaciones, grabaciones o en directo, se comentaran |os aspectos mas relevantes de las
respuestas de los alumnosy se situardn en € contexto de la asignaturay latitulacion.

5. Igualmente todas las dudas y comentarios se responderan através del correo especifico de
la asignatura bi oquimi camedica@ugr.es L as respuestas a las dudas que representen
contestaciones a temas de interés general se podran en PRADO avisos.

L as practicas/seminarios, €l 100% del programa, se impartirian en formato online, con las
siguientes herramientas:

1. Con anterioridad alacrisis sanitaria, los profesores de la asignatura habian realizado
grabaciones en las que se describian |os aspectos técnicos, de manejo del material de
laboratorio e interpretacion de resultados. Estas grabaciones, ya existentes y empleadas en el
curso 19-20-21, se mejorarian y ampliarian.

2. Colocacién de presentaciones/videos con |os contenidos de cada préactica/seminario en
PRADO-Grado. Gran parte de este material yaexiste al haberse utilizado en &l curso 2019-
2020-2021.

3. Realizacion de interpretacion de resultados de laboratorio “en directo” utilizando la
plataforma go.ugr (Google Meet), lo que posibilita la participacion del alumnado. En
cualquier caso estas préacticas y seminarios podrian ser grabadas y puestas a disposicién de
los alumnos. El link a estas grabaciones se ubicariaen PRADO-Grado. Gran parte de este
material yaexiste al haberse utilizado en € curso 2019-2020-2021.


mailto:bioquimicamedica@ugr.es
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MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centajes sobre la calificacion)

Evaluaciéon ordinaria

Laevauacion escritafinal se realizaria mediante la aplicacion PRADO-Examen delaUGR. La
nota obtenida tendria un valor del 70% de la nota final. Existen dos posibilidades de examen:

1. De preguntas de respuesta multiple através de PRADO-Examen, cambiando el orden de
preguntasy respuestas.

2. Tipo ensayo através de PRADO-Examen o con una combinacion de PRADO y ladireccion
de correo €electronico especifico de la asignatura, definiendo los tiempos de recepcién de las
respuestas.

La evaluacion continua de préacticas/seminarios se realizaria durante el desarrollo online de las
mismas; |a nota obtenida tendria un valor de un 20% de lanotafinal. La evaluacion continua de
resolucion de casos se redlizaria utilizando la direccion de correo electronico o mediante la
aplicacion PRADO y esa notatendria un valor de un 10% sobre lanotafinal. A lo largo delacrisis
sanitaria de 2019-2020-2021 hemos realizado numerosas pruebas de evaluacion continua,
utilizando diversas herramientas como PRADO y recibiendo la respuesta en tiempos definidos en
la direccion de correo electrénico de la asignatura.

Evaluacion extraordinaria

Laevaluacion escritafinal se realizaria mediante la aplicacion PRADO-Examen delaUGR. La
nota obtenida tendria un valor del 70% de la nota final. Existen dos posibilidades de examen:

1. De preguntas de respuesta multiple a través de PRADO-Examen, cambiando el orden de
preguntasy respuestas.

2. Tipo ensayo através de PRADO-Examen o con una combinacion de PRADO y ladireccion
de correo el ectronico especifico de la asignatura, definiendo los tiempos de recepcién de las
respuestas.

La evaluacion continua de précticas/seminarios se realizaria durante el desarrollo online de las
mismas; la nota obtenida tendria un valor de un 20% de la nota final. La evaluacién continua de
resolucion de casos se redlizaria utilizando la direccion de correo el ectronico o mediante la
aplicacion PRADO y esa nota tendria un valor de un 10% sobre lanotafinal. A lo largo delacrisis
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sanitaria de 2019-2020-2021 hemos realizado numerosas pruebas de evaluacion continua,
utilizando diversas herramientas como PRADO y recibiendo la respuesta en tiempos definidos en
la direccion de correo electrénico de la asignatura.

Evaluacion Unica final

Laevauacion seriaoral utilizando la plataforma go.ugr (Google Mest) incluyendo 3-5 preguntas
de desarrollo sobre el competencias tedricasy précticas. La nota de examen tendria un valor del
100% de la calificacion final.



