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MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
pomun .a la rama Mecan¥ca, Maquinas y 20 20 6 Obligatoria
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DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES(1) TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo

electroénico, etc.)

Dpto. Mecanica de Estructuras e Ing. Hidraulica, 42
planta, ETS Ing. Caminos, Canales y Puertos.
Despachos 12y 13.

Correo electrénico: jterres@ugr.es,
malejandrofr@ugr.es y grodger@ugr.es

e José Maria Terrés-Nicoli: Teoria y préacticas.
Coordinador
Manuel Alejandro Fernandez Ruiz: Teoria y practicas
e Gracia Rodriguez Jerénimo: Practicas

HORARIO DE TUTORIAS Y/0 ENLACE A LA PAGINA
WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE LOS
HORARIOS DE TUTOR{AS™

www.ugr.es/~estruct

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Ingenieria Quimica Ingenieria Civil y otras ingenierias

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

Tener cursadas las asignaturas Matematicas I, Matematicas Il y Fisica I.
Tener conocimientos adecuados sobre:

e Expresion Grafica

e Disefio Asistido por Ordenador

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Introduccion a los mecanismos. Cinematica del sélido rigido. Dinamica del sélido rigido. Cinematica y Dinamica de
mecanismos planos. Mecanica de vibraciones. Levas. Engranajes.
Trenes de engranajes. Otros elementos de maquinas (frenos, embragues, volantes de inercia, juntas y transmisiones).

! Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
(o0) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacién de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Generales

Basicas
[ ]

CGO1 - Poseer y comprender los conocimientos fundamentales en materias basicas y tecnolégicas, que les
capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas
situaciones.

CGO2 - Saber aplicar los conocimientos de Ingenieria Quimica al mundo profesional, incluyendo la capacidad
de resolucién de cuestiones y problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento
critico.

CGO4 - Saber transmitir de forma oral y escrita informacién, ideas, problemas y soluciones relacionados con
la Ingenieria Quimica, a un publico tanto especializado como no especializado.

CGO5 - Haber desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
de especializacién con un alto grado de autonomia.

CGO8 - Trabajo en equipo

CG11 - Iniciativa y espiritu emprendedor

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacidn de una forma profesional
y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y
la resolucion de problemas dentro de su area de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

Especificas

CE02 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica,
termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la resolucién de problemas
propios de la ingenieria.

CE10 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Conocer los fundamentos de la cinematica y dindmica del sélido rigido plano.

Conocer los principios de la teoria de maquinas y mecanismos.

Alcanzar una base sdlida en el disefio de mecanismos planos.

Aplicar los fundamentos de cinematica para determinar el mejor rendimiento de un mecanismo.
Ser capaz de determinar las fuerzas que actdan en un mecanismo plano.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

Pagina 2

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




Tema Titulo H,01jas I-{or.as Total
tedricas | practicas
1 Introduccién a los mecanismos 2 1 3
2 Elementos de maquinas 0 3 3
Matematicas para la Cinematica de Maquinas y
3 : 2 0 2
Mecanismos
4 Cinematica de la particula material 2 1 3
5 Cinematica del sélido rigido 2 2 4
6 Cinematica de mecanismos 3 6 9
7 Dindmica de la particula material 5 1 6
8 Dindmica del sélido rigido 6 8 14
9 Mecdanica de vibraciones 3 2 5
10 Engranajes 2 1 3
11 Levas 2 0 2
Trabajo final 6 6
TOTAL 30 30 60
Tema 1 | Introduccién a los mecanismos | Teo:3 h | Pr:0h | Tot: 3h
1.1. Terminologia de los mecanismos
1.2. Clasificacion de los elementos y pares
1.3. Grados de libertad de un mecanismo
1.4. Ley de Grashoff'y criterio de Griibler
Tema 2 | Elementos de maquinas | Teo:0 h | Pr: 3h | Tot: 3h

2.1. Bastidores
2.2. Arboles de transmisién
2.3. Acoplamientos ejes consecutivos
2.4. Juntasy sellos.
2.5. Poleas, correas y cadenas.
2.6. Engranajes
2.7. Trenes de engranajes
2.7.1. Trenes ordinarios y planetarios
2.7.2. Diferenciales
2.7.3. Cajas de cambio
2.8. Embraguesy frenos
2.9. Levas
2.10.Cojinetes, rodamientos, guias lineales
2.11.0tros elementos: volantes de inercia, mecanismos de trinquete, reguladores mecanicos de velocidad,
etc.
2.12.Equilibrado de rotores y analisis de vibraciones de un grado de libertad
2.13.Fallos en maquinas

Tema 3 | Matematicas para la Cinematica de Maquinas y Mecanismos | Teo:2h | Pr: 1h | Tot: 3h

3.1. Funciones vectoriales y derivada vectorial
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3.1.1. Indicatriz vectorial, diferencial y derivada de la funcién vectorial. Funciones vectoriales de médulo
constante.

3.1.2. Regla de Boure: derivada vectorial en ejes dependientes del escalar de derivacion.

3.2.  Geometria diferencial de curvas planas

3.2.1. El triedro de Frenet o triedro intrinseco; vector tangente, vector normal, plano osculador, vector
binormal, planos normal y rectificante.

3.2.2. Derivadas de los versores del triedro de Frenet

3.2.3. Formulas de Frenet en curvas planas

Tema 4 | Cinematica de la particula | Teo:2h | Pr: 1h | Tot: 3h

4.1. Posicion, trayectoria.
4.2.  Velocidad, hodégrafa, componentes intrinsecas de la velocidad
4.3. Aceleracion, aceleraciéon tangencial y normal. Radio de curvatura.
4.4. Movimientos particulares de interés

4.4.1. Movimiento rectilineo

4.4.2. Rectilineo uniforme

4.4.3. Rectilineo uniformemente acelerado

4.4.4. Movimiento circular. Velocidad y aceleracién angulares.

4.4.5. Circular uniforme.

4.4.6. Circular uniformemente acelerado.

4.4.7. Movimiento armoénico simple.

4.4.8. Movimiento de traslacion
4.5. Movimiento de la particula en coordenadas polares

4.5.1. Sistema polar como sistema dependiente de escalar. Derivadas de los versores de la base

ortonormal.
4.5.2. Vector de posicidn, velocidad y aceleracién de la particula

Tema 5 | Cinematica del sélido rigido | Teo:2 h | Pr: 2h | Tot: 4h

5.1. Campo de velocidades de un sélido rigido
5.1.1. Sélido rigido con punto fijo. Rotacién pura.
5.1.2. Sélido rigido libre. Descomposicién en traslacién mas rotacién pura.
5.1.3. Centro instantaneo de rotacion. Base y ruleta.
5.1.4. Composiciéon de rotaciones
5.2.  Campo aceleraciones de un solido rigido libre
5.2.1. Soélido rigido con punto fijo
5.2.2. Solido rigido libre.

Tema 6 | Cinematica de mecanismos | Teo:3 h | Pr: 6h | Tot: 9h

6.1. Movimiento de arrastre y relativo de un punto respecto de un sélido
6.1.1. Descomposicién de velocidades: velocidad de arrastre y relativa
6.1.2. Descomposicién de aceleracidn de arrastre, relativa y de Coriolis
6.1.3. Uso de la descomposicion de arrastre y relativo en mecanismos. Determinacion de la velocidad
relativa por el par cinematico.
6.2. Rodadura plana
6.3. Movimiento relativo de tres sélidos rigidos planos.
6.3.1. Polos de movimiento relativo. Teorema de Aronhold-Kennedy.
6.3.2. Mecanismos en contacto puntual tangente. Perfiles conjugados.

Tema 7 | Dinamica de la particula material | Teo:5h | Pr: 1h | Tot: 6h

7.1. Sistemas de vectores deslizantes planos
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7.2. Leyes de Newton y principio de invarianza galileana. Axiomas de la Dindmica.
7.3. Magnitudes cinéticas
7.3.1. Momento lineal
7.3.2. Momento cinético
7.3.3. Energia cinética.
7.4. Magnitudes dinamicas
7.4.1. Fuerzas sobre las particulas
7.4.2. Momento de las fuerzas
7.4.3. Trabajo. Definicién. Campos conservativos y energia potencial.
7.5. Leyes fundamentales de la dindmica de la particula y teoremas de conservacién

Tema 8 | Dindmica del sélido rigido | Teo:6 h | Pr: 8h | Tot: 14h

8.1. Geometria de masas para sistemas planos, discretos y continuos
8.1.1. Centro de masas.
8.1.2. Momento estatico respecto de un punto
8.1.3. Momento de inercia respecto de un punto
8.2. Elsistema cinético
8.2.1. Momento lineal del sistema
8.2.2. Momento cinético del sistema. Momento cinético del s6lido rigido con punto fijo y del sélido rigido
libre.
8.2.3. Energia cinética del sistema. Energia cinética de sélido con punto fijo y del sélido libre.
8.2.4. Teoremas de Konig.
8.3. Magnitudes dinamicas
8.3.1. Resultante de las fuerzas. Anulacién de fuerzas internas.
8.3.2. Momento de las fuerzas. Anulaciéon del momento de las fuerzas internas.
8.3.3. Trabajo de las fuerzas sobre el sistema. Trabajo de las fuerzas internas y su anulacidén en el sélido
rigido. Trabajo de las fuerzas conservativas y no conservativas.
8.4. Leyes fundamentales de la dindmica de sistemas y teoremas de conservacion
8.4.1. Ley fundamental de momento lineal. Principio de conservacion del momento lineal.
8.4.2. Ley fundamental del momento cinético. Principio de conservacién del momento cinético.
8.4.3. Ley fundamental de la energia. Principio de conservacion de la energia.
8.4.4. Grados de libertad del sélido rigido y dependencia lineal de las leyes para el sélido rigido.

Tema 9 | Mecanica de Vibraciones | Teo 3h | Pr: 2h | Tot: 5h

9.1 Componentes del sistema de vibracion. Ecuaciéon del movimiento
9.2 Vibracién libre

9.3 Vibracién forzada

9.4 Monitorizacidn y control

Tema 10 | Engranajes | Teo:2h | Pr: 1h | Tot: 3h

10.1. Tipos de engranajes

10.2.Ley general de engrane y perfiles conjugados
10.3.Engranajes cilindricos rectos
10.4.Engranajes helicoidales

10.5.Trenes de engranajes.

Tema 11 | Levas | Teo:2 h | Pr: Oh | Tot: 2h

10.1.Levas. Tipos de levas y definiciones

10.2.Diagramas de desplazamiento: lineal, parabdlico, ctibico, arménico, cicloidal, otros perfiles.
10.3.Disefio grafico del perfil de leva

10.4. Disefio analitico del perfil de leva

10.5.Angulo de presién y didmetro de los rodillos

Pagina 5

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




TEMARIO PRACTICO:

Seminarios/Talleres
e Resolucién de problemas

Practicas de Campo
e Realizacion de un trabajo en equipo: Disefio de una maquina. Duracién del trabajo: dos meses.

BIBLIOGRAFIiA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:
e Rafael Mufioz. Mecanica y Teoria Basica de Maquinas y Mecanismos Planos para Ingenieros no Mecanicos,
Editorial Técnica Avicam - Fleming.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA SOBRE MECANICA UNIVERSITARIA::
e Beer F.P, Johnston E.R. Mecanica Vectorial para Ingenieros. McGraw-Hill.

Meriam ].L. Estatica. Editorial Reverté.

Meriam ].L. Dindmica. Editorial Reverté

A. Hernandez, Cinematica para ingenieros, Ed. Sintesis, 2004

Bastero J.M, Casellas ]J. Curso de Mecanica. Editorial EUNSA.

Vazquez M., Lopez E. Mecanica para Ingenieros: Estatica y Dinamica. Editorial Noela

Prieto Alberca M. Curso de Mecanica Racional. Editorial Prefijo Editorial Comun.

Scala J]. Fisica I y II. Publicaciones de la ETSI Industriales de la Universidad Politécnica de Madrid

Scala J]. Anélisis Vectorial. Volumen 1: Vectores. Sociedad de Amigos de la ETSI Industriales de la

Universidad Politécnica de Madrid

e MecanicalyIl. Diaz de la Cruz J.M., Sdnchez Pérez A.M. Publicaciones de la ETSI Industriales de la
Universidad Politécnica de Madrid

ENLACES RECOMENDADOS

prado.ugr.es

Mecapedia (Enciclopedia virtual de Ingenieria Mecanica) - Universidad Jaume I: http: //www.mecapedia.uji.es/
KMODDL - Kinematic Models for Design Digital Library: http://kmoddl.library.cornell.edu/index.php
Mecfunnet: http://mecfunnet.faii.etsii.upm.es/

http://www.mekanizmalar.com/planetary-gear-system.html
https://www.youtube.com/user/LearnEngineeringTeam/videos

METODOLOGIA DOCENTE

La imparticion de la asignatura tendra las siguientes fases (en orden cronoldgico):

1. Estudio previo a las clases tedricas:

El alumno asistira a las clases tedricas con la materia del dia previamente estudiada. La bibliografia recomendada es
un libro expresamente preparado para que el alumno sea capaz de entender la materia de forma auténoma, donde
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http://www.mecapedia.uji.es/
http://kmoddl.library.cornell.edu/index.php
http://mecfunnet.faii.etsii.upm.es/
http://www.mekanizmalar.com/planetary-gear-system.html
https://www.youtube.com/user/LearnEngineeringTeam/videos

los avances se presentan poco a poco y los conceptos se explican siempre dandoles sentido; qué es, qué mide, qué
informacion aporta, para qué se necesita,... Se trata de hacer un estudio critico, donde el alumno se pregunte con
cada concepto todas esas preguntas. El alumno dispone también de una guia académica por capitulo, donde se le
indican qué conceptos que debe terminar entendiendo y manejando. Tras este estudio, el alumno debe anotar lo que
no ha entendido para entenderlo en clase, ya sea porque el profesor lo aclara o porque el alumno pregunta.
Actividad formativa: AF4

Competencias abordadas: CGO1, CG02, CB1.

2. Clases tedricas:

El tiempo de clase lo dedicard el profesor a centrarse en los conceptos fundamentales de la asignatura, mediante la
explicacién de los conceptos tedricos (clase magistral) y apoyandose, en la medida de lo posible, en la generacién de
un debate (dirigido por el profesor) con los alumnos, a base de preguntas sobre los conceptos lanzadas por el
profesor. El objetivo es hacerles reflexionar para que los conceptos sean profundamente entendidos. El alumno
resolvera sus dudas mediante preguntas. Ademas, el debate tendra otros objetivos, a saber:

1. Fomentar la participacién de los alumnos en clase, entrenarles en la defensa argumental publica, en la

confrontacion respetuosa de ideas, en el desarrollo de su iniciativa personal, etc.

2. Comprobar que los alumnos han estudiado la materia del dia.
El profesor decidirad en cada momento que importancia darle a la clase magistral y al debate. Para garantizar que los
alumnos estudian la materia previamente (y de esta forma poder crear el debate) el profesor establecera un turno de
intervencion por llamamiento y libre. Podran realizarse test sorpresa que evidencien si ha habido estudio previo de
la materia.
Actividad formativa: AF1
Competencias abordadas: CG01, CG02, CGO5, CB1, CB5

3. Clases prdcticas:
Se utilizaran para la resolucion de problemas y para plantear el trabajo practico de evaluacion.

e Resolucién de problemas: se presentan los problemas provocando la reflexién de los alumnos, en base a
preguntas lanzadas a los alumnos. Se trata de que los alumnos sean los que marquen la resolucién del
problema, guiados por el profesor. Ademas, de su valor como ensefianza practica en la resolucion de
problemas de la ingenieria, se utilizan para asentar los conceptos tedricos y para entender su interrelacidn.
Actividad formativa: AF2, AF5, AF6
Competencias abordadas: CG01, CG02, CGO5, CB2, CB5

e Prictica en grupo: el trabajo practico en grupo se explica en clase. Posteriormente, al mes de la explicacién
se realiza un seguimiento de avance del trabajo en clase.

Actividad formativa: AF5
Competencias abordadas en estas clases: ver punto 5.

4. Estudio posterior a las clases tedricas y prdcticas:
El alumno debera estudiar lo suficiente para acabar de comprender y fijar los conceptos tedricos y ser capaz de
aplicarlos a casos practicos similares a los vistos en las clases de problemas.
Actividad formativa: AF4, AF6
Competencias abordadas: CG01, CG02, CGO5, CB1, CB2, CB5

5. Prdctica de trabajo en grupo:
Se plantea una practica de disefio de una maquina o mecanismo. Se trata de un problema abierto, con infinidad de
soluciones posibles. Ademas deben realizar la planificacién y presupuesto de la fabricacién de la maquina, y una
planificacién y presupuesto de mantenimiento esperado. En las planificaciones y presupuestos no sera importante la
exactitud, aunque si qué conceptos que tengan en cuenta. Tras el tema 3 se plantea la practica, en una sesién de 2h.
Al mes, se hace un seguimiento de 2h en clase. Finalmente se presenta oralmente con la entrega de un breve informe.
Entre las sesiones los alumnos pueden asistir a tutoria para resolver las problematicas que se les plantean.
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Actividad formativa: AF2, AF5, AF6
Competencias abordadas: CG01, CG02, CG04, CGO5, CG08, CG11, CB1, CB2, CB4, CBS5.

6. Evaluacion:
Se establecera un sistema de evaluacién continuada, con la intenciéon de motivar al alumno, que evalte:
e Elestudio previo y la intervencidn en las clases de teoria y practicas, y en general la actitud de trabajo del
alumno.
e Trabajo en grupo en presentacion oral.
e Examen final.

De esta manera, el planteamiento de la asignatura busca la coherencia con la filosofia de Bolonia, es decir, la
formacion en los tres ambitos; el conocimiento, el saber hacer y el saber ser/estar.
e El conocimiento: adquirido en el estudio del alumno, en los debates conceptuales de clase, y en las practicas
a través del entendimiento que genera la aplicaciéon del conocimiento.
e Elsaber hacer (aplicacion del conocimiento): gracias a las practicas y los problemas planteados en clase
El saber ser/estar: en la actitud del alumno, el trabajo en equipo establecido en las practicas, valores
fomentados en clases basadas el debate y presentacion oral de las practicas.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

Bajo el planteamiento de Bolonia, donde la Universidad debe fomentar la educacién en el saber, saber hacer y saber
ser/estar, se plantea el siguiente método de evaluacion:

e Examen escrito (55%). El examen final constara de dos ejercicios, uno de teoria, centrado en evaluar la
compresion de los conceptos y sus interrelaciones, y un problema. Cada ejercicio se punttia sobre 10 y para
aprobar el examen final es necesario sacar una media de 5 puntos, con el requerimiento que en cada ejercicio
se haya sacado 5 puntos como minimo. En caso contrario, el examen final se considera suspenso.

e Practicas en grupo (30%). Examen de informe de resultados y examen oral. Entregaran un informe y
realizaran una presentacion oral del trabajo. Ademas, se hara evaluacién continua sobre la actitud de trabajo
del equipo y de las personas. El informe tendra un enfoque profesional, mas que didactico, de 10 paginas
como maximo y un resumen ejecutivo de dos. La presentacion de estos trabajos sera obligatoria para poder
presentarse al examen. Si se aprueba el trabajo y no la asignatura, la calificacién del trabajo sera guardada
para septiembre.

e Nota personalizada (15%): Participacion en actividades de clase. Evaluacién continua. Los alumnos parten
de 5 puntos sobre 10, y podra irse modificando la nota a lo largo del curso en funcién de que demuestren
que han traido la materia previamente estudiada a clase, de la actitud de trabajo mostrada por el alumno en
clase, practicas, tutorias y todo el ambito de relacion alumno-profesor. Se prestara especial atencion a la
participacién del alumno en clase, a la lectura previa de la materia antes de la clase que pueda demostrar el
alumno en clase, y en general a cualquier muestra de iniciativa personal mostrada en la asignatura. Se
podran realizar test rapidos sorpresa para comprobar que los alumnos se han leido la materia antes de
clase.

Para aprobar la asignatura es necesario sacar una calificacién media ponderada por los porcentajes de 5 puntos sobre 10,
con el requerimiento de que en cada uno de los tres apartados evaluados el alumno tenga como minimo un 3,5 sobre 10.

La asistencia no es obligatoria, salvo a las sesiones de lanzamiento y de seguimiento de la practica de disefio de una
maquina. Aunque la asistencia no sea obligatoria, puede ser considerada como una minima muestra del interés de
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alumno luego es susceptible de ser tenida en cuenta en la evaluacidn de la nota personal. Atn asi, lo que es
determinante para dicha nota es la participacién del alumno en clase, la lectura previa de la materia tedrica antes de
las clases de teoria y en general el interés mostrado por el alumno

La evaluacion de la adquisicion de competencias, se realiza segun las siguientes herramientas de evaluacion:

Generales:

e C(CGO1 - (Poseer y comprender los conocimientos fundamentales en materias basicas y tecnolégicas, que les
capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas
situaciones). Tanto el examen como las practicas de grupo inciden en la adquisicion conocimientos de la
Mecénica y de la Teoria de Maquinas y Mecanismos, disciplina que complementa a las tipicas materias de
Ingenieria Quimica, aportando versatilidad y enfoques complementarios.

e (CGO2 - (Saber aplicar los conocimientos de Ingenieria Quimica al mundo profesional, incluyendo la
capacidad de resolucion de cuestiones y problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y
razonamiento critico). Todas las herramientas de evaluacién descritas hacen referencia a esta competencia.

e (CGO4 - (Saber transmitir de forma oral y escrita informacion, ideas, problemas y soluciones relacionados
con la Ingenieria Quimica, a un publico tanto especializado como no especializado). Se evaluia en el trabajo
practico en equipo.

e CGO5 - (Haber desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
de especializacion con un alto grado de autonomia). Se evalda en la practica de trabajo en grupo.

e (CGO8 - (Trabajo en equipo). Se evaliia en la practica de trabajo en grupo. Se adquiere informacién en las
tutorias, sesiones de seguimiento, y mediante una autoevaluacién anénima intragrupo. Esta tltima sirve
como base para investigar la cohesidn y eficacia del grupo.

e (CG11 - (Iniciativa y espiritu emprendedor). Se evalda en la practica de trabajo en grupo y en la nota
personalizada observando la actitud del alumno con la asignatura.

Basicas:

e (CB1 (Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria.
Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: dlgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo
diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica
numérica; estadistica y optimizacion). Se evalta en el examen, tanto en la teoria como en el problema.

e CBI1 - (Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio
que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya
en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de
la vanguardia de su campo de estudio). Se evalda en la nota personal y en la practica de trabajo en equipo

e (B2 - (Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacidn de una forma profesional
y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y
la resolucion de problemas dentro de su drea de estudio). Se evaltia en la nota personalizada y en la practica
de trabajo en equipo.

e (B4 - (Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado). Se evaltia en la practica de trabajo en equipo.

e (CB5 - (Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia). Se evalia en la nota personalizada, el
examen y en la practica de trabajo en equipo.

Especificas:
e CEO02 (Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica,
termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la resoluciéon de problemas
propios de la ingenieria). Se evalda en la nota personalizada, a través de las intervenciones en clase y los
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test sorpresa, y adicionalmente, en el examen, especialmente en el ejercicio tedrico y la aplicacion practica
en el problema del examen y en la practica en grupo.

o CE10 (Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos). Se evalia en la nota personalizada,
en el examen (teoria y problema) y en la practica en grupo.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN LA
“NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA”

Las pruebas de la evaluacion unica final a la que el alumno se puede acoger en los casos indicados en la “NORMATIVA
DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA constara de:

e Examen (50%). El examen final constara de dos ejercicios, uno de teoria, centrado en evaluar la compresion
de los conceptos y las interrelaciones entre los mismos, y un problema. Cada ejercicio se puntua sobre 10 y
para aprobar el examen final es necesario sacar una media de 5 puntos, con el requerimiento que en cada
ejercicio se haya sacado 5 puntos como minimo. En caso contrario, el examen final se considera suspenso.

e Realizacion y entrega de un ejercicio sobre elementos de maquinas (30%). El ejercicio sera escrito en la
prueba presencial. El enunciado serad conocido con anterioridad a la prueba presencial, para que el alumno,
silo desea, lo prepare adecuadamente.

e Realizacién y entrega de problemas detalladamente explicados (20%). Los problemas perteneceran a un
conjunto de problemas ya resueltos y previamente conocidos y a disposicién de alumno.

Para aprobar la asignatura mediante la evaluacion tnica, la calificacién media ponderada por los porcentajes
indicados debe ser de 5 puntos sobre 10, con la condicion de que todas las pruebas deben ser superadas con una
calificacién minima de 5 sobre 10. En caso contrario, la no se realiza la media, y la asignatura no esta aprobada.

INFORMACION ADICIONAL
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