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DONDE ESTAIS:

. La formacion de un . Esto implica que:
fisico consiste en tres . Se sabéis resolver
simples cosas: problemas
Hacer que pienses como un . Sabéis aprender rapido

. Tenéis un conocimiento

fisico

. Hacer que hables como un amplio de muchas materias
fisico y hacer que actues - Nos distingue una capacidad
como un fisico de trabajoy analisis muy

grande




PERO....



DAFO

Debilidades: Amenazas:
= En la universidad no se piensa en = No SOMO UNICOS
qué hay fuera u Compe_timos con profesiones
= Absoluto desconocimiento de materia consolidadas como
econdmica = La empresa no conoce nuestra
= Absoluto desconocimiento de materia capacidad
legal = No somos cooperadores

= No TENEMOS NI IDEA DE PROYECTOS
= No hablamos idiomas

Fortalezas: Oportunidades:
> Solvencia técnica o Eliminacion de las reservas de
> Capacidad de trabajo actividad
o Aprendemos rapido > Campos nuevos
> Es dificil que nos asuste algo - Empezamos a ser conocidos en las

> Basto conocimiento en diversas materias empresas




EL GRANDES PELIGROS CUANDO ACABAS...

. Soberbia

. Ignorancia

. Querer lo que no se puede

. Olé mi nin@, que es el mas listo

. Yo tengo que ganar un pastizal porque se
encontrar un Conjunto Completo de Observables
Compatibles para un sistema cuantico




SE UN MONTON DE COSAS, PERO NADIE VIENE A
BUSCARME. HE MANDADO EL CV A UN MONTON DE
SITIOS Y NO ME RESPONDEN

. Para venderte:

. Sabes un montoén de cosas.
;Sabes especificamente
mucho de algo que a la
empresa le interese?

. Qué empresa es mas
receptiva a este tipo de perfil

. Debo dejar que prueben el
producto




EXPERIMENTO SOBRE VUESTRO CV:

1) Nivel de ingles: Alto, medio o bajo. B1, B2, C1.
2) Lenguajes de programacion: C/C++, java,
matlab, python. Avanzado.

2) sistemas Uperativos: Windows XP, Windows
7/8, Linux. Usuario, avanzado.

Grupo de control: 6 Voluntarios.




SORPRESA:

GOOGLE NO CONTRATA EMPOLLONES .. YO TAMPOCO Y DESDE
HACE TIEMPO

HTTP://WWW.ELCONFIDENCIAL.COM/TECNOLOGIA/2014-02-
28/ CONTRATAR-A-UN-EMPOLLON-EN-GOOGLE-NO-QUIEREN-
EXPEDIENTES-BRILLANTES_94930

‘El problema con los

fai http://www.linkedin.com/grou
f'S'C.OS €S que no saben pltem?view=&gid=18055288&t
la diferencia entre ype=member&item=2083393
hacer un trabajo, hacer 2acaia=h 07eece-100e-

un buen trabajo y hacer 41473834767 08&trk=groups
un trabajo excelente.’ most_popular-0-b-

tti&goback=%2Egmp 180552
8




CONSEJOS PRACTICOS:




