GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA (0)

DISENO DE EXPERIMENTOS Curso 2020-2021

(Fecha tlltima actualizacién: 15/07,/2020)
(Fecha de aprobacién en Consejo de Departamento: 17/07/2020)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO

Modelos Lineales y

Estadistica . .
Disefio de Experimentos

3¢ 1¢ 6 Obligatoria

DlRECC‘vJON COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES(" TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo
electrénico, etc.)

Eva M2 Ramos Abalos

Dpto. Estadistica e Investigacion Operativa,
Edificio M, 12 planta.

Facultad de Ciencias. Despacho 15.
Campus Fuentenueva, 18007 Granada.

ramosa@ugr.es

e Eva M2 Ramos Abalos Despacho 15. Tfno. 958 240 493

HORARIO DE TUTORIAS Y/O ENLACE A LA
PAGINA WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE
LOS HORARIOS DE TUTORIAS™

https://directorio.ugr.es/static/Personal UGR/*/show/1b
7490672cf157328160ffe62812896¢

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Estadistica

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Tener cursadas las asignaturas Inferencia Estadistica I, Inferencia Estadistica Il y Modelos Lineales

! Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacion Docente
(o0) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacién de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

e Disefio completamente aleatorizado. Replicaciones. Disefio en bloques aleatorizados.
e (Cuadrados latinos y grecolatinos. Disefio en bloques aleatorizados incompletos.

e Diseflos factoriales.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias generales:

e GO1: Poseer los conocimientos basicos de los distintos m6dulos que, partiendo de la base de la educacién
secundaria general, y apoyandose en libros de texto avanzados, se desarrollan en la propuesta de titulo de
Grado en Estadistica que se presenta.

e (GO02: Saber aplicar los conocimientos basicos de cada médulo a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de la Estadistica y ambitos en que esta se aplica
directamente.

e (GO03. Saber reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas
relevantes de indole social, cientifica o ética.

e (G04: Poder transmitir informacion, ideas, problemas y sus soluciones, de forma escrita u oral, a un publico
tanto especializado como no especializado.

e GO5: Haber desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios
posteriores con un alto grado de autonomia.

e GO06: Saber utilizar herramientas de busqueda de recursos bibliograficos.

e GO8. Poseer habilidades y aptitudes que favorezcan el espiritu emprendedor en el &mbito de aplicaciéon y
desarrollo de su formacién académica.

e (GO09: Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos, a los principios de accesibilidad universal,
igualdad, y no discriminacidn; y los valores democraticos, de la cultura de la paz y de igualdad de género.

Competencias especificas:

e EO01: Conocer los fundamentos basicos del razonamiento estadistico, en el disefio de estudios, en la recogida
de informacion, en el analisis de datos y en la extraccion de conclusiones.

e EO02: Conocer, saber seleccionar y saber aplicar, técnicas de adquisicion de datos para su tratamiento
estadistico.

e EO03: Conocer los fundamentos tedricos y saber aplicar modelos y técnicas estadisticas en estudios y
problemas reales en diversos ambitos cientificos y sociales.

e EO04: Saber seleccionar los modelos o técnicas estadisticas para su aplicacion en estudios y problemas reales
en diversos ambitos cientificos y sociales, asi como conocer herramientas de validacién de los mismos.

e EO07: Conocer los conceptos y herramientas matematicas necesarias para el estudio de los aspectos tedricos
y practicos de la Probabilidad, la Estadistica y la Investigacion Operativa.

e EO08: Conocer y saber utilizar aplicaciones informaticas de analisis estadistico, calculo numérico y simbdlico,
bases de datos, visualizacion grafica y optimizacion, que sean utiles para la aplicacion y desarrollo de las
técnicas estadisticas.

e E09. Conocer los conceptos basicos y habilidades propias de un ambito cientifico o social en el que la
Estadistica o la Investigacion operativa sean una herramienta fundamental.

e E10: Tomar conciencia de la necesidad de asumir las normas de ética profesional y las relativas a la
proteccién de datos y del secreto estadistico, como premisas que deben guiar la actividad profesional como
profesionales de la Estadistica.
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OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

e Saber identificar los distintos tipos de disefios.
e Indicar, ante distintos supuestos reales, el disefio que se debe utilizar.
e Saber analizar los resultados y obtener conclusiones.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:
e Tema 1: Introduccién al disefio de experimentos.
o Los Principios del Disefio de Experimentos.
o El principio de aleatorizacién.
o Larepeticion del experimento.
o El concepto de bloque.
e Tema 2: Disefios completamente aleatorizados.
o Modelo de efectos fijos: planteamiento y estimacién del modelo; contraste de hipétesis.
o Modelo de efectos aleatorios: diagnosis y validacién del modelo.
o Comparaciones multiples.
o Tratamiento mediante ordenador.
e Tema 3: Disenos en bloques completos aleatorizados.
o Disefio en bloques completos aleatorizados: planteamiento y estimacién del modelo; contraste de
hipdtesis.
o Testde interaccién de Tukey.
o Tratamiento mediante ordenador.
e Tema 4: Disefios en bloques incompletos aleatorizados.
o Disefos en bloques incompletos balanceados. Descripcién del modelo.
o Analisis del efecto de los tratamientos.
o Analisis del efecto de los bloques.
o Tratamiento mediante ordenador.
e Tema 5: Cuadrados latinos.
o Disenos en cuadrado latinos.
o Descripcion y estimacion de los parametros del modelo.
o Contraste de hipdtesis.
o Tratamiento mediante ordenador.
e Tema 6: Cuadrados greco-latinos.
o Disefio en cuadrados greco-latinos.
o Descripcidn y estimacion del modelo.
o Contraste de hipétesis.
o Tratamiento mediante ordenador.
e Tema 7: Cuadrados de Youden.
o Disefios en Cuadrados de Youden.
o Descripcion del modelo.
o Anadlisis del efecto de los tratamientos.
o  Andlisis del efecto de los bloques.
o Tratamiento mediante ordenador.
e Tema 8: Disefios factoriales con dos factores.
o Diseno factorial con dos factores.
o Planteamiento y estimacion del modelo.
o Contraste de hipétesis.
o Tratamiento mediante ordenador.

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




e Tema 9: Disefios factoriales con tres factores.
o Diseno factorial con tres factores sin replicacion: planteamiento y estimacion del modelo; contraste
de hipotesis.
o Diseiio factorial con tres factores con replicacion: planteamiento y estimacién del modelo; contraste
de hipotesis.
o Tratamiento mediante ordenador.
e Tema 10: Disefios factoriales con mas de tres factores.
o Disefios factoriales con mas de tres factores: planteamiento y estimacién del modelo; contraste de
hipétesis.
o Tratamiento mediante ordenador.
e Tema 11: Métodos no paramétricos para el analisis de la varianza.
o Contraste de rangos de Kruskal-Wallis.
o Contraste de la mediana.
o Contraste de rangos de Friedman.
o Tratamiento mediante ordenador.

TEMARIO PRACTICO

e Problemas en pizarra
o Serealizaran sesiones presenciales de problemas en pizarra sobre los contenidos formativos
explicados en el temario.
e Précticas en ordenador
o Serealizaran practicas ordenador sobre los contenidos formativos explicados en el temario,
utilizando un paquete estadistico.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

e BOX, G, HUNTER, W.y HUNTER, |. S. Estadistica para Investigadores. Introduccion al Disefio de
Experimentos, Analisis de Datos y Construcciéon de Modelos. Ed. Reverté, S.A., 1988.

e DANIEL, W. W. Applied Nonparametric Statistics. PWS-KENT Publishing Company, 1990.

e DIAMOND, W.]. Practical Experimental Design. Wadsworth, 1981.

e GARCIA LEAL, .y LARA PORRAS, A. M. Disefio Estadistico de Experimentos. Analisis de la Varianza. Grupo
Editorial Universitario, 1998.

e GARDINER, W. P.y GETTINBY, G. Experimental Design Techniques in Statistical Practice. Horwood
Publishing, 1981.

e LARA PORRAS, A. M. Disefio Estadistico de Experimentos, Andlisis de la Varianza y Temas Relacionados:
Tratamiento Informatico mediante SPSS. Proyecto Sur, 2001

e LARA PORRAS, A.M, ROMAN MONTOYA, Y.y PEREZ BUENO, F. (2012). "Guia Interactiva de Autoaprendizaje
de SPSS. version 4.1", Formato (CD). Proyecto Sur de Ediciones.

e MASON, R. L. Statistical Design and Analysis of Experiments with Applications to Engineering and Science.
John Wiley y Sons, 1989.

e MONTGOMERY, D. C. Disefio y Andlisis de Experimentos. Segunda Edicion. Limusa Wiley, 2002.

e OLLERO, ], GARCIA, ], LARA, A, MARTINES, A., RODRIGUEZ, C. y RAMOS, H. Disefio y Anlisis Estadistico de
Experimentos. Grupo Editorial Universitario, 1997.

e PENA SANCHEZ DE RIVERA, D. Regresién y Disefio de Experimentos. Alianza Editorial, 2010.

e PRAT, A, et al. Métodos Estadisticos. Ediciones UPC, Barcelona, 1995.

e SIEGEL, S. Estadistica no paramétrica. Ed. Trillas, 1972.
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ENLACES RECOMENDADOS

http://wpd.ugr.es/~bioestad/

METODOLOGIA DOCENTE

El desarrollo de esta materia se realizara con la siguiente metodologia.
e C(lases de teoria

Clases de problemas

Clases practicas de ordenador

Trabajos y seminarios

Tutorias académicas

Estudio y trabajo auténomo

Estudio y trabajo en grupo.

Teoria
Descripcion: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los contenidos propuestos.

Propésito: Transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado a la reflexidn, facilitindole el
descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle una mentalidad critica

Practicas clase (Problemas, aula Informatica, seminarios)

Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado como debe actuar a partir de la
aplicacion de los conocimientos adquiridos y la resolucion de ejercicios, supuestos practicos relativos a la aplicacion
de normas técnicas o resolucién de problemas. En los seminarios se trata en profundidad una tematica relacionada
con la materia. Incorpora actividades basadas en la indagacioén, el debate, la reflexién y el intercambio.

Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales y de las competencias cognitivas y
procedimentales de la materia.

Estudio y Trabajo individual

Descripcion:

1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las cuales, y de forma individual, se
profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al estudiante avanzar en la adquisicién de
determinados conocimientos y procedimientos de la materia,

2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia

3) Actividades evaluativas (informes, examenes, ...)

Propésito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje, planificaindolo, disefiandolo,
evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

Tutorias Individuales / Grupo
Descripcion: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la interaccion directa
entre el estudiante y el profesor.

Propdsito:

1) Orientan el trabajo auténomo y grupal del alumnado

2) Profundizar en distintos aspectos de la materia

3) Orientar la formacién académica-integral del estudiante
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METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
Las actividades formativas propuestas se desarrollaran desde una metodologia participativa y aplicada que se centra
en el trabajo del estudiante (presencial y no presencial/individual y grupal). Las clases teéricas, los seminarios, las
clases practicas, las tutorias, el estudio y trabajo auténomo y el grupal son las maneras de organizar los procesos de
enseflanza y aprendizaje de esta materia, segtn la siguiente distribucién aproximada (atendiendo a las indicaciones
generales de los mddulos del grado):

e Un 40% de docencia presencial en el aula.

e Un 50% de estudio individualizado del alumno, bisqueda, consulta y tratamiento de informacion, resolucion

de problemas y casos practicos, y realizacion de trabajos y exposiciones.
e Un 10% para tutorias individuales y/o colectivas y evaluacion.

Para esta asignatura, la relacion de cada actividad formativa con las competencias a adquirir es la siguiente:

Competencias generales: G01, GO3, GO5.
Competencias especificas: E01, E02, E03, E04,

Clases de teoria E07, E08, E09

Competencias generales: GO1, GO2.
Competencias especificas: E02, E04, E07, E08,
E09

Clases de problemas y
practicas en ordenador

Competencias generales: G01, G02, G03, G04,
GO05, G06, GO8.
Competencias especificas: E04, E07, E08, E09

Seminarios y exposicion de
trabajos

Competencias generales: G01, GO3, G04, GO5
Tutorias Competencias especificas: CE33, CE39, CE40,
CE41, CE76, CE77.

Competencias generales: G01, G02, G03, G04,
GO05, G06, GO8.

Trabajo personal del alumno Competencias especificas: E01, E02, E03, E04,
E07,E08, E09

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se utilizara un
sistema de evaluacidn diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacion que permitan poner de manifiesto los
diferentes conocimientos y capacidades adquiridos por el alumnado al cursar la asignatura. Se utilizaran los
siguientes métodos de evaluacidn, con la medicién ponderada que se indica sobre la calificacién total:

e Pruebas especificas de conocimientos y resolucién de ejercicios, orales y escritas, donde se valoraran tanto
la asimilacién como la expresiéon de los conocimientos adquiridos por el alumno, especialmente, su
capacidad para la aplicacion de los mismos a situaciones practicas concretas y se realizara una observacion
sistematica del proceso de aprendizaje (50% de la calificacion).
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e Trabajos y seminarios. Abarca todos los trabajos y seminarios realizados a lo largo del curso (ejercicios,
practicas en ordenador, resimenes, cuadernos de trabajo, presentaciones, etc.), tanto de caracter individual
como en grupo. Se valorard ademas de los propios trabajos, la presentacién y defensa de los mismos, y los
debates suscitados en los seminarios (40% de la calificacion).

e Participacion, actitud y esfuerzo personal en todas las actividades formativas programadas, asi como una
autoevaluacidn razonada (10% de la calificacion)

Aquellos estudiantes que no puedan cumplir con el método de evaluacién continua por motivos laborales, estado de
salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente justificada, podran acogerse a la realizacién de una
evaluacién unica final basada en una prueba escrita sobre los contenidos de la asignatura que constard de parte
tedrica y parte practica. Para superar la asignatura sera necesario que en esta prueba se obtenga una puntuaciéon
minima de cinco puntos (en la escala de cero a diez). El alumno que no se presente al examen final tendra la
calificacion de “No presentado”.

Los alumnos que se presenten en la convocatoria extraordinaria, deberan superar un examen escrito en el que se
incluiran preguntas tedricas y practicas sobre el temario que figura en esta guia docente y seran evaluados sobre 10.

El alumno que no se presente al examen final tendra la calificacién de “No presentado”.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN
LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA”

La evaluacion unica final establecida en la Normativa de evaluacién y de calificacion de los estudiantes de la
Universidad de Granada consistira en un examen escrito en el que se incluiran preguntas tedricas y practicas sobre el
temario que figura en esta guia docente y seran evaluados sobre 10.

El alumno que no se presente a este examen final tendr4 la calificacién de “No presentado”.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)
https://directorio.ugr.es/static/Personal UGR/*/show/1b7490 e Correo electrdnico de la UGR.
672cf157328160ffe62812896¢ e Plataforma docente PRADO de la UGR: Foros y

mensajeria.
e Video conferencia con Google Meet mediante
cita previa
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MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Las metodologias a emplear son las que garanticen las condiciones sanitarias para los alumnos y para el profesor. En
caso que se garanticen la salubridad de las clases, estas se realizaran de forma presencial. En otro caso se arbitraran
medidas usando herramientas de virtualizacién como:

e La plataforma PRADO (se propondra material de apoyo, material complementario, Foro, Tareas, Chat,...).

e Videoconferencia (Google Meet).

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

De acuerdo a lo establecido en la guia docente de la titulacion se llevara a cabo una evaluacién continua en la que se
valoraran:

e Prueba escrita de conocimientos (50%)
e Trabajos practicos y presentaciones orales tanto individuales como en grupo (40%)
e Participacion, actitud y esfuerzo personal (10%)

Para poder superar la asignatura el alumno debera obtener una calificacién de al menos 5 sobre 10 en el examen
final.

La calificacion final sera la suma ponderada de las notas obtenidos en el examen final, los cuestionarios y la
participacion. El alumno que no se presente al examen final tendra la calificacion de “No presentado”.

Convocatoria Extraordinaria

Examen Final.

Se realizara un examen al que podran concurrir todos los estudiantes, con independencia de haber seguido o no un
proceso de evaluacién continua. Y se garantizarg, en todo caso, la posibilidad de obtener el 100% de la calificacion
final.

El alumno que no se presente a este examen final tendra la calificacién de “No presentado”.

Evaluacién Unica Final

La evaluacion unica final establecida en la Normativa de evaluaciéon y de calificacion de los estudiantes de la
Universidad de Granada consistira en un examen escrito en el que se incluiran preguntas tedricas y practicas sobre el
temario que figura en esta guia docente y seran evaluados sobre 10.

El alumno que no se presente a este examen final tendra la calificaciéon de “No presentado”.
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ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

e Correo electrénico de la UGR.

https://directorio.ugr.es/static/Personal UGR/*/show/1b 7490 * Plataforma docente PRADO de la UGR: Foros y

672cf157328160ffe62812896 mensajerfa
¢ ¢ ¢ e Video conferencia con Google Meet mediante

cita previa

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Clases virtuales Google Meet, clases grabadas, material asincrono.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

De acuerdo a lo establecido en la guia docente de la titulacion se llevara a cabo una evaluacién continua en la que se
valoraran:

e Prueba escrita de conocimientos (50%)
e Trabajos practicos y presentaciones orales tanto individuales como en grupo (40%)
e Participacion, actitud y esfuerzo personal (10%)

Para poder superar la asignatura el alumno debera obtener una calificacién de al menos 5 sobre 10 en el examen
final.

La calificacion final sera la suma ponderada de las notas obtenidos en el examen final, los cuestionarios y la
participacién. El alumno que no se presente al examen final tendra la calificacién de “No presentado”.

Convocatoria Extraordinaria

Examen Final.

Se realizara un examen al que podran concurrir todos los estudiantes, con independencia de haber seguido o no un
proceso de evaluacién continua. Y se garantizarg, en todo caso, la posibilidad de obtener el 100% de la calificacién
final.

El alumno que no se presente a este examen final tendra la calificacién de “No presentado”.

Evaluacién Unica Final

La evaluacion tunica final establecida en la Normativa de evaluaciéon y de calificacion de los estudiantes de la
Universidad de Granada consistird en un examen escrito en el que se incluiran preguntas tedricas y practicas sobre el
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temario que figura en esta guia docente y seran evaluados sobre 10.

El alumno que no se presente a este examen final tendré la calificacién de “No presentado”.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

Las clases practicas mediante ordenador se reforzaran mediante la utilizacién de software libre consistente en
programas interactivos de aprendizaje como el alojado en el sitio web: http://wpd.ugr.es/~bioestad/
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