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de la Universidad de Granada sobre el desarrollo de la materia “Trabajo Fin de Grado” de sus titulos de
Grado, aprobadas en Consejo de Gobierno 21 de noviembre de 2022 asi como en la Normativa de la
Facultad de Ciencias de la Salud de Melilla, revisada y aprobada el 27 de junio de 2023 en Comisién de
Ordenacién Académica. Resolucién ratificada en Junta de Facultad de 30 de junio de 2023.

1.

2.

OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

El objeto de esta resolucion es concretar aspectos relacionados con la materia Trabajo Fin de Grado
y dar respuesta a la Normativa Especifica sobre TFG de la Universidad de Granada (NCG96/1:
Normativa para la creacion, modificacion, suspension temporal o definitiva y gestion de titulos de
Grado en la Universidad de Granada, aprobada en sesién extraordinaria de Consejo de Gobierno de
25 de mayo de 2015), asi como la inclusion de aspectos relacionados con la evaluacion y defensa de
dicha materia para el curso académico 2023-2024.

Esta resolucion serd de aplicacién al alumnado que estudia el Grado en Enfermeria y el Grado en
Fisioterapia en la Facultad de Ciencias de la Salud de Melilla, asi como a los dmbitos del
conocimiento con docencia en las citadas titulaciones.

NORMATIVA QUE REGULA ESTA RESOLUCION

La normativa que regula esta resolucién es la siguiente:

3.

L.

NCG187/2: Directrices de la Universidad de Granada sobre el desarrollo de la materia “Trabajo Fin
de Grado” de sus titulos de Grado (aprobado en Consejo de Gobierno 21 de noviembre de 2022).

[Enlace].

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales. [Enlace].

Normativa para los Trabajos Fin de Grado de las titulaciones de la Facultad de Ciencias de la
Salud de Melilla de la Universidad de Granada [Enlace].

REQUISITOS PARA LA MATRICULACION DEL TFG

El estudiantado no podra matricular el TFG hasta el tltimo curso.

Para poder matricular dicha asignatura, debera tener superados el 70% de los créditos en el
Grado en Enfermeria y el 75% de los créditos en el Grado en Fisioterapia y, al menos, el 80% de
los créditos de las asignaturas de formacion bésica. En el momento de matricular el TFG, se
debera matricular el total de los créditos que falten para finalizar el Grado.

OFERTA DE TFG

Anualmente se establecerd la oferta de TFG de cada area/ambito de conocimiento a partir del
namero total de alumnos que cursaron dicha materia en el curso académico anterior
incrementando, como minimo, en un 10% mas de trabajos que de estudiantes previstos.
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o La proporcion de TFG asignados a cada area de conocimiento se establece en funcion de la carga
lectiva en todas las materias que conforman el Grado correspondiente.

o La oferta de TFG se elaborard de acuerdo a las propuestas enviadas por los
departamentos/profesorado.

¢ A lo largo del mes de septiembre y antes de la convocatoria para la eleccidn/asignacion de TFG
ofertados, el/la estudiante podra proponer un TFG a desarrollar utilizando para ello la solicitud
recogida en el Anexo I. La propuesta debera ir dirigida a la Coordinacion del Titulo de Grado
correspondiente, incluyendo una breve descripcion del contenido, objetivos, nombre y aceptacion
del tutor/a (profesorado que imparta docencia en el titulo) y cotutor/a externo, si procede (en
especial relacionados con practicas externas). Asimismo, el tutor/a debera informar sobre la
modificacion de la oferta inicial de TFG realizada a la Coordinacién y al departamento
correspondiente. La Comision de Ordenacién Académica valorard su incorporacion de la
propuesta en la oferta anual.

¢ La oferta de temas y tutores responsables de los mismos podra consultarse en las paginas web de
los Grados:

Grado en Enfermeria; http://grados.ugr.es/enfermeria_melilla/pages/infoacademica/tfg-grado

Grado en Fisioterapia:
http://grados.ugr.es/fisioterapiamelilla/pages/infoacademica/estudios/trabajo-fin-de-

grado

5. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA ASIGNACION DE TFG

e Para poder proceder a la elecciéon de TFG y tutor, el alumnado debera estar matriculado en dicha
materia.

o Para la eleccion de temay tutor de TFG se consideraré la nota media del expediente académico.
En caso de empate en nota media, se tendra en cuenta el nimero de créditos superados. Si persiste
el empate, se asignard el orden de eleccion de tema y tutor mediante sorteo.

e Una vez asignado el TFG, sélo se podran solicitar cambios por pérdida de la vinculacion laboral
con la UGR del tutor/a asignado/a, por baja laboral del tutor/a asignado/a o por peticién expresa
del alumno/a o del tutor/a debidamente justificada. En cualquiera de estos casos, el departamento
afectado se encargard de designar la sustitucion de tutor/a. Otras posibles situaciones seran
valoradas por la Coordinacion del Titulo de Grado correspondiente y la Comision de Ordenacion
Académica de la Facultad.

e Una vez finalizado el plazo de matricula y publicado el listado del alumnado ordenado por nota
media del expediente académico, se publicara aula, fecha y hora para proceder a la eleccion de
TFG.

e El alumnado que pertenezca a otra Universidad y esté matriculado de TFG, en virtud de un
acuerdo de movilidad, elegira su trabajo una vez finalizada la eleccion anterior. EIl orden de
eleccion para este alumnado se determinara por sorteo. La admision del alumno en el programa
dependera del convenio especifico entre dichas instituciones.

e En cualquier caso, es requisito imprescindible la asistencia a la eleccion/asignacion de TFG. En
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caso justificado, de no poder asistir, se podré autorizar a un compafiero/a para delegar eleccion.
La autorizacion, para que sea valida, tendra que ir firmada y acompafiada de una fotocopia del
DNI del/ la representante y representado/a.

6. ACTIVIDADES PRESENCIALES Y NO PRESENCIALES PARA EL
DESARROLLO DEL TFG

o Una vez efectuada la eleccion de tema/tutor/a de TFG, el estudiantado debera ponerse en
contacto con el tutor/a en los 15 dias siguientes a la eleccién del TFG para establecer el plan de
trabajo.

e Derivadas del proceso de tutorizacion, para asesorar y orientar la elaboracion del TFG, se
realizaran al menos cuatro tutorias:

i. Primera tutoria: Acordar el enfoque del tema elegido, planificar el trabajo y
elaborar un cronograma, seleccionar y concretar los recursos a utilizar, revisar la
documentacion publicada referente al TFG.

ii. Segunda tutoria: Seguimiento, revision de trabajo, valoracién del tutor del
trabajo autdnomo y cumplimiento de la planificacién e indicaciones acordadas en
sesion anterior.

iii.  Tercera tutoria: Revision final del trabajo.

iv. Cuarta tutoria: Informar al alumnado de las evaluaciones correspondientes al
Informe emitido por el tutor/a y a la adecuacion del trabajo a los contenidos
formativos cursados en el Grado asi como del resultado del informe antiplagio si
ha sido pasado por el tutor (siempre sin repositorio).

e El documento final debera ser entregado al tutor con 15 dias de antelacion a la fecha oficial de
depdsito.

e Con caracter voluntario, el alumnado podra realizar cursos formativos, organizados por la
Facultad, de caracter extraacadémico, dirigidos a actualizar y mejorar los conocimientos para
elaboracion, presentacion y defensa de cualquiera de las modalidades de TFG ofertadas.

7. CRITERIOS DE EVALUACION DEL TFG

e Los criterios y procedimiento de evaluacion fijados de acuerdo con las indicaciones recogidas en
las correspondientes memorias de verificacion de los Titulos y expresados en la guia docente del
Curso en vigor, son:

a) El informe emitido por el tutor/a supondra el 70% de la calificacion final. Este porcentaje
se desglosa en: adaptacion a planificacion, adquisicion de competencias y habilidades,
seguimiento, actitud ante sugerencias y orientacion (10%), adecuacion del trabajo con los
contenidos formativos cursados en el Titulo (30%) y rigor cientifico y metodol6gico del
trabajo realizado (30%). En caso de actuacion de un/a cotutor/a, la evaluacidén seran
consensuada entre ambos.
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El Informe y calificacion emitida, en los impresos aprobados en la Comisién Ordenacion
Académica de la Facultad (Anexo Il y Anexo I11), seran enviados a la Coordinacion del
Grado correspondiente (coordinaciondetitulo.ccs.melilla@ugr.es, para el Grado en
Enfermeria y coordfisiomelilla@ugr.es para el Grado en Fisioterapia).

b) La calificacién emitida por la Comisién Evaluadora supondra el 30% de la calificacion
final. Este porcentaje corresponde a la presentacion, exposicion y defensa oral del TFG
(30%). Para la calificacion por parte de las Comisiones Evaluadoras se dispondré de una
rabrica (Anexo 1V).

e Para que el TFG se considere superado, la calificacion emitida por la Comision Evaluadora
debera superar el 50% de la puntuacion correspondiente a cada uno de los apartados evaluados.

» Sialguna de las puntuaciones que integran la calificacion final, tanto por parte del tutor o tutora
o0 la Comisién Evaluadora no superase el 50%, se asignard una puntuacién total de 4.5y se
considerara que el TFG no esté4 aprobado.

A requerimiento del estudiante, el tutor/a y/o la Comisién Evaluadora proporcionaran las
plantillas de evaluacion o emitiran un breve informe motivando la calificacidn obtenida a fin de
que el estudiante pueda mejorar la calidad del trabajo presentado si se somete a futuras
evaluaciones.

Los documentos utilizados para la evaluacion, tanto por parte del tutor/a como de las
comisiones, estardn a disposicion de tutores, miembros de las comisiones de evaluacion y
alumnado con antelacion suficiente en las webs de los correspondientes Grados:

Grado de Enfermeria; http://grados.ugr.es/enfermeria_melilla/pages/infoacademica/tfg-grado

Grado de Fisioterapia:
http://grados.ugr.es/fisioterapiamelilla/pages/infoacademica/estudios/trabajo-fin-de-grado

8. PROCEDIMIENTO PARA LA REVISION Y RECLAMACION DE
CALIFICACIONES Y ASIGNACION DE CALIFICACION “MATRICULA DE
HONOR”

e La Coordinacion del Titulo de Grado correspondiente serd la responsable de publicar las
calificaciones provisionales y finales en las fechas establecidas.

» En cada curso académico se constituira, junto con las Comisiones de Evaluacién, una Comision
de Reclamaciones y Matriculas de Honor que actuara en todas las convocatorias de dicho curso.

» Lasolicitud de revision se realizara, en los plazos previstos, a traves de la sede electronica de la
UGR dirigida a la Coordinacién del Grado correspondiente, subiendo posteriormente a PRADO
(a la Tarea indicada para ello en cada Grado) el justificante de la solicitud presentada.

e Para la revision de las calificaciones otorgadas por el tutor/a y la correspondiente Comision
Evaluadora, la Coordinacion comunicara la fecha para dicha revision, de acuerdo a lo
establecido en el Calendario para el TFG aprobado en Junta de Facultad. En dicha revision el
alumnado podra conocer los detalles de la calificacion por parte del tutor/a y/o Presidente de la
Comision Evaluadora.
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e Los estudiantes, una vez realizada la revision de calificacion con el tutor/a y/o Comision
Evaluadora y no estando de acuerdo con ella, podran presentar una reclamacion a la Comision de
Reclamaciones y Matricula de Honor en los plazos establecidos para ello. La solicitud de
reclamacion se realizard a través de la sede electronica de la UGR dirigida a la Coordinacion del
Grado correspondiente, subiendo posteriormente a PRADO (a la Tarea indicada para ello en
cada Grado) el justificante de la solicitud presentada. La Comision de Reclamaciones y
Matricula de Honor atendera dicha reclamacién y, oido al estudiante, tutor/a y al presidente de
la Comisién Evaluadora y habiendo examinado el material disponible sobre la evaluacion del
TFG, procederd, en su caso, a su recalificacion. La nota final en este caso nunca podra ser
inferior a la otorgada por la Comision Evaluadora. La defensa oral del TFG, siempre que haya
acuerdo entre el estudiante y la Comisién Evaluadora, podréa ser grabada de manera que, en caso
de reclamacion, serd tenida en cuenta por la Comision de Reclamaciones y Matricula de Honor,
0 se valorard una nueva defensa del TFG para modificar esta calificacién si lo considera
necesario.

¢ El alumnado que obtenga una calificacion igual o superior a 9,5 podréa optar a la calificacion de
“Matricula de Honor”. EI nUmero de matriculas de honor que podran concederse correspondera
al 5% de alumnos/as matriculados/as en esta asignatura y vendra indicado en el acta. Al existir
tres convocatorias posibles, las matriculas de honor se distribuirdn proporcionalmente al nimero
de alumnos que participen en cada una de ellas. En caso de no concederse las que correspondan
en cada convocatoria, podran redistribuirse en las restantes. El primer criterio para conceder esta
calificacion serd por riguroso orden de puntuaciéon. En caso de empate, la Comision de
Reclamaciones y Matriculas de Honor procedera a una nueva evaluacion del TFG mediante los
medios que considere oportunos (nueva defensa, revision del texto, etc.).

Aclaraciones:
1-.No se podran conceder mas matriculas de honor de las establecidas.

2-.S6lo se realizara una nueva defensa en los casos que, a igual calificacién, el niamero de
aspirantes sea mayor al de matriculas de honor que se puedan conceder, quedando excluidos
aquellos que por obtener mayor calificacion les sea concedida.

3-.Se podra conceder matricula de honor a partir de que la calificacion del TFG sea igual o
superior a 9,5. La Coordinacion del Titulo de Grado correspondiente, trasladaré a la Comision
de Reclamaciones y Matriculas de Honor la relacion de alumnado que pueda optar a dicha
calificacion junto con la informacion necesaria y sus calificaciones desglosadas, para que ésta
resuelva la adjudicacion de acuerdo a los criterios mencionados.

9. RECOMENDACIONES SOBRE LOS ASPECTOS FORMALES DEL TFG

¢ Respecto al estilo y formato del trabajo, se seguirad en todo momento la Gltima edicién de las
normativas APA y/o Vancouver.

Estilo de redaccion: El TFG tiene que ser redactado utilizando un lenguaje claro, preciso y
técnico, nunca vulgar y en todo caso impersonal. Hay que prestarle la méxima atencién a la
ortografia del texto.
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Extension del trabajo: EI TFG deberé estar paginado desde la introduccidon hasta las referencias
bibliogréaficas y su extension (excluidos posibles anexos) ha de estar comprendida entre 30 y 50
paginas. El trabajo en su totalidad (incluidos posibles anexos) no debera superar, en ningun caso,
las 60 paginas.

Formato del trabajo:
Margenes

Superior: 2,5cm

Inferior: 2,5cm

Izquierdo: 2,5cm

Derecho: 2,5 cm.

Encabezado de pagina: 1,25 cm.
Pie de pagina: 1,5cm.

Parrafos, espaciado interlineal, fuente y tamafio de letra
e Alineacion del texto: justificada.
e Tabulaciones: no se tabularan las primeras lineas de cada péarrafo, a excepcion del
apartado de referencias bibliogréaficas (adaptar a normativa).
Con carécter general, no se dejaran lineas en blanco entre parrafos.
Espaciado entre parrafos: anterior y posterior a 6 puntos.
Espaciado interlineal: 1,5.
Fuente y tamafo de letra: Times New Roman 12 puntos.

Titulos y subtitulos

Titulo y nimero del capitulo (si lo hubiera): maydscula 14 puntos y negrita.
Titulo de los apartados de primer nivel (1.): mayuscula 14 puntos y negrita.
Titulo de los subapartados de segundo nivel (1.1.): mindscula 12 puntos y negrita.
Titulo de los subapartados de tercer nivel (1.1.1.): minGscula 12 puntos ycursiva.

Tablas, gréaficos y figuras

e Las tablas, graficos y figuras que puedan incluirse en el trabajo se ubicaran, con
justificacion central, en el cuerpo del texto y lo mas cerca posible a su alusion en
el mismo.

e Cada tabla, grafico o figura serd acompafiado por un titulo numerado de forma
consecutiva y tamafio de letra de 12 puntos, en negrita. El tamafio de la letra y el
interlineado del contenido de las tablas se podran adaptar, teniendo siempre en
cuenta su visibilidad.

El TFG debe ser un trabajo original y por ello se supervisara el posible plagio. Plagio es copiar
una obra o parte de ella y no mencionar al autor de esa obra o de esas ideas. Se plagia si se corta
y pega una informacién encontrada y no se menciona en ningun momento del trabajo la fuente
de dicha informacidn. Para evitar el plagio es muy importante crear una bibliografia propia del
trabajo y citar las fuentes de las cuales se ha extraido la informacion.

Cuando se haga una copia exacta de una frase, definicion... hay que hacer una cita al final de
ésta, ponerla entre comillas y con letra cursiva (las citas no pueden tener mas de 40 palabras).

El plagio también se evita parafraseando o resumiendo con nuestras palabras lo que otros
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autores han dicho. A estos, también hay que incluirlos en la bibliografia.

El documento realizado por el alumno y subido a la plataforma PRADO sera automaticamente
revisado por el programa antiplagio Turnitin. Un Informe de Similitud superior al 20% debera
ser justificado por el tutor/a para que dicho trabajo pueda ser defendido, la no justificacion
supondréa que el alumno/a no pueda defender el TFG en esa convocatoria

e Respecto a la estructura, ésta sera diferente en funcién de la modalidad elegida y podré
consultarse en los enlaces correspondientes, segun grado académico:
Grado de Enfermeria:
http://grados.ugr.es/enfermeria_melilla/pages/infoacademica/tfg-grado
Grado de Fisioterapia:
http://grados.ugr.es/fisioterapiamelilla/pages/infoacademica/estudios/trabajo-fin-de-

grado

En todos los casos tendran que incluir:

e Portada: Se deberd usar la portada recogida en la Web del Grado que contempla el
escudo de la Universidad de Granada, logo de la Facultad, titulacion, el titulo del
trabajo, el nombre del estudiante, la convocatoria en la que se presenta y el curso
académico en vigor.

e Indice: Se afiadira justo después de la portada y se indicaran los principales epigrafes
del trabajo.

e Resumen: Se afladira después del indice, un resumen en espafiol estructurado segun los
principales epigrafes del trabajo y tendra un maximo de 250 palabras.

e Palabras clave: Inmediatamente después del resumen se afiadiran 6 palabras clave en
castellano o 6 descriptores en Ciencias de la Salud, segun la pagina web de los segln
DeCS.

e Consentimiento informado y aprobacion del Comité de Etica de Investigacion u
organismo andalogo de la instituciéon donde se recogen los datos: En el caso de que
los estudiantes opten por la realizacion de una modalidad de TFG que precise de alguno
de estos documentos, segin lo establecido en la Ley 14/2007, de 3 de julio, de
Investigacion Biomédica, se adjuntardn como anexos al final de la memoriadel TFG.

e Declaracion ética: La declaracion ética deberd presentarse, a traveés de Prado en su
correspondiente Tarea, en el modelo normalizado aprobado en Comision Ordenacion
Académica de la Facultad (Anexo IV) y que se puede descargar en el enlace
correspondiente, segln grado académico:

Grado de Enfermeria:
http://grados.ugr.es/enfermeria_melilla/pages/infoacademica/tfg-grado

Grado de Fisioterapia:
http://grados.ugr.es/fisioterapiamelilla/pages/infoacademica/estudios/trabajo-fin-de-

grado

- e Declaracion de originalidad: La Declaracién de Originalidad debera presentarse, a
través de PRADO en su correspondiente Tarea, en el modelo normalizado aprobado en
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Comision de Ordenacion Académica de la Facultad (Anexo V) y que se puede
descargar en los siguientes, segin grado académico:

Grado de Enfermeria:
http://grados.ugr.es/enfermeria_melilla/pages/infoacademica/tfg-grado
Grado de Fisioterapia:

http://grados.ugr.es/fisioterapiamelilla/pages/infoacademica/estudios/trabajo-fin-de-
grado

e Conflicto de intereses: En el caso de que los estudiantes opten por la realizacion de una
modalidad de TFG que implique la participacion de colaboradores, debera presentar un
documento, de elaboracién propia, en el que lo indique, subiéndolo a la Tarea disefiada
en PRADO para las declaraciones ética y de originalidad.

10. DEPOSITO DEL TFG

Toda la documentacién del TFG se depositara en los plazos establecidos (ver calendario para TFG)
para cada convocatoria a través de la plataforma PRADO. Para ello se crearan las correspondientes
tareas:

1. Tarea 1: para la Memoria/Documento escrito (Trabajo completo: portada, indice,
resumen... hasta referencias y anexos) en formato pdf al que se le pasara el programa
antiplagio de forma automatica. Al hacerse la entrega a través de PRADO, el estudiante no
tendrd que enviar ninguna copia adicional al correo de coordinacion del Titulo
correspondiente.

2. Tarea 2: Declaracion ética (Anexo V), Declaracion de originalidad (Anexo V1) y Conflicto
de Intereses (si lo hubiese) en un solo documento o por separado pero en la misma tarea.

En ambas tareas se establecerd como fecha limite para la entrega las recogidas en el calendario del
TFG aprobado para el curso académico en vigor.

11. PRESENTACION Y DEFENSA ORAL DEL TFG
e EI TFG sera expuesto publicamente en un tiempo maximo de 12 minutos y se podra utilizar como
material de apoyo una presentacion en formato digital con un maximo de 12 diapositivas.

e Tras la exposicion, la Comisién Evaluadora, le realizara al alumno/a, los comentarios, sugerencias
y aportaciones pertinentes en relacién al trabajo presentado.
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12. CALENDARIO PARA EL DESARROLLO DEL TFG

FECHAS COMUNES

Asignacion del nimero de TFG correspondientes a cada departamento Junio/julio de 2023

Solicitud de propuestas de TFG a los departamentos y profesorado

Junio/julio de 2023

Propuesta de temas de TFG por parte del alumnado

Del 11 al 15 de septiembre de 2023

Publicacion definitiva de los titulos TFG/profesorado y alumnado

26 de septiembre de 2023

Eleccion de TFG para alumnado

28 de septiembre de 2023

Publicacion de la resolucion de asignacion de TFG

2 de octubre de 2023

TRAMITES CONVOCATORIA ESPECIAL
Depdsito de TFG Hasta el 16 de noviembre de 2023
Publicacién de composicion y asignacion de las comisiones 20 de noviembre de 2023
evaluadoras, horarios y lugar para la defensa

Defensa 28 de noviembre de 2023

Publicacion de notas provisionales

30 de diciembre de 2023

Solicitud de revisién

1 de diciembre de 2023

Revision (Comisién Evaluadoras)

5 de diciembre de 2023

Solicitud de reclamacion

11 de diciembre de 2023

Resolucién de reclamaciones (Comisién de reclamaciones y
matricula de honor)

14 de diciembre de 2023

Publicacion de notas definitivas y entrega de actas

15 de diciembre de 2023

TRAMITES

CONVOCATORIA ORDINARIA

Depdsito de TFG

Hasta el 30 de mayo de 2024

Publicacioén de composicion y asignacion de las comisiones
evaluadoras, horarios y lugar para la defensa

3 de junio de 2024

Defensa

13y 14 de junio de 2024

Publicacion de notas provisionales

17 de junio de 2024

Solicitud de revisién

19 de junio de 2024

Revision (Comision Evaluadoras)

21 de junio de 2024

Solicitud de reclamacion

24 de junio de 2024

Resolucion de reclamaciones (Comision de reclamaciones y
matricula de honor)

28 de junio de 2024

Publicacion de notas definitivas y entrega de actas

1 de julio de 2024

TRAMITES

CONVOCATORIA EXTRAORDIN.

Deposito de TFG

Hasta 2 de julio de 2024

Publicacién de composicion y asignacion de las comisiones
evaluadoras, horarios y lugar para la defensa

4 de julio de 2024

Defensa

8 de julio de 2024

Publicacion de notas provisionales

10 de julio de 2024

Solicitud de revisién

11 de julio de 2024

Revision (Comisién Evaluadoras)

12 de julio de 2024

Solicitud de reclamacion

16 de julio de 2024

Resolucion de reclamaciones (Comision de reclamaciones y
matricula de honor)

19 de julio de 2024

Publicacion de notas definitivas y entrega de actas

22 de julio de 2024
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13. COMUNICACION CON EL ALUMNADO

Toda la informacion referente al TFG como normativas, resoluciones y comunicaciones se realizaré a
través del espacio destinado para ello en las paginas web de los Grados en Enfermeria
(https://grados.ugr.es/enfermeria_melilla/pages/infoacademica/tfg-grado) y en Fisioterapia
(https://grados.ugr.es/fisioterapiamelilla/pages/infoacademica/estudios/trabajo-fin-de-grado) asi como de
la Web oficial de la Facultad (http://cienciassaludmelilla.ugr.es/). Se utilizara la plataforma PRADO como
via de comunicacion directa con el alumnado matriculado en el TFG.

DISPOSICION FINAL

Todas las denominaciones contenidas en este Reglamento referidas a drganos de gobierno y
representacion, se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género masculino o femenino,
segun el sexo del titular que lo desempefie.
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ANEXO L. SOLICITUD DE TEMA TFG/TUTOR-A POR PARTE DEL ALUMNADO

3 UNIVERSIDAD [} FACULTAD DE
3 ‘ \ CIENCIAS DE LA
ﬁ DE GRANADA SALUD DE MELRLA

ANEXO |. SOLICITUD DETEMA TFG/TUTOR-A POR PARTE DEL ALUMANDO. PROPUESTA MOTIVADA

De acuerdo con la Directaces de la Universidad de Granada sobre el desarrolio de la matenia “Trabajo Fin de Grado” (TFG)
de sus titulos de Grado (NCG89/10), ella estudiante firmante solicita a la Comision de Docencia de la Facuitad de
Ciencias de la Salud, lainclusion del siguients titulode TF G dentro de la oferta a publicar para el proximo curso académoo

2023- 2024
bl
[TITUCACION
fante (solicitante) | Apendos, Nombre:
DN
Orreo troniCo
‘Teletono:
‘Responsable de Apeldos, Nombre:
Tutorizacion DN
Departamento:
Orre0 tronico
| Cotutorizacion” (s1 Apelidos, Nombre:
procede) DN
*E] Conor 0ebe ser pasondl Ao
b Torre0 Slectronico.
[Titulo delTFG
TWodalidad | GRADOENENFERWERIA |  GRADO EN FISIOTERAPIA |
Rewision DIoROgraca Rewsion DIoogracs
Flan de Cudados Trabojo denvado de 1o experenca desaroloda en pracicas
exiernas (Estdio de un cas0 con valorasion, infervencion y
seguimeento)
Froyech de inesigoson
reve descripcion delcontenido y OWMI
nteres parala N0 mejora en el conocimientode ISCIpIING (Indicar 13 asi raconiaquese
relaciona)
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( Santander, 0" 1 CP: 32071 Mclilla Tdoe + M ES2@s) N
aill comrdinacin G. Enfricta: amrdinsckenk 1 uboccoax il dags oo 0 ﬁf‘\
c-ruadl commdirnacin G. Fiasotcrapia: ooordeonic Wil ugr o Corification A
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@ 3186 GBpons Tecurscs, yelaccesoa 08 para realzar
trabajo)

Elpresents trabajo -

* Esi vinculado 3 un proyecho docente 0 expenencia relaconada con la docencia de 13 ttuboion

o E£51 vinculado 3 un proyechd de cooperacon 3l desarmolio

* 50 vinculado 3 unproyecio d2 mvestgacion

o Est vinculado 3 Ias practcas extermas

o O3 wvinculacion: |

*Se 0202 DU COCUMENICION QU JCRAE 13 VINCUICION 3 105 POYECS

Las personas abajo frmantes SOLICITAN y ACEPTAN I3 asignacion d2 TFG y DECLARAN cumplr Ia normatva
vigeniz de Ia UGR y cumplir con los requisitos de maticulacion.

Mellla, 2 de de 20
Alumno/a solicitonie Profesors tutor/a que 302pta la propuestc
DO DO
Cotutor/a que 302pts la propuests
DO
FACLLITAD D CIENCIAS DE LASALLD
¢ .‘.:.r';.‘“:»(_‘..::“:‘l.. : | - j‘lh“'" ‘n - oS .’.f" l
‘ BUREAU VERITAS ]
sl csesdinasén G Fassampis coestsmdiiafingt.c o VA
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A) INFORMACION GENERAL
- Los esludionies maticulados podran solicitsr un 2ma o linea femafca y tutor, mediante Ia
cumplimentacion de Ia solicitud correspondiente.

- Eltutor/a debe aoeptr 1o propuests del alumnado, pao que 5o valida Ia soicitud. No se sosptaon
sobctudes que no Beven 13 frma del futorla.

- Sila propuests contempla caturorizacian, el cotutor tombién debe frmar 1o propuests.
- Elttbor/a deberd ser un profesor/s que imparts docencia en el Grado.

- Sieltema propussio por & inteesado st relocionado con 1as pracicas externas, de acuerdocon
I3 normatva de la UGR, se contempla I posbiidad de un cotutor/a perienecients 3 o empresau
organismo en donde se realicen 135 practicas exiemas.

- La Comision Académica valorard 1o incorporacion de I3 propuests 3 I3 oferts del curso en vigor.

- No se podran presentar TFG iniciados en convocalonias anteriores que no fuesen presentadoso
fuesen suspendidos.

- Elprofesorado solo podra fujanzar por ests via 1 TFG.

[B) LUGAR DE PRERTACION Y PLAZO DE SOLCITUD
- Lugar: L3 propuests se presentard 3 trovésde 1o Sede Electronica de lo UGR e ra dingida a la
Coordinacion del Grado correspondiente |

- Plazo: £l fjado en calendario de TFG del curso en vigor.

[T] ADJUDKCATION DELTEWA

L3 adjudicacion se publicrd en s p3gnaweb del grado comespondiants, 35 su valomcion por Ia Comision
Academica, unt alresio de femas ofertados por el profesorado con anterionidad 3 I3 fecha estiblecida
para eleccion de emafutor-3 de TFG, para poder optor 3 ella 2n ¢330 de ser rechazada Io propuests.

E5t3 pubBicacion t2ndra caracier de notficacion oficial para los interesados en el procedimiento.
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ANEXO II. INFORME MOTIVADO DEL TUTOR

: - UNIVERSIDAD FACULTAD DE

% ' DEGRANADA A CENCHS 06 LA
PlanFIDO|UGR SALUDOE NELLLA

Unicad de Calidad, nnovacion

Docente y Prospactve

ANEXO II: INFORME MOTIVADO DEL TUTOR/A RESPONSABLE DEL TFG

ASPECTOS INDICADORES Puntuacion | NIVELDE | CALIFICACION
EVALUADOS et || e
asignadaal | (PUNTUE
indicador DEOa1
COMPETENCIAS » Compromiso ético 01
(D203 1 punto) * Resolucidn de problemas y oma de 01
2
Pveoupaumpovlac&dad 01
* Capacidad de y anuevas 01
ideas /aprendzaj
 Capacidad critica y R 01
Pk\kaomygemdelwwd(}wdad 01
de y planiicacis
* Habilidad degsuondela L 30 01
.n a4 * c 0.1
» Capacidad de analisis y sintesis 0.1
« Comunicacion oral y escrita en la lengua 0.1
matema en el proceso de tutorizacién
A a las tutorias 0.5
 Real de las tareas sobcitad: 05
« Constanca y efectvidad en la realizacion del 025
trabajo.
» Interés e mplicacion en el frabajo (achitud 05
actva).
05
Vnu.lalankrnmmldounmabs 05
ambitos de enfermeria o fisioterapia, segun el
: 7z
02
OBgelasﬁmsdenfwnmenbauaw 02
opdsito dsm-\aemelasm
02
-hbmolog-adepableparala 02
(P dor de textos,
[ CALIFICACION FINAL (sobre 4) | ]
Observaciones:
Fdo.
Melilla, ___de de 202__
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ANEXO III. INFORME MOTIVADO DEL TUTOR/A SOBRE EL RIGOR CIENTIFICO Y
METODOLOGICO DEL TFG SEGUN LA MODALIDAD

)g " UNIVERSIDAD FACULTAD DE
° DEGRANADA ‘ CIENCIAS BE LA
PlanFIDO/UGR|/ SALUO DE MELRLA
Unidad de Calidad, Innovacion
Docentey Prospectiva

ANEXO lIi: INFORME MOTIVADO DEL TUTOR/A

EVALUACION ESTUDIO DE UN CASO QUE DERIVA DE LA PRACTICA
CLINICA

RIGOR CIENTFFICO Y METODOLOGICO DEL TFG (30%) (3 puntos maximo): evaliie los siguientes apartados teniendo en
cuenta los indicadores descnitos para cada uno de ellos y sus puntuaciones maxamas.

ASPECTOS INDICADORES Puntuacion NIVELDE | CALIFICACION |
maxima LOGRO
EVALUADOS asignadaal | (PUNTUEDE®
indicador a10)
|~ INTRODUCCION, | * Se contextusiza el tema tratado de forma dara y 01
JUSTIFICACION y | ordenada, enlazando ideas de forma coherente.
OBJETIVOS « Se fundamenta la importancia y relevancia del tema 01
Max.: 05 puntos tratado. La justificacion del tema es adecuada y se
ajusta al Grado.

* Se plantean los objetivos en terminos especificos y 01
daros estando en consonancia con el problema de
estudio.

* Se utiiza una redaccion cientifica adecuada a los 01

eSe emplea una biblografia pertinente, actud, 01
variada y bien referencada segin las normas
elegidas (Vancouver 0 APA).

 Se han garantizado las cuestiones é6cas en la 02

De 02 1 punto realizacion de este estudio de un caso mediante el

 Se describe |a valoracion realizada de forma 02

* Se definen operativamente las vaniables y 02
mediciones que se han llevado a cabo describiendo
los instrumentos.

* Se referencian corectamente los instrumentos y 02
protocoios de medicion (escalas, cuestionanos...)

* Se describe de forma detaliada y precisa la 02
intervencion realizada al paciente: lugar de
realizacon, duracion, frecuenca y numero de
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o Se muestran los resultados de cada una de las 01
valoraciones realizadas (Inicial, de seguimiento si la
hay y final).

* Los resultados estan expuestos de forma ordenada, 01
logicay coherente.

* Aportan informacion completa, valida, precisa y 01
relevante para dar respuesta a los objetivos
planteados.

* Incluyen tablas, imagenes, graficos, efc. para 01
sintefizar los resuitados.

o Se describe la evolucion del pacente 01

 Discute de forma dara, ordenada y precisa, los 01
resultados obtenidos por objetivo.

* Se comparan los resultados conseguidos con los 01
resultados existentes en Ia literatura, argumentando
por qué existen diferencias, si las hubiese, entre los
resultados del estudio presentado y los anteriores

o Establece las imitaciones del estudio y si se 01

* Expone las futuras lineas de investigacion y 01

* Las conclusiones responden a los objetivos de la 01
investigacion y a la pregunta de investigacion
planteadas.

 Presenta un titulo conciso, informativo y atractivo 01
que deja ciaro el contenido del estudio (extension
maxima de 10 a 15 palabras). Incluye un indice
apropiado del documento.

 El resumen esta bien estructurado e incluye los 01
aspecios mas importantes y destacables del trabajo
(méxdmo 250 palabras). Las palabras clave son
significativas (6 palabras dave).

* La redaccion ded trabajo es comecta, comprensitle y 01
ordenada. La extension y el formato se adapta a lo
establecido en la Resolucion del TFG

* La bibliografia se cita y referencia en formato 01
normalizado (Vancouver 0 APA).

* Se aportan datos numéncos, tablas y graficos, 0.1
cuando es necesanio. Cuando se aportan, éstos son
comectos y coherentes con el texto, y se referencian
segun las normas elegidas (APA o Vancouver).

CALIFICACION TOTAL (SOBRE 3)

OBSERVACIONES
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ANEXO llI: INFORME MOTIVADO DEL TUTOR/A

EVALUACION PLAN DE CUIDADOS INDIVIDUALIZADO

RIGOR CIENTIFICO Y METODOLOGICO DEL TFG (30%) (3 puntos méximo): evalie los siguientes apartados teniendo en
cuenta los indicadores descritos para cada uno de ellos y sus puntuaciones maximas.

ASPECTOS INDICADORES Puntiactn | WVELDE [ CALFICAGON
maxima
EVALUADOS el || et

(PUNTUE
indicador | DE 02 10)
* Se descrbe el problema general o la situacion dinica 0.1
De 02 0.5 puntos del caso.
* Se hace un andlisis de situacion del contexto donde se 01

aplicara el Plan de Cuidados.

e Se justifica la importancia del caso en la practica 01
dinica

* Se plantea e tema tratado de forma clara, ordenada y 01
de forma coherente.

e La bibliografia empleada en I3 introduccion es 01
pertinente, actual y vanada.
Se describe la situacion dinica del paciente. 01
Se ha garantizado las cuestiones éticas. 0.1
Se valora a la persona de forma integral, utilizando un 01
sistema coherente con & modelo de cuidados elegido.
Se diferencian claramente los datos normales de los 01

anormales.
Complementa la valoracon con instumentos de 01
medida de la salud.
Se utiiza la taxonomia NANDA y los diagnosticos 0.1
De 0.2 0.5 puntos siguen el formato adecuado segun el fipo.

e los princpales problemas del pacente estan 0.1
identficados.

* Los criterios para la priorizacion de estos problemas 01
estan daros.

o Se justifica por qué se han elegido dichos dlagnoscos. 01
* Los problemas de colaboracion yio problemas de 01
autonomia aparecen claramente diferenciados de los
diagndsticos enfermeros.

Se describen y se justfica los criterios de resultados e 01
indicadores seleccionados siguiendo la taxonomia
NOC.

La priorizacon de objetivos es coherente con la 01
situacion dinica y los recursos disponibles.
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o Descripcon y justficacion de las intervenciones y 01
actividades siguiendo la taxonomia NIC.

® Las infervenciones estan vinculadas 2 los objesvos 0 a 0.1
los critenios de resultados.

e Son realistas con la stuacion clinica y recursos 01
disponibles.

* Se expone como se ha llevado a cabo el plan de 01
cuidados y las dificultades encontradas.

* Se describe la evolucion de los pacientes durante el 01
fiempo de su aplicacion.

* Se reaizan evaluaciones parciales y finales de cada 01
resuitado y sus indicadores.

o Se destacan los hallazgos relevantes y la situacion 01
clinica del padiente tras finalizar &l plan de cuidados.

* Se incluyen los logros y las limitaciones. 01

 Presenta un titulo conciso, informativo y atractivo que 01
deja daro el contenido del estudio (extension méxima de
10 2 15 palabras). Incluye un indice agropiado del
documento.

« El resumen esta bien estructurado e incluye los 0.1
aspectos mas importantes y destacables del trabajo
(méximo 250 palabras). Las palabras clave son
significativas (6 palabras clave).

 La redaccion del ¥abajo es comecta, comprensible y 01
ordenada. La extension y el formato se adapta alo
establecido en la Resolucion del TFG

* La bitliografia s= cita y referencia en formato 01
normalizado (Vancouver 0 APA).

 Se aportan datos numéricos, tablas y graficos, cuando 0.1
s necesano. Cuando se aportan, éstos son comectos y
coherentes con el texto, y se referencian segun las
normas elegidas (APA o Vancouver).

CALIFICACION TOTAL (SOBRE 3)

OBSERVACIONES
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ANEXO ll: INFORME MOTIVADO DEL TUTOR/A )
EVALUACION PROYECTO DE INVESTIGACION

RIGOR CIENTFICO Y METODOLOGICO DEL TFG (30%) (3 puntos miximo): evalie los siguientes apartados teniendo en
cuenta los indicadores descritos para cada uno de ellos y sus puntuaciones maxamas.

ASPECTOS INDICADORES Puntuacion | NIVELDE | CALIFICACION
maxima LOGRO

EVALUADOS asignadaal | (PUNTUE DE
indicador 0a10)

* Se ha fundamentado la importancia y relevanda del
proyecto de invesigacion.
* La bblogafia empleada en la infroduccion es 0.1
INTRODUCCION Y | pertnente, achial y variada.
OBJETIVOS » Se plantea e tema tratado de forma clara y ordenada, 01
De 0 a 0.5 puntos enlazando las ideas de forma coherente.
» Se definen los cbjefivos (generales y especificos) de 0.1
forma comecta y clara.
* Los objefivos estan en consonandia con el proyecto de 0.1
Se justifica el proyecto en base a las fuentes 0.1
bibliograficas consultadas y comectamente
especificadas.
Se definen las hipotesis de parbida de forma clara y en 01
coherencia con los objetivos establecidos previamente,
Las hipdtesis de parSda son especificas, relevantes, 01
novedosas y presentan un enfoque adecuado.
Las hipotesis planteadas son falseables. 0.1
Se especifican claramente las diferenciasimejoras 0.1
frente a olros proyecios de invesigacion recogidos en
la bibliografia.
Establece ¢ proposito y el disefio metodologico de la
* La metodologia utiizada ec adecuada para resolver el 0.2
problema. Se incluyen y desarollan los instrumentos
metodologicos asi como el disefio, parfidipantes y
METODOLOGIA procedimientos adecuados al problema de estudio
DelDafpunto |+ Lasfuentes de informacion son variadas y muliples.
La informacion recopilada tiene relacion con el tema,
&5 relevante y actualizada Las fuentes son confiables
(aceptadas dentro de la especialidad) y contribuyen al
desarrollo del tema.
* La metodologia empieada es coherente con los 0.2
objetivos.

S| &)
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* Presenta un cronograma del plan de investigacion 01
pormendrizado y detallado de todo &l proceso.

* PExste coherencia enfre el tiempo planificado y las 0.1
.

= B presupuesto se ajusta a la realidad y es asequible 01
respecio a los objetivos planteados.

* Se especifican los medios de los que se dispone para 01
realizar e proyecto de investigacion.

* Se detalan las fuentes de financiacion del proyecto de 01

 Presenta un tituio conciso, informativo y atractivo que 01

deja claro el contenido del estudio (extension médma
de 10 a 15 palabras). Incluye un indice apropiado del
documnento.

« El resumen esta bien estructurado e inciuye los 01
aspectos més importantes y destacables del trabajo
(méximo 250 palabras). Las palabras clave son
significativas (6 palabras dave).

* La redaccion del trabajo es comecta, comprensible y 0.1
ordenada. La extension y el formato se adapta a lo
establecido en la Resolucion del TFG

= La bibliografia e¢ cita y referencia en formato 01
normalizado (Vancouver o APA).

* Se aportan daios numeénicos, ablas y graficos, cuando 01
es necesario. Cuando s aportan, éstos son comectos y
coherentes con el texto, y se referencian segin las
normas elegidas (APA o Vancouver).

CALIFICACION TOTAL (SOBRE 3)

OBSERVACIONES
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ANEXO Iil: INFORME MOTIVADO DEL TUTOR/A _
EVALUACION REVISION BIBLIOGRAFICA

RIGOR CIENTIFICO Y METODOLOGICO DEL TFG (30%) (3 puntos méximo): evaliie los siguientes apartados teniendo en
cuenta los indicadores descritos para cada uno de ellos y sus puntuaciones maximas.

ASPECTOS INDICADORES Puntuacion w CALIFICACION
maxima
EVALUADOS asignadaal | (PUNTUE DEO
indicador al0)
I( * Se contextualiza el tema tratado de forma dara y 01
JUSTIFICACION y ordenada, enlazando ideas de forma coherente.
: * Se fundamenta la importancia y relevancia del tema 01
Max.: 05 puntos tratado. La justiScacion del tema es adecuada y se
ajusta al Grado.
 Se plantean los objetivos en terminos especificos y 01
claros estando en consonancia con el problema de
estudio.
 Se utiliza una redaccion cientifica adecuada a los 01
* Se emplea una bitliografia pertinente, actual, 01
variada y bien referenciada segun las normas
elegidas (Vancouver 0 APA).
* Se especifican las fuentes bibliograficas usadas de 01
De 0205 puntos ambito dientifico (bases de datos y otras fuentes)
 Se describen las estrategias de busqueda términos 01
de busqueda o palabras daves (DeCS, MeHS,
operadores boleancs, imitadores, efc.).
 Se identifican claramente los criterios de inclusion y 01
exclusion establecidos para la busqueda de
articulos.
 Se detalla el proceso de bisqueda (diagrama de 01
fijo).
 La seleccion de articulos es adecuada y relevante 01
para e tema de estudio.
« Estan expuestos de forma ordenada, logica y 025
coherente.
» Describen de forma pormenornizada las referencias 025
utilizadas y su fuente.
» Aportan informacion completa, valida, precisa y 025
relevante para dar respuesta a los objetivos
planteados.
* Incluyen tablas, imagenes, graficos, etc. para 025
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sintefizar los resultados.

 Se realiza un analisis critico de los resultados 01
obtenidos examinando su relevancia sobre el tema
objeto de estudio.

*Discute de forma clara y precisa, los resultados 0.1
obtenidos por objetivo y su relacion con los mismos.

*Las interpretaciones se presentan en el mismo orden 01
logico en el que se presentaron los resultados.

* Establece las limitaciones del estudio y exponen las 01
futuras lineas de invesSigacion y recomendaciones
practicas para futuros estudios.

* Las condusiones responden a los objetivos 01
planteados de |a revision.
* Presenta un titulo conciso, informativo y atractvo 01
que deja claro el contenido del estudio (extension
méxima de 10 a 15 palabras). Inclsye un indice

apropiado del documento.

* El resumen esta bien estructurado e incluye los 01
aspectos mas importantes y destacables del trabajo
(méximo 250 palabras). Las palabras clave son
significativas (6 palabras dave).

* La redaccion ded trabajo es comecta, comprensitle y 0.1
ordenada. La extension y el formato se adapta a lo
establecido en la Resolucion del TFG.

* La bibliografia e cita y referencia en formato 01
normalizado (Vancouver o APA).

 Se aportan datos numéricos, tablas y graficos, 01
cuando es necesano. Cuando se aportan, éstos son
correctos y coherentes con e texto, y se referencian
segun las normas elegidas (APA o Vancouver).

CALIFICACION TOTAL (SOBRE 3)

OBSERVACIONES
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ANEXO IV. INFORME MOTIVADO DE LA COMISION EVALUADORA: DEFENSA ORAL TFG
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ANEXO IV: INFORME MOTNADQDELAC(NISI()N EVALUADORA DEL TFG
EVALUACION DEFENSA ORAL
CONVOCATORIA
ESTUDIANTE
TITULO DEL
TRABAJO
GRADO
Presentacion, exposicion y defensa oral del TFG 30% (3 puntos): evalie los siguientes apartados teniendo en
cuenta los indicadores descritos para cada uno de ellos y sus puntuaciones maximas.
) DORES Puntincion mid NIVEL DE CALIFICACION
asignada al LOGRO
ndeatr | PUNTUEDE 03
o Uso de las miradas (contacto 0.1
| visual
o Gesticulacidn (especialmente de 0.1
manos) y movimiento del cuerpo
(postura)
| * Segundad 0.1
; » Vocabulario (técnico, accesible, 0.30
VERBAL (DISCURSO) variado, claro y sencillo)
ﬁ.““ o Fluidez verbal ( Timbre, tono de 0.30
Max:15 St
Jo voz, pausas y énfasis)
o Discurso: coherente, cdaro, bien 0.30
organizado y secuenciado
* Dominio del contenido 0.30
Adecuacion al tempo 0.30
Comprension (seleccion, calidad 025
y organizacion de la informacion
relevante)
Complementa al discurso 05
Visibiidad (tipo de letra, colores, 05
esquemas...)
Responde con soltura y 045
argumenta las respuestas
CALIFICACION TOTAL (SOBRE 3)
EnMelila,a__de de 202__
Presidente/a Secretario/a Vocal
Fdo.: Fdo.: Fdo.:
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ANEXO V: DECLARACION ETICA

I T T
con DNI declara explicitamente que el trabajo titulado.... ...

presentado como Trabajo Fin de Grado (TFG) de la titulacién de Grado en
correspondiente al curso académico 20.........[20......... cumple las exigencias éticas aprobadas por la
Comision de Docencia de la Facultad de Ciencias de la Salud, que se desglosan a continuacion:

Marque con una X la opcion correspondiente

Se ha incluido el permiso del Comité de Etica de Investigacion, u organismo andlogo, de la
institucion en la que el alumno vaya a recoger los datos para la elaboracion de su TFG. Asi
como el modelo de consentimiento informado que se ha pedido firmar a los participantes.

No es necesario incluir el permiso del Comité de Etica debido a que se trata de un
trabajo deinvestigacion secundaria o revision bibliografica/sistematica.

No es necesario incluir el permiso del Comité de Etica ya que el trabajo no ha implicado
recabar datosde poblacion vulnerable (pacientes, familiares, nifos, ancianos, etc.) y se ha
realizado con poblacion general sana. En este caso se adjunta modelo de consentimiento
informado.

No es necesario incluir el permiso del Comité de Etica debido la recogida de datos se ha
producido dentro del desarrollo normal de la asistencia y los instrumentos o herramientas
de evaluacion han estado integradas en las herramientas habituales que empleen los
profesionales de la institucion implicada (por ejemplo, Planes de cuidados)

No es necesario incluir el permiso del Comité de Etica porque se trata de un trabajo de
emprendimiento incluido dentro de un programa especifico de desarrollo de TFG puesto en
marcha por la Universidad de Granada.

El/La estudiante es consciente de que en el caso de no incluir la documentacion necesaria en cada
caso (Permiso del Comité de Etica de Investigacion de la institucion implicada, y modelo de
consentimiento informado), este no podra presentar y defender su TFG.

Fecha

FACULTAD DE CIENCIAS DELA SALUD
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e-mail coordinacion G. Enfermeria: coordinaciondetitulo.ccs melilla@ugr & BUREAU VERITAS
email coordinacion G. Fisioterapia: coordfisomelillaingr es
hitp:/iciencias salodmelilla ugr es/
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ANEXO VI: DECLARACION DE ORIGINALIDAD
El/La estudiante con DNI declara

explicitamente que asume |2 originalidad del trabajo ttUlA00 ............oooooooeoeeeoeeee e

presentado como Trabajo Fin de Grado (TFG) de la titulacion de Grado en
correspondiente al curso académico 20..... J20...... entendiendo que no ha utilizado para la
elaboracion del trabajo fuentes sin citarlas debidamente.

Asume, por tanto, que el TFG estara sometido a los correspondientes derechos de autor asi como de
la propiedad intelectual o industrial que dictamine la legislacion vigente, tanto de los estudiantes y
de los tutores como de las empresas u organismos que pudieran estar involucrados en su
elaboracion.

Asume que el plagio, entendido como la presentacion de un trabajo u obra hecho por otra persona
como propio, o la copia de textos sin citar su procedencia y dandolos como de elaboracion propia,
conllevara automaticamente la calificacion numeérica de cero, sin perjuicio de las responsabilidades
disciplinarias en las que pudiera incurrir.

Fecha:

Firmado:

FACULTAD DE CIENCIASDE LA SALUD
C/ Santander, n.* | CP: 52071 Melilla | Tels.: +34 952 698 839
L T oS T dinaciondetita p— BUREAU VERITAS
e-mail coordinacion G. Fisioterapia: coordfisomelllaangr.es
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