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PREAMBULO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales indica, en su articulo 12, que estas ensefianzas concluiran con la elaboracion y
defensa de un Trabajo de Fin de Grado (TFG), de entre 6 y 30 créditos, que debera realizarse en la
fase final del plan de estudios y estar orientado a la evaluacion de competencias asociadas al titulo.
Asimismo, en el punto 8 del Anexo | del citado Real Decreto se habla de un procedimiento general de
la Universidad para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes, entre los que
se alude a los TFG. Este procedimiento se ve matizado en el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por
el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, que habla del progreso y los resultados de aprendizaje
de los estudiantes en términos de las competencias expresadas en el apartado 3 de la memoria de
verificacion del titulo (competencias generales y especificas que los estudiantes deben adquirir durante
sus estudios, y que sean exigibles para otorgar el titulo).

Siguiendo las directrices aprobadas por el Consejo de Gobierno de la UGR, de 25 de mayo de 2015, la
Junta de Facultad aprueba las siguientes directrices basicas sobre el desarrollo del Trabajo Fin de
Grado (en adelante TFG) de aplicacion en este Centro.

TiTULO 1. AMBITO DE APLICACION

Art. 1. La presente normativa es de aplicacion a la materia Trabajo Fin de Grado (en adelante TFG) de
los titulos impartidos en la Facultad de Ciencias de la Salud de Melilla de la Universidad de
Granada.

Art. 2. Esta normativa desarrolla los aspectos referentes a la tipologia, tutorizacion, procedimientos de
matriculacion, gestion y evaluacion del TFG.

TITULO 2. TIPOLOGIA DE LOS TRABAJOS DE FIN DE GRADO

Art. 3. El TFG, materia obligatoria de los titulos de Grado, debe ser un trabajo individual y autbnomo
que refleje las competencias adquiridas por el estudiantado.

Art. 4. EI TFG se podra desarrollar, tanto en la propia Facultad, como en otras Universidades
nacionales o internacionales, en base a convenios o programas de movilidad.

Art. 5. El TFG podré ajustarse, segin el Grado, a alguna de las siguientes modalidades:

a) Para el Grado en Enfermeria:
a.l. Revision bibliografica sobre el estado actual de aspectos especificos

relacionados con el Grado.

a.2. Elaboracion de guias clinicas de cuidados (guias, programas de salud o
planes de cuidados).

a.3. Elaboracién de proyectos de investigacion.
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b) Para el Grado en Fisioterapia:
b.1. Revision bibliografica sobre el estado actual de aspectos especificos

relacionados con el Grado.
b.2. Estudio de un caso con valoracion, intervencion y seguimiento, siempre que
no coincida con el material presentado para evaluar practicas externas.

TiTULO 3. PROCEDIMIENTO DE MATRICULACION Y GESTION
ACADEMICA

Art. 6. El estudiantado no podra matricular el TFG hasta el Gltimo curso.

Art. 7. Para poder matricular el TFG, el estudiante debera tener superado al menos el 70% de los
créditos de la titulacién en el Grado en Enfermeria y el 75% en el Grado en Fisioterapia, entre
los que se incluiran todas las materias de primer curso y las materias béasicas.

Art. 8. En el momento de matricular el TFG, el estudiante debera también matricular el total de los
créditos que le falten para finalizar el Grado.

Art. 9. Para proceder a la defensa del TFG, el estudiante deberd haber aprobado las asignaturas
béasicas, obligatorias y las Practicas Externas A, B y C, tal y como recoge el documento de
verificacion de la titulacion en el caso del Grado en Enfermeria, y las asignaturas basicas,
obligatorias y Préacticum I en el caso del Grado en Fisioterapia.

Art. 10. La calificacion del TFG no se podra incorporar al expediente académico hasta haber aprobado
el resto de los créditos de la titulacion.

Art. 11. Al igual que en el resto de asignaturas, la matriculacion darad derecho a dos convocatorias de
evaluacion coincidentes con los periodos oficiales.

TITULO 4. COORDINACION ACADEMICA. TUTORIA DE LOS TRABAJOS

Art. 12. El/la Coordinador/a del titulo sera el responsable de gestionar los aspectos académicos y
procedimentales relacionados con la asignatura.

Art. 13. Cada estudiante tendra asignado un/a tutor/a, cuya mision consistird en asesorarle sobre el
enfoque del trabajo, metodologia, recursos a utilizar y guiar la elaboracion de la memoria.
Antes de proceder a su defensa, el/la tutor/a deberd emitir un informe motivado para su
consideracion por la Comision Evaluadora, si fuese necesario.

Art. 14. El/la tutor/a deberd ser un/a profesor/a que imparta docencia en el Grado al que corresponda el
TFG. En funcién de las caracteristicas del trabajo, se contempla la posibilidad de cotutoria. En
el caso de que el TFG se derive de practicas externas, uno de los/las cotutores/as podra
proceder de las empresas u organismos en los que se desarrollaron dichas practicas. Sera
requisito indispensable que el/la cotutor/a acredite su experiencia profesional en el tema del
TFG y sea poseedor/a del Titulo de Grado o titulacién equivalente.
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Art. 15. El cdmputo de la dedicacion de los/as tutores/as se reflejard en la dedicacion docente del
profesorado segln los criterios que establezca el Plan de Ordenacion Docente, que debera
contemplar este reconocimiento. La dedicacion del profesorado se computard como carga
docente en el curso siguiente a la defensa del TFG.

TITULO 5. PROCEDIMIENTO PARA LA OFERTA Y ASIGNACION DE
TRABAJOS DE FIN DE GRADO

Art. 16. Antes del comienzo del curso académico, la Facultad hard publica la resolucion sobre los
TFG, en la que se incluira:

a. Ofertade TFG, que incluird al menos un 10% mas de trabajos que de estudiantes previstos
para su matricula y los nombres de los/las responsables de tutelar cada uno de los TFG
ofertados.

Procedimiento establecido para la asignacién de los TFG y de los/las tutores/as.
Actividades presenciales y no presenciales a desarrollar por el/la estudiante, en funcion de
lo establecido en las memorias de verificacion de los correspondientes grados.
Documentos, anexos y las plantillas de evaluacion a utilizar.

Procedimiento a seguir para la asignacion de la calificacion de “Matricula de Honor” a los
TFG que retinan los requisitos necesarios.

f. Recomendaciones sobre los aspectos formales de la Memoria a presentar: estructura,
extension, formato, lugar y plazo para depdsito, nimero de ejemplares, etc.

g. Los requisitos especificos para la matriculacion del TFG, segun lo indicado en el Titulo 3
de esta Normativa.

h. Si la demanda de estudiantes asi lo requiriera, esta resolucion se podra complementar con
una resolucion extraordinaria en el semestre anterior al inicio del TFG.

Art. 17. Esta resolucion sera aprobada por la Comision de Ordenacion Académica de la Facultad que
velard para que los contenidos de los trabajos ofertados sean apropiados para cada
titulacién y que su extensiéon y grado de dificultad se ajusten al numero de créditos
asignados al TFG en el plan de estudios. Posteriormente serd ratificada por la Junta de
Centro.

Art. 18. La resolucion estara disponible en la Web del Grado correspondiente asi como en la de la
Facultad en donde se habilitard un enlace con el Grado correspondiente.

Art. 19. Con antelacion suficiente al inicio de la asignatura, se procedera a la asignacion de trabajos
y tutores/as.

Art. 20. A lo largo del mes de septiembre y antes de la convocatoria para la eleccién/asignacion de
TFG ofertados, el estudiante podra proponer un TFG a desarrollar. La propuesta deberd ir
dirigida a la Coordinacion del Titulo de Grado, incluyendo una breve descripcion del
contenido, objetivos, nombre y aceptacion del tutor/a (profesorado que imparta docencia en
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el titulo) y cotutor/a externo, si procede (en especial relacionados con précticas externas).
Asimismo, el tutor/a deberd informar sobre la modificacion de la oferta inicial de TFG
realizada a la Coordinacion y al departamento correspondiente. La Comision de
Ordenacion Académica valorara su incorporacidn de la propuesta en la oferta anual.

TITULO 6. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

Art. 21.

Art. 22.

Art. 23.

Art. 24.

Art. 25.

Art. 26.

Art. 27.

Los TFG deberan ser sometidos a una defensa publica ante una Comisiéon Evaluadora
durante un tiempo maximo de 12 minutos que podra estar seguido por un periodo de
debate. El estudiantado podra utilizar, en cualquiera de las modalidades, como material de
apoyo en su defensa publica una presentacion (PowerPoint o similar).

Cada Comisién Evaluadora estara constituida por tres profesores/as de la titulacion, que
estén tutelando TFG durante el curso en vigor, con sus respectivos suplentes. Asi mismo,
se podra contemplar la participacion, en las Comisiones de Evaluacion, de profesorado que
no esté tutorizando ningn TFG en el curso académico correspondiente. Al menos uno de
los miembros, estara en posesion del titulo equivalente al del Grado de TFG presentado.
Cada miembro actuard en las convocatorias oficiales de cada curso académico. El/la tutor/a
no podra formar parte de las Comisiones Evaluadoras de los estudiantes que tutorice.

Tras el acto de defensa, la Comision Evaluadora procedera a la calificacion del trabajo,
teniendo presente la Memoria presentada, exposicion y debate realizado durante el acto de
defensa.

Como criterios de evaluacion se deberd tener presente, al menos, la adquisicion de
competencias que se citan en el punto 3.2 del anexo | del RD 861/2010 para Graduado, asi
como lo establecido en lo referente al TFG en la memoria de verificacion del correspondiente
titulo.

La calificacion emitida por la Comisién Evaluadora sera de caracter numérico y se obtendra

por la media aritmética de la calificacion emitida por cada uno de sus miembros. Para que
el TFG se considere superado, la calificacion emitida por la Comision Evaluadora debera
superar el 50% de la puntuacion correspondiente a cada uno de los apartados evaluados.
Si alguna de las puntuaciones no superase el 50%, la calificacion final del TFG seré de un
4.5 y se considerard que el TFG no esta aprobado. A requerimiento del estudiante, la
Comision Evaluadora proporcionard las plantillas de evaluacion o emitird un breve informe
motivando la calificacion obtenida a fin de que el estudiante pueda mejorar la calidad del
trabajo presentado si se somete a futuras evaluaciones.

Para la calificacion del TFG se desarrollaran plantillas de evaluacion que seran conocidas
por tutores, estudiantes y miembros de la comision con antelacion suficiente.

En cada curso académico se constituira, junto con las Comisiones de Evaluacién, una
Comision de Reclamaciones y Matriculas de Honor que actuara en todas las convocatorias
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de dicho curso.

Art. 28. Los estudiantes podran dirigirse, en los plazos previstos, cuando no consideren adecuada su
calificacién, tras haber realizado una revision con la Comisién Evaluadora y conocer los
detalles de la misma por parte del Presidente/a de ésta, a la Comision de Reclamaciones y
Matricula de Honor. La Comisidon de Reclamaciones y Matricula de Honor atendera la
reclamacion y, oido al estudiante y al presidente de la Comision Evaluadora y habiendo
examinado el material disponible sobre la evaluacién del TFG, procedera, en su caso, a su
recalificacion. Cuando la defensa del TFG se realice con una prueba de evaluacion oral, y
siempre que haya acuerdo entre el estudiante y la Comision Evaluadora, podra establecerse
un sistema de grabacion de la defensa que, en caso de reclamacion, sera tenida en cuenta
por la Comisién de Reclamaciones y Matricula de Honor.

Art. 29. Concesion de calificacion “Matricula de Honor”. El alumnado que obtenga una calificacion
igual o superior a 9,5 podra optar a calificacion “Matricula de Honor”. El niimero de
matriculas de honor que podran concederse correspondera al 5% de alumnos matriculados
en esta asignatura y vendra indicado en el acta. El primer criterio para conceder ésta
calificacion sera por riguroso orden de puntuacion. En caso de empate, la Comision de
Reclamaciones y Matriculas de Honor valorara una nueva defensa del TFG para otorgar
esta calificacion si lo considera necesario.

TITULO 7. AUTORIA Y ORIGINALIDAD DEL TRABAJO FIN DE GRADO

Art. 30. Los TFG estaran sometidos a los correspondientes derechos de autor asi como de la
propiedad intelectual o industrial que dictamine la legislacion vigente, tanto del
estudiantado y de los tutores como de las empresas u organismos que pudieran estar
involucrados en su elaboracion.

Art. 31. El plagio, entendido como la presentacion de un trabajo u obra hecho por otra persona como
propio o la copia de textos sin citar su procedencia y dandolos como de elaboracién propia,
conllevara automaticamente la calificacion numérica de cero. Esta consecuencia debe
entenderse sin perjuicio de las responsabilidades disciplinarias en las que pudieran incurrir
los estudiantes que plagien.

Art. 32. Las memorias entregadas tendran que ir firmadas sobre una declaracion explicita en la que
se asume la originalidad del trabajo, entendida en el sentido de que no ha utilizado fuentes
sin citarlas debidamente.
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DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Todas las denominaciones de érganos unipersonales contenidas en esta normativa se entenderan
realizadas y se utilizaran indistintamente en género masculino y femenino, segin el sexo del titular
gue lo desempefie.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Cada curso académico se podrd elaborar directrices complementarias para adaptar las de esta
normativa a las peculiaridades que pudieran surgir siempre respetando lo recogido en las
correspondientes memorias de verificacion de las titulaciones. Se garantizara que dichas directrices
sean publicas antes de que finalice el mes de julio anterior al inicio de cada curso académico y que
estén disponibles en la Web de los Titulos y en la del Centro.
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