TABLA DE EQUIVALENCIA ENTRE EL PLAN DE ESTUDIOS DE LA

DIPLOMATURA EN CIENCIAS EMPRESARIALES DE LA ESCUELA U. DE

CIENCIAS SOCIALES DE MELILLA Y EL PLAN DE ESTUDIOS DEL GRADO EN
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA.

Asignaturas del Plan de Estudios de
la Diplomatura en Ciencias

Empresariales.
(BOE 243 DE 11 DE OCTUBRE 1.999)

Materias del Plan de Estudios del
Grado en Administracion y Direccién
de Empresas.

TRONCALES Y OBLIGATORIAS DE

OBLIGATORIAS Y OPTATIVAS DE GADE.

DCE COMPENSADAS POR BASICAS,

Contabilidad de Costes Troncal 9 Contabilidad de Gestion Obligatoria 6
Analisis y Control de Optativa 6
Costes
Contabilidad Financiera | Troncal 9 Contabilidad Financiera 1 Obligatoria 6
Contabilidad Financiera 2 Obligatoria 6
Introduccién al
Derecho Privado Troncal 6 Introduccion al Derecho Formacion
Derecho Mercantil Obligatoria 4,5 Basica 6
Régimen Fiscal de la Obligatoria 6 Derecho Fiscal Obligatoria 6
Empresa 1
Marketing 1 Troncal 4,5 Introduccién al Marketing | Formacion
Basica 6
Marketing 2 Troncal 4,5 Direccion Comercial Obligatoria 6
Direccion Financiera Troncal 9 Direccion Financiera Obligatoria 6
Analisis de las
Operaciones Financieras Obligatoria 6
Economia Espaiiola y Economia Mundial Obligatoria 6
Mundial Troncal 6
Sistema Financiero Obligatoria 6 Economia Espaiiola Obligatoria 6
Economia Politica Troncal 6 Economia Politica Formacion
Basica 6
Economia de la Troncal 6 Organizacion de Obligatoria 6
Empresa 2 Empresas
Organizacion y Direccion y
Administracion de Troncal 6 Administracion de Obligatoria 6
Empresas Empresas
Matematicas Troncal 10,5 | Matematicas F. Basica 6
Empresariales Matematicas
Empresariales Obligatoria 6
Estadistica 1 Troncal 6 Técnicas Cuantitativas 1 Formacion
Basica 6
Estadistica 2 Troncal 6 Técnicas Cuantitativas 2 Formacion
Basica 6
Microeconomia Obligatoria 6 Microeconomia Formacion
Basica 6
Contabilidad General Obligatoria 6 Contabilidad General Formacioén
Basica 6
Matematicas de las Introduccioén a las Formacioén
Operaciones Obligatoria 4,5 Operaciones Financieras Basica 6
Financieras
Economia de la Obligatoria 4,5 Fundamentos de Formacion
Empresa 1 Direccion y Basica 6
Administracién de
Empresas
Analisis Contable 1 Obligatoria 4,5 Analisis de los Estados
Financieros Obligatoria 6




OPTATIVAS DE DCE COMPENSADAS POR BASICA Y OBLIGATORIAS DE
GADE.
Historia Economica de Historia del Desarrollo Formacion
los siglos XIX y XX Optativa 6 Economico Mundial y Basica
Contemporanea

Macroeconomia Optativa 6 Macroeconomia Formacion
Basica

Investigacion Métodos Cuantitativos Obligatoria

Operativa Optativa 4,5

TRONCALES Y OBLIGATORIAS DE DCE COMPENSADAS POR OPTATIVAS DE

GADE.

Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social Troncal 4,5 Optativa
Informatica Aplicada a
la Gestion de la Troncal 6 Optativa
Empresa
Derecho Fiscal Optativa

Troncal 4,5
Comercio Internacional | Obligatoria 4,5 Comercio Exterior Optativa

OPTATIVAS DE DCE POR OPTATIVAS DE GADE.
Analisis Contable 2 Optativa 6 Auditoria de Estados Optativa
Financieros

Contabilidad de
Situaciones Especiales Optativa 4,5 Optativa
de la Empresa
Informatica de Gestion | Optativa 6 Optativa
2
Integracion Econémica
Internacional Optativa 6 Optativa
Ampliacion Optativa
Matematicas
Empresariales Optativa 4,5
Estadistica Asistida por Optativa
Ordenador Optativa 4,5
Régimen Fiscal de la Optativa
Empresa 2 Optativa 6
Régimen Juridico de los Optativa
Contratos Civiles Optativa 4,5
Derechos Reales Optativa 4,5 Optativa
Idioma Empresarial Optativa 9 Optativa
Estadistica Empresarial | Optativa 6 Optativa




GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS.

CURSO EB OB oP PR TFG TOTAL
1 54 6 0 0 0 60
2 18 42 0 0 0o 60
3 0 60 0 0 0 60
4 o 12 30 12 6 60
TOTAL 72 120 30 12 6 240

ASIGNATURAS A CURSAR POR LOS ANTIGUOS DIPLOMADOS.
(DEPENDIENDO DE LAS OPTATIVAS CURSADAS)

ESTRUCTURA MODULAR DE LA FORMACION OBLIGATORIA OBLIGATORIAS:
30 CREDITOS.

ECONOMETRIA.- 6 CREDITOS.

DIRECCI@N DE RECURSOS HUMANOS 1.- 6 CREDITOS.
DIRECCION DE OPERACIONES 1.- 6 CREDITOS.

DIRECCI@N ESTRATEGICA DE LA EMPRESA 1.- 6 CREDITOS.
DIRECCION ESTRATEGICA DE LA EMPRESA 2.- 6 CREDITOS.

ESTRUCTURA DE LOS MODULOS MIXTOS: OBLIGATORIAS - 12 CREDITOS.

CREACION DE EMPRESAS.- 6 ECTS.
TRABAJO FIN DE CARRERA.- 6 ECTS.

TOTAL: 42 CREDITOS ECTS.

* Todas las optativas cursadas en la DCE se pueden compensar por
optativas del Grado (excepto aquellas asignaturas optativas de la DCE que
son obligatorias en GADE, que se reconoceran como tales)

* Los alumnos de DCE deberan cursar entre 42 y 60 créditos obligatorias
de GADE, en funcion del nimero optativas compensables por obligatorias
que haya cursado.

* El alumno debera acreditar un nivel B1 de idioma extranjero.




