
Jornada de Acogida para  
estudiantes de Nuevo Ingreso  

curso 2019/2020 
 



Infraestructuras 

1. Despachos y edificios administrativos: A, B y C 
2. Aulas: D, E 
3. Biblioteca (Seminarios), Sala lectura, Cafetería, Aulas 

informática, Sala de Co-working, Fotocopiadora  
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Jornada de Acogida a 
Estudiantes de Nuevo Ingreso 

1. Estudios de Grado en la FCCEE 
2. Información académica y administrativa 

de especial interés para el estudiante 
3. Algunas recomendaciones 
4. La facultad en la UGR 

 
 



1. Estudios de Grado en la FCCEE 
 a) La Web de la FCCEE y de los grados. Las 

redes sociales: facebook, twitter, youtube 
 

b) Estructura del Plan de estudios 
 

http://fccee.ugr.es 



Web de la FCCEE: http://fccee.ugr.es 
Grados Web 

Grado en Administración y Dirección 
de Empresas http://grados.ugr.es/empresas 

Grado en Economía http://grados.ugr.es/economia 

Grado en Finanzas y Contabilidad http://grados.ugr.es/finanzas 

Grado en Marketing e Investigación 
de Mercados http://grados.ugr.es/marketing 

Grado en Turismo http://grados.ugr.es/turismo 

Dobles grados ADE+Ingenierías 
http://grados.ugr.es/Informatica_ADE/ 
http://grados.ugr.es/Edificacion_ADE/ 
http://grados.ugr.es/Civil_ADE/ 

a. La Web de la FCCEE y de los Grados 
 

http://fccee.ugr.es/
http://grados.ugr.es/empresas
http://grados.ugr.es/economia
http://grados.ugr.es/finanzas
http://grados.ugr.es/marketing
http://grados.ugr.es/turismo
http://grados.ugr.es/Informatica_ADE/
http://grados.ugr.es/Edificacion_ADE/
http://grados.ugr.es/Civil_ADE/


a. Información disponible fundamental 
 

Web de la FCCEE y Grados:  
Guía del estudiante:  
 Horarios 
 Exámenes 
 Plan de estudios 
 Información académica y administrativa 

Información del día a día 
Web de los Grados: 

 Guía del estudiante 
 Guías docentes  
Espacio de coordinación en PRADO 



Plan de estudios: Guías de las 
materias 

Horarios 

Guía del alumno 19-20 



b. Estructura del Plan de Estudios 

TIPO DE MATERIA 
CRÉDITOS 

GADE-GECO-
GFICO- GMIM 

CRÉDITOS 
GTUR 

Formación básica 72 60 

Obligatorias 120 138 

Optativas 30 24 

Prácticas de Empresa 12 (opt) 12 (obl) 

Trabajo fin de Grado 6 6 

CRÉDITOS TOTALES 240 240 

*Acreditación del Idioma: B1 (grados.ugr.es/pages/acreditacíon) 

PRIMERO 



b. Estructura del Plan de Estudios 

TIPO DE MATERIA 
CRÉDITOS 

GADE-GECO-
GFICO- GMIM 

CRÉDITOS 
GTUR 

Formación básica 72 60 

Obligatorias 120 138 

Optativas 30 24 

Prácticas de Empresa 12 (opt) 12 (obl) 

Trabajo fin de Grado 6 6 

CRÉDITOS TOTALES 240 240 

*Acreditación del Idioma: B1 (grados.ugr.es/pages/acreditacíon) 

OPTATIVAS  

-Del propio grado 
-Módulos completos 
de otras titulaciones 
-Informática 
(FICO/GMIM/ Gtur) 



b. Estructura del Plan de Estudios 

GECO 
ESTRUCTURA DEL GRADO POR CURSOS 

  

PRIMER CURSO 

PRIMER SEMESTRE Carácte
r 

CR
. SEGUNDO SEMESTRE Carácter CR

. 
Matemáticas BAS 6 Introducción al Derecho BAS 6 
Fundamentos de Dirección y Administración 
de Empresas BAS 6 Contabilidad General BAS 6 

Introducción al Márketing BAS 6 Microeconomía I BAS 6 

Introducción a las Operaciones Financieras BAS 6 Historia del Desarrollo Económico 
Mundial Contemporáneo BAS 6 

Economía Política BAS 6 Matemáticas para la Economía I OBL 6 

Total   30 Total   30 

SEGUNDO CURSO 
TERCER SEMESTRE Carácte

r 
CR

. CUARTO SEMESTRE Carácter CR
. 

Instrumentos para el análisis de la Econ. 
Mundial y de España OBL 6 Técnicas Cuantitativas II BAS 6 

Técnicas Cuantitativas I BAS 6 Economía Mundial OBL 6 

Macroeconomía I BAS 6 Economía Española OBL 6 

Microeconomía II  OBL 6 Macroeconomía II OBL 6 

Matemáticas para la Economía II OBL 6 Microeconomía III  OBL 6 

Total   30 Total   30 

TERCER CURSO 

QUINTO SEMESTRE Carácte
r 

CR
. SEXTO SEMESTRE Carácter CR

. 
Econometría I OBL 6 Econometría II OBL 6 

Economía del Sector Público I OBL 6 Economía del Sector Público II OBL 6 

Macroeconomía III OBL 6 Macroeconomía IV OBL 6 

Microeconomía IV OBL 6 Organización Económica Internacional OBL 6 
Política Económica: Objetivos e 
Instrumentos OBL 6 Historia del Pensamiento Económico OBL 6 

Total   30 Total   30 

CUARTO CURSO  

SÉPTIMO SEMESTRE Carácte
r 

CR
. OCTAVO SEMESTRE Carácter CR

. 
Econometria III OBL 6 Trabajo Fin de Grado OBL 6 

Creación de Empresas OBL 6 Prácticas Externas (o 2 optativas) OPT 12 

Optatividad OPT 18 Optatividad OPT 12 

Total   30 Total   30 

 
 

OFERTA DE OPTATIVAS 

PRIMER SEMESTRE Dpto. Crédit
os SEGUNDO SEMESTRE Dpto. Crédit

os 

Economía del Trabajo 
ECONOMÍ

A 
APLICADA 

6 Economía de la Unión 
Europea 

ECONOMÍA 
INTERN. Y 
ESPAÑA 

6 

Economía de la Salud 
ECONOMÍ

A 
APLICADA 

6 Economía Experimental 

FUNDAMEN
TOS DEL 
ANÁLISIS 

ECONÓMIC
O 

6 

Economía y Política 
Regional 

ECONOMÍ
A INTERN. 
Y ESPAÑA 

6 Economía Urbana ECONOMÍA 
APLICADA 6 

Economía del Gasto 
Público  

ECONOMÍ
A 

APLICADA 
6 

Economía del Medio 
Ambiente y de los 
Recursos Naturales 

ECONOMÍA 
APLICADA 6 

Macroeconomía 
Internacional 

FUNDAME
NTOS DEL 
ANÁLISIS 
ECONÓMI

CO 

6 Historia Económica de 
Andalucía 

HISTORIA E 
INSTITUCIO

NES 
ECONÓMICA

S 

6 

Historia Económica de 
España 

HISTORIA 
E 

INSTITUCI
ONES 

ECONÓMI
CAS 

6 Integración Económica 
Internaciona 

ECONOMÍA 
INTERN. Y 
ESPAÑA 

6 

Política Económica de 
España 

ECONOMÍ
A INTERN. 
Y ESPAÑA 

6       

 
 

ASIGNATURAS EN INGLÉS 



b. Estructura del Plan de Estudios 
 
 

 
 

GADE: 

ASIGNATURAS EN INGLÉS 

Primer curso 



Jornada de Acogida a 
Estudiantes de Nuevo Ingreso 

1. Estudios de Grado en la FCCEE 
2. Información académica y administrativa  

de especial interés 
3. Algunas recomendaciones 
4. La Facultad en la UGR 

 
 



2. Información académica y 
administrativa 

• Acceso identificado 
– Dar de alta el correo institucional: 

•  Medio de comunicación (notas, contacto con 
profesores). 

• Sirve para acceder a la Plataforma de docencia: 
PRADO. Donde se accede al material y 
actividades de las asignaturas. 

– Consultar el expediente académico 
– Otros 



2. Información académica y 
administrativa 

• Con la matrícula: Usuario y clave: Acceso 
identificado 



2. Información académica y 
administrativa 

• Acceso identificado 



2. Información académica y 
administrativa 

• Correo electrónico 



2. Información académica y 
administrativa 

• Plataforma PRADO 



2. Información académica y 
administrativa de especial 
interés para el estudiante  
 a) Normas de Permanencia de la UGR 
b) Normativa de Calificación y Evaluación 

de la UGR:  
c) Reconocimientos 
d) Prácticas en empresa y TFG 
e) Programas de intercambio 

(ERASMUS-SICUE) 
f) Plazos de Interés 
g) Cómo resolver dudas 
 



a. Normas de Permanencia de 
la UGR 

 CONVOCATORIAS DE EXAMEN: Dos convocatorias 
por curso académico. Máximo 6 convocatorias a las 
que el estudiante se haya presentado.  

 - Convocatorias: feb-jun (ordinarias), jun-jul (convocatorias 
extraordinarias de los semestres). SEMESTRES ABIERTOS 

 - Precio de las matrículas sucesivas.  
 PRIMER AÑO: Para continuar estudiando el grado: 

Superar 6 créditos (1 asignatura) y 12 créditos más en 
el siguiente año. Total 18 créditos superados.  

 SEMESTRES DE PERMANENCIA: 14 semestres 
matriculado en el Grado: 7 AÑOS (Dobles Grados: 9 
años).  



b. Normativa de Evaluación y 
Calificación de la UGR 

a) PROCEDIMIENTO NORMAL: Evaluación continua 
b) EVALUACIÓN ÚNICA FINAL : Art. 8   
 Solicitud acreditada: Director del Departamento 

de la asignatura para la que se solicita dicha 
evaluación.  

 Plazo: dos primeras semanas de impartición de la 
asignatura o desde el día en que efectivamente 
quede matriculado. 

 Vías: Registro telemático. 



c. Reconocimientos 
a) Primer año de estudios (A secretaría): 
 Estudiantes procedentes de Formación Profesional 

(dependiendo del Grado que estén cursando) 
 Estudiantes procedentes de otros Grados. Reconocimiento de 

la formación básica cursada y superada de la misma rama de 
conocimiento.  

b) Hasta 12 créditos en el componente de optatividad 
(NCG 96 de 25/5/2015): 

 Actividades varias: de deporte, cooperación y solidaridad, 
talleres de Biblioteca, cursos idiomas en el CLM, cursos 
promoción de empleo, etc. 

 Idiomas (niveles superiores al B1) 
 Representación y participación estudiantil (Delegado: 

funciones y desarrollo de competencias). 
 Actividades aprobadas por la Facultad.  

 



d. Prácticas en Empresas  

- El Plan de Estudios recoge la posibilidad de realizar 
PRÁCTICAS EXTERNAS en instituciones o empresas con 
una carga lectiva de 12 créditos OPTATIVOS. Requisitos para 
poder matricularse en las prácticas:  

 GADE, GECO, GMIM: haber superado los 72 créditos de 
formación básica y 90 créditos de carácter obligatorio (3º o 
4º). 

 GFICO: haber superado los 72 créditos de formación básica, 
78 de carácter obligatorio y 6 créditos optativos(3º o 4º). 

- Estas prácticas son OBLIGATORIAS en el Grado en 
TURISMO. Requisitos para poder matricularse en las 
prácticas: haber superado los 60 créditos de formación básica 
y 102 créditos de carácter obligatorio.  

 



d. Prácticas en Empresas  



d. Trabajo de Fin de Grado 
- En todos los grados el alumno/a deberá realizar DE FORMA 

OBLIGATORIA un TRABAJO FIN DE GRADO. Requisitos 
para poder matricularse:  
 GADE, GECO y GMIM: haber superado los 72 créditos 

ECTS de formación básica y 90 créditos ECTS de carácter 
obligatorio. 

 GFICO: haber superado los 72 créditos ECTS de formación 
básica, 78 créditos ECTS de carácter obligatorio y 6 
optativos. 

 GTUR:  haber superado los 60 créditos ECTS de formación 
básica y 102 créditos ECTS de carácter obligatorio. 

- Trabajo consistente en un PORTAFOLIO DE COMPETENCIAS: 
Evidencias que hay que ir recogiendo a lo largo del Grado.  

- Otras posibilidades TFG: CICODE. Proyecto ugrEmprendedora, 
TFG Monografía. 

 



d. Trabajo de Fin de Grado 

PORTAFOLIO DE COMPETENCIAS 



d. Trabajo de Fin de Grado 

COMPETENCIA INDICADOR (evidencias)

Selecciona, entre la literatura del área 
(manuales, libros, artículos y otras 
fuentes), la información relevante para 
el objetivo del trabajo
Referencia adecuadamente las fuentes 
utilizadas según normativa 

 Analiza la información necesaria para 
afrontar una tarea

 Sintetiza adecuadamente la 
información 

Concreta y discute los resultados 
obtenidos

 Genera las conclusiones fundamentadas 
en los planteamientos teóricos y 
empíricos

Realiza una planificación de las 
actividades en función de los objetivos 
(estructura y/o cronograma) 

Asigna los recursos y/o herramientas que 
hay que utilizar en función de los 
objetivos

Establece un seguimiento del desarrollo 
y consecución de la programación de 
sus actividades, identifica posibles 
desviaciones y reajusta su planificación

ACCESO Y GESTIÓN 
DE LA 
INFORMACIÓN

ANÁLISIS Y 
SÍNTESIS

ORGANIZACIÓN Y 
PLANIFICACIÓN

Utiliza Internet (publicaciones 
electrónicas, Webs corporativas, Webs 
de Organismos oficiales, etc.) para la 
búsqueda de información útil y relevante

 Maneja los programas que se utilizan en 
su área de conocimiento para gestión de 
bases de datos, hojas de cálculo,  
programas de análisis de datos, 
procesadores de texto y presentación de 
información, etc.

 Maneja las TIC que favorecen el trabajo 
colaborativo (uso de Dropbox, 
Googledocs, uso de plataformas como 
Moodle, redes sociales, etc.)

 Estructura el discurso oral o escrito

Madurez mostrada en la elaboración del 
discurso oral o escrito. 

 Uso de los recursos adecuados para 
facilitar la exposición o el escrito  
(gráficos, tablas, ejemplos…)

Mantiene postura y actitud adecuadas 
(sólo para comunicación oral). Transmite 
el mensaje adecuadamente

 Analiza diferentes opciones para 
generar alternativas de solución.

 Justifica la decisiones tomadas 

TOMA DE 
DECISIONES

USO ADECUADO DE 
LAS TIC

COMUNICACIÓN 
ORAL Y ESCRITA

Detecta y analiza opor    
nuevas propuestas 

 Diseña iniciativas viab

Participa en la planific    
identificando el estado     
cada momento

Respeta el funcionami    
(asiste a las reuniones    
tareas según plazos es

Realiza contribuciones    
relevantes y creativas   
aportaciones, calidad   
aportaciones, etc.)

Detecta sus necesidad   

Planifica su proceso de 

Evalua el éxito alcanz     
de autoaprendizaje

TRABAJO EN 
EQUIPO

APRENDIZAJE Y 
TRABAJO 
AUTÓNOMO

CAPACIDAD 
EMPRENDEDORA



e. Programa de intercambios  

Intercambio ERASMUS-Becas ERASMUS 
Intercambio SICUE 
Dobles grados Bremen-FICO (B1 alemán 

acreditado, preferible B2); Nurenberg-
GADE (B1 inglés acreditado, preferible 
B2) 
– Erasmus :Solicitarlas en 3º y 4º curso de 

grado 
– Sicue: A partir de 2º 

 



f. Plazos de interés 
►Debe consultarse en la sección 
“Estudiantes” de la página web de la 
FCCEE. 

►Puede consultarse en PRADO2 



g. Cómo resolver dudas 
• En la web de la Facultad: 

– Guía del estudiante 
– Plazos administrativos de interés: en la sección “Estudiantes”. 
– Leer las FAQ de Secretaría, de Prácticas de Empresa, de Relaciones 

internacionales.  

• Preguntar a los coordinadores del Grado o Vicedecanos 
(ordenación académica, estudiantes, relaciones 
internacionales, infraestructuras). 

• Consultar en Prado las notificaciones del coordinador 
• Plantear incidencias, sugerencias a través de los delegados 

o la delegación de estudiantes, mail o web del grado. 
•  Dudas académicas: en los horarios de tutorías de los 

profesores.  
• Puntos de Información al estudiante (PIE), en el hall de la 

facultad 
 



g. Cómo resolver dudas 
►GUIA DEL ESTUDIANTE en la sección 
“Estudiantes” de la página web de la 
FCCEE. 

►Puede consultarse en PRADO2 



Jornada de Acogida a 
Estudiantes de Nuevo Ingreso 

1. Estudios de Grado en la FCCEE 
2. Información académica y administrativa 

de especial interés para el estudiante 
3. La Facultad en la UGR 

 
 



4. La Facultad en la UGR 
1. Webs de Interés de servicios de la UGR 

 
 

q. Centro de Iniciativas de Cooperación al Desarrollo http://cicode.ugr.es/  
r. UGR solidaria http://viceresponsabilidad.ugr.es/ugrsolidaria/  

http://cicode.ugr.es/
http://viceresponsabilidad.ugr.es/ugrsolidaria/


4. La Facultad en la UGR 
 

1. Estudiantes con Necesidades Específicas de Apoyo 
Educativo. 

2. Órganos de representación: Delegados de clase y 
delegación de estudiantes (Delegado de estudiantes: 
José Miguel Fernández Martínez) y Asociaciones 

3. Deportes internos 
4. Premios: Extraordinario de carrera, premio literario, 

creación de empresas. 
5. Punto de Información al Estudiante (PIE). 

 
 
 



4. La Facultad en la UGR 
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