GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

POLITICA ECONOMICA DE ESPANA. Curso 2016-2017 (Actualizacion: 21-06-2016)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO

Politica Economica Politica Econémica de
de Espafia y 2° 20 6 Obligatoria

Economia Regional Espana

PROFESOR(ES) DIRECCION DE CONTACTO PARA TUTORIAS

Dpto. Economia Internacional y de Espafia,
Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales. Espacio B 304.

Coordinador: Marcos M Garcia Velasco (Grupo A).

Despacho B-304 (marcos@ugr.es). HORARIO DE TUTORIAS

Se publican en el tablén de anuncios de la
Secretaria del Departamento y a la puerta de los
despachos de cada profesor.

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Cumplimentar con el texto correspondiente, si

Grado en Economia
procede

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

Estan recogidos en la memoria de verificacion del Grado en Economia

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Estan recogidos en la memoria de verificacion del Grado en Economia.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

5.1 BASICAS Y GENERALES

CG3 - Capacidad de analisis y sintesis

CG4 - Capacidad de organizacion y planificacion

CGS5 - Habilidad de comunicacion oral y escrita en lengua castellana

CG8 - Capacidad para la resolucion de problemas

CG9 - Capacidad para la toma de decisiones

CG17 - Capacidad de aprendizaje y trabajo auténomo

CG18 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CG25 - Habilidad en la busqueda de informacién e investigacion

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias
que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - A través del conocimiento y aplicacidn de los conceptos aprendidos en el grado, ser capaz de identificar y anticipar problemas
econdmicos relevantes en relacion con la asignacion de recursos en general, tanto en el ambito privado como en el pablico

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE24 - Entender las instituciones econémicas como resultado y aplicacion de representaciones tedricas o formales acerca de como
funciona la economia

CE30 - Emitir informes de asesoramiento sobre situaciones concretas de la economia (internacional, nacional o regional) o de sectores de
la misma

CE42 - Compromiso ético en el trabajo. Capacidad para trabajar en equipo. Capacidad critica y autocritica. Trabajo en un contexto
internacional

CE43 - Motivacioén por la calidad

CEG62 - Conocimiento de actuaciones instrumentales y sectoriales, estudio de los objetivos de politica econdmica y organismos
internacionales

CEB63. Estudio y analisis de los objetivos e instrumentos de politicas territoriales: de la economia espafiola, comunitaria e internacional.
CEB65 - Conocimiento de los instrumentos de analisis de la economia espafiola y mundial

CEB66 - Poder transmitir informacion, ideas y soluciones sobre problemas planteados

CEB67 - Potenciar los habitos de blsqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

El objetivo fundamental del curso es el estudio de los cambios recientes acaecidos en las economias espafiola.
Para ello se pretende lo siguiente:

Que el estudiante domine los conceptos econdmicos basicos, aplicandolos a situaciones concretas del
mundo real.

Capacitar al alumno para la realizacion de comparaciones en los ambitos temporal y espacial.
Suministrar unos conocimientos basicos sobre la economia espafiola, en el marco del analisis del
funcionamiento del sistema econémico internacional.

Analizar la estructura actual de la economia espafiola, haciendo especial hincapié en la caracterizacién de
los sectores productivos y en aspectos institucionales como el mercado de trabajo o el sector publico.

Manejar indicadores variados (demograficos, laborales, presupuestarios, comerciales y de competitividad)
gue complementan el anélisis de la economia espafiola.

Analizar y valorar la situacién econdémica de Espafia.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

Tema 1l

La politica econdémica de Espafia durante la transicién: los Pactos de la Moncloay la
politica de ajuste y reforma.

1. Antecedentes: la crisis de los setenta.

2. Los Pactos de la Moncloa.

3. La politica de ajuste y reforma: el Programa Econdmico a Medio Plazo..

4. Situacion de la economia espafiola ante el ingreso en las Comunidades Europeas.
Tema 2
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La politica econdémica espafiolay el ingreso en las Comunidades Europeas.
1. Los cambios institucionales derivados de la entrada en Espafia en las CCEE.
2. Principales rasgos de la politica econdémica en Espafia entre 1986 y 1992.

3. Evolucion de la economia espariola en el periodo.

Tema 3

El ingreso en la Union Monetaria Europeay la politica econdémica en Espafia.
1. El camino hacia el ingreso en la UME: cambios institucionales y condiciones.
2. Los programas de convergencia.

3. La politica econémica espafiola dentro de la UME.

4. Evolucién de la economia espariola entre 1995 y 2007.

Tema 4

Crisis y politica econdmica en Espafa.

1. Los sintomas de la crisis y su reconocimiento.

2. La orientacion de la politica econémica en Espafia y sus cambios de rumbo.
3. La economia espafiola durante la crisis.

4. ;Salida de la crisis?.

Tema 5

Politicas instrumentales.

1. La politica monetaria y financiera.

2. La politica fiscal y presupuestaria.

3. La politica comercial exterior.

Tema 6

Politicas sectoriales.

. Politica agraria y de medio ambiente.

. Politica energética.

. Politica industrial.

. Politica de vivienda y de infraestructuras y equipamiento.

. Politica de comercio interior.

. Politica de transportes.

. Politica de turismo.

. Otras politicas sectoriales.

Tema 7

Otras politicas.

1. Politica regional.

2. Politica de innovacion tecnolégica.

3. Politica de la competencia.

4. Politica de empleo, educacion y mercado de trabajo.

oO~NO O WNBE

NORMAS GENERALES DE FUNCIONAMIENTO DE LA ASIGNATURA

e CONTENIDO Y OBJETIVOS: EIl objetivo que se persigue es que el alumno obtenga un
conocimiento de conjunto de la evolucion de la politica econdémica espafiola en las ultimas
décadas en diversos aspectos de la misma, tales como el marco institucional, los objetivos e
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instrumentos. Ademas, se abordaran aspectos como el proceso de integracion en Europa o
las principales medidas de politica economica en distintos campos (fiscal, monetario,
mercados, etc.).

El Programa de la Asignhatura constituye un conjunto de temas que tiene una secuencia
l6gica desde el punto de vista pedagdgico. De esta forma, y ante cualesquiera circunstancias
académicas o extraacadémicas, el Programa de la Asignatura ha de ser cumplido y exigido
en su totalidad, tanto en teoria como en la préctica.

Para preparar adecuadamente el Programa, los alumnos dispondran de las siguientes
fuentes: explicaciones en clase, bibliografia basica y otras actividades complementarias.

e TRABAJOS PRACTICOS Y SEMINARIOS: Aproximadamente un tercio de la docencia se
dedicara a actividades complementarias, cuyo objetivo ser4 ayudar al alumno a comprender
y asimilar los contenidos tedricos asi como a profundizar en algun aspecto concreto de la
politica econdmica espafiola. Asi, el profesor podra completar las clases tedricas con
actividades tales como asistencia a seminarios o conferencias, trabajos, evaluaciones, etc.

e FICHAS DE IDENTIFICACION: El profesor de cada grupo comunicara a los alumnos la
obligatoriedad o no de entregarle fichas de identificacién durante las primeras semanas del
cuatrimestre.

e CONSULTAS: Los alumnos podran realizar sus consultas sobre la asignatura, de forma
presencial, en las horas de tutoria que a tal efecto se indiquen al comienzo del curso, en el
tablon del departamento y en la puerta de los despachos correspondientes.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA
Gamir, L. (Director) (2013): Politica Econdmica de Espafia, 92 ed. Alianza Editorial, Madrid.

ENLACES RECOMENDADOS

EUROSTAT. epp.eurostat.ec.europa.eu/

Union Europea. www.europa.eu.int

Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econémico. www.oecd.org
Organizacion Mundial del Comercio.www.omc.org

Fondo Monetario Internacional. www.imf.org

Banco Mundial. www.bancomundial.org

Organizacion Mundial de Comercio. www.wto.org

Instituto Nacional de Estadistica (INE). www.ine.es
Ministerio de Economia y Hacienda. www.meh.es

Banco de Espafia. www.bde.es

Fundacion de las Cajas de Ahorro. www.funcas.es

Instituto de Comercio Exterior (ICEX). www.comercio.es
Servicio de Estudios de “la Caixa”. www.estudis.lacaixa.es

METODOLOGIA DOCENTE
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La asignatura tiene una carga lectiva total de 6 créditos ECTS (150 horas) con una docencia presencial de 4
horas semanales durante las 15 semanas del cuatrimestre, que se distribuirdn de la siguiente forma
distinguiendo entre actividades presenciales y no presenciales.

Actividades presenciales (60 horas, el 40%):

Clases tedricas (30 en total): lecciones magistrales, manejo de manuales y utilizacion de materiales
relacionados con la materia. Las clases se apoyan en una serie de esquemas y presentaciones que seran
puestos a disposicién del alumno para facilitar el seguimiento de las clases.

- Actividades complementarias (15 en total): Estardn coordinadas con la teoria y podran incluir tanto
ejercicios practicos como andlisis de noticias econdmicas de actualidad y comentarios de articulos centrados
en el analisis de algunas de las cuestiones planteadas en las clases teéricas, evaluaciones, etc..

+ Tutorias individuales y/o colectivas (15 horas) en las que el profesor realizara un seguimiento del alumno
para que asimile correctamente los contenidos, orientarle en su caso en la realizacion de los trabajos
préacticos, y adquiera las competencias en la materia.

Realizacién de la evaluacion (5 horas).

Actividades no presenciales (90 horas, el 60%):

Preparacion de clases teorico-practicas (3 horas semanales, 45 en total).
 Preparacion de ejercicios (8 horas).
Realizacion de otras actividades (8 horas).

Preparacion de pruebas de evaluacion (29 horas).

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividades presenciales Actividades no presenciales
(NOTA: Modificar segun la metodologia docente propuesta para la (NOTA: Modificar segln la metodologia
asignatura) docente propuesta para la asignatura)
Primer Temas
. del Estudioy
cuatrimestre temario trabajo
Sesiones | Sesiones | Exposiciones Tutorias . Tutorias _ trabaj Trabajo
- o . - Exdmenes Lo individual
tedricas | practicas | yseminarios | colectivas Etc. individuales engrupo Etc.
(horas) (horas) (horas) (horas) (horas) (horas) del (horas)
alumno
(horas)
Semanal
Semana 2
Semana 3
Semana 4
Semana5
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Total horas

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

e EVALUACION Y EXAMENES:

La normativa de evaluacion y calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada
sefala en su articulo 4.2 que la Guia Docente de la asignatura debera contener el criterio y
los sistemas de evaluacion.

Dicha normativa sefala que la evaluacion sera preferentemente continua. No obstante, las
Guias Docentes contemplaran la realizacion de una evaluacion unica final a la que podran
acogerse aguellos estudiantes que no puedan cumplir con el método de evaluacion continua.
Por ello, los alumnos de esta asignatura podran optar por realizar la evaluacién de forma
continua o efectuar una evaluacion unica final, pero, en ningan caso, una combinacién o
mezcla de ambos sistemas.

Al comienzo del curso, una vez conocido el niumero de alumnos, el profesor expondra la
forma definitiva en que seré realizada la evaluacion continua, distinguiéndose dos tipos de
pruebas: ejercicios teoricos y actividades complementarias.

La evaluacion continua de los conocimientos tedricos se realizara a través de una prueba oral
y la exposicion de un trabajo en grupo. La ponderacion de la prueba oral sera del 50 por 100
de la calificacion total. La ponderacion de los trabajos de grupo sera del 20 por 100 de la
calificacion total.

La parte de actividades complementarias se podra evaluar, también en funcién del numero
de alumnos, a través de trabajos, ejercicios practicos, asistencia a seminarios, o cualquier
otra tarea que estime el profesor de la asignatura, lo que se expondra también el primer dia
de clase. Su ponderacion sera del 30 por 100 de la calificacion total.

El sistema de evaluacion unica final sélo considerara la valoracion de los conocimientos
tedricos a través de un examen oral sobre los contenidos del programa de la asignatura. En
los exdmenes extraordinarios (septiembre o diciembre, en su caso) se seguird este mismo
procedimiento.

La fecha de los examenes finales sera la fijada por el Decanato de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales. Salvo causa debidamente justificada, no se realizaran
examenes en fechas distintas a las de las mencionadas convocatorias oficiales.

En caso de adelanto de examenes, el sistema de evaluacién de estas pruebas sera
anunciado por el profesor correspondiente el primer dia de curso.

INFORMACION ADICIONAL
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Cumplimentar con el texto correspondiente en cada caso.
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