GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

FUNDAMENTOS DE INFORMATICA
Curso 2019-2020

(Fecha dltima actualizacién: 17/05/2019)
(Fecha de aprobacion en Consejo de Departamento: 24/05/2019)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Matenafslde L. Informatica 10 10 6 Basica
Formacién Basica

PROFESORES""

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo
electrénico, etc.)

e Teoria: Enrique Herrera Viedma

e Practicas:
o Eugenio Aguirre Molina (Grupo A)
o Enrique Herrera Viedma (Grupo B)

Dpto. de Ciencias de la Computacién e I.A.
E.T.S.IL.T. - Universidad de Granada
C/Daniel Saucedo Aranda s/n
18071-GRANADA

Teléfono: 958244019; Fax: 948243317
http://decsai.ugr.es

Enrique Herrera: viedma@decsai.ugr.es.
Planta 42, Despacho 19. 958244258.
Eugenio Aguirre: eaguirre@decsai.ugr.es
Planta 42, Despacho 30. 958248476.

HORARIO DE TUTORIAS Y/O ENLACE A LA
PAGINA WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE
LOS HORARIOS DE TUTORIAS™

Consultar tutorias en
http://decsai.ugr.es/index.php?p=profesores

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA
OFERTAR

Grado en Informacion y Documentacion

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

e Ninguno.

Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente

UNIVERSIDAD

DE GRANADA
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Descripcion de las tecnologias de la informacién tipicas de los servicios de informacién y centros de
documentacién.

Descripcion de los componentes hardware de un ordenador: Unidad central y periféricos.

Descripcion de los componentes software: Sistemas operativos y aplicaciones. Configuracién tipica de un
ordenador.

Representacion de la informacién para su tratamiento automatizado: tipos de datos, almacenamiento y
recuperacion.

Introduccion a las redes de ordenadores, Internet y sus recursos.

Lenguajes de ordenadores: Concepto de instruccion, programa, intérprete y compilador. Introduccion a la
programacion de ordenadores.

Practicas con algun sistema operativo, aplicaciones de ofimatica y acceso a las redes.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias Generales del Titulo relacionadas con la asignatura

CG1. Conocer las tecnologias de la informacion que se emplean en las unidades y servicios de informacion.
CG2. Disponer de habilidades en el manejo de las tecnologias como medio indispensable en los procesos
de tratamiento y transferencia de la informacién.

CG3. Utilizar y aplicar herramientas informaticas para la implantacion, desarrollo y explotacion de sistemas
de informacion.

Competencias Especificas del Titulo relacionadas con la asignatura

E11. Utilizar y poner en practica métodos, técnicas y herramientas informaticas y de redes de comunicacién
(hardware y software) para la implantacion, desarrollo y explotaciéon de sistemas de informacion.

Competencias Transversales de Titulo relacionadas con la asignatura

TO1. Tener capacidad de analisis y sintesis.

T02. Demostrar capacidad de organizacién y planificacion.

TO5. Tener conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio.
T06. Saber gestionar la informacion.

TO7. Resolver problemas.

T09. Ser capaz de trabajar en equipo.

T14. Razonar de manera critica.

T16. Aprender de forma auténoma.

T18. Tener creatividad.

T22. Estar motivado por la calidad.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Adquirir conocimientos de las tecnologias de la informacion que intervienen en los servicios de informacién
y centros de documentacion.

Adquirir conocimientos sobre los componentes hardware y software de los ordenadores, sobre sus
sistemas operativos y aplicaciones.
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Ser capaz de configurar y utilizar los ordenadores para llevar a cabo el tratamiento automatizado de la
informacion, su almacenamiento y recuperacion.

Conocer aspectos basicos relativos a las redes de ordenadores e Internet y sus recursos.

Conocer los lenguajes de los ordenadores y aspectos bdsicos de su programacion.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO

Tema 1. Introduccidn a la informatica.
« Conceptos basicos y definiciones.
« Soporte logico y soporte fisico.
* Redes de ordenadores.
+ Las tecnologias de la informacion en los servicios de informacion y centros de
documentacion.

Tema 2. Soporte légico de los ordenadores.
+ Representacion de la informacion: Representacion interna de datos e instrucciones.
« Almacenamiento de datos. Importancia de las Bases de datos.
+ Principios de Sistemas Operativos.
« Otras aplicaciones.

Tema 3. Soporte fisico de los ordenadores.
+ Unidades funcionales de un ordenador.
+ Elementos del procesador.
+ Periféricos.

Tema 4. Introduccién a la programacion.
+  Programa e instrucciones.
+ Tipos de lenguajes.
« Elementos basicos de los lenguajes de programacion.
+ El proceso de ejecucion y traduccion de programas.

TEMARIO PRACTICO

Manejo de paquetes ofimaticos: Microsoft Office
+ WORD
«  EXCEL.

Introducciodn al disefio de paginas WEB mediante HTML.
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SEMINARIOS
« Seminario 1: Recursos informaticos de la Universidad de Granada.
« Seminario 2: Introduccion al uso de Internet.

BIBLIOGRAFiIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

+ Virgos, F. y Segura, J. Fundamentos de Informatica en el Marco del Espacio Europeo de Ensefianza
Superior. McGraw-Hill, 2008.

+ UrefaL.A, Sanchez A.M., Martin M.T., Mantas J.M., Fundamentos de Informatica. Ed. RA-MA, 1997.

+ Beekman, G. Introduccidn a la Informatica. Prentice may, 62 edicién, 2004.

+ Pascual Gonzalez, F. y Morales Gomez, M. C.DOMINE MICROSOFT OFFICE 2010. RA-MA EDITORIAL.
2011.

«  Scott Pefia, P. MICROSOFT OFFICE 2010. ANAYA MULTIMEDIA, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
+  Prieto A, Lloris A, Torres J. C, Introduccién a la Informatica. McGraw-Hill, 42 ediciéon, 2006.
+ Guilera A, Agliera E., Introduccién la Informatica. P.P.U., 1988.
+  Stallings, William. Sistemas operativos. Prentice-Hall, 42 edicién, 2001.
+  Stallings, William. Organizacién y Arquitectura de Computadores. Prentice-Hall, 42 edicién, 2003.
« Tanenbaum, A. S. Redes de Computadoras. Prentice-Hall, 42 edicion, 2003.
+  Pons 0., Marin N., Medina J. M., Acid S., Vila A., Introduccién a las bases de datos, Thomson-Paraninfo,
2005.
+ J. R. Garcia-Bermejo, Programacion estructructurada en C, Prentice Hall, 2008.

ENLACES RECOMENDADOS

+  http://office.microsoft.com/es-es/support/introduccion-de-microsoft-office-2010-FX100996114.aspx
* http://www.slideshare.net/JacF/manual-microsoft-office-word-2010

METODOLOGIA DOCENTE

+ Clases de teoria (leccion magistral): Mediante la exposicién oral del profesor y usando los medios
tecnolégicos adecuados, se exponen los contenidos desde una perspectiva general, ordenados
sistematicamente, aunque se hace imprescindible la participacion por parte del alumnado, ya que es
cuando él debera reflexionar, recordar, preguntar, criticar y participar activamente en su desarrollo.
Simultdaneamente se facilitard al alumno tanto una bibliografia util, como direcciones de internet para
consulta sobre cada uno de los temas. Se recomienda al alumno tomar sus propios apuntes, junto a las
anotaciones que crea oportunas sobre el material que puede suministrar el profesor. En estas clases los
alumnos adquieren principalmente las competencias conceptuales que son especificas de la asignatura.
Se podréan impartir a todo el grupo a la vez (grupo grande).

Competencias: CG1, CG2, E11, T01, T02, T05, TO6, TO7, T09, T14, T16, T18, T22.

+ Clases de problemas y/o de practicas: En ellas, el profesor expondra a los alumnos supuestos practicos y
problemas relativos al ambito de estudio con la finalidad de que vayan adquiriendo las capacidades y
habilidades (competencias procedimentales) identificadas en las competencias. Para facilitar esta
adquisicion, los alumnos deberan enfrentarse a la resolucién de problemas o practicas propuestos
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propiciando el trabajo auténomo, independiente y critico. Estas clases se podran desarrollar o en el aula o
en el laboratorio de informatica segun los medios tecnolégicos necesarios para la adquisiciéon de las
competencias y deberan impartirse en grupos de tamario pequefio.

Competencias: CG2, CG3, E11, T01, T02, TO5, T06, TO7, T09, T14, T16, T18, T22.

+ Seminarios: En este caso, grupos reducidos de alumnos tutelados por el profesor, estudian y presentan al
resto de compafieros algun trabajo relacionado con la asignatura tanto con la parte de teoria como de
practicas. De este modo, se propicia un ambiente participativo de discusioén y debate critico por parte del
alumnado, tanto del grupo que expone como del que atiende a la explicacién. Mediante los trabajos en
grupo y los seminarios se refuerzan las competencias especificas, las competencias transversales
(instrumentales, personales y sistémicas) y las competencias actitudinales planteadas en la asignatura.
Deberan impartirse en grupos de tamario pequefio.

Competencias: CG1, CG2, CG3, E11, T01, T02, TO5, T06, TO7, TO9, T14, T16, T18, T22.

« Tutorias: En ellas se, aclarardn u orientaran de forma individualizada o por grupos reducidos, los contenidos
tedricos y/o practicos a desarrollar en las diferentes actividades formativas descritas anteriormente.
Competencias: CG1, CG2, CG3, E11, T01, T02, TO5, TO6, TO7, TO9, T14,T16, T18, T22.

« Trabajo auténomo del alumnado: Estudio de los contenidos de los diferentes temas, resolucion de
problemas y andlisis de cuestiones tedrico-précticas, elaboracién de trabajos tutelados tanto de teoria
como de practicas, actividades no presenciales grupales, asi como el trabajo realizado en la aplicacién de
los sistemas de evaluacion.

Competencias: CG1, CG2, CG3, E11, T01, T02, TO5, T06, TO7, TO9, T14, T16, T18, T22.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

Con objeto de evaluar la adquisicién de los contenidos y competencias a desarrollar en la asignatura, se utilizara
un sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacién mdas adecuadas en cada
momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y capacidades adquiridos por el
alumnado. De entre las técnicas evaluativas a aplicar se utilizaran alguna o algunas de las siguientes:

« Pruebas escritas: exdmenes de desarrollo, exdmenes de tipo test, resolucién de problemas, casos o
supuestos, pruebas de respuesta breve, informes y diarios de clase, trabajos periddicos escritos.

+ Pruebas orales: exposicion oral de trabajos en clase, individuales o en grupo, sobre contenidos de la
asignatura (seminario) y sobre ejecucion de tareas practicas correspondientes a competencias concretas.

+  Pruebas en los laboratorios de practicas: elaboracién y defensa de supuestos practicos en el laboratorio de
informatica.

+ Técnicas basadas en la asistencia y participacion activa del alumno en clase, seminarios, tutorias y en el
desarrollo y defensa de los trabajos en grupo.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el
art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de cardacter oficial y validez en el territorio nacional.
Todo lo relativo a la evaluacién se regird por la normativa vigente de la Universidad de Granada. La calificacion
global respondera a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran el sistema
de evaluacién. Se aplicard la siguiente ponderacién: Pruebas evaluativas escritas u orales dirigidas,
principalmente, a la evaluaciéon de competencias conceptuales: 40%-60%. Actividades y trabajos individuales del
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alumno/a encaminados a la evaluacion, principalmente, de competencias procedimentales y actitudinales: 20%-
40%. Actividades y trabajo grupal del alumno/a encaminados a la evaluacioén, principalmente, de competencias
procedimentales y actitudinales: 20%-30%. Técnicas evaluativas basadas en la asistencia y participacion activa
del alumno en clase, seminarios, tutorias y otras actividades: 5%-10%. La evaluacién de la adquisicién de las
competencias basicas y transversales esta presente, implicitamente, en la realizacién de las diferentes pruebas
evaluativas.

Régimen de asistencia a la asignatura

Parte de teoria: asistencia no obligatoria.

Parte de prdcticas: asistencia obligatoria al 80% de las horas practicas para acogerse al sistema de evaluacion
continua, es decir, se admitirdan como maximo 3 faltas a las sesiones practicas (cada sesidn practica tiene 2
horas).

Sistema de evaluacién

La asignatura se evalla teniendo en cuenta un 60% la nota de teoria y un 40% la nota de practicas.
1. CONVOCATORIA ORDINARIA

1.1. EVALUACION CONTINUA

La evaluacién de la parte de teoria se realiza en base a un examen final (6 puntos). La parte practica se valorara
en evaluacion continua mediante varias pruebas a lo largo del cuatrimestre (4 puntos).

Para superar la asignatura por evaluacion continua habra que cumplir todas las condiciones siguientes:

«  Obtener un minimo de 2,5 puntos en la parte de teoria.

«  Cumplir con la asistencia y participar en las sesiones précticas pudiéndose producir como maximo 3 faltas.
« Realizar todas las pruebas de evaluacién de la parte practica.

+  Obtener, al menos, un 5 como suma de teoria y practicas (siempre y cuando se supere el 2,5 en teoria).

1.2. EVALUACION UNICA FINAL (ver apartado siguiente)
2. CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria dispondran de una
convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los estudiantes, con independencia de haber seguido
0 no un proceso de evaluacién continua.

La evaluacién en la convocatoria extraordinaria consiste en un examen de teoria (6 puntos) y practicas (4
puntos) y se realizard en un solo acto académico el dia de la convocatoria oficial de examen para la asignatura.
Para aquellos alumnos que en la convocatoria ordinaria siguieran el procedimiento de evaluacién continua y
cumplieran con la asistencia a las practicas, si lo desean, podran conservar su calificacion de practicas para la
convocatoria extraordinaria debiendo alcanzar el minimo de 2,5 en la parte de teoria para aprobar. La
calificacion de practicas no se guardard de un curso académico para el siguiente. La suma de teoria y practicas
deberd ser 5 como minimo para superar la asignatura (siempre y cuando se supere el 2,5 en teoria).

Pagina 6

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN
LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA”

EVALUACION UNICA FINAL

Podran acogerse a la evaluacién unica final aquellos estudiantes que no puedan cumplir con el método de
evaluacién continua por motivos laborales, estado de salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente
justificada que les impida seguir el régimen de evaluacién continua.

Para acogerse a la evaluacion unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la
asignatura, lo solicitara al Director del Departamento CCIA, quien daran traslado al profesorado correspondiente,
alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacién continua.
Transcurridos diez dias sin que el estudiante haya recibido respuesta expresa y por escrito del Director del
Departamento CCIA, se entendera que ésta ha sido desestimada.

La evaluacion unica final consiste en un examen de teoria (6 puntos) y practicas (4 puntos) y se realizara en un
solo acto académico el dia de la convocatoria oficial de examen para la asignatura. Dicho examen debera
garantizar que el alumno ha adquirido la totalidad de las competencias descritas en esta misma guia docente.
La suma de teoria y practicas debera ser 5 como minimo para superar la asignatura.

INFORMACION ADICIONAL

Plataforma docente utilizada en la asignatura:
https://decsai.ugr.es

Definicion de grupo grande y grupo pequefio:
Los grupos grandes son grupos de 45 a 60 estudiantes.
Los grupos pequefios son grupos de 15 a 20 estudiantes.
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