GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO

CURSO 2017-2018
Aprobada en Consejo de Departamento el 22 de junio de 2017

TITULACION MATERIA CURSO | SEMESTRE CREDITOS | TIPO
Grado en Derecho qucho Internacional 4° 1° 8 Obligatoria
privado

DIRECCION COMPLETA DE
PROFESORES* CONTACTO (Direccion postal, teléfono,
correo electrénico, etc.)

Departamento de Derecho internacional
privado. Facultad de Derecho. Plaza de la
Universidad s/n, 18071, Granada.

Grupo A: Profesora Dra. Mercedes Moya Escudero
Grupo B: Profesor Dr. Ricardo Rueda Valdivia
Grupo C: Profesora Dra. Angeles Lara Aguado.
Grupo D: Profesora Dra. Mercedes Moya Escudero.
Grupo E: Profesora Dra. Nuria Marchal Escalona.
Grupo F: Profesor Dr. Ricardo Rueda Valdivia y
Profesora Dra. Angeles Lara Aguado.

Teléfono y Email:

Profesora Mercedes Moya Escudero:
958248806 / memoya@ugt.es
Profesor Ricardo Rueda Valdivia:
958248804 / rrueda@ugt.es
Profesora Angeles Lara Aguado:
958248807 / anlara@ugt.es
Profesora Nuria Marchal Escalona:
958248808 / nmatchal@ugt.es

EXAMENES:
Convocatoria ordinaria: 12 de enero de 2018
Convocatoria extraordinaria: 19 de junio de 2018

Web: http://diphd.ugr.es/

HORARIO Y LUGAR DE CLASES HORARIO Y LUGAR DE TUTORIiAS*
Grupo A: Martes, Miércoles y Jueves, de 9 a 11 (Aula 9 Profesora Angeles Lara Aguado: Lunes,
Aulario). Martes y Miércoles, de 9 a 11.

Grupo B: Lunes, de 9 a 11, Martes, de 122 14,y Profesora Nuria Marchal Escalona: Lunes y
Miércoles, de 9 a 11 (Aula 10 Aulario). Miércoles, de 9.30 a 12.30.

Grupo C: Lunes, Martes y Miércoles, de 11 a 13 (Aula 2 | Profesora Mercedes Moya Escudero: Martes,
San Pablo). Miércoles y Jueves, de 11 a 13.

* Consulte posible actualizacion en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacion Docente.
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Grupo D: Mattes, de 16 a 18, Miércoles, de 18 a 20, y Profesor Ricardo Rueda Valdivia: Lunes y

Jueves, de 17 a 19 (Aula 2 San Pablo). Miércoles, de 11 a 14.

Grupo E: Lunes, de 16 a 18, Martes, de 19 a 21,y

Miércoles, de 16 a 18 (Aula 9 Aulario) Las tutorias tendran lugar, previa cita por
Grupo F: Martes, de 18 a 20, Miércoles, de 17 a 19,y correo electréonico, en el Departamento de
Jueves, de 18 a 20 (Aula 8 San Pablo). Derecho internacional privado

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS GENERALES

COMPETENCIAS INSTRUMENTALES

Capacidad de analisis y sintesis. Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacién para poder
formular juicios que procedan de una reflexiéon personal sobre temas académicamente relevantes.
Comunicacion oral y escrita. Expresar y transmitir adecuadamente ideas complejas, problemas y
soluciones, de forma oral, a un publico tanto especializado como no especializado, y por escrito, en
castellano.

Resolucién de problemas. Aprender a aplicar conocimientos teéricos al trabajo personal de una
forma profesional.

Capacidad de decision.

Conocimiento de informatica. Aprender a utilizar las nuevas tecnologias de la sociedad del
conocimiento como instrumento de trabajo.

COMPETENCIAS INTERPERSONALES

Razonamiento critico. Mostrar una actitud critica ante la realidad y las ideas, y de apertura e interés
por el trabajo intelectual y sus resultados.

Compromiso ético. Analizar criticamente la dimension ética y politica de las instituciones, los
problemas y las soluciones juridicas.

Trabajo en equipo. Aprender a trabajar en equipo y a asumir funciones de liderazgo en trabajos
colectivos.

Trabajo de caracter interdisciplinar.

COMPETENCIAS SISTEMICAS

Motivacién por la calidad.

Aprendizaje autbnomo. Aprender a disefar, planificar y organizar el trabajo propio, fomentando la
iniciativa y el espiritu emprendedor.

Adaptacién a nuevas situaciones.

Sensibilidad hacia temas de la realidad social, econémica y medioambiental.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.
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Capacidad de redactar escritos juridicos.
Desarrollo de la oratoria juridica. Capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.
Tomar conciencia de la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones sociales.

Conseguir la percepcion del caracter unitario del ordenamiento juridico y de la necesaria vision
interdisciplinaria de los problemas juridicos.

Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

e Dominio de las técnicas informaticas en la obtencion de la informacién juridica (Bases de datos de
legislacion, jurisprudencia, bibliografia).

e (Capacidad para utilizar la red informatica (internet) en la obtencién y seleccién de informacion y en
la comunicacién de datos.

e Adquisiciéon de una conciencia critica en el analisis del ordenamiento juridico.

e Adquisicion de valores y principios éticos.

e Desarrollo de la capacidad de trabajar en equipo.

e (Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en la
interpretacion del ordenamiento juridico.

e (Capacidad de negociacion y conciliacion.
e (Capacidad para buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacién juridica.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

La asignatura tiene pot objetivo proporcionar a los alumnos/as:

- El conocimiento de las relaciones y situaciones privadas internacionales, que presentan un elemento
extranjero y que, por tanto, estan conectadas con mas de un ordenamiento juridico.

- La habilidad para saber identificar los problemas juridicos especiales derivados de las situaciones
privadasinternacionales.

- La habilidad para saber identificar de entre los multiples instrumentos normativos existentes, el que,
en cada caso, debe ser aplicable para la resolucion de cualquier caso practico de Derecho internacional
privado.

- La habilidad para acceder a textos legales y jurisprudenciales relativos a situaciones privadas
internacionales, asi como a la documentacion pertinente.

- La habilidad para aplicar correctamente los preceptos correspondientes del instrumento normativo
que resulte aplicable

- La habilidad para resolver los problemas de aplicacion.

- La habilidad para poner en relaciéon conocimientos de distintas disciplinas juridicas.

- La habilidad para trabajar en el contexto internacional.

- Capacidades metodolégicas para organizar el tiempo y las estrategias de aprendizaje y para resolver
problemas.
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TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA Y BIBLIOGRAFIA

TEMARIO

PARTE PRIMERA
I OBJETO, CONTENIDO Y FUENTES

11. COMPETENCIA JUDICIAL INTERNACIONAL
Competencia judicial internacional

Sistema Bruselas-LLugano de competencia judicial internacional
Sistema auténomo de competencia judicial internacional

el S e

III. DERECHO APLICABLE

1. Pluralidad de técnicas de reglamentacion y tipos normativos
2. LLa norma de conflicto: imperatividad y estructura
3. La norma de conflicto: problemas de aplicacién (sucesion de normas en el tiempo, calificacion del

supuesto normativo; conflicto movil; remision a sistemas plurilegislativos; reenvio; fraude de ley; excepcion
de orden publico; imposibilidad de aplicacion de Derecho extranjero; aplicacion judicial y extrajudicial del
Derecho extranjero)

Iv. RECONOCIMIENTO DE DECISIONES, DOCUMENTOS Y ACTOS

1. Reconocimiento de decisiones judiciales extranjeras (delimitacién de regimenes de reconocimiento
y condiciones de reconocimiento)

2. Reconocimiento de documentos y actos publicos extranjeros

V. DERECHO PROCESAL CIVIL INTERNACIONAL

1. Extranjerfa procesal y Derecho aplicable al proceso

2. Asistencia judicial internacional

PARTE SEGUNDA

L PERSONA

1. Estatuto personal

2 Capacidad y declaracién de ausencia y fallecimiento

1I. FAMILIA Y SUCESIONES

1 Matrimonio y uniones de hecho, crisis matrimoniales, efectos del matrimonio
2 Filiacién natural y adoptiva

3. Proteccién de menores

4 Alimentos
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5. Sucesiones.

111 CONTRATOS Y OBLIGACIONES EXTRACONTRACTUALES

Iv. BIENES

BIBLIOGRAFIiA

Como material de estudio y trabajo se recomienda un manual y una colecciéon de textos
legislativos:

- J.C. FERNANDEZ ROZAS Y S. SANCHEZ LORENZO: Derecho internacional privade, Madrid,
Civitas/Thomson, ultimaedicién.

- AAVV.: Legislacion de Derecho internacional privado, Granada, Comares, ultima edicion. No se aconseja
utilizar ediciones anteriores, que se encuentran parcialmentedesfasadas.

Bibliograffa complementaria:
A.P. ABARCA JUNCO (dit.), Derecho internacional privado, vols. 1 y II, UNED, Madrid (dltima edicion).

P. ABARCA JUNCO, Pricticas de Derecho internacional privado. Ejercicios y materiales de apoyo, Colex, Madrid
(tltima edicion).

M. AGUILAR BENITEZ DE LUGO, Leciones de Derecho procesal civil internacional, Universidad de Sevilla
(tltima edicion).

A.-L. CALVO CARAVACA y J. CARRASCOSA GONZALEZ, Derecho Internacional privado, vols. 1y 11,
Comares, Granada (dltima edicion).

C. ESPLUGUES MOTA vy J.L. IGLESIAS BUHIGUES, Derecho internacional privade, Tirant lo Blanch,
Valencia (4ltima edicién).

F. GARCIMARTIN ALFEREZ, Derecho internacional privado, Aranzadi, Cizur Menor (Gltima edicion).

A. LOPEZ-TARRUELLA MARTINEZ, Manual de Derecho internacional privads, Editorial Club Universitario,
Alicante, 2016.

P. MAESTRE CASAS y OTROS, Aplicacion prdctica del Derecho internacional privado: casos y soluciones, Ratio Legis,
Salamanca (dltima edicion).
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C. PARRA RODRIGUEZ, Derecho internacional privado, Huygens Editorial, Barcelona, 2016.

A. RODRIGUEZ BENOT (dit.), Manual de Derecho internacional privado, Tecnos, Madrid (dltima edicién).

ENLACES RECOMENDADOS

Comision Internacional del Estado Civil (CIEC): http://www.ciecl.org

Conferencia de L.a Haya de Derecho internacional privado: http://www.hcch.net

Conferencia Interamericana especializada de Derecho internacional privado: http://www.oas.otg
Consejo de Europa: http//www.coe.int

Naciones Unidas (Tratados internacionales): http://www.untreaty.un.org

Portal Europeo de e-Justicia: http://www.e-justice.eutopa.cu

Tribunal de Justicia de la Unién Europea: http//www.cutia.europa.cu

UNCITRAL: http://www.uncitral.org

UNIDROIT: http://unidroit.org

Unién Europea: http://www.europa.cu

METODOLOGIA DOCENTE

La ensefanza sera fundamentalmente practica. Las clases tedricas seran minimas.

En las clases tedricas se explicaran las bases necesarias para poder resolver los casos practicos. De ahi, por
tanto, la necesidad de que los/las alumnos/as aborden con antelacién en casa el estudio de las materias y
planteen sus dudas en clase.

Las clases practicas estaran orientadas a proporcionar al alumno/a las herramientas que les permitan afrontar
la resolucién de los supuestos practicos planteados por el/la profesor/a en relacion con los temas del
programa que en cada momento se estén examinando. Para ello serd necesario que los/las alumnos/as
vengan a clase con la legislaciéon recomendada, ya queesta debera ser utilizada continuamente.

Durante el desarrollo de las clases practicas, los/las alumnos/as deberan realizar los casos practicos
conjuntamente con el profesor. Las intervenciones de los/las alumnos/as en la resolucién de estos casos
practicos seran tenidas en cuenta para su posterior evaluacion.

Los/as alumnos/as deberan asimismo trabajarindividualmente en casa los casos practicos cuya resolucion
les encomiende el/la profesor/a, para lo cual deberan servirse del manual y de la legislacién recomendados,
asf como de materiales doctrinales y jurisprudenciales aportados por el/la profesor/a o buscados por propia
iniciativa. Dichos casos pricticos seran entregados en la fecha indicada por el/la profesor/a para su
correccion ycalificacion y posteriormente debatidos en clase.
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Finalmente, se contempla el trabajo en grupo en la resolucién de supuestos practicos de especial complejidad.
Los dictamenes emitidos en relacién con tales supuestos, y que seran trabajados en caso, seran asimismo
objeto de calificacién por parte del profesor/a.

La informacion de la asignatura, fichas, programa, casos practicos... se gestionara esencialmente a través de
la plataforma PRADO.

Durante el curso se facilitard a los alumnos material adicional de estudio, consistente fundamentalmente en
casos practicos, asi como en materiales legales y jurisprudenciales novedosos.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y
PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

La evaluacién del rendimiento académico de los/las estudiantes se efectuara mediante un sistema de
evaluacién continua, que sera aplicable de manera general. Los/as alumnos/as que no puedan seguir el
sistema de evaluacién continua podran acogerse al sistema de evaluacion final nica. Para optar a este régimen
deberan elevar una solicitud, a través del procedimiento electronico, al Director de la Secciéon Departamental
de Derecho internacional privado alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el
sistema de evaluaciéon continua. La solicitud debera ser presentada en las dos primeras semanas de
imparticiéon de la asignatura o en las dos semanas siguientes a la matriculacion si ésta se ha producido con
posterioridad al inicio de la asignatura. Por causas excepcionales sobrevenidas y justificadas (motivos
laborales, estado de salud, discapacidad, programas de movilidad, representacién o cualquier otra
circunstancia analoga) podra solicitarse la evaluaciéon unica final fuera de los citados plazos, bajo el mismo
procedimiento administrativo.

A) Sistema de evaluacion continua
El sistema de evaluacion continua se basara en la valoracion de las siguientes actividades:

1. Realizacion de dos exdmenes escritos, en los cuales podra servirse el/la alumno/ade los materiales
especificados por el/la profesor/a. La superacion de los dos examenes parciales supondra la superacion de
la asignatura. Quienes no superen estos dos examenes, deberan acudir al examen final, que estara abierto
asimismo a quienes hayan superado la asignatura y deseen subir su calificacién. Todos los examenes seran de
caracter practico y consistiran en la resoluciéon de uno o varios casos practicos, debiendo responder a diversas
cuestiones relativas al programa de la asignatura. El examen ponderara en la nota final un 70% de la
calificacion, debiendo haber obtenido, como minimo una nota de 5 en el examen para poder hacer media
con el resto de elementos a valorat.

2. Resolucion (en clase y en casa) de los supuestos practicos que se planteen, para lo cual podri el/la
alumno/a servirse de cuantos materiales precise. En la calificacion global de la asignatura se tendra asimismo
en cuenta la participacion del alumno/a en las actividades complementarias organizadas por la Seccién
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Departamental de Derecho internacional privado. La nota obtenida se ponderara en la nota final con un 30%
de la calificacion.

3. La asistencia a clase por si sola no ponderara en la nota final.
B) Sistema de evaluacién unica final

ILa evaluacién tnica final consistira en la realizacion de un tnico examen escrito de corte practico en el que
se podran utilizar los materiales especificados por el/la profesor/a.

C) Desarrollo de las pruebas de evaluacion

Los examenes no podran durar mas de 4 horas. Los/as estudiantes que utilicen cualquier material fraudulento
relacionado con la prueba, o porten aparatos electrénicos no permitidos (ya sean de audicion, audiovisuales,
de mediciéon de tiempo, de telefonfa moévil...), seran invitados a abandonar el examen. El profesorado
encargado de la vigilancia podra retener, sin destruirlo, cualquier objeto involucrado en la incidencia, dejando
constancia por escrito, y debera trasladarlo al Departamento. Cualquier actuacién fraudulenta, aunque sea
detectada en el proceso de evaluacion, dara lugar a la calificacion numérica de cero, que no tendra caracter
de sancién, con independencia de las responsabilidades disciplinarias a que haya lugar. El/la profesor/a
levantara acta de los motivos, que sera elevada al Departamento, junto con las aportaciones documentales o
de otro tipo que estime oportunas para su valoracion.

El/la profesor/a podra excluir de una prueba de evaluacion al estudiante que esté alterando el desatrollo
normal del proceso evaluador o utilizando medios no permitidos que afecten a la veracidad en su realizacion.
Los/as estudiantes podran solicitar de los profesores responsables de su evaluacién un justificante de
haberlas realizado, donde constara, ademas de la identificacion del estudiante, la fecha, el lugar de realizacion
y la hora de comienzo y de finalizacion.

Los/as alumnos/as deberan acudir al examen provistos de su documentacién acreditativa de su identidad,
que podra ser requerida en cualquier momento por el/la profesora. En caso de no ser portador de dicha
documentacion o de no poder ser identificado, se le permitira realizar la prueba, si bien su evaluacion quedara
en suspenso hasta que, en el plazo de tres dias, oidas las razones del estudiante, este acredite su identidad.
Los/as alumnos/as deberan calificar correctamente el problema que el caso practico plantee. Tendran que
identificar el instrumento normativo en el que se fundamentara la respuesta. Asimismo, deberan precisar cual
es la normativa aplicable para la resolucion del caso practico, después de descartar todas las posibles normas
que concurren en el supuesto. Y deberan resolver los problemas de aplicaciéon que dichas normas planteen.
Una vez iniciada la prueba, a partir del momento de su distribucién no se permitira a los estudiantes la entrada
al lugar de realizacién. Cualquier estudiante que desee abandonar el recinto de celebracion, por distintas
razones, no podra volver a completar la finalizaciéon de la prueba, salvo que, en el momento de salida y
entrada, haya estado autorizado o acompafiado por un profesor. En caso contrario, el/la estudiante entregara
el ejercicio y éste se entendera finalizado.

D) Convocatorias oficiales de examenes (fechas)

Convocatoria ordinaria: 12 de enero de 2018.
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Convocatoria extraordinaria: 19 de junio de 2018.
E) Evaluacion por incidencias

Los/as estudiantes que no puedan concurtir a las pruebas finales de evaluacion y a las que se encuentren
programadas en la Gufa Docente de la asignatura, podran solicitar, mediante escrito remitido al Director de
la Seccién Departamental de Derecho internacional privado, la evaluacion por incidencias en los siguientes
casos, debidamente acreditados:

- Ante la coincidencia de fecha y hora por motivos de asistencia a 6rganos colegiados de gobierno o de
representacion universitaria.

- Por coincidencia con actividades oficiales de los deportistas de alto nivel y de alto rendimiento o por
participacion en actividades deportivas de caracter oficial representando a la Universidad de Granada.

- Por coincidencia de fecha y hora de dos o mas procedimientos de evaluacion de asignaturas de distintos
cursos y/o titulaciones.

- En supuestos de enfermedad debidamente justificada a través de certificado médico oficial.

- Por fallecimiento de un familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad acaecido en los diez
dfas previos a la fecha programada para la realizacion de la prueba.

Se fijara fecha alternativa para la realizacion de la prueba, que debera ser posterior, al menos en tres dias
naturales, al dfa en que se produzca la comunicacion.

F) Evaluacién extraordinaria por Tribunal

Los/as estudiantes podran acogerse al procedimiento de evaluacioén por tribunal siempre que lo solicite a la
Seccién Departamental de Derecho internacional privado mediante escrito, motivando las circunstancias
extraordinarias que lo justifican. La solicitud debe presentarse con una antelacién minima de 15 dias habiles
a la fecha del inicio del periodo de pruebas finales de cada convocatoria, renunciando a las calificaciones
obtenidas mediante la realizacién de las distintas pruebas de la evaluaciéon continua. En el plazo de 7 dias
habiles desde la presentacion de la solicitud, el estudiante recibira respuesta escrita del Director de la Seccion
Departamental, que informara al profesorado responsable de la asignatura del resultado de la solicitud.

El procedimiento de evaluacion por tribunal sélo sera aplicable a las pruebas finales.

G) Revision de las calificaciones

Los/as estudiantes tienen derecho a la revision de sus calificaciones antes de ser elevadas a definitivas. Junto
a la publicacién de las calificaciones, el/la profesor/a hara publico y fijara, en un plazo de, al menos, 2 dias
lectivos, el horario, lugar y fecha en que se celebrara la revision.

La revision sera personal e individualizada, dando el/la profesor/a las explicaciones sobre la calificacion
obtenida. Se llevara a cabo en un plazo no superior a 10 dias habiles siguientes a la publicaciéon de las
calificaciones.

En caso de que la docencia haya sido impartida por varios profesores, la revision debe ser hecha por todos
ellos.

INFORMACION ADICIONAL
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