GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

INSTITUCIONES Y DERECHO DE LA UNION EUROPEA

Aprobada en Consejo de Departamento, el 18 de mayo de 2018

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO
Derechp ' Instituciones y Derecho de la Union 30 20 6 Obligatoria
Comunitario Europea

PROFESORES/AS DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS

(Direccion postal, teléfono, correo electronico, etc.)

Departamento de Derecho Internacional Publico
y Relaciones Internacionales (3% planta)
Facultad de Derecho (Edf. San Pablo)

GRADO EN DERECHO: Plaza de la Universidad s/n

18071 GRANADA TLUf. 958243459

e Grupo A: Prof.2. Dra. Carmen Lopez-Jurado

e Grupo B: Prof.?. Dra. Margarita Robles Carrillo DERECHO:

e Grupo C: Departamento de Derecho Prof. Cuesta: fcuesta@ugr.es. Tlf. 958247007

Constitucional Prof.? Lopez-Jurado: lopezju@ugr.es; TIf.

958248581

e Grupo D: Prof.2. Dra. Carmen Lopez-Jurado Prof. Marin: marinais@ugr.es; TIf. 958247012

e Grupo E: Prof. Dr. Rafael Marin Ais Prof.? Robles: mrobles@ugr.es TIf. 958247009

e Grupo F: Departamento de Derecho Constitucional

DOBLE GRADO DERECHO-ADE:

e Grupo G: Prof. D. Francisco Cuesta Rico

Prof.? Robles: mrobles@ugr.es TIf. 958247009

e Grupo H: Departamento de Derecho Prof. Piqueras: piqueras@ugr.es, Tlf. 958247008
Constitucional

HORARIO DE TUTORIRS

DOBLE GRADO DERECHO-ADE:
e Los horarios de tutorias de los profesores y
e Grupo A: Prof.?. Dra. Margarita Robles Carrillo profesoras del Departamento pueden
e Grupo B: Prof. Dr. Augusto Piqueras Garcia consultarse en:
https://oficinavirtual.ugr.es/ordenacion/Gestorlnicial

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

¢ Grado en Derecho -
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* Doble Grado en Derecho-Administracion y
Direccion de Empresas (ADE)

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

No se establecen requisitos previos para cursar la asignatura.

Recomendaciones:
» Trabajar con la bibliografia seleccionada que los profesores suministraran al principio del cuatrimestre.
» Seguir regularmente los medios de comunicacion para mantenerse al dia de la actualidad europea.
* Hacer lecturas variadas, entre ellas, las obras que puedan citarse en clase como complementarias.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Evolucion de las Comunidades Europeas y de la Union Europea.
Estructura institucional de la Unidn Europea.

El ordenamiento juridico de la Union Europea.

El sistema jurisdiccional de la Union Europea.

Relaciones con los derechos internos de los Estados miembros.
La accion exterior de la Union Europea.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

De entre las competencias generales y especificas recogidas en la Memoria de verificacion del Titulo, se
destacan las siguientes:

COMPETENCIAS GENERALES:
INSTRUMENTALES
G1.Ins. Capacidad de analisis y sintesis.
G2.Ins. Comunicacion oral y escrita.
G3.Ins. Resolucion de problemas. Aprender a aplicar conocimientos tedricos al trabajo personal de
una forma profesional.
G4.Ins. Capacidad de decision.
G5.Ins. Conocimiento de una lengua extranjera en el ambito del Derecho. Expresar y transmitir
adecuadamente ideas complejas, problemas y soluciones, de forma oral, a un publico especializado, y
por escrito, en una lengua extranjera.
Gé.Ins. Conocimiento de informatica. Aprender a utilizar las nuevas tecnologias de la sociedad del
conocimiento como instrumento de trabajo.

COMPETENCIAS INTERPERSONALES

G7.Int. Razonamiento critico.

G8.Int. Compromiso ético.

G.9.Int. Trabajo en equipo. Aprender a trabajar en equipo y a asumir funciones de liderazgo en
trabajos colectivos.

G10.Int. Trabajo de caracter interdisciplinar.

COMPETENCIAS SISTEMICAS

G11.Sis. Motivacion por la calidad.

G12.Sis. Aprendizaje auténomo.

G13.Sis. Adaptacion a nuevas situaciones.

G14.Sis. Sensibilidad hacia temas de la realidad social, econdmica y medioambiental.
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

E1. Capacidad de leer e interpretar textos juridicos.

E2. Capacidad de redactar escritos juridicos.

E3. Desarrollo de la oratoria juridica. Capacidad de expresarse apropiadamente ante un auditorio.
E6. Tomar conciencia de la importancia del Derecho como sistema regulador de las relaciones
sociales.

E7. Conseguir la percepcion del caracter unitario del ordenamiento juridico y de la necesaria vision
interdisciplinaria de los problemas juridicos.

E8. Capacidad para el manejo de fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

E10. Dominio de las técnicas informaticas en la obtencion de la informacion juridica (Bases de
datos de legislacion, jurisprudencia, bibliografia).

E11. Capacidad para utilizar la red informatica (internet) en la obtencion y seleccion de
informacion y en la comunicacion de datos.

E10. Adquisicion de una conciencia critica en el analisis del ordenamiento juridico.

E11. Adquisicion de valores y principios éticos.

E12. Desarrollo de la capacidad de trabajar en equipo.

E.13. Capacidad para utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo
en la interpretacion del ordenamiento juridico.

E.14. Capacidad de negociacion y conciliacion.

E.17. Capacidad para buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion juridica.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Que los estudiantes adquieran los conocimientos teorico-practicos que les permitan el analisis y la
comprension del fenomeno de la Unidon Europea, sus instituciones y su ordenamiento juridico,
contextualizados en la realidad internacional actual.

Que los estudiantes desarrollen la capacidad para construir, exponer y defender argumentos juridico-
internacionales razonados, de un modo ético, honesto y coherente, con independencia intelectual,
rigor cientifico y compromiso critico con la realidad.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

El Programa de la asignatura, actualizado a finales de mayo de 2018 para el curso académico 2018-2019, cuyo
autor es el Prof. Dr. Diego Javier Lihan Nogueras, es el siguiente:

PARTE PRIMERA: FUNDAMENTO Y ESTRUCTURA GENERAL DE LA UNION EUROPEA

Tema 1. El proceso de integracion europea. La Union Europea.
Tema 2. Las competencias de la UE.
Tema 3. Derechos Humanos y de Ciudadania en la Union Europea.

PARTE SEGUNDA: EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE LA UNION EUROPEA

Tema 4. El sistema institucional: caracteres generales.

Tema 5. Las instituciones de composicion intergubernamental: el Consejo Europeo y el Consejo.
Tema 6. El Parlamento Europeo y Comision.

Tema 7. Otras instituciones y érganos de la Union Europea.

PARTE TERCERA: EL ORDENAMIENTO JURIDICO DE LA UNION EUROPEA
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Tema 8. El sistema de normas y actos juridicos.
Tema 9. Aplicacion del Derecho de la Union en los ordenamientos juridicos internos.

PARTE CUARTA: EL SISTEMA JURISDICCIONAL DE LA UNION EUROPEA

Tema 10. El Tribunal de Justicia de la Union Europea: organizacion y funcionamiento.
Tema 11. El sistema jurisdiccional.

PARTE QUINTA: APLICACION DEL DERECHO DE UNION EUROPEA EN DERECHO ESPANOL
Tema 12. Derecho de la Union Europea y Derecho Espafiol.
PARTE SEXTA: LA ACCION EXTERIOR DE LA UNION EUROPEA

Tema 13. La accion exterior de la Union Europea: Las Relaciones Exteriores.
Tema 14. La accion exterior de la Union Europea: La Politica Exterior y de Seguridad Comdn.

PARTE SEPTIMA: EL ESPACIO DE LIBERTAD, SEGURIDAD Y JUSTICIA

Tema 15. El espacio de libertad, seguridad y justicia.

BIBLIOGRAFIR

Manual recomendado para la preparacién de la asignatura:

*  MANGAS MARTIN, A. y LINAN NOGUERAS, D.J.: Instituciones y Derecho de la Unién Europea, 92 ed.,
Editorial Tecnos, Madrid, 2016.

Textos normativos recomendados:

e Tratado de la Unién Europea, Tratado de Funcionamiento y otros actos bdsicos de la Unién Europea,
(Preparado por A. Mangas Martin), 20? ed., Tecnos, Madrid, 2016.

* Europa: Servidor de las Instituciones y Politicas de la Union Europea: http://europa.eu.

METODOLOGIR DOCENTE

Las siguientes actividades formativas se desarrollaran con una metodologia participativa y aplicada que se
centra en el trabajo del estudiante (presencial y no presencial, de caracter individual). Las clases tedricas, las
clases practicas, las tutorias, y el estudio y trabajo autonomo del estudiante son las maneras de organizar los
procesos de ensenanza y aprendizaje de esta materia.

1. Leccion magistral (Clases teoricas-expositivas). Descripcion: Presentacion en el aula de los conceptos
fundamentales y desarrollo de los contenidos propuestos en el Programa de la asignatura.

Propdsito: Transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado a la reflexion y a la mentalidad
critica, facilitandole la deteccion de relaciones entre diversos conceptos.
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2. Actividades practicas (Clases practicas). Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar
al alumnado cémo debe actuar a partir de la aplicacion de los conocimientos adquiridos.
Proposito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.

3. Actividades individuales (Estudio y trabajo autonomo). Descripcion: a) Actividades (guiadas y no guiadas)
propuestas por el profesor para profundizar en aspectos concretos de la materia para que el estudiante
avance en la adquisicion conocimientos y procedimientos de la materia; b) Estudio individualizado de los
contenidos de la materia; c) Actividades evaluativas (informes, examenes, ...)
Proposito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje, de modo que sea capaz
de planificarlo, evaluarlo y adecuarlo a sus especiales condiciones e intereses.

4, Tutorias académicas. Descripcion: manera de organizar los procesos de ensehanza y aprendizaje que se
basa en la interaccion entre el estudiante y el profesor.

Proposito: a) Orientar el trabajo autonomo del alumnado; b) profundizar en distintos aspectos de la materia;
y ¢) orientar la formacion académica integral del estudiante.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL ETC))

Los distintos profesores/as utilizaran alguna o algunas de las siguientes técnicas de evaluacion:

* Prueba escrita: pruebas objetivas, resolucion de problemas, casos o supuestos, pruebas de respuesta
breve, tests, analisis de textos.

®* Prueba oral: pruebas objetivas, exposiciones de trabajos orales en clase sobre contenidos de la
asignatura.

* Técnicas basadas en la asistencia y participacion activa del alumno en las clases teorico-practicas y las
tutorias.

La calificacion global correspondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades que
integran el sistema de evaluacion. Dicha ponderacion sera suficientemente precisada por cada profesor/a en
relacion con su/s grupo/s.

Por consiguiente, cada profesor/a concretard en su/s grupo/s los criterios de evaluacién en las modalidades
de evaluacién continua y de evaluacion unica final, tanto para la convocatoria ordinaria como para la
convocatoria extraordinaria. Dicha concrecion de los criterios de evaluacion se publicara en la Plataforma
PRADO2 de cada grupo.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el
art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio
nacional.

INFORMACION ADICIONAL

» CONVOCATORIAS DE EXAMEN. Los examenes tendran lugar en las fechas fijadas por la Facultad de Derecho, para
el Curso 2018-2019.

Se recuerda a los/las estudiantes que cada profesor/a publicara —para cada uno de sus grupos— una
convocatoria de examen, precisando, entre otras informaciones lugar, hora o modalidad del examen. Dichas
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convocatorias se publican con antelacion en la plataforma PRADO de la respectiva asignatura. Es
responsabilidad de cada estudiante consultar dicha informacion.

La modificacion del sistema de evaluacion (evaluacion extraordinaria por Tribunal) o de la fecha de
realizacion de las pruebas de evaluacion (coincidencia con otras asignaturas, razones de movilidad o
incidencias) que el estudiante puede solicitar segin la Normativa de evaluacion y de calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada se producira de conformidad con el calendario y el procedimiento
regulado por la Normativa general de exdmenes del Departamento, que se encuentran publicados en la pagina
de cada asignatura en la web del Departamento: www.dipri.org.

Los estudiantes admitidos para la realizacion de cualquiera de los mencionados examenes “no ordinarios”
deben tener presente que la modalidad de este examen puede no coincidir con la del grupo en el que estén
matriculados, pues se tratara siempre de un examen escrito con preguntas de desarrollo, extraidas del
Programa de la asignatura, que tendra por objetivo la comprobacion de sus conocimientos tanto teodricos
como practicos.

« EVALUACION UNIcA FINAL. A los estudiantes admitidos en el régimen de evaluacién Unica final, de acuerdo con
el art. 8 de la Normativa de evaluacion y calificacion, les sera exigible la totalidad del Programa de la
asignatura, de modo que la prueba final que realicen tendra por objetivo la comprobacion de sus
conocimientos tanto tedricos como practicos.

o EXAMENES DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD U OTRAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO. En
cumplimiento de la normativa correspondiente de la Universidad de Granada, el profesorado del
Departamento de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales garantizara que las pruebas de
evaluacion de los estudiantes con discapacidad u otras necesidades especificas se adapten a dichas
necesidades, de acuerdo con las recomendaciones del Secretariado de Inclusion y Diversidad de la UGR,
mediante el establecimiento de cuantas adaptaciones metodologicas, temporales y/o espaciales sean precisas
para ello.
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