GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA curso 2015-2016

FUNDAMENTOS DE LAS HABILIDADES MOTRICES
(Aprobada en sesion de Consejo de Departamento de fecha 27-04-2015)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TP

Fundamentos y
manifestaciones
bésicas

de la motricidad

Manifestaciones Bésicas
de la 3° 1° 6 OBLIGATORIA

motricidad

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS

PROFESORCES) (Direccion postal, teléfono, correo electronico, efc.)

Dpto. Didactica de la Expresion Musical, Plastica
y Corporal.
Correo electronico: jgranda@ugr.es

e Juan Granda Vera HORARIO DE TUTORIAS

Lunes, de 9 a 11 horas
Martes. De 9 a 10
Miércoles, de 17 a 18 h.
Jueves, de 9 a 11 horas

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Doble Grado en Educacion Primaria y Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (51 procede)

Como recomendacion al alumno que desee cursar la asignatura, a parte de los requisitos académicos habituales deberia tener
formacion basica a nivel de usuario en:
Obtencion de datos a nivel documental: biblioteca, INTERNET vy etc.
Elaboracion de un informe (tema) a nivel cientifico (procesador de textos, citas, etc).
*  Presentacion escrita y audiovisual de un informe cientifico (procesador de textos, programas de presentaciones,
etc).

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Tendencias evolutivas en la sistematizacion de las habilidades motrices. Las corrientes precursoras de la ensefianza por
habilidades. Fundamentacion de la concepcion de ensefianza por habilidades. Analisis Terminoldgico. Criterios
determinantes. Clasificaciones de las Habilidades Motoras. Estructura del movimiento humano: Fases. Criterios para la
manipulacion de la intensidad.
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Practicas.- Analisis del movimiento humano: tipo, intervencion. Analisis de los componentes, evolucion de las habilidades.
Variables que intervienen el disefio de tareas para el desarrollo de las capacidades motrices.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

GENERALES

Instrumentales

CGI.1 Capacidad de analisis y sintesis

CGI.2 Capacidad de organizacion y planificacion
CGI.3 Comunicacion oral y escrita en lengua nativa
CGI.5 Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio
CGI.6 Capacidad de gestion de la informacion
CGI.7 Resolucién de problemas

CGI.8 Toma de decisiones

Personales

CGP.1 Trabajo en equipo

CGP.5 Razonamiento critico

Sistémicas

CGS.4 Creatividad

CGS.7 Motivacion por la calidad

ESPECIFICAS

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Comunes al titulo

CPC.1 Aplicar los principios fisiologicos, biomecanicos, comportamentales y sociales, a los diferentes campos de la A.F y
D

CPC.4 Seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de actividad
COMPETENCIAS PROFESIONALES ESPECIFICAS DEL TIiTULO

Instrumentales

CPEIL.2 Aplicar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion (TIC) al ambito de las CC dela A F y D.
Ambito Educativo

CPEAE.1 Disedar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza/aprendizaje relativos a la actividad fisica y el deporte
con atencidn a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas
Ambito Educativo

CPEAE.1 Disedar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza/aprendizaje relativos a la actividad fisica y el deporte
con atencion a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas

Ambito Entrenamiento Deportivo

CPEAED.2 Aplicar los principios fisioloégicos, biomecanicos, comportamentales y sociales, durante la direccion del
entrenamiento deportivo.

CPEAED.3 Evaluar la condicion fisica y prescribir ejercicio fisico orientado a la mejora del rendimiento deportivo
Ambito de la Actividad Fisica y la Salud

CPEAFS.1 Evaluar la condicion fisica y prescribir ejercicio fisico orientado a la salud

Ambito de la gestién-recreacién deportiva

CPEGRD.3 Seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada actividad fisico-deportiva
recreativa

OBJETIVOS (EXPRESADOS (OMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

» Aprender a ubicar cualquier ejercicio dentro de las diferentes tendencias de clasificacion.
» Aprender a aplicar los criterios que determinan las caracteristicas a tener en cuenta cuando se pretendan
construir ejercicios orientados al desarrollo de alguna capacidad.
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Aprender a determinar y manipular los criterios que diferencian la intensidad en los ejercicios con objeto de
poder construir progresiones adecuadas.

Aprender a desarrollar el ingenio y la imaginacién para que el alumno con cualquier tipo de material sea
capaz de confeccionar miles de ejercicios de los que debe de conocer, a su vez, los efectos que producen.
Aprender a analizar cualquier ejercicio desde las perspectivas: niicleo de movimiento, accién articular,
grupo muscular activo y tipo de contraccién muscular.

Empleo de una terminologia correcta y precisa en el Ambito de las habilidades motrices

Conocer los fundamentos de las habilidades motrices.

Diferenciar las habilidades motrices en funcién de los criterios determinantes y de ejecucion.

Aplicacion de las principales taxonomias de las habilidades motrices.

Proveer al alumno de los medios necesarios para realizar un andlisis de los elementos constituyentes de las
habilidades.

Proporcionar al alumno de los medios necesarios para realizar un analisis del/ los errores cometidos al
realizar una habilidad.

Capacitar al alumno para analizar la evolucion de una habilidad

Desarrollar la capacidad de disefiar tareas para mejorar una habilidad en base a las principales variables
que intervienen.

Introducir al alumno, a nivel basico, en las técnicas y lineas de investigacion de los contenidos de la
asignatura.

YV VYV ¥V VVVVVYVY Y V V

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

Temario tedrico

Tema I: Habilidades motrices: Presentacion de la asignatura. Habilidades motrices. Concepto y clasificacion. Cualidades
fisicas condicionales, diferentes tendencias de clasificacion. Concepto y clasificacion de la flexibilidad: Tipos y técnicas.
Concepto y manifestaciones de la fuerza: fuerza activa y reactiva. Concepto y manifestaciones de la resistencia. Concepto y
clasificacion de la velocidad: Velocidad ciclica y aciclica.

Tema II: Estructura del ejercicio: Estructura del ejercicio, perspectiva estructural de los movimientos, estructuracion segun
fases temporales, estructuracion segun fases funcionales, estructuracion en funcion de secuencias sensomotrices,
estructuracion de los ejercicios ciclicos y aciclicos.

Tema III: Criterios para modificar la intensidad: Criterios para modificar la intensidad de los ejercicios ciclicos, criterios
para modificar la intensidad en los ejercicios aciclicos. Criterios para la construccion de ejercicios y su graduacion en
intensidad para conseguir progresiones adecuadas.

Tema IV.- Situacion de la ensefianza y desarrollo de las habilidades motrices en el marco de la educacion fisica y deportiva.
Fundamentacion de la concepcion de ensefianza por habilidades. Analisis Terminoldgico. Movimiento. Accién Motriz. Acto
Motor. Performance. Habilidad Motriz. Destreza Motriz. Tarea Motriz. Actividad Motriz.

Tema V.- Criterios determinantes de las Habilidades Motrices. Exito. Tiempo. Energia. Criterios de ejecucién de las
Habilidades Motoras. Velocidad. Estabilidad. Organizacién. Modo de control. Clasificacion de las Habilidades Motoras.
Origen. Finalidad. Forma de Organizacion. Condiciones ambientales. Clasificaciones evolutivas. Otras de menor relevancia.
Tema VI.- Evolucion de las Habilidades Motoras: Reflejos, Estereotipos, Patrones motores basicos, Patrones motores
elementales, Patrones perceptivos, Habilidades: basicas, genéricas, especificas, especializadas.

Tema VII.- Analisis de los componentes de las habilidades motoras. Correccion de errores. Evolucion de las habilidades
desde el punto de vista del desarrollo y de la ensefianza. Variables que intervienen el disefio de tareas para el desarrollo y
aprendizaje de las habilidades motoras.

Temario practico

Tema VIII: Practicas: Analisis del movimiento: Andlisis de diferentes movimientos describiendo los nuicleos articulares,
tipo de movimiento, musculatura responsable del movimiento y tipo de contraccién muscular implicados en el movimiento.
Tema IX: Practicas: ejecucion de ejercicios y descubrimiento de sus efectos sobre el organismo: Analisis de las
posibilidades de utilizacion del material docente, Analisis de diferentes ejercicios orientados al desarrollo de las cualidades
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fisicas condicionales.

Tema X. Analisis sobre los componentes de las habilidades. Este tipo de practicas se realiza habitualmente en aula.

Tema XI. Analisis de la evolucion de las habilidades. Este tipo de practicas se realiza habitualmente en aula.

Tema XII. Analisis de los errores de una habilidad. Fundamentandose en las practicas X y XI podemos llegar a realizar este
tipo de analisis que nos facilitara la correccion de errores. Este tipo de practicas se realiza habitualmente en aula.

Tema XIII. Disefio de tareas para el desarrollo y aprendizaje de habilidades. Estas practicas se realizaran también en aula.
Tema XIV. Realizacion de practicas motrices: estimulacion refleja, patrones motores basicos, patrones motores
elementales, patrones perceptivos, habilidades basicas, habilidades genéricas.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

Alter, M.J. (1992). Los estiramientos: desarrollo de ejercicios. Barcelona: Paidotribo.

Diaz Lucea, J. (1999). La ensefianza y aprendizaje de las habilidades y destrezas motrices bésicas, Barcelona, INDE.
Famose, J.M. y otros (1986). Taches motrices et stratégies pédagogiques en éducation physique et sportive. Paris, Dossiers
EPSn° 1

Famose,J.(1992):Aprendizaje motor y dificultad de la tarea, Barcelona, Paidotribo.

Famose, J. (1999). Cognicion y rendimiento motor. Barcelona: INDE.

Fitts, P. M.; Posner, M. 1. (1985). El rendimiento humano. Alicante: Marfil.

Florence,J.(1991): Tareas significativas en E.F. escolar,Barcelona, INDE.

Garcia Manso, J. M.; Navarro, M.; Ruiz, J.A. (1996). Bases teoricas del entrenamiento deportivo: Principios y
aplicaciones. Madrid: Gymnos.

Garcia Manso, J.M.; Navarro, M.; Ruiz, J.A. (1996). Pruebas para la valoracion de la capacidad motriz en el

deporte. Madrid: Gymnos.

Garcia-Verdugo, M. (1997). Entrenamiento de resistencia de los corredores de medio fondo y fondo. Madrid:

Gymnos.

Generelo, E. y Tierz, P. (1997). Cualidades fisicas I y II. Imagen y Deporte SL:

Granda,J. y Alemnay, 1. (2002). Manual de Aprendizaje y Desarrollo Motor. Barcelona, Paidds.

Grosser, M.; Hermann, H.; Tusker, F.; Zintl, F.(1991). El movimiento deportivo. Barcelona: Martinez Roca.

Knapp, B. (1963). La habilidad en el deporte. Valladolid: Mifion.

Magill, R. (1988): Motor Learning concepts and application. lowa: Brown Company Publisher.

Mc Clenaghan, B Y Gallahue, D. (1985). Movimientos fundamentales. Buenos Aires: Médica Panamericana.

Meinel, K, y Schnabel, G. (1987). Teoria del movimiento. Buenos Aires: Stadium.

Navarro, F. (1998). La resistencia. Madrid: Gymnos.

Oiia, A.(1 994). Comportamiento motor. Bases psicologicas del movimiento humano, Granada, Servicio de Publicaciones de la
Universidad de Granada.

Ofia, A.; Martinez, M.; Moreno, F. y Ruiz, L.M. (1999). Control y aprendizaje motor. Madrid, Sintesis

Ruiz,L.M.(1994). Deporte y aprendizaje. Procesos de adquisicion y desarrolo de habilidades, Madrid, Aprendizaje Visor.
Ruiz, L.M.(1995). La competencia motriz, Madrid, Gymnos.

Schmidt, R.A. (1987): Motor Control and Learning. Human Kinetics Publisher.

Schmidt, R.A. y Wrisberg, C. A. (2004).Motor control and performance. Champaign Il: Human Kinetics.

Schmidt, R.A. y Lee, T D. (2005).Motor control and learning. A behavioral emphasis. Champaign I1: Human Kinetics.
Simonet,P.((1985). Apprentissages moteurs. Processus et procédés d acquisition, Paris, Vigot.

Singer, R. (1986): El Aprendizaje de las Acciones Motrices en el Deporte. Ed. Hispano Europea. Barcelona.

Meinel, K. y Schnabel,G.(1987). Teoria del movimiento: Motricidad deportiva, Buenos Aires, Ed. Stadium.
Wickstrom,R.L.(1 990). Patrones motores basicos, Barcelona, Alianza Deporte.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

* Kapanji, I.A. (1980). Cuadernos de fisiologia articular: miembro inferior. Tercera edicion. Barcelona: Toray-Masson.
* Kapanji, I.A. (1981). Cuadernos de fisiologia articular: Tronco y raquis. Segunda edicion. Barcelona: Toray-Masson.
* Kapanji, L. A. (1982). Cuadernos de fisiologia articular: miembro superiBIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

Parte II: Enrique Serra de L’ Hotellerie-Fallois

REVISTAS

JOURNAL OF MOTOR BEHAVIOR

Edita: Leith M. Barnard

Publica Cornelius W. Vahle.

PERCEPTUAL AND MOTOR SKILLS

Edita: Associate Editors

Publica: Clark P. Ashworth y otros.

EUROPEAN PHYSICAL EDUCATION REVIEW

Edita: SAGE Publications

Publica: SAGE Publications

JOURNAL OF TEACHING IN PHYSICAL EDUCATION
Publica: HUMAN KINETICS

RESEARCH QUARTERLY FOR EXERCISE AND SPORT
Publica: HUMAN KINETICS

JOURNAL OF APPLIED SPORT PSYCHOLOGY
Publica: ROUTLEDGE

Journal of Human Kinetics

Journal of strength and conditioning research

ENLACES RECOMENDADOS
BASES DE DATOS
- Base de Datos biblioteca de la UGR http://www.ugr.es/~biblio
- Base de datos de Tesis Doctorales (TESEO) https://www.educacion.es/teseo/
- Base de datos del ISBN http://www.mcu.es/webISBN/
REVISTAS ELECTRONICAS
- ISI, Base de datos de las revistas de impacto http://www.accesowok.fecyt.es/login/
- Web of Knowledge (WoK) http://www.accesowok.fecyt.es/
- Revista electronica LECTURAS de Educacion Fisica y Deportes http://www.efdeportes.com/
- Science Direct (1100 revistas cientificas completas) http://www.sciencedirect.com/
Harrison on-line http://www.harrisonsonline.com/

\J ournal of strength and conditioning research

INSTITUCIONALES
* Asociacion Espafiola de Ciencias del Deporte http://www.cienciadeporte.com/

ENLACES RECOMENDADOS

Cumplimentar con el texto correspondiente en cada caso.

METODOLOGIA DOCENTE

Una vez presentado y desarrollado el programa que pretendemos hacer llegar a nuestros alumnos, es necesario exponer el Método a
emplear en nuestro proceso de ensefianza asi como los recursos didacticos a utilizar en el mismo.
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La seleccion de los contenidos que el profesor hace responde a la expectativa que espera conseguir con el desarrollo completo del
programa, de lo que espera de sus alumnos, de las circunstancias que intervienen en la circunscripcion del desarrollo del trabajo
cotidiano, etc., por tanto, tampoco el método puede dejarse a circunstancias imprevistas, teniendo que partir del analisis de la situacion
docente en cada momento.
Técnicas a Utilizar en el Proceso Didactico. Se utilizaran las estrategias docentes (ver explicacion en el apartado de informacién
adicional) AF1 Lecciones magistrales (Clases teoricas-expositivas, en gran grupo), AF2 Actividades practicas (Clases practicas o grupos
de trabajo), AF3 Seminarios y AF6 Tutorias académicas
PROGRAMA DE ACTIVIDADES
Actividades presenciales Actividades no presenciales
(NOTA: Modificar segun la metodologia docente (NOTA: Modificar segun la metodologia docente
propuesta para la asignatura) propuesta para la asignatura)
Primer z::nas Estudio y
WAMeSIe | tomario | sesiones | Sesiones Exposicionesy | oo Tutorias Tutorias il:(liiilvhi?lll‘l]al Trabajo
tedricas | practicas seminarios (oras) Ftc. | individual | colectivas del engrupo | FEtc.
(horas) (horas) (horas) es (horas) (horas) (horas)
alumno
(horas)
Semana 1
Semana 2
Semana 3
Semana 4
Semana 5
Semana 6
Semana 7
Semana 8
Semana 9
Semana 10
Semana 11
Semana 12
Semana 13
Semana 14
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Semana 15

Total horas

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

¢ EV-I1 Examenes escritos relacionados con los contenidos teéricos
e EV-l4 Participacion en debates y puestas en comin
e EV-I5 Trabajos individuales y grupales

1. Asistencia a clases presenciales................ Hasta un 10 %

2. Trabajos grupales.................. Hasta un 20 %

3. Practicas simuladas y tutorias: Asistencia, participacion y memoria......... Hasta un 20 %

4. Trabajos individuales voluntarios (Por trabajos de revisidn bibliografica, de revistas o programas de TV relacionados con la
asignatura)............ Hasta un 10 %

5. Examenes....hasta un 50%

Salvo en el examen cuya nota debera como minimo de 5 sobre 10, no hay requisito de nota minima en ninguno de los apartados
contemplados en la evaluacién continua, siendo la nota final de la misma la suma de las puntuaciones parciales alcanzadas por el
alumno.

El alumno podra proponer al profesor la realizacién de algun trabajo pudiendo asi mejorar la asignatura y su evaluacion. Pueden ser
considerados trabajos voluntarios las revisiones bibliogréaficas, articulos de revistas especializadas, programas de TV relacionados con
la motricidad, trabajos de investigacion- accion, etc. (Los trabajos bibliograficos deberan tener una extensién minima de 5 folios e
incluiran fotocopia del manual o material donde se consulta el trabajo y la bibliografia).

Todos los trabajos presentados incluiran una declaracion expresa de originalidad.

NOTA:

1) Los alumnos que NO puedan asistir a las practicas de la asignatura no podran superar esta materia mediante el proceso de
evaluacion continua y ordinaria, ya que se considera una parte fundamental del proceso de ensefianza-aprendizaje en la misma,
debiendo acogerse a la prueba de evaluacién Unica y final (el nimero maximo de faltas a practicas sera de 3).

2) Los alumnos deberan alcanzar una puntuacion de 60 ptos sobre 110 para poder superar la asignatura.

En la fecha fijada en el calendario oficial de exdmenes de la convocatoria ordinaria, los alumnos podran presentarse para mejorar la
calificacion obtenida en el examen, asi como presentar de nuevo trabajos realizados para mejorar su calificacion final.

En la convocatoria extraordinaria se guardaran las notas obtenidas por el alumno en la convocatoria ordinaria, pudiendo el alumno
decidir en que aspectos de los contemplados en la evaluacién quiere presentar para poder superar la materia.

No se guardara ninguna nota para el curso siguiente.

De acuerdo con la normativa de evaluacion y calificacion de los estudiantes, segun el articulo 6.2, los alumnos tienen la posibilidad de
acogerse a una evaluacion final y Unica, que debe solicitarse en las dos primeras semanas del curso. Dicha prueba consistira en:
Examen escrito sobre los contenidos de la materia
Realizacion de los trabajos solicitados a lo largo del curso
Realizacion de las practicas simuladas realizadas en el aula a lo largo del curso, relativo a los contenidos tratados en la
materia
El alumno dispondra de un total de 4 horas para la realizacién de esta prueba final

Respecto a las posibles incidencias que pudieran surgir en la fecha de las convocatorias ordinaria y extraordinaria, se estara a lo
dispuesto en la normativa interna de la facultad, aprobada en Junta de Facultad.
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INFORMACION ADICIONAL

Actividades formativas. Codificacion

*  AF1 Lecciones magistrales (Clases tetricas-expositivas, en gran grupo)

*  Descripcion: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los

e contenidos propuestos. Explicacién del contenido tematico al gran grupo por parte del

*  profesorado o de profesionales especialistas invitados/as.

*  AF2 Actividades précticas (Clases practicas o grupos de trabajo)

*  Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cdmo

*  debe actuar a partir de la aplicacién de los conocimientos adquiridos.

e AF3 Seminarios

»  Descripcion: Asistencia a conferencias, seminarios, congresos, charlas sobre tematicas
relacionadas con la materia, que provoquen el debate y la reflexion en el alumnado.

*  AF6 Tutorias académicas
Descripcion: Reuniones periddicas individuales y/o grupales entre el profesorado y el
alumnado para guiar, supervisar y orientar las distintas actividades académicas
propuestas.
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