GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA (0)

JUEGOS MOTORES Curso 2019-

2020
(Fecha ultima actualizacion: 07,/05/2019)
(Fecha de aprobacién en Consejo de Departamento: 09/05/2019)

MODULO MATERIA CURSO | SEMESTRE CREDITOS TIPO

Fundamentos y
Manifestaciones

Basicas de Juegos Motores 3° 20 6 Obligatoria
la Motricidad

DIRECQION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES®™ TUTORIAS (Direccion postal, teléfono, correo electronico,

etc.)

Dpto. Didéactica de la Expresion Musical, Plastica
y Corporal, 22 planta, Facultad de Educacion y
Humanidades. Despacho n? 214.

p Correo electrénico: manuelcs@ugr.es
e MANUEL CASTRO SANCHEZ Q@ug

HORARIO DE TUTORIAS Y/O ENLACE A LA PAGINA
WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE LOS
HORARIOS DE TUTORIAS®

MARTES: 09:00- 15:00 HORAS

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Doble Grado en Educacion Primaria y Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Teoria del juego y del juego motor

Anélisis y disefio de los juegos motores
Aplicaciones didacticas de los juegos motores
Evolucién de los juegos motores

Nuevas tendencias del juego motor

! Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
(o) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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La tradicidn jugada

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS GENERALES

Capacidad de organizacion y planificacion

Comunicacion oral y escrita

Destrezas informaticas y telematicas

Capacidad de resolucion de problemas

Capacidad de toma de decisiones de forma autonoma

Capacidad de trabajo auténomo y en equipo

Capacidad critica y autocritica

Autonomia en el aprendizaje

Capacidad de Creatividad

Conocimiento de otras culturas y costumbres

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

' Aplicar los principios fisiologicos, biomecanicos, comportamentales y sociales, a los diferentes campos de la A.F y D
[ Seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo adecuado para cada tipo de actividad

1 Aplicar las tecnologias de la informacion y de la comunicacion (TIC) al ambito de las CC de la A. F. y D.

' Desarrollar habilidades de liderazgo, relacion interpersonal y trabajo en equipo

1 Conocer y actual dentro de los principios éticos necesarios para el correcto ejercicio profesional

[ Disefiar y dirigir tareas progresivas para el aprendizaje de las habilidades especificas deportivas en el ambito recreativo,
educativo y de iniciacion deportiva.

I O

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

e Tema 1. Introduccion al concepto de juego motor

'] Tema 2. La l6gica interna del juego motor

Tema 3. El disefio, andlisis y evaluacion de juegos motores: problemas y posibles soluciones
Tema 4. Estilos de juegos motores

Tema 5. El juego motor y su didactica

Tema 6. Evolucion y clasificacion de los juegos motores: la preferencia ludica

Tema 7. Los materiales del juego motor: el juguete y el material alternativo

Tema 8. Los juegos motores tradicionales

Tema 9. Los juegos motores y deportes alternativos: Tradicion y futuro

Tema 10. Aplicaciones practica de los juegos motores

TEMARIO PRACTICO:

Seminarios/Talleres

] Practica 1: Familiarizacion con el entorno y contexto de juego.

Practica 2: Evaluacidn inicial de Juegos Motores con desafios o retos

Practica 3: El papel del profesor y el juego motor como medio fundamental en la sesion de Educacion Fisica
Practica 4: Juegos motores tradicionales

Practica 5: Juegos motores para los dias de lluvia

| Practica 6: Juegos motores socializadores y para la resolucion de conflictos

| Practica 7: Juegos motores de habilidad y para el desarrollo de habilidades con poco o sin material.
| Practica 8: Juegos motores de habilidad y para el desarrollo de habilidades con material.

A I O
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Préctica 9: Juegos motores de carreras sin material

Practica 10: Juegos motores de carreras con material

Practica 11: Juegos motores en funcién de la organizacion

Practica 12: Juegos motores en funcion del objetivo 1

Practica 13: Juegos motores en funcion del objetivo 2

Practica 14: Juegos motores en funcién del material

Practica 15: Juegos motores adaptados

Préctica 16: Juegos motores individualizados

Practica 17: Juegos motores para personas mayores

Practica 18: Juegos motores cooperativos no competitivos

Practica 19: Juegos motores cooperativos competitivos

Practica 20: Juegos motores codificados y juegos motores reglamentados
Préactica 21: Juegos motores alternativos

Préctica 22: Juegos motores del mundo, interculturales y multiculturales
Practica 23: Juegos motores de culminacion

Practica 24: Juegos motores de culminacion y juegos motores de sesiones especiales, tematicas o puntuales
Practica 25: Sesién de juegos motores de culminacion.

Practica 26: Evaluacion final de Juegos Motores con desafios o retos
Practica 27: Evaluacion a través de los Juegos Motores

Practica 28: Sesion de ajuste temporal y de contenidos 1

Practica 29: Sesion de ajuste temporal y de contenidos 2

Practica 30: Sesion de ajuste temporal y de contenidos 3

OooOoogooooogoo
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REVISTAS
EPS2
JOURNAL OF TEACHING PHYSICAL EDUCATION

ENLACES RECOMENDADOS

METODOLOGIA DOCENTE

PRESENCIALES

AF1 Lecciones magistrales (Clases tedricas-expositivas, en gran grupo)

Descripcion: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los contenidos propuestos. Explicacion del contenido
tematico al gran grupo por parte del profesorado o de profesionales especialistas invitados/as.

AF2 Actividades précticas (Clases préacticas o grupos de trabajo)

Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado cdmo debe actuar a partir de la aplicacion de los
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conocimientos adquiridos (practica de cada bloque tematico).

AF3 Seminarios

Descripcion: Asistencia a conferencias, seminarios, congresos, charlas sobre teméticas relacionadas con la materia, que provoquen el
debate y la reflexion en el alumnado.

NO PRESENCIALES

AF4 Actividades no presenciales individuales (Trabajo auténomo y estudio individual)

Descripcion: realizacion de actividades encaminadas a la busqueda, revision y analisis de documentos, bases de datos,
paginas web, etc. Todas ellas relacionadas con la temética de la materia, que a su vez sirvan de apoyo al aprendizaje.
AF5 Actividades no presenciales grupales (estudio y trabajo en grupo)

Descripcion: Desarrollo de trabajos en equipo referentes a trabajos en seminarios y talleres.

ACTIVIDADES DE TUTORIZACION

AF6 Tutorias académicas

Descripcion: Reuniones periddicas individuales y/o grupales entre el profesorado y el alumnado para guiar, supervisar y
orientar las distintas actividades académicas propuestas.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

La evaluacion tendra un caracter educativo y formativo, para ello se apoyara en un enfoque democratico y participativo de todos los
agentes implicados en el proceso de ensefianza y aprendizaje. Su enfoque sera continuo y se adaptara a las demandas de cada una de las
competencias identificadas en la materia.

El sistema de calificacion empleado serd el establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se
establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional.

A) LAS MODALIDADES DE EVALUACION SERAN LAS SIGUIENTES:
Evaluacion continua: tal y como se establece en la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada (aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesion de 10 de febrero de 2012, BOUGR nim. 56, de 8 de marzo de 2012,
y modificada por Acuerdo del Consejo de Gobierno en sesién de 26 de octubre de 2016, BOUGR nim. 112, de 9 de noviembre de 2016),
el alumnado podra optar a una evaluacion continua a lo largo del desarrollo de la asignatura. La calificacion global respondera a la
puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran el sistema de evaluacion una vez superadas todas sus partes.
Evaluacién por incidencias: se tendra en cuenta la normativa aprobada en la Facultad de Educacion y Humanidades para tal fin (en
http://faedumel.ugr.es/).
Evaluacion Unica final: Segln el Articulo 8.2 de la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada (BOUGR ndm. 112, de 9 de noviembre de 2016): Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras
semanas de imparticion de la asignatura o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha producido con posterioridad al
inicio de la asignatura, lo solicitara, a través del procedimiento electronico, al Director del Departamento, alegando y acreditando las
razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion continua. En el caso de asignaturas de grado con docencia compartida
por varios Departamentos, el estudiante lo solicitara a cualquiera de los Departamentos implicados. El Director del Departamento al que
se dirigid la solicitud, oido el profesorado responsable de la asignatura, resolvera la solicitud en el plazo de diez dias habiles. Transcurrido
dicho plazo sin que el estudiante haya recibido respuesta expresa por escrito, se entendera estimada la solicitud. En caso de denegacion, el
estudiante podra interponer, en el plazo de un mes, recurso de alzada ante el Rector, quien podra delegar en el Decano o Director del
Centro, segln corresponda, agotando la via administrativa.
No obstante, por causas excepcionales sobrevenidas y justificadas (motivos laborales, estado de salud, discapacidad, programas de
movilidad, representacién o cualquier otra circunstancia analoga), podréa solicitarse la evaluacion Unica final fuera de los citados plazos,
bajo el mismo procedimiento administrativo. (p.9). La calificacion global respondera a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos
y actividades que integran el sistema de evaluacion.
Evaluacion extraordinaria por Tribunal: el alumnado tendrd que seguir el procedimiento siguiente (BOUGR nim. 112, de 9 de
noviembre de 2016): El estudiante que desee acogerse al procedimiento de evaluacion por Tribunal debera solicitarlo al Director del
Departamento mediante escrito, motivando las circunstancias extraordinarias que lo justifiquen. La solicitud debera presentarse con una
antelacién minima de quince dias habiles a la fecha del inicio del periodo de pruebas finales de cada convocatoria, renunciando a las
calificaciones obtenidas mediante realizacion de las distintas pruebas de la evaluacion continua. En el plazo de siete dias habiles desde la
presentacion de la solicitud, el estudiante deberad recibir respuesta por escrito del Director del Departamento, quien informard al
profesorado responsable de la asignatura y al Decano o Director del Centro del resultado de la solicitud. Transcurrido este plazo sin que el
estudiante haya recibido respuesta expresa por escrito, se entendera estimada la solicitud. (p. 11)
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Evaluacion del alumnado con discapacidad u otras necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE): el profesorado atendera a las
directrices marcadas por la Comisién de Inclusion de Facultad de Educacion y Humanidades de Mellilla y del Secretariado para la
Inclusién y la Diversidad de la Universidad de Granada. La presente evaluacion se rige segin NCG71/2: Normativa de evaluacion y de
calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada aprobada el 20 de mayo de 2013 en sesién extraordinaria de Junta de
Gobierno.

B) INSTRUMENTOS DE EVALUACION.
EV-I1 Pruebas escritas: de ensayo, de respuesta breve, objetivas, casos o supuestos, resoluciéon de problemas.
EV-I12 Pruebas orales: exposicion de trabajos (individuales o en grupos), entrevistas, debates.
EV-I3 Escalas de observacion
EV-14 Portafolios, informes, diarios

C) CRITERIOS DE EVALUACION.
EV-C1 Constatacion del dominio de los contenidos teéricos, y elaboracién critica de los mismos a través de diferentes pruebas,
trabajos y/o exposiciones de clase atendiendo a la presentacion, redaccion y claridad de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad,
justificacion de lo que argumenta, capacidad y riqueza de la critica que se hace, y actualizacion de la bibliografia consultada. 40%
EV-C2 Valoracién de las practicas, individualmente o en equipo, atendiendo a la adecuada elaboracion de planificacion de Unidades
Didécticas y sesiones y a la participacion en las mismas. 40%
EV-C3 Grado de implicacién y actitud del alumnado manifestada en su participacion en las consultas, exposiciones y debates; asi como
en la elaboracion de los trabajos, individuales o en equipo, en las sesiones de puesta en comun asi como en la participacion en las
précticas Institucionales que organiza la Facultad. 10%
EV-C4 Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias, sesiones de grupo. 10%
- Deben superarse los criterios 1y 2 para superar la asignatura (minimo de asistencia 75% para evaluacion continua).
- Serd criterio evaluativo la expresion escrita correcta (se penalizara cualquier tipo de incorreccion gramatical). Para ser evaluado de
forma continua es obligatorio cumplir con todos los criterios. La no superacion de alguno de ellos llevara a la evaluacion de una prueba en
relacion al mismo.
Calificacién Final:
El sistema de calificaciones se expresard de forma numérica de acuerdo con lo establecido en el articulo 5. del R.D. 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y validez en el territorio nacional.
La calificacion global correspondera a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran el
sistema de evaluacion. Los porcentajes a tener en cuenta seran negociados entre el docente y los estudiantes en base a los
criterios de evaluacion y los instrumentos utilizados.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL
ESTABLECIDA EN LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA”

e  Modalidad 1: Seguimiento de trabajos (50%) mas prueba examen (preguntas a desarrollar y supuesto tedrico practico) (50%)
e Modalidad 2: Prueba examen (examen tedrico de preguntas breves a desarrollar y supuesto tedrico practico de resolucion de
situacion practica de planificacion curricular)

INFORMACION ADICIONAL
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ADENDA DE 1A GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

JUEGOS MOTORES Curso 2019-2020

(Fecha de aprobacion de la adenda: 29/04,/2020)

Doble Grado en Educacién Primaria y Ciencias de la Actividad

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE Fisica y del Deporte (Melilla)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Fundamentos y

I]\B/I;Srilifaessaa:ignes Juegos Motores 3¢ 2¢ 6 Obligatoria
Motricidad

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL

(Segtn lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)

Las tutorias se llevaran a cabo mediante la
Miércoles 09:00-15:00 herramienta Google Meets, concertando previamente
una cita a través del correo electrénico institucional.

ADAPTACION DEL TEMARIO TEORICO Y PRACTICO
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

Tanto el temario tedrico como practico se ha mantenido de igual forma que se present6 en la Guia Docente de la
asignatura, adaptando la metodologia docente a un procedimiento virtual.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial, si procede)

Sustitucién de las practicas presenciales por trabajos tedricos y practicas simuladas a través de video Google Meets.
Presentacidon de los temas teéricos mediante PRADO.

Presentacidon de los trabajos/sesiones practicas a través de PRADO.

Entrega de trabajos/sesiones tedricos y practicos a través de PRADO.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluacién no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacién y
porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria
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e Conocimientos Tedricos (40%)
e Conocimientos Practicos (40%)
e Grado de Implicacion (20%)

e Herramienta: PRADO
Descripcién: Elaboraciéon de trabajo teérico-practico.
Criterios de evaluacion: Dominio contenidos tedérico-practicos.
Porcentaje sobre calificacion final: 40%.

e Herramienta: PRADO
Descripcién: Exposicion de la sesion practica.
Criterios de evaluaciéon: Dominio contenidos teérico-practicos.
Porcentaje sobre calificacidn final: 40%.

e Herramienta: PRADO
Descripcién: Elaboracién de actividades propias de cada tema.
Criterios de evaluacién: Implicacién en la realizacion de las actividades.
Porcentaje sobre calificacidn final: 20%.

Convocatoria Extraordinaria

e Conocimientos Tedricos (40%)
Conocimientos Practicos (40%)
Grado de Implicacion (20%)

e Herramienta: PRADO
Descripcién: Elaboracién de trabajo tedrico-practico.
Criterios de evaluacion: Dominio contenidos tedrico-practicos.
Porcentaje sobre calificacidon final: 40%.

e Herramienta: PRADO
Descripcién: Exposicion de la sesion practica.
Criterios de evaluacion: Dominio contenidos tedrico-practicos.
Porcentaje sobre calificacion final: 40%.

¢ Herramienta: PRADO
Descripcién: Elaboracién de actividades propias de cada tema.
Criterios de evaluacidn: Implicacién en la realizacién de las actividades.
Porcentaje sobre calificacidon final: 20%.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION UNICA FINAL NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluacion no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacion y
porcentajes sobre la calificacidn final)

e Evaluaciéon del dominio de los conceptos basicos tedrico-practicos de la asignatura (100%).

e Herramienta: Google Meet.
Descripcidn: Evaluacion del dominio de los conceptos basicos de la asignatura mediante una prueba oral.
Criterios de evaluacién: Dominio de los contenidos de la asignatura.
Porcentaje sobre calificacién final: 100%.

Segun Instruccion de 27 de abril de 2020 del Vicerrectorado de Docencia, y del Vicerrectorado de
Estudiantes y Empleabilidad, considerando causa excepcional sobrevenida y justificada la declaraciéon del
estado de alarma, en virtud del Real Decreto 463 /2020, de 14 de marzo, en el que se dispuso la suspension
de la ensefianza universitaria presencial, podran acogerse a la modalidad de evaluacion unica final todos los
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estudiantes que se encuentren matriculados en asignaturas semestrales impartidas en el segundo semestre
del curso 2019/2020. Para ello, deberan presentar -antes de las 24 horas del dia 6 de mayo de 2020- la
solicitud a través del procedimiento habilitado en la sede electrdonica de la UGR marcando el motivo: Estado
de alarma COVID19.

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACION NO PRESENCIAL
(Alternativas a la bibliografia fundamental y complementaria recogidas en la Guia Docente)

RECURSOS:

ENLACES:

INFORMACION ADICIONAL
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

<« 7 . .

En aquellas pruebas de evaluacion contempladas en esta adenda que requieran o tengan previsto la
utilizacién de audio y/o video durante el desarrollo de la misma, este uso se hara conforme a las directrices
establecidas en las instrucciones y recomendaciones para la aplicacion de la normativa de proteccion de

datos, intimidad personal o domiciliaria marcadas por la Secretaria General u 6rgano competente de la
UGR"
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