=€ 7/ (gi/' ‘ Universidad Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad
de Granada

INFORME DEL RESPONSABLE DE LAS PRACTICAS EXTERNAS DE LA
TITULACION/CENTRO (P3-07) (21-11-2014)

Titulacién: Grado en Ingenieria Civil (237)

Curso Académico: 2013/ 2014

Nombre y Apellidos: Francisco Serrano Bernardo, Francisco Luis Lopez Bustos, Fernando Cornet Sanchez del Aguila,
Domingo Barrera rosillo, Vera Ferrén Vilchez, Francisco Antonio Frutos Villalon, Alejandro Grindlay Moreno, Juan
Carlos Cabello Pifiar, Enrique Alameda Hernandez, Juan Francisco Reinoso Gordo, Maria JesUs Rosales Moreno ,
Maria Dolores Guerrero Fresno, Miguel Ortega Sanchez, M2 José Martinez-Echevarria Moreno, Nicolas Marin Ruiz,
Ovidio Rabaza Castillo , Maria Aurora Arco Lépez, Miguel Angel Ayuso Matesanz, Emilio Molero Melgarejo, Wenceslao
Martin Rosales,

|. SOBRE LAS ENTIDADES DE PRACTICAS

1. Adecuacion del perfil de las entidades de practicas a la titulacion

2. Criterios para la seleccién de las entidades

3. Entidades de précticas

Evidencias y observaciones:

- Argumentos que justifiquen la afinidad de la enditad de préacticas al perfil formativo de la titulacién
- Descripcién de los criterios de seleccion, del procedimiento establecido para su revision...

- Namero de entidades, caracter (publico/privado), plazas ofrecidas, plazas cubiertas...

Las empresas u organismos que se consideran afines al perfil de la titulacién del Grado de Ingenieria Civil y por tanto
adecuadas para acoger a alumnos en practicas, seran aquellas que ofrezcan la posibilidad de aplicar en proyectos
reales los conceptos técnicos aprendidos en la titulacion, en los campos de Geotecnia, Materiales, Estructuras,
Ejecucién y Mantenimiento de Obras Civiles, Edificacion, Hidraulica y Energética, Ingenieria Sanitaria y Ambiental,
Ingenieria Maritima y Costera, Transporte, Urbanismos y Territorio asi como la Gestién de Actividades de [+D+i.

El criterio tenido en cuenta, para que los alumnos realicen las practicas en empresas u organismos, es que la actividad
principal de la entidad sea uno de los campos mencionados anteriormente.

El nimero total de entidades ofertadas en el afio 2014 fue de 11 empresas u organismos con una media de 2 plazas
por entidad. De estas 11 entidades una es publica (Diputaciéon de Granada) y el resto son empresas privadas. El
ndmero de alumnos que realizaron las practicas en el curso 2013/14 fue de 13, lo que significa mas de la mitad de las
ofertadas.

Indicadores:

3.1 Numero de entidades de préacticas ofertadas al estudiantado de la titulacién 11

ll. SOBRE LOS CONVENIOS DE COLABORACION

1. Convenios establecidos

Evidencias y observaciones: (nUmero de convenios firmados, procedimiento establecido para su seguimiento,
revision/cese,...):

En el curso 2013/14 se firmaron un total de 10 convenios.

Indicadores:

3.2 Porcentaje de convenios firmados con entidades para la realizacion de practicas respecto al total de 11
entidades de préacticas que ofertan plazas '
3.3 Relacion entre el nimero de plazas de practicas que ofertan plazas 2:1
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lll. SOBRE LA COORDINACION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

1. Criterios establecidos para la adjudicacion de los estudiantes a las entidades de practicas
2. Comunicacién y coordinacion académica y administrativa con las entidades de practicas

Evidencias y observaciones:

Cuando los alumnos piden realizar practicas externas, se les ofrece su realizacidn en las entidades en las que se tiene
convenio firmado y dispongan de plazas libres para realizarlas, de modo que son ellos los que escogen la entidad
donde hacerlas. De momento no se ha dado el caso en que haya mas alumnos que ofertas para una misma entidad
porque generalmente no coinciden en el tiempo el interés por parte de los alumnos y tal como se ha mencionado se
ofertan las disponibles.

Si se diera el caso que las solicitudes por parte de los alumnos para alguna de las entidades fuera superior a las plazas
ofertadas, el criterio de adjudicacién seria la nota del expediente académico en el momento de la solicitud.

Respecto al proceso administrativo realizado entre la coordinaciéon académica y la empresa, cuando al alumno se le ha
adjudicado una entidad este realiza una entrevista con su responsable o futuro tutor con el propoésito de organizar los
horarios de trabajo y establecer el proyecto formativo que debera seguir el alumno. El coordinador de précticas,
después de recibir la solicitud formalizada por el alumno con los datos del tutor en la entidad y el proyecto formativo, le
adjudicara un tutor académico que sera un profesor del centro donde el estudiante esta realizando la titulacion, asi el
tutor académico velara para que el proyecto formativo se ajuste al perfil de la titulacion y realizard un seguimiento de las
tareas realizadas por el alumno hasta la finalizacion de las précticas.

IV. SOBRE EL PROGRAMA DE FORMACION Y SU DIFUSION

1. Existencia de un Programa de Précticas
2. Estrategias para la difusion y publicacion del programa de Practicas externas

Evidencias y observaciones:

Existe una guia docente de la asignatura "Practicas Externas". En la pagina web de la escuela se puede encontrar toda
la informacién de las practicas, como por ejemplo una Guia rapida para el estudiante asi como el Reglamento de
Préacticas Académicas Externas aprobado en Junta de Escuela. También se utilizan los monitores de la escuela para
dar informacion relativa a las practicas, como por ejemplo cuando alguna entidad pide con urgencia algiin alumno para
realizar las practicas.
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