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	Acción 12746

	Definición
	Para contrarrestar los problemas asociados al elevado número de alumnos, en particular aquellos de tipo académico como los relacionados con la elección de optativas, se solicitará al Decanato que apoye ante el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad la disminución de un 5% en el límite de plazas de acceso en primer curso a la titulación de Biología. Igualmente se solicitará una disminución del número de plazas de acceso a la titulación por traslado de expediente.

	Curso
	2016/2017

	Responsable
	Coordinadora de la Titulación

	Conseguida
	Si

	Fecha Conseguido:
	06/03/2017

	Indicador de Consecución
	Escritos enviados al Decanato

	Actuaciones Desarrolladas
	Redacción de escritos, discusión en Comisión Permanente, envío al Decanato, febrero-marzo de 2017



	Acción 12751

	Definición
	Solicitar al Decanato de la Facultad de Ciencias que asigne personal para poner en marcha la versión en inglés de la web del título y a su vez garantizar la adecuada actualización de dicha web, atendiendo a las recomendaciones de la DEVA de que estas tareas deberían realizarse por PAS debidamente formado

	Curso
	2016/2017

	Responsable
	Coordinadora de la Titulación

	Conseguida
	Si

	Fecha Conseguido:
	21/02/2017

	Indicador de Consecución
	Petición realizada

	Actuaciones Desarrolladas
	Solicitud al Decanato en Comisión Académica de la Facultad de Ciencias de personal para realizar estas tareas, febrero de 2017



	Acción 12752

	Definición
	Incluir en la web de la titulación un apartado sobre noticias y empleo, en la línea de atender la recomendación del Informe final para la renovación de la acreditación del título de concretar la información que se pretende incluir en dicha web

	Curso
	2016/2017

	Responsable
	Coordinadora de la Titulación

	Conseguida
	Si

	Fecha Conseguido:
	01/03/2017

	Indicador de Consecución
	Existencia de dicho apartado, visible al acceder a la web

	Actuaciones Desarrolladas
	Creación de un banner en la página inicial de la web con Noticias y Empleo. Inscripción de la Coordinadora en la plataforma Empleo 2.0 de noticias y empleo del Centro de Empleo y Prácticas de la UGR. Febrero de 2017



	Acción 10666

	Definición
	Desarrollar un modo efectivo de recogida de datos sobre la satisfacción de los colectivos implicados. Difundir su existencia e incentivar la participación. 

	Curso
	2011/2012

	Responsable
	Decanato

	Conseguida
	En proceso

	Indicador de Consecución
	Número de miembros de los colectivos de la titulación que contestan las encuestas

	Actuaciones Desarrolladas
	Solicitud de ayuda al Decanato para la difusión presencial de las encuestas entre los estudiantes, envío de circulares a PDI y PAS invitando a participar en las encuestas on line. Esto debe realizarse cada año, en la época en que hay que cumplimentar las encuestas



	Acción 12740

	Definición
	Diseño y ejecución de un plan de coordinación de las asignaturas del título. Transcurridos varios años desde la implantación del Grado en Biología y dado que los temarios de las asignaturas están en constante renovación y las materias pueden impartirse por diferentes profesores en sucesivos cursos, parece necesario realizar una nueva revisión de los temarios de las asignaturas del título. Para ello se realizarán grupos de asignaturas afines, pertenecientes al mismo o a distintos cursos del grado, y se reunirán los responsables de las mismas para coordinar los contenidos de las materias del título con el fin de evitar solapamientos, contradicciones y detectar posibles ausencias.

	Curso
	2016/2017

	Responsable
	Coordinadora de la Titulación

	Conseguida
	En proceso

	Indicador de Consecución
	Nº de reuniones, nº de asignaturas coordinadas

	Actuaciones Desarrolladas
	Escrito a los responsables, organización de reuniones, recogida de información posterior. Marzo a julio de 2017



	Acción 12741

	Definición
	Organización de actividades de difusión sobre las líneas de investigación prioritarias en los grupos de investigación.

	Curso
	2016/2017

	Responsable
	Coordinadora de la Titulación

	Conseguida
	En proceso

	Indicador de Consecución
	Nº de actividades realizadas

	Actuaciones Desarrolladas
	Encargo a subcomisión diseño de actividades, escrito a Departamentos informando y pidiendo voluntarios, c16-17 Realización de las actividades, c17-18



	Acción 12742

	Definición
	Creación de la subcomisión del PAT (Plan de Acción Tutorial) aprobada por la Comisión Docente de Biología (CDB) Tras unos años de funcionamiento ininterrumpido bajo la responsabilidad sucesiva de dos profesores de la titulación, el PAT de Biología decayó, realizándose esporádicamente algunas de las actividades que el mismo programaba regularmente. Se considera conveniente crear una subcomisión encargada de relanzar un nuevo PAT, que entre otras cosas comprenda un programa de orientación académica y profesional que sustituya a las acciones puntuales que se realizan actualmente

	Curso
	2016/2017

	Responsable
	Coordinadora de la Titulación

	Conseguida
	En proceso

	Indicador de Consecución
	Aprobación en pleno de CDB de la creación de la subcomisión y de sus miembros

	Actuaciones Desarrolladas
	Obtención de compromiso de voluntarios, marzo de 2017 Convocatoria de la CDB, abril de 2017



	Acción 12743

	Definición
	Organización de actividad informativa sobre Salidas Profesionales. La Unidad de Calidad, Innovación y Prospectiva de la UGR ha concedido a la Facultad de Ciencias un proyecto de innovación docente en el que participan varios miembros de la titulación de Biología titulado "Implementación de acciones de innovación docente para facilitar la inserción laboral del alumnado de la Facultad de Ciencias". 

	Curso
	2016/2017

	Responsable
	Decanato

	Conseguida
	En proceso

	Indicador de Consecución
	Celebración de la actividad

	Actuaciones Desarrolladas
	Coordinación con Vicedecano para puesta en marcha del proyecto de innovación docente. Abril a julio de 2017



	Acción 12745

	Definición
	Coordinar y promover, desde la Facultad de Ciencias, actividades conjuntas que favorezcan la interacción entre estudiantes de los diferentes títulos de la Facultad. Una de las vías más interesantes a nuestro alcance puede ser la realización de actividades dentro del proyecto de innovación y buenas prácticas docentes mencionado en la acción 12743, ya que en la justificación de dicho proyecto figura la recomendación por parte de los informes de acreditación de los títulos de facilitar espacios de interacción común de los estudiantes de la Facultad. Otras actividades colectivas en las que pueden implicarse los estudiantes de Biología son los eventos y ligas deportivas de la Facultad, conferencias y cursos de índole general, etc. 

	Curso
	2016/2017

	Responsable
	Decanato

	Conseguida
	En proceso

	Indicador de Consecución
	Realización de actividades colectivas de la Facultad en las que participen estudiantes de Biología

	Actuaciones Desarrolladas
	Reuniones de los implicados, diseño, organización y difusión de actividades conjuntas, cursos 16-17 y 17-18



	Acción 12747

	Definición
	En la línea de contrarrestar los problemas asociados al elevado número de alumnos de la Facultad, concretamente los relacionados con la elección de optativas, nos proponemos solicitar al Decanato que promueva ante el Rectorado acciones encaminadas a la contratación de profesorado necesario para aumentar los grupos de las asignaturas optativas más demandadas para el curso 18-19

	Curso
	2016/2017

	Responsable
	Coordinadora de la Titulación

	Conseguida
	En proceso

	Indicador de Consecución
	Conversaciones con las autoridades académicas, envío de escrito al Decanato

	Actuaciones Desarrolladas
	Análisis de la demanda de optativas c16-17 Realización de escrito y envío al Decanato, 1er cuatrimestre del c 17-18



	Acción 12748

	Definición
	Elaboración de un plan que conduzca a la mejora de la capacidad de obtención de información acerca de la satisfacción de los diferentes colectivos de interés, procurando incrementar el número de respuestas por parte del alumnado, sobre todo en lo que se refiere a su satisfacción con actividades de orientación académica y profesional. 

	Curso
	2016/2017

	Responsable
	Decanato

	Conseguida
	En proceso

	Indicador de Consecución
	Número de respuestas obtenidas en cada colectivo, particularmente el de los estudiantes

	Actuaciones Desarrolladas
	Información a los estudiantes, a través de los delegados de curso, al PDI y al PAS, a través de los directores de Departamento, de la importancia de cumplimentar las encuestas para la mejora del Título. Elegir la presencialidad de las encuestas para los estudiantes. Realización de encuestas presenciales a los alumnos con la colaboración del Vicedecanato de Estudiantes, que empleará a los becarios ECTS para dicho fin.



	Acción 12749

	Definición
	Explorar la conveniencia y viabilidad real de implantar prácticas curriculares en empresas, analizando si en este momento el tejido empresarial en el entorno de la universidad de Granada y el número de alumnos permite dicha viabilidad

	Curso
	2016/2017

	Responsable
	Coordinadora de la Titulación

	Conseguida
	En proceso

	Indicador de Consecución
	Conclusión obtenida sobre la viabilidad de dicha implantación

	Actuaciones Desarrolladas
	Solicitud al Centro de Empleo y Prácticas de relación de empresas, y número de puestos ofertados para biólogos en la plataforma ICARO, abril de 2017 Análisis de dichos datos y conclusiones, septiembre a noviembre de 2017



	Acción 12750

	Definición
	Diseñar acciones enfocadas a reducir el número de estudiantes que no pueden graduarse únicamente por no haber obtenido el nivel B1 de lenguas. Estas acciones serían complementarias a las llevadas a cabo por la Universidad de Granada de cara a facilitar la formación de sus estudiantes en lenguas extranjeras, así como la gratuidad del examen de acreditación de nivel B1

	Curso
	2016/2017

	Responsable
	Coordinadora de la Titulación

	Conseguida
	En proceso

	Indicador de Consecución
	Número de acciones llevadas a cabo

	Actuaciones Desarrolladas
	Concienciación a los estudiantes de Biología, tanto en las Jornadas de recepción a los alumnos de nuevo ingreso como a través de las actividades de orientación del PAT, de la necesidad de formación en un idioma extranjero, principalmente el inglés, que les sirva para la obtención del título, la posibilidad de participar en programas de movilidad y también para la adquisición de competencias demandadas por las empresas, curso 17-18



