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OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Comunicacién Audiovisual

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Ninguno

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Conocimiento tedrico-practico y aplicacion de las tecnologias aplicadas a los medios de comunicacion
audiovisuales (fotografia, radio, sonido, television, video, cine y soportes multimedia e interactivos).
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COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS BASICAS O TRANSVERSALES

BT.1 Conocer teorias, métodos y problemas de la comunicacién audiovisual y sus lenguajes que sirvan de soporte para su
actividad, en funcion de los requerimientos fijados como conocimiento disciplinares y competencias profesionales.

BT.2 Usar adecuadamente herramientas tecnoldgicas en las diferentes fases del proceso audiovisual para que los alumnos se
expresen a través de imagenes o discursos audiovisuales con la calidad técnica imprescindible.

BT.3 Exponer de forma adecuada los resultados de la investigacion de manera oral o por medios audiovisuales o
informaticos conforme a los canones de las disciplinas de la comunicacion.

BT.4 Ser capaz de definir temas de investigacion o creacion personal innovadora que puedan contribuir al conocimiento o
desarrollo de los lenguajes audiovisuales o su interpretacion.

BT.5 Ser capaz de incorporarse y adaptarse a un equipo audiovisual profesional, haciendo compatibles e incluso sinérgicos
sus propios intereses particulares y los del proyecto colectivo en el que se ha incorporado.

BT.6 Ser capaz de percibir criticamente el nuevo paisaje visual y auditivo que ofrece el universo comunicativo que nos
rodea, considerando los mensajes icénicos como fruto de una sociedad determinada, producto de las condiciones
sociopoliticas y culturales de una época histérica determinada.

BT.7 Tener capacidad para asumir el liderazgo en proyectos que requieran recursos gestionandolos eficientemente, humanos
y de cualquier otra naturaleza, asumiendo los principios de la responsabilidad social.

BT.14 Estar en condiciones de desarrollar la capacidad intelectual que permita al alumnado reflexionar sobre la
comunicacion no solo como practica profesional, sino también a proposito de su papel, trascendencia, proyeccion y
consecuencias en los terrenos individual, social, cultural y politico.

BT.15 Ser capaz de analizar la comunicacidn social desde el respeto solidario por las diferentes pueblos de la sociedad
contemporanea y conocimiento de las grandes corrientes culturales en relacion con los valores individuales y colectivos y el
respeto por los derechos humanos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL TITULO O PROFESIONALES

EP.1 Tener capacidad y habilidad para planificar y gestionar los recursos humanos, presupuestarios y medios técnicos, en las
diversas fases de la produccion de un relato cinematografico o videografico.

EP.3 Ser capaz de planificar y gestionar los recursos técnicos y humanos en las producciones mono-camara y multi-camara
para TV, asi como las técnicas y procesos de creacion y realizacion en las distintas fases de la produccion televisiva.

EP.4 Tener capacidad y habilidad para gestionar técnicas y procesos de produccién, registro y difusion en la organizacion de
la produccion radiofénica, discografica y otros productos sonoros.

EP.8 Poder desarrollar mediciones vinculadas con la cantidad de luz y la calidad cromética durante el proceso de
construccidn de las imagenes, a partir del conocimiento tedrico y practico de los fundamentos cientificos de la dptica.
EP9 Poder desarrollar mediciones vinculadas con las cantidades y calidades del sonido durante el proceso de construccion
del audio, a partir del conocimiento teorico y practico de los fundamentos cientificos de la acustica.

EP.22 Ser capaz de grabar sefiales sonoras desde cualquier fuente sonora: acustica o electrénica; digital o analégica y de
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mezclar estos materiales con una intencionalidad determinada teniendo en cuenta los niveles, efectos y planos de la mezcla
final masterizada.

EP.23 Ser capaz de recrear el ambiente sonoro de una produccion audiovisual o multimedia atendiendo a la intencion del
texto y de la narracion mediante la utilizacion de banda sonora, efectos sonoros y soundtrack.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE MATERIA (Cognitivas o procedimentales)

Conceptualizar las técnicas y las tecnologias basicas implicadas en la organizacion y gestion de recursos técnicos en
cualquiera de los soportes sonoros y visuales existentes.

Capacidad para el registro, procesamiento, almacenamiento y reproduccion de sefiales sonoras y visuales, en cualquier tipo
de plataforma, soporte, canal o medio, tanto analdgico como digital, respetando los estandares y grado elevado de calidad
profesional.

Capacidad para el uso con correccidon de tecnologias implicadas en las tareas de edicion, montaje y postproduccion final de
un proyecto audiovisual.

Habilidad para el uso adecuado de herramientas tecnologicas en las diferentes fases del proceso audiovisual para que los
alumnos se expresen a través de imagenes o discursos audiovisuales con la calidad técnica imprescindible.

Capacidad de adaptacién a los cambios tecnoldgicos, empresariales u organigramas laborales.

Capacidad para la utilizacion de las técnicas y de los procesos tecnoldgicos necesarios implicados en la construccién de
producciones audiovisuales y/o multimedia.

TEMARIO DETALLADO DE LAASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

Tema 1. Informacion y web

Tema 2. Sindicacién de contenidos

Tema 3. Motores de bisqueda y recuperacion de la informacion
Tema 4. Recuperacion de la informacidon audiovisual

Tema 5. Bases de datos comerciales

Tema 6. Lineas futuras de desarrollo

TEMARIO PRACTICO:

Préctica 1. Informacion y web

Préactica 2. Sindicacion de contenidos

Préctica 3. Motores de blsqueda y recuperacion de la informacion
Préactica 4. Recuperacion de la informacion audiovisual

Préactica 5. Bases de datos comerciales

Préactica 6. Estrategias web 2.0
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ENLACES RECOMENDADOS

METODOLOGIA DOCENTE

Clases de teoria: Mediante la exposicién oral del profesor y usando los medios tecnolégicos adecuados, se exponen
los contenidos desde una perspectiva general, ordenados sistematicamente, aunque se hace imprescindible la
participacion por parte del alumnado, ya que es cuando el debera reflexionar, recordar, preguntar, criticar y
participar activamente en su desarrollo. Simultaneamente se facilitard al alumno tanto una bibliografia util, como
direcciones de internet para consulta sobre cada uno de los temas. Se recomienda al alumno tomar sus propios
apuntes, junto a las anotaciones que crea oportunas sobre el material que puede suministrar el profesor. En estas
clases los alumnos adquieren principalmente las competencias cognitivas que son especificas de la materia.

Clases de problemas y/o de practicas: En ellas, el profesor expondré a los alumnos supuestos practicos y problemas
relativos al ambito de estudio con la finalidad de que vayan adquiriendo las capacidades y habilidades
(competencias procedimentales) identificadas en las competencias. Para facilitar esta adquisicion, los alumnos
deberan enfrentarse a la resolucioén, propiciando asi el trabajo autoénomo, independiente y critico. Estas clases se
podran desarrollar o en el aula o en el laboratorio de informatica segun los medios tecnolégicos necesarios para la
adquisicion de las competencias.

Seminarios: En este caso, grupos reducidos de alumnos tutelados por el profesor, estudian y presentan al resto de
compafieros algun trabajo relacionado con la materia tanto con la parte de teoria como de précticas. De este modo,
se propicia un ambiente participativo de discusion y debate critico por parte del alumnado, tanto del grupo que
expone como del que atiende a la explicacion. Mediante los trabajos en grupo y los seminarios se refuerzan las
competencias especificas y se alcanzaran las competencias transversales (instrumentales, personales y sistémicas)
planteadas en la materia.

Tutorias: En ellas se, aclararan u orientaran de forma individualizada o por grupos reducidos, los contenidos
tedricos y/o practicos a desarrollar en las diferentes actividades formativas descritas anteriormente.

Trabajo autonomo del alumnado: Estudio de los contenidos de los diferentes temas, resolucion de problemas y
analisis de cuestiones tedrico-practicas, elaboracion de trabajos tutelados tanto de teoria como de précticas, asi
como el trabajo realizado en la aplicacién de los sistemas de evaluacion.
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES
Actividades no
Actividades presenciales (60 horas) presenciales
Segundo (90 horas)
semestre Sesiones Sesiones ) Estudio individual_ ’del
Temas del temario tedricas cti Tutorias grupales Exi alum_no y preparacion y
practicas horas) Xamenes realizacion de trabajos
(horas) (horas) ( L
individuales.

Semana 1 Presentacion 2 1 1 4
Semana 2 Tema 1 2 1 1 4
Semana 3 Tema 1 2 1 1 4
Semana 4 Tema 2 2 1 1 4
Semana 5 Tema 2 2 1 1 4
Semana 6 Tema 3 2 1 1 4
Semana 7 Tema 3 2 1 1 4
Semana 8 Evaluacion 1 2 2 19
Semana 9 Tema 4 2 1 1 4
Semana 10 Tema 4 2 1 1 4
Semana 11 Tema 5 2 1 1 4
Semana 12 Tema 5 2 1 1 4
Semana 13 Tema 6 2 1 1 4
Semana 14 Tema 6 2 1 1 4
Semana 15 Evaluacion 2 2 2 19
Total horas 26 17 13 4 90

Los profesores de la asignatura participaran en las actividades de coordinacion que establezca el centro de
manera que las fechas de las pruebas de evaluacion y seminarios de presentacion de trabajos podran
variar en funcion de las medidas de coordinacion establecidas. Asi mismo, como resultado de la
participacion en las actividades de mejora de la titulacion que se propongan, el programa y cronograma
podra sufrir las modificaciones oportunas aplicando los mecanismos que establezca la normativa de la
UGR en cada caso.
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EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

Con objeto de evaluar la adquisicién de los contenidos y competencias a desarrollar en la asignatura, se utilizara un
sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacion més adecuadas en cada momento,
que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y capacidades adquiridos por el alumnado. De
acuerdo con la “Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada
aprobada por Consejo de Gobierno en su sesion extraordinaria de 20 de mayo de 2013, el alumno podréa optar por
dos métodos de evaluacion claramente diferenciados: 1) evaluacion permanente, 2) evaluacion Unica final (Articulo
6.2).

Evaluacion permanente

Esta evaluacion se desarrollara a lo largo de todo el cuatrimestre, sin excepcion. La calificacion global respondera a
la media simple de las practicas (cinco o seis) y examenes escritos parciales (dos). De esta forma ningun elemento a
promediar superara el 70% de la calificacién final, tal como esta establecido en el inciso 2 del articulo 7 de la
normativa de evaluacién de la UGR.

La calificacion global respondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades que
integran el sistema de evaluacion.

La teoria supondra 4 puntos de la calificacion final, desglosados de la siguiente forma: asistencia y
participacion en clase 1 punto y pruebas objetivas 3 puntos.

La evaluacion de préacticas supondra 6 puntos de la calificacién final, 1 por cada una de las 6 practicas
que se desarrollaran.

Evaluacion Final Unica
Aquellos estudiantes que, de acuerdo con la normativa vigente, se acojan a la Evaluacién Final Unica deberan
desarrollar un Examen Te6rico Practico Unico.

Asimismo, al principio del cuatrimestre de establecera la cantidad minima de sesiones a las que se debe asistir.

INFORMACION ADICIONAL

El desarrollo de la asignatura se hara a través de la plataforma de e-learning del CEVUG: http://cevug.ugr.es
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INFORMACION SOBRE EL PLAGIO

1. La Universidad de Granada fomentard el respeto a la propiedad intelectual y transmitira a los
estudiantes que el plagio es una practica contraria a los principios que rigen la formacion universitaria.
Para ello procedera a reconocer la autoria de los trabajos y su proteccion de acuerdo con la propiedad
intelectual segun establezca la legislacién vigente.

2. El plagio, entendido como la presentacién de un trabajo u obra hecho por otra persona como propio o
la copia de textos sin citar su procedencia y dandolos como de elaboracién propia, conllevara
automaticamente la calificacion numérica de cero en la asignatura en la que se hubiera detectado,
independientemente del resto de las calificaciones que el estudiante hubiera obtenido. Esta
consecuencia debe entenderse sin perjuicio de las responsabilidades disciplinarias en las que pudieran
incurrir los estudiantes que plagien.

3. Los trabajos y materiales entregados por parte de los estudiantes tendran que ir firmados con una
declaracién explicita en la que se asume la originalidad del trabajo, entendida en el sentido de que no ha
utilizado fuentes sin citarlas debidamente.
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