GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA (0)

LEGISLACION Y ADMINISTRACION AMBIENTAL Curso 2020-2021

(Fecha ultima actualizacién: 17/07/2020)
(Fecha de aprobacién en Consejo de Departamento: 17/07/2020)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO
Ciencias sociales, Legislacién y
econdémicas y Administracién 1@ 2¢ 6 Obligatoria
juridicas ambiental

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES(" TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo

electroénico, etc.)

e Dr.D. FRANCISCO LUIS LOPEZ BUSTOS (Grupo Ay
Grupos A1y A2 practicas).
Profesor Titular de Universidad
Departamento de Derecho Administrativo.

e  Dr.D. LUIS MIGUEL GARCIA LOZANO (Grupos By C

de teoria y Grupos B1, C1 y C2 practicas).
Profesor Ayudante Doctor de Universidad

Departamento de Derecho Administrativo.

e SUSANA ESTHER CASTILLO RAMOS-BOSSINI,
(Grupo B2 de practicas).
Personal docente en formacién
Departamento de Derecho Administrativo.

e BELEN BURGOS GARRIDO (Grupo C2 de practicas).
Personal docente en formacion
Departamento de Derecho Administrativo.

-FRANCISCO LUIS LOPEZ BUSTOS
Departamento de Derecho Administrativo,
Plaza de la Universidad, 1, 12 planta,
Facultad de Derecho. Despacho n® 238.
Tel. 958 248 053.

Correo electronico: fralopez@ugr.es

-LUIS MIGUEL GARCIA LOZANO
Departamento de Derecho Administrativo,
Facultad de Derecho.

Calle Duquesa 14, 2° Planta, Despacho A
Correo electronico: Imgarcialozano@ugr.es

- SUSANA ESTHER CASTILLO RAMOS-BOSSINI
Departamento de Derecho Administrativo,
Facultad de Derecho.

Calle Duquesa 14, 2° Planta, Despacho D
Correo electrénico: susanacrbossini@ugr.es

-BELEN BURGOS GARRIDO

Departamento de Derecho Administrativo,
Facultad de Derecho.

Calle Duquesa 14, 2° Planta, Despacho A
Correo electrdnico: belenburgos@ugr.es

Resto datos consultar profesor:
https://derad.ugr.es/pages/profesorado

HORARIO DE TUTORIAS Y/0 ENLACE A LA
PAGINA WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE
LOS HORARIOS DE TUTORIAS™

Consulta directa al docente o en pagina web oficial
del Departamento:
https://derad.ugr.es/pages/docencia
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! Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
(o0) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Ciencias Ambientales

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

e No procede resaltar ninguno.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

PARTE GENERAL.-
e Consideraciones juridicas previas.
Aproximacién al Derecho ambiental. Caracteres del Derecho ambiental.
La concepcion constitucional espafiola.
Marco legal y competencial del Derecho ambiental. La organizacion administrativa ambiental.
Los instrumentos publicos.
El procedimiento de evaluaciéon de impacto ambiental. La regulacién de las actividades clasificadas.
La represion de las agresiones al medio ambiente.
Aspectos generales de los delitos contra el medio ambiente: Delitos contra los recursos naturales y el medio
ambiente. Delitos contra la flora, la fauna y animales domésticos. Delitos contra la seguridad colectiva
vinculados con el medio ambiente. Especial referencia a los incendios forestales. Analisis de otras figuras
delictivas.

PARTE ESPECIAL.-
e Laregulacidén legal de los residuos. La contaminacién sonora.
e Legislacion protectora de los recursos naturales: espacios naturales, la flora y la fauna. La proteccién de la
atmosfera.
e La proteccidon de las aguas.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Firma (1): ESTANISLAO ARANA GARCIA

En calidad de: Director/a de Departamento

COMPETENCIAS GENERALES:

e (CT1: Capacidad de andlisis y sintesis y resolucion de problemas.
e (CT2: Razonamiento critico. Aprendizaje auténomo. CT5: Comunicacion oral y escrita.
e (CTé6: Capacidad de gestidn de la informacién. CT7: Trabajo en equipo.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

e CE14: Conocimiento e interpretacion de la legislaciéon y Administracién ambiental basica sobre suelos,
agua, atmosfera, recursos naturales, conservacion, urbanismo y ordenacion del territorio

e CE15: Capacidad de analisis de procesos socioldgicos y politicas ambientales.

e CE17: Comprensidon integrada de los medios natural y antrépico.

e CE26: Elaboracion y aplicaciéon de evaluaciones de impacto ambiental y de evaluaciones ambientales
integradas. CE28: Capacidad de disefiar, elaborar y ejecutar auditorias y procedimientos de vigilancia
ambiental.

e CE29: Planificacion y gestion de la eficiencia energética.

e CE37: Capacidad de consideracion transdisciplinar de un problema ambiental.
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OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

e Conocimientos, habilidades y aptitudes que faculten profesionalmente para el andlisis, evaluacién y
resolucion desde el punto de vista juridico de los problemas ambientales y permitan realizar y ejecutar
proyectos, gestionar el medio ambiente, aplicar tecnologias, etc.

e Conocimiento de qué es la Administracion Publica, donde se ubica dentro de los Poderes del Estado, qué
actividad desarrolla y cémo se la somete a control.

e Conocimiento sobre qué sectores pueden considerarse ambientales e incluirse por tanto dentro del Derecho
ambiental, cudl es la estructura de éste, como ejerce su funcidn protectora y cuales son sus perspectivas.

e Conocimiento de los caracteres del Derecho ambiental y del marco legal y competencial entre los distintos
niveles productores de normativa.

e Conocimiento sobre la organizacién administrativa ambiental para dirigirse y relacionarse adecuadamente
con ella.

e Manejo de los instrumentos publicos y privados de intervencion en materia ambiental y las medidas legales
contra las agresiones al ambiente.

e Analisis de la legislacion general ambiental.

e Conocimiento de los conceptos y principios basicos del Derecho Penal y de la estructura basica de la teoria
juridica del delito.

e Conocimiento de la regulacion juridico-penal de los delitos ligados al medio ambiente, asi como de la
metodologia en la resolucidn de casos practicos.

e Conocimiento de las cuestiones interdisciplinares vinculadas con el Derecho Penal medioambiental.

e Conocimiento de la responsabilidad civil en materia ambiental

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

Firma (1): ESTANISLAO ARANA GARCIA

En calidad de: Director/a de Departamento

TEMARIO TEORICO:

e TEMA INTRODUCTORIO.- CONSIDERACIONES JURIDICAS PREVIAS.
1. Los Poderes del Estado.
A) Division de Poderes.
B) El Estado de Derecho.
C) Modos de sometimiento al Derecho.
D) Relaciones entre Poderes: distribucion, coordinacion.
2. Poder legislativo.
3. Poder Judicial.
4. Poder ejecutivo.
A) El Gobierno.
B) La Administracién publica: distintos tipos.
- Administracién General del Estado.
-Administraciéon de las Comunidades Autonomas.
-Entidades que integran la Administracién Local.
- Administraciéon Instrumental.
5. Actividad de la Administracion.
A) Distintos tipos de actividad.
B) Actos de la Administracién: normativos y concretos.
C) Vias para relacionarse con la Administracion: peticién y recurso.
D) El silencio administrativo.

e TEMA 1.- APROXIMACION AL DERECHO AMBIENTAL.
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Firma (1): ESTANISLAO ARANA GARCIA
En calidad de: Director/a de Departamento

1. El ambiente como objeto del Derecho.
A) El medio ambiente: redundancia.
B) Caracteristicas del ambiente.
O) La vinculacién del Derecho ambiental con otras disciplinas del Derecho.
D) Sectores que pueden incluirse en el ambiente.
E) Concepto de ambiente: amplio y restringido.
F) Surgimiento de la conciencia ambiental.
G)Situacién ambiental actual.
2. Tratamiento de las cuestiones ambientales en el Derecho espafiol.
3.El Ordenamiento ambiental: estructura.
4. ;Como desarrolla su funcién protectora el Derecho ambiental?
5. Perspectivas del Derecho ambiental.

e TEMA 2.- CARACTERES DEL DERECHO AMBIENTAL.
1. Sustratum ecolégico.
2. Espacialidad singular.
3. Enfasis preventivo.
4.El componente técnico-reglado.
5.La vocacién redistributiva.
6. Primacia de los intereses colectivos.
7.Megaprincipios: Ubicuidad, sostenibilidad, globalidad, subsidiaridad, solidaridad.

e TEMA 3.- MARCO LEGAL Y COMPETENCIAL DEL DERECHO AMBIENTAL: LA REGULACION
CONSTITUCIONAL ESPANOLA.
1. Los cinco niveles productores de la normativa ambiental.
2. Antecedentes constitucionales.
3.Derecho comparado.
4. Analisis del art. 45 de la CE: concepto de ambiente y naturaleza juridica de su contenido.
5. 0tros preceptos constitucionales, en particular la distribucién de competencias legislativas en materia de
medio ambiente.
6.La legislacion estatal: su caracter prevalente y supletorio
7.Lalegislaciéon de desarrollo de las Comunidades Auténomas.
8. Las competencias de los entes locales.
9.Valoracion de la jurisprudencia constitucional sobre medio ambiente.
10. Modelo de una norma ambiental.
11. La dualidad legislacion general-legislacion especial.

e TEMA 4.- LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA AMBIENTAL.
1. Introduccién.
2.0rganizaci6n internacional.
3.0rganizacion en las Comunidades Europeas.
A) El papel de las instituciones comunitarias.
B) La Agencia Europea del Medio Ambiente.
4.Organizacion estatal.
A) Evolucién histérica.
B) Situacién actual.
- Distribucién funcional de las competencias.
-Organos centrales.
a) El Gobierno.
b)Interministeriales.
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Firma (1): ESTANISLAO ARANA GARCIA

En calidad de: Director/a de Departamento

c) Departamentos ministeriales.
-Organos periféricos.
5.0rganizacion en las Comunidades Auténomas.
A) Distribucién territorial de las competencias.
B) Diversificacion en la estructura orgéanica
6.0rganizacion en las Administraciones Locales.
A) Evolucién histérica.
B) Nivel Provincial.
C) Nivel Municipal.
D) Balance.
7. 0tros tipos de entidades.
8. Modelos y formulas de organizacion.
A)Modelos de organizaciéon ambiental.
- Concentracién de competencias.
-Agrupacion parcial de competencias o potenciaciéon de un Departamento Ministerial.
- Concentracion de controles.
-Dispersion de competencias.
- Hipersectorializacion.
B) Férmulas organizativas en Espafia.
9. Reflexiones finales.

e TEMA 5.- LOS INSTRUMENTOS PUBLICOS.

1.La coaccioén y el convenio.
2.Medidas preventivas.
A) La autorizacién.
B) Las modulaciones de la autorizaciéon en el Derecho ambiental.
- El establecimiento de estandares.
-Regulacidn de las caracteristicas de las materias primas.
-Homologaciones.
-Imposicién de niveles tecnoldgicos.
C) El control de las iniciativas publicas.
3.Medidas represivas.
4.Medidas disuasorias.
5.Medidas compensatorias.
6.Medidas estimuladoras.
7.Los instrumentos econémicos.
8. Técnicas complementarias: Educacion y el derecho o deber de informacién en materia ambiental.
9.Las nuevas técnicas de gestion privada del ambiente.

e TEMA 6.- EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL.

1. El derogado Reglamento de Actividades Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas: Referencia a la
Legislacion Autonémica sobre Actividades Clasificadas.

2.Ley 21/2013, de 9 diciembre, de Evaluaciéon Ambiental.

3. Objeto, definiciones, ambito y competencias.

4. Evaluacién de Impacto Ambiental de Proyectos.

5. Control del cumplimiento de las Declaraciones de Impacto Ambiental.

6. Disposiciones adicionales.

7. Referencia a la normativa autonémica.

e TEMA 7.- LA LEY ANDALUZA 7/2007 DE GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD AMBIENTAL.
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Firma (1): ESTANISLAO ARANA GARCIA

En calidad de: Director/a de Departamento

1. Antecedente: la Ley 7/1994, de Proteccién Ambiental.
2. Objeto, fines y principios.
3.Informacion, participacion publica, investigacion, desarrollo, innovacién y educacién en materia de medio
ambiente
4. Instrumentos de prevencidn y control ambiental.
. Calidad ambiental.
. Instrumentos voluntarios para la mejora ambiental.
. Incentivos econdmicos.
. Responsabilidad ambiental.
. Disciplina ambiental.
0. Restauracién del dafio al medio ambiente.

— O 0 3 AN W

e TEMA 8.- LA REPRESION DE LAS AGRESIONES AL MEDIO AMBIENTE.
1. Introduccion.
2. Tipos de responsabilidades: Caracteristicas.
3. La responsabilidad administrativa.
A) Caracteristicas.
B) Modalidades de sanciones.
C) Criterios de graduacion de la sancién.
D) Autoridades competentes para sancionar.
E) Regulacidn del procedimiento sancionador.

e TEMA 9.- LOS DELITOS AMBIENTALES.
1. Evolucién legislativa de la legislacion penal ambiental.
2. Delitos contra los recursos naturales y el medio ambiente: bien juridico protegido,
3. Los delitos contra la ordenacidn del territorio y el urbanismo y contra el patrimonio histérico-artistico.
4. Delitos relativos a la proteccién de la flora, fauna y animales domésticos.
5. Analisis de otros delitos relacionados con la proteccidon del medio ambiente: Especial referencia a los
delitos de incendios y otras infracciones contra la seguridad colectiva.

e TEMA 10.- LA RESPONSABILIDAD AMBIENTAL.
1. El concepto de responsabilidad por dafios al medio ambiente.
2. La responsabilidad civil derivada del delito o infraccién administrativa.
3. El sistema de responsabilidad civil extracontractual.
4. El sistema de responsabilidad patrimonial de la Administracién Publica.
5.La Ley 26/2007, de 23 de octubre, de Responsabilidad Medioambiental.

PARTE ESPECIAL

e TEMA 11.- LA REGULACION LEGAL DE LOS RESIDUOS.
1. Introduccion.
. Concepto y tipos de Residuos.
.Régimen Legal de los Envases y Residuos de Envases.
.Régimen Legal de los Residuos.
. Referencia a la normativa autonémica en materia de Residuos.

W\ AW N

TEMA 12.- LA CONTAMINACION SONORA.
1. Introduccién.
2. Criterios para la regulacién de los ruidos.
3. Referencia a la normativa basica en materia de ruidos.
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Firma (1): ESTANISLAO ARANA GARCIA

En calidad de: Director/a de Departamento

4. Tratamiento del ruido en la legislacion

5. Autoridades competentes para aplicar la legislacion sobre ruidos.
6. Infracciones y sanciones.

7. Referencia a la normativa autonémica.

e TEMA 13.- LEGISLACION PROTECTORA DE LOS ESPACIOS NATURALES, LA FLORA Y LA FAUNA.
1. Breve resena histérica: La Ley 4/1989, de 27 de marzo, de Espacios Naturales.
2. La proteccion del patrimonio natural y la biodiversidad
3. Referencia a la normativa autonémica en materia de espacios naturales.
4. Proteccién de la flora y la fauna.
5. Actividades de explotacién desarrolladas por el hombre.
A)Practicas agricolas, ganaderas, pesqueras y cinegéticas respetuosas con el ambiente.
B) Explotacion forestal: silvicultura y reforestacion.
O) Los incendios forestales.
D) Explotaciéon de animales: Animales domésticos, experimentacion con animales (BPL) y animales en
cautividad.
E) Espacios naturales afectados por explotaciones mineras.

e TEMA 14.- LA PROTECCION DE LA CALIDAD DEL AIRE Y LA ATMOSFERA.
1. Disposiciones generales.

. Evaluacioén y gestion de la calidad del aire.

. Prevencion y control de las emisiones.

. Planificacién.

. Instrumentos de fomento de la proteccion de la atmosfera.

. Control, inspeccion, vigilancia y seguimiento.

. Régimen sancionador.

. Disposiciones adicionales.

. Referencia a la normativa autonémica.

O 0 3 AN U A WL

e TEMA 15.- LA PROTECCION DE LAS AGUAS.
1. Introduccién.
2. Criterios para sistematizar la legislacion sobre aguas.
3. Aguas continentales.
A) Introduccién.
B) Regulacidn de las aguas continentales.
C) Referencia a la normativa autonémica sobre aguas continentales.
4. Aguas marinas.
A) Distincion entre "Costas" y "Mares".
B) Proteccion legal de las costas.
C) Proteccién legal de los mares.
- Introduccion.
-Los origenes de la contaminacién marina.
- Los Convenios Internacionales en materia de transporte de hidrocarburos.
-A modo de conclusién.
D) Referencia a la normativa autonémica sobre aguas marinas.

TEMARIO PRACTICO:

Seminarios y talleres:
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e Gobierno y Administracién

e Sectores ambientales

e Cooperacion al desarrollo

e Organizacidon administrativa: Ministerios

e Derecho de acceso a la informaciéon ambiental

e Evaluacion Impacto Ambiental

e Leyandaluza de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental
e Restante legislacion sectorial

Practicas de Laboratorio posibles:

O XN kWD

Practica 1. La Constitucidn, legitimacion y responsabilidad.

Practica 2. Evaluacién de Impacto Ambiental.

Practica 3. Delitos contra los recursos naturales y el medio ambiente.
Préctica 4. Contaminacién atmosférica.

Practica 5. Vertidos en aguas.

Préctica 6. Residuos.

Practica 7. Actividad molesta consistente en ruido.

Practica 8. Espacios naturales protegidos y flora y faunas silvestres.
Practica 9. Delitos relativos a la proteccion de la flora y fauna.

BIBLIOGRAFiIA

Firma (1): ESTANISLAO ARANA GARCIA

En calidad de: Director/a de Departamento

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

TORRES LOPEZ, M2 Asuncidon y ARANA GARCIA, Estanislao (Dir) y VARIOS AUTORES: Derecho Ambiental
(adaptado al EEES), Ed. Tecnos, Madrid, dltima edicién.

ALENZA GARCIA, José Francisco: Manual de Derecho Ambiental, Ed. Universidad Publica de Navarra,
Pamplona, 2001.

ESTEVE PARDO, José: Derecho del medio ambiente, Ed. Marcial Pons, Madrid, tltima edicién.

LOPEZ BUSTOS, Francisco Luis: La organizacion administrativa del medio ambiente, Ed. Civitas, Madrid,
1992,

LOZANO CUTANDA, Blanca y ALLI TURRILLAS, Juan-Cruz: Administracion y Legislacién ambiental, Ed.
Dykinson, Madrid, tiltima edicién.

MARTIN MATEO, Ramoén: Tratado de Derecho ambiental, 3 volimenes, Ed. Trivium, Madrid, 1991, 1992y
1997.

MARTIN MATEO, Ramén: Manual de Derecho ambiental, Ed. Trivium, Madrid, 1995.

ORTEGA ALVARE?Z, Luis: Lecciones de Derecho del Medio Ambiente, Ed. Lex Nova, Madrid, 2000.

ROCA ROCA, DEL GUAYO CASTIELLA, GALLARDO CASTILLO, LOPEZ BUSTOS, BENSUSAN MARTIN, PEREZ
MARTOS, JIMENEZ GARCIAY OCANA GOMEZ: Casos prdcticos de Derecho Administrativo, Ed. Comares,
Granada, 1996.

VIZCAINO SANCHEZ-RODRIGO, Paz: Introduccion al Derecho del Medio Ambiente, Ed. CTO Medicina, Madrid,
1996.

COBO DEL ROSAL (Coord.), Derecho Penal Espariol, Parte Especial, 22 edicién, Dykinson, Madrid, 2005.
BARQUIN SANZ, ], Casos y jurisprudencia en Delitos contra la seguridad colectiva y el medio ambiente,
Comares, Granada, 2002.

RODRIGUEZ FERNANDEZ, 1., OLMEDO CARDENETE, M., “Comentario a los articulos 325, 326 y 327", en
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Comentarios al Cédigo Penal, Tomo X, Vol. 22, dirigidos por COBO DEL ROSAL, Cesej, Madrid, 2006.
BIBLIOGRAFiA COMPLEMENTARIA:

e JORDANO FRAGA, Jesus: La proteccion del derecho a un medio ambiente adecuado, Ed. Bosch, Barcelona,
1995.

e GEIGEL LOPE-BELLO, Nelson: Derecho ambiental internacional, Ed. Equinoccio, Ediciones de la Universidad
Simén Bolivar, Caracas, 1997.

e DE MIGUEL PERALES, Carlos: Derecho espariol del medio ambiente, Ed. Civitas, Madrid, 2000.

e VERAJURADO, ARANA GARCIA, AYLLON DIAZ-GONZALEZ, CASTILLO BLANCO, CUESTA REVILLA,
FERNANDEZ RAMOS, GARCIA BERNALDO DE QUIROS, JORDANO FRAGA, LOPEZ BENITEZ, LOPEZ MENUDO,

e PEREZ CONE]JO, PIZARRO NEVADO Y REBOLLO PUIG: Derecho ambiental de Andalucia, Ed. Tecnos, Madrid,
2005.

e CASTELLO NICAS, LOPEZ BUSTOS, OLMEDO CARDENETE, RODRIGUEZ FERNANDEZ, ROSUA CAMPOS,
SANCHEZ BORREGO, SERRANO BERNARDO y VALLS PRIETO: El cambio climatico en Espafia: Analisis
técnico-juridico y perspectivas, Ed. Dykinson, Madrid, 2011.

CODIGOS Y LEGISLACION:
e (Codigo de medio ambiente, Ed. Thomson-Aranzadi, Navarra, tltima edicidn.

e Legislacién sobre medio ambiente, Ed. Civitas, Madrid, dltima edicion.
o Legislacién del medio ambiente, Ed. Tecnos, Madrid, ultima edicién.
o Legislacién ambiental, Ed. Boletin Oficial del Estado, Madrid, dltima edici6n.
e Leyes administrativas, Ed. Thomson-Aranzadi, Navarra, ultima edicion.
ENLACES RECOMENDADOS
. www.boe.es
. www.noticias.juridicas.com
. www.iustel.com
. www.tirantonline.com
. www.westlaw.es

Para la gestién de la documentacién, suministro de materiales, informacién, convocatorias y tutoria virtual se
utilizara la plataforma PRADO2: http://prado.ugr.es o la que la sustituya.

La informacion se encontrara igualmente en la pagina web del Departamento: http://www.ugr.es/~dereadmi/

METODOLOGIA DOCENTE

Firma (1): ESTANISLAO ARANA GARCIA

En calidad de: Director/a de Departamento

Las actividades formativas se desarrollaran desde una metodologia participativa y aplicada que se centra en el
trabajo del estudiante (presencial y no presencial/individual y en grupo). Las clases teodricas, los seminarios, las
clases practicas, las tutorias, el estudio y trabajo auténomo y el trabajo en grupo son las maneras de organizar los
procesos de ensefianza y aprendizaje de esta materia.

Los recursos para la docencia on-line serdn aprovechables en todos los escenarios previstos (presencial-
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semipresencial-no presencial), dependiendo la intensidad de su uso en funcion de las exigencias impuestas por los
mismos. Entre los recursos referidos, habilitables en su mayor parte a través de la plataforma PRADO EXAMEN,
destacaran los siguientes:

e Videos introductorios: presentaciones en video sobre la estructura y claves de cada tema, con el objetivo
de favorecer la orientacién necesaria para el estudio auténomo del mismo.

e Presentaciones audiodescritas de cada Tema: Recurso docente que permite complementar/suplir la
leccién presencial en su perfil teérico (permitiendo que las sesiones presenciales puedan concentrarse en
la aclaracién de conceptos complejos o la resolucion de dudas)

e Seminarios On-Line: habilitables a través de sesiones de Google Meet, en directo o pregrabados,
destinados a profundizar en temas clave y eminentemente practicos, con posibilidad de participacién de
expertos externos (profesionales, funcionarios, etc.).

e Foros de Discusién on-line (herramienta Foros de PRADO): especialmente previstos para desarrollar
partes del temario a partir del analisis y debate sobre casos de actualidad.

e Recursos adicionales: aprovechamiento de recursos complementarios, algunos de ellos disponibles on-line,
de caracter dindmico basados en el aprendizaje colaborativo y la gamificacidon.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

Firma (1): ESTANISLAO ARANA GARCIA

En calidad de: Director/a de Departamento

La evaluacidn de la asignatura en un escenario de NORMALIDAD, en el régimen de evaluacion continua, se
compone de dos partes:

1) Actividades complementarias realizadas durante el curso (practicas, trabajos asociados a seminarios,
actividades on-line, pruebas, etc.), que representan el 30 % de la calificacién

2) Examen Final presencial de la asignatura, que representa el 70 % de la calificacion, cuya superacion es
requisito para poder aprobar la asignatura. El Examen podra revestir diversas modalidades a discrecién de
los docentes implicados (examen de desarrollo escrito, oral, cuestionario, etc, o varias modalidades
combinadas), debiendo especificarse la misma durante el curso y, en todo caso, en la convocatoria del propio
examen. En caso de existir diversos grupos en esta misma asignatura, sera obligado que el examen sea
comun en todos ellos, tanto en forma como en contenido.

CALIFICACIONES

La calificacion de las actividades complementarias sera llevada a cabo por el docente responsable y habra de ser
expresada numéricamente entre 0 y 10.

La calificacion del Examen Final sera llevada a cabo por el docente responsable y habra de ser expresada
numéricamente entre 0 y 10.

La calificacion global en este escenario de normalidad presencial, se llevara a cabo de la siguiente manera:

a) Se practicara media ponderada de ambas partes: actividades complementarias al 30% y calificacién
del examen al 70%.

b) Para poder practicar dichas medias, sera necesario haber obtenido como minimo un 5/10 en el
examen final. En caso contrario, la calificacién global definitiva del estudiante sera la obtenida en
dicho examen, quedando suspenso.

c) Excepcionalmente, a criterio del docente y en funcién de la solvencia del resultado obtenido en el
apartado de Actividades complementarias por el estudiante, sera posible practicar la media entre
ambas partes cuando los resultados del examen hayan alcanzado, como minimo, un 4/10, no siendo
posible practicar la media nunca con una calificacién inferior.
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PUBLICACION DE LAS CALIFICACIONES.

e Esrecomendable que, con caracter previo a la celebracién del Examen Final, cada Docente proceda a
publicar la calificacion obtenida por los estudiantes en el apartado de Actividades Complementarias.

e Con posterioridad a la celebracion del Examen final el Docente responsable de cada grupo publicara la
calificacion obtenida en el mismo expresada sobre 10, asi como la calificacion global. Tras el periodo de
revision, conforme a lo establecido en la Normativa de Evaluacién y Calificaciéon de los Estudiantes de la
Universidad de Granada, cada Docente responsable de grupo elevara las calificaciones a definitivas en la
correspondiente Acta.

REVISION DE EXAMENES:
La eventual revision de los exdmenes serad convocada y operada por el/la docente responsable de cada grupo dentro
de los plazos y condiciones exigidas por la normativa de la Universidad de Granada.

EVALUACION POR INCIDENCIAS:

En relacién con la eventual celebracién de Exdmenes de incidencias en el marco de las asignaturas sometidas al
régimen de Examen Final, debera ajustarse en su solicitud tanto a la Normativa de Evaluacién y Calificaciéon de los
Estudiantes de la Universidad de Granada como al procedimiento previsto al efecto por el Departamento.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
En la Convocatoria Extraordinaria, la evaluacion se realiza a través de un solo Examen en el que se valoran las dos
partes de la asignatura:

e Examen Final, bajo alguna de las modalidades descritas anteriormente para la evaluacién continua y con los
mismos criterios (70%)

e Caso practico o examen con preguntas de corte practico (30 % de la calificacion), destinado a facilitar la
evaluacidén de las competencias procedimentales o experimentales que corresponden a la faceta practica de
la asignatura.

La superacion del Examen en la convocatoria extraordinaria se rige por los mismos criterios establecidos para la
convocatoria ordinaria. En caso de que la evaluacion de las actividades complementarias durante el curso haya
obtenido una calificacion igual o superior al 5/10, dicha evaluacién podra mantenerse en esta convocatoria
extraordinaria y sustituir a la correspondiente al caso practico del examen.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN
LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA”

e Podran acogerse al régimen de evaluacion tinica aquellos estudiantes que no pueden cumplir con el método
de evaluacion continua, de conformidad con el articulo 8 de dicha Normativa. Quienes puedan acogerse a
esta modalidad de evaluaciéon conforme a la normativa de la UGR tendran que solicitarlo al director/a del
Departamento en las dos primeras semanas a partir de la fecha de matriculacién, alegando y acreditando los
motivos que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacién continua. Se aplicara a la evaluaciéon
Unica la modalidad de evaluacién indicada para el caso de la convocatoria extraordinaria, compuesta por un
solo examen integrado por las pruebas indicadas (test, preguntas de desarrollo y caso o casos practicos) y
ateniéndose a las normas de calificacion anteriormente expuestas.

Firma (1): ESTANISLAO ARANA GARCIA

En calidad de: Director/a de Departamento

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)
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ATENCION TUTORIAL

HORARIO
(Segun lo establecido en el POD)

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

Por cuanto respecta al horario de atenci6én tutorial, se
continuara con el dispuesto por el profesor, alternandose
la posibilidad de atenciéon presencial o por medios
telematicos en el escenario de presencialidad a fin de
minimizar el transito por lugares comunes de la
Universidad.

Consultar profesor en la web del Departamento de
Derecho Administrativo:
https://derad.ugr.es/pages/profesorado)

Google meet.

Correo electroénico.

Mensajeria de Prado.

Prado.

Cualquier otra plataforma indicada por Ia
Universidad para tal fin en UGR Apps.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

e Se potenciara el uso de los recursos para la docencia on-line descritos mas arriba, en orden a concentrar en
las lecciones presenciales en la resolucién de dudas y en el debate y resoluciéon de casos practicos.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

e Siempre tomando como referencia en lo posible el modelo de evaluacién previsto para un escenario
presencial, se mantendran los mismos instrumentos de evaluacion con las alteraciones de modalidad que

constan a continuacion:

a) Actividades Complementarias (sin alteraciones).

b) Examen Final: De poder celebrarse presencialmente, tampoco presentara alteraciones. Si ello no
es factible se optara por celebrar una prueba a través de medios telematicos que podra revestir la
modalidad de test, cuestionario de preguntas cortas o de ensayo, caso practico con preguntas
orientadas, prueba oral a través de herramientas de videollamada (Google Meet o similares) u
otras aceptadas por la Universidad de Granada. Las condiciones de celebracién de dichas pruebas
seran puntualmente detalladas en las convocatorias siempre de conformidad con la normativa de
la Universidad de Granada. En todo caso esta prueba continuard presentando el caracter de
prueba de minimos, siendo necesaria su superacién para aprobar la asignatura, bajo los mismos
criterios expresados en el escenario presencial (en referencia a los que rigen la practica de las
medias y el calculo de la calificacion global).

e De conformidad con el incremento del porcentaje de trabajo auténomo del alumno, los porcentajes de
valoracién (que incidirdn en la ponderaciéon de las medias a practicar) y puntuaciones quedaran

expresados de la siguiente forma:
a) Actividades Complementarias: 40%.
b) Examen Final: 60%.

Firma (1): ESTANISLAO ARANA GARCIA

En calidad de: Director/a de Departamento

Convocatoria Extraordinaria

En la Convocatoria Extraordinaria, la evaluacion se realiza a través de un solo Examen en el que se valoran las dos
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partes de la asignatura:
e Examen Final descrito anteriormente para la evaluacidn continua y con los mismos criterios (60 %).
e (Caso practico (40 % de la calificacién), destinado a facilitar la evaluacién de las competencias
procedimentales o experimentales que corresponden a la faceta practica de la asignatura.
La superacion del Examen en la convocatoria extraordinaria se rige por los mismos criterios establecidos para la
convocatoria ordinaria dentro de este escenario.

Evaluacién Unica Final

e Podran acogerse al régimen de evaluacion Unica aquellos estudiantes que no pueden cumplir con el método
de evaluacién continua, de conformidad con el articulo 8 de dicha Normativa. Quienes puedan acogerse a
esta modalidad de evaluacidn conforme a la normativa de la UGR tendran que solicitarlo al director/a del
Departamento en las dos primeras semanas a partir de la fecha de matriculacion, alegando y acreditando los
motivos que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacidn continua. Se aplicara a la evaluacién
Unica la modalidad de evaluacién indicada para el caso de la convocatoria extraordinaria, compuesta por un
solo examen bajo alguna de las modalidades indicadas y ateniéndose a las normas de calificacién
anteriormente expuestas.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

Google meet.

Correo electroénico.

Mensajeria de Prado.

Prado

Prado examen

Cualquier otra plataforma indicada por la
Universidad para tal fin.

Se continuara con el horario establecido por la Facultad.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

e Serecurrira al uso de los recursos para la docencia on-line descritos mas arriba, idoneos y suficientes para
asumir un modelo de docencia 100 % a distancia, siendo sustituidas las lecciones presenciales por lecciones
on-line en tiempo real, dotadas del mismo enfoque que en el escenario A: prioridad en la resolucién de
dudas y en la formacidn de tipo practico.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

Firma (1): ESTANISLAO ARANA GARCIA

En calidad de: Director/a de Departamento

e Siempre tomando como referencia en lo posible el modelo de evaluacién previsto para un escenario
presencial, se mantendran los mismos instrumentos de evaluacién con las alteraciones de modalidad que
constan a continuacion:

c) Actividades Complementarias (sin alteraciones, salvo en lo que afecta a las modalidades de
entrega y resolucion/discusidn, que se llevaran a cabo siempre por medios telematicos).
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d) Examen Final: Se optard por celebrar una prueba a través de medios telematicos que podra
revestir la modalidad de test, cuestionario de preguntas cortas o de ensayo, caso practico con
preguntas orientadas, prueba oral a través de herramientas de videollamada (Google Meet o
similares) u otras aceptadas por la Universidad de Granada. Las condiciones de celebracion de
dichas pruebas seran puntualmente detalladas en las convocatorias siempre de conformidad con
la normativa de la Universidad de Granada. En todo caso esta prueba continuara presentando el
caracter de prueba de minimos, siendo necesaria su superacién para aprobar la asignatura, bajo
los mismos criterios expresados en el escenario presencial (en referencia a los que rigen la
practica de las medias y el calculo de la calificacién global).

e De conformidad con el incremento del porcentaje de trabajo auténomo del alumno, los porcentajes de
valoracién y puntuaciones quedaran expresados de la siguiente forma:
c) Actividades Complementarias: 50%.
d) Examen Final: 50%.

Convocatoria Extraordinaria

En la Convocatoria Extraordinaria, la evaluacion se realiza a través de un solo Examen en el que se valoran las dos
partes de la asignatura:

e Examen Final descrito anteriormente para la evaluacién continua y con los mismos criterios (50 %).

e (Caso practico (50 % de la calificacién), destinado a facilitar la evaluacién de las competencias

procedimentales o experimentales que corresponden a la faceta practica de la asignatura.

La superacion del Examen en la convocatoria extraordinaria se rige por los mismos criterios establecidos para la
convocatoria ordinaria dentro de este escenario. En caso de que la evaluaciéon de las actividades complementarias
durante el curso haya obtenido una calificacién igual o superior a 5/10, dicha evaluacién podra mantenerse en esta
convocatoria extraordinaria y sustituir a la correspondiente al caso practico del examen.

Evaluacién Unica Final

e Podran acogerse al régimen de evaluacion Unica aquellos estudiantes que no pueden cumplir con el método
de evaluacién continua, de conformidad con el articulo 8 de dicha Normativa. Quienes puedan acogerse a
esta modalidad de evaluacién conforme a la normativa de la UGR tendran que solicitarlo al director/a del
Departamento en las dos primeras semanas a partir de la fecha de matriculacion, alegando y acreditando los
motivos que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacidn continua. Se aplicara a la evaluacién
Unica la modalidad de evaluacién indicada para el caso de la convocatoria extraordinaria, compuesta por un
solo examen bajo alguna de las modalidades indicadas y ateniéndose a las normas de calificaciéon
anteriormente expuestas.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

Firma (1): ESTANISLAO ARANA GARCIA

En calidad de: Director/a de Departamento

Los estudiantes deben consultar la pagina Web del Departamento para la actualizacion de los datos relacionados con
la docencia y especialmente los apartados de Horario de tutoria de los profesores, Procedimiento de peticion de
evaluacidn dnica final y otros apartados que el profesor indique, asf como la plataforma de docencia PRADO 2.

En relacién con otros aspectos que pueden afectar al desarrollo y evaluacién de la presente asignatura se remite al
alumnado a la informacién que se ofrezca mediante avisos puntuales en la pagina web oficial del Departamento de
Derecho Administrativo (http://derad.ugr.es/), y especialmente a la documentacién publicada en sus apartados de
Docencia (http://derad.ugr.es/pages/docencia) e informacion del alumnado (http://derad.ugr.es/pages/info_alumnos).
Consultese ademas la Normativa de evaluacion y calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada
http://secretariageneral.ugr.es/bougr/pages/bougrl 12/doc/examenes/!
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